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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO -G 10

O SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC, entidade sindical
profissional de 12 grau, inscrito no CNPJ sob o n? 71.535.520/0001-47, com sede na Rua
Jodo Basso, n? 231, CEP: 09721-100, Centro - Sdo Bernardo do Campo SP, doravante
simplesmente SINDICATO, neste ato representado pelo Diretor Executivo, Sr. Nelsi
Rodrigues da Silva, Diretor Executivo, CPF/MF n? 087.321.928-78 e a EDICARLOS COSTA
FRANCA MECANICA - ME., inscrita no CNPJ sob o n2 08.838.232/0001-25, sediada Rua Rua
Ametista, S/n?, Quadra J, Lotes 1,2,3,4 — Jd. Ipanema — Sdo Bernardo do Campo -SP,
doravante simplesmente EMPRESA, neste ato representada pelo Socio-proprietario, Sr.
Edicarlos Costa Franca, CPF/MF n2 004.752.785-42, DECIDEM firmar o presente ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO, em conformidade com o disposto no Titulo VI, da Consolidagao
das Leis do Trabalho, mediante as seguintes razdes e clausulas e condigdes:

1. Em que pese as diversas tentativas de negociagdo acerca da data-base de 2016 entre a
Federa¢do dos Sindicatos Metallrgicos da CUT no Estado de Sdo — (FEM-CUT/SP) e
SINDICATO DA INDUSTRIA DE LAMPADAS E APARELHOS ELETRICOS DE
ILUMINACAO DO ESTADO DE SAO PAULO; SINDICATO DA INDUSTRIA MECANICA DO
ESTADO DE SAO PAULO; SINDICATO DA INDUSTRIA DE REPARACAO DE VEICULOS E
ACESSORIOS DO ESTADO DE SAO PAULO; SINDICATO DA INDUSTRIA DA PROTEGAO,
TRATAMENTO E TRANSFORMACAO DE SUPERFICIES DO ESTADO DE SAO PAULO;
SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE MATERIAL BELICO; SINDICATO NACIONAL DA
INDUSTRIA DE ROLHAS METALICAS, n3o houve consenso sobre os itens econdmicos da
pauta;

2. Nao obstante o impasse das negocia¢coes naquele ambito, as partes neste instrumento
reconhecem que a empresa possui condicdao econdmica propria diferenciada que lhe
permite o avang¢o nas tratativas;

3. Assim, reconhecem que a melhor solugdo, neste caso, € a negociagao direta entre o
Sindicato e a Empresa, razdao pela qual celebram o presente Acordo Coletivo de
Trabalho, que se regerd pelas seguintes cldusulas econémicas e sociais, ressalvada a
aplicacdo e prevaléncia de normas e/ou clausulas mais benéficas, constantes e
Convencao Coletiva de Trabalho que venha a ser celebrada:
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este titulo.

03 - ADMISSAO APOS DATA-BASE

Aos empregados admitidos em 01/09/2015 e até 31/08/2016 deverdao ser observados os
seguintes critérios:

A) No salario dos empregados admitidos em fungdes com paradigma, e de admitidos por
empresa constituida apds a data-base (01/09/2015), devera ser aplicado o mesmo percentual
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