Parabéns ao EC Santo

André. Jogou na casa do
Campinense, em Campina
Grande, na Paraiba, e virou o
jJogo, conquistando a vaga para
a série B do Campeonato Bra-
sileiro de 2004.

« w % Outro paulista que sobe é
\)o Ituano, camped&o da Sé-
rie C com um ponto a mais que
0 Ramalhéo.

Foi uma pintura o gol do
Alex!

+ m % O Sdo Caetano tropegou
\)e agora precisa vencer o
Inter, domingo, em casa, para ir
a Libertadores. Se empatar, o
lugar é do time gaucho.

Mesmo sem motivagdo, o

Santos jogou melhor e
Robinho deu show. Pena a ex-
pulséo.

O Sao Paulo também foi

bem. Lamentavel o com-
portamento da diretoria, que in-
siste em atrapalhar.

Até a fiel desistiu. S6 2.202
pessoas pagaram ingres-
So para ver o Corinthians.

Tudo é alegria no Palmei-

ras. Trés atletas estdo en-
tre os melhores da Série B: Mar-
cos (melhor jogador), Vagner (ar-
tilheiro) e Lucio (revelagédo).

Bahia, Ponte Preta, Gré-

mio, Fortaleza, Paysandu
e Fluminense sdo, nessa or-
dem, os mais ameacgados pelo
rebaixamento.

% O Brasil vai muito
bem na Copa do Mun-
do de Natagdo. Ja

conquistou nove medalhas e
bateu dois recordes.
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More no que € seu

V4 até a Cooperativa Habitacional do Sindicato dos Metalurgicos

Terga-feira, 9 de dezembro de 2003

"EENN g do ABC - CoopSind conhecer o Villas da Espanha. Um conjunto
Timugy W residencial de primeira, com parcelas negociadas durante a
-
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Perspectiva artistica do hall de entrada e

- Quadra poliesportiva

- Saldo de festas

- Saldo de jogos

- Trés churrasqueiras

- Playground

- Bosque com arvores frutiferas
- Pista de cooper

- Sala de ginastica

- Preco imbativel

- Sem entrada

- Sem parcelas intermediarias

- Financiado pela Caixa Econbémica
Federal

- Use 0 FGTS

- Sistema Sacre (parcelas decres-
centes)

- Juros de 0,68% ao més

- Portaria central com seguranga 24
horas

- Portées automatizados

- Vaga na garagem para todos apar-
tamentos

- Escritura no momento da assina-
tura do contrato

- Seguro de vida que garante a qui-
tagcdo do imovel mesmo com ina-
dimpléncia dos compradores

- Seguro de obras, que garante a
entrega do apartamento no prazo
previsto.

do ABC oferece

Alendimento pa Sede do Sindicalo,

A Cooperativa de Crédito dos Metalirgicos

o rendimento da poupanca comum, mais
10% desse rendimento. Assim, se num
més a poupanca normal render 1%, o
rendimento sera de 1,1%. 0 investimento
@ vantajoso. Apligue o seu 13" Saldrio,
abono ou PLR na Cooperativa de Crédito

das O g 1686, di segumda o sadla-baica,
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E HOJE!

Pessoal nas montadoras vai ocupar a
Via Anchieta para exigir a correcao da tabela do Imposto de Renda

sta € nossa ultima oportunidade este ano de pressionar
o Congresso Nacional pela corre¢ao da tabela do Impos-
to de Renda e exigir que os parlamentares votem um pro-
jeto que atenda os interesses dos trabalhadores.
O governo federal é de coalizdo, onde convivem grupos com
interesses diferentes. No Congresso é a mesma coisa. Cada
deputado se preocupa com sua regido. Cada senador se preo-
cupa com seu Estado. Metade da receita do Imposto de Renda

vai para Estados e municipios. Prefeitos e governadores, portan-
to, néo querem a correcao da tabela com medo de perder arreca-
dacdo. Quem defende os interesses deles s&o os parlamentares.
E por isso que cada um usa o meio que pode para fazer-se ouvir.
Cabe aos metalurgicos pressionar para defender seus interesses.
Isto reforgca a necessidade de irmos para as ruas.

Fique atento as Orientagdes do Sindicato e das Comissdes de
Fabrica para saber como o ato sera organizado.
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NOTAS E RECADOS

Vicio novo

Cientistas acreditam que o ser
humano desenvolveu um novo
tipo de dependéncia, a de fazer
exercicios fisicos.

De olho em 2004

Em Sé&o Bernado, o PT fechou
ontem com o PMDB a alianga
para as eleicbes a Prefeitura.

Reconhecimento

Ao promover a general o ex-lider
comunista e militar Apolénio de
Carvalho, o governo presta uma
homenagem a um dos melhores
lutadores por justica no Brasil.

Bola cheia

Pesquisa da Confederagéo
Nacional dos Transportes mostra
que o presidente Lula tem a
aprovagéo de 69,9% dos brasileiros.

Imagem em baixa

Na mesma pesquisa, 21% dos
entrevistados acreditam que o
maior foco de corrupgéo no Pais
esta no poder judiciario. Ontem foi
o Dia da Justica.

Destino...

O PT decide no préximo final de
semana os destinos da senadora
Heloisa Helena (AL) e dos
deputados Jodo Fontes (SE), Jodo
Batista de Aratjo, o Baba (PA), e
Luciana Genro (RS).

...quase certo
A expulsdo dos quatro é dada
como certa.

Mundo de terror

Um jogo de video game que incita
0 massacre de haitianos e
cubanos é campedo de vendas
nos Estados Unidos.

Comodidade

Pesquisa nacional do Ibope revela
que 56% dos brasileiros nao
desejam participar das praticas
capazes de influenciar as politicas
publicas.

Desculpa

Os motivos pelo desinteresse sdo
a falta de informagéo sobre essas
praticas, falta de tempo, o fato das
praticas serem consideradas
chatas e ndo considerar isso
importante.

Tribuna Metalurgica do ABC

MAHLE METAL LEVE

Terga-feira, 9 de dezembro de 2003

Ato emge readimissoes

Ato realizado sexta-feira em fren-
te a Mahle Metal Leve, de S&o Bernar-
do, cobrou da dire¢cdo da empresa a
readmissao de trés trabalhadores dis-
pensados por justa causa e também
a volta de seis membros do Comité
Sindical e dois da CIPA que estéo afas-
tados para apuracao de falta grave.

O presidente do Sindicato, José
Lopez Feijéo, pediu que a Metal Leve
mude seu comportamento, avisan-
do que nao havera trégua até que a
empresa desista das punicdes.

“A empresa ndo vai destruir a
organizag&o que conseguimos aqui
e faremos um processo de luta sem
trégua”, avisou Feijdo.

O presidente da CUT, Luiz Ma-
rinho, criticou a Metal Leve ao lem-
brar que empresas com responsa-
bilidade social corrigem erros e des-
lizes sem demitir trabalhadores e
seus representantes.

“A organizagao no local de tra-
balho garante cidadania e respeito”,
disse ele.

Valter Sanches, da CF da Mer-
cedes e da Confederag¢ado Nacional
dos Metalurgicos da CUT, disse que

:Hiuﬂ‘nuh ﬂ RET(&E%};?G
11']' |_.E"-.-fl-

THoE sy IADDRE S o M AHLE M
] ¥ E

Sindicalistas e parlamentares participaram do ato de protesto

conseguiu apoio de sindicalistas
europeus, americanos e latinos a
contra a atitude da Metal Leve.
Liberdade sindical

A Confederacgéo recebeu deze-
nas de e-mails, entre eles do Comi-
té Europeu dos Trabalhadores na
Mahle, Comité Alemao dos Traba-
Ihadores na Mahle e Federagéo In-
ternacional dos Trabalhadores na In-
dustria Metalurgica.

Sanches disse que montado-
ras como Volks e Mercedes assina-
ram o cbdigo de conduta. Por ele,

SEMINARIO

Sindicalistas brasileiros,
chilenos, mexicanos e argenti-
nos participaram do
seminario Liberdade
e Autonomia Sindical,
realizado na sexta-
feira e sabado em
Sao Bernardo.

bateu as reformas

sindical e trabalhista e contou
com a participagéo de Luiz Fla-
vio Rainho (foto), secretario do Mi-

Reformas trabalhista e sindical
sao debatidas por T

[ s

O encontro de- eme =
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nistério do Trabalho e Emprego.

“A reforma sindical vai for-
¢ar o movimento sindical
a elaborar uma nova es-
tratégia que aponte para
uma agéo inovadora”, dis-
se ele.

O seminario foi pro-
movido pela Confedera-
¢do Nacional dos
Metalurgicos da CUT e pelo TIE-
Brasil - Transnationals Informa-
tion Exchange.

as empresas se comprometem a
respeitar principios sociais e traba-
Ihistas como a convengéo da OIT, e
a exigir o mesmo das empresas for-
necedoras.

“O respeito a liberdade sindical
e a organizacdo no local de traba-
Iho € um desses principios”, disse
Valter Sanches.

Ele avisou que, se a empresa
nao retomar as negociagdes, os tra-
balhadores na Mercedes podem se
recusar a usar produtos da Metal
Leve na montagem das pecas.

ORGANIZACAO

Eleicio de CIPAna
Mercedes-Benz amanha

Nesta quarta-feira tem a elei-
¢ao dos novos cipeiros. O Sindi-
cato e a Comissao de Fabri-cam
apdiam um time de luta, com forte
compromisso com a melhoria das
condigbes de trabalho. Sao eles:

Amarildo - n°1, Nélio - n°2, Nivaldo - n°3,
Frang3o - n°4, Juruna - n°,

Marquinhos - n°6, Fabio Zé - n°7, Silvio
Santos - n°8, Edu - n°9, Max - n°10,
Grauna - n°11, Alex - n°12, Giba - n°13,
Robozao - n°14, Jodo Presidente -
n°15, Jozete - n°28, Edson - n°29,
Azul3o - n°30, Chico Mauricio - n°32,
Maicon - n°33, e Regina - n°39.

Terca-feira, 9 de dezembro de 2003

COOPERATIVISMO

Tribuna Metalurgica do ABC

Uniforja faz primeira exportagéo
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A Uniforja fechou seu primeiro
contrato de exportacdo com a ven-
da de 150 toneladas de flanges de
aco de 24 polegadas, produto para
tubulacdes de empresas petroliferas
e petroquimicas.

O contrato de exportagdes foi
fechado com a distribuidora de co-
nexdes, acessorios e tubulagdes
americana Silbo no valor de US$ 120
mil.

O presidente da Uniforja, José
Domingos, disse que essa primeira
exportacao significa a retomada do
mercado internacional, que teve
clientes como Shell, Petréleo da
Venezuela S/A e Exxon.

Ele lembrou que os Estados
Unidos séo o principal mercado con-
sumidor do produto. “Queremos re-
tomar o patamar dos 2 milhées de
dolares que a antiga Conforja tinha
no exterior”, avisou José Domingos.

Aqui no Brasil, a Uniforja detém

Sindicato fecha
no final do ano

O Sindicato suspendera
suas atividades entre os dias
19 de dezembro e 12 de janei-
ro de 2004 na Sede e nas Re-
gionais Diadema e Santo
André. No dia 19 o atendimen-
to se encerra ao meio dia. O
Departamento de Saude do
Trabalhador retomara o aten-
dimento dia 19 de janeiro.

Durante esse periodo, o
Clube de Campo dos Metalur-
gicos permanecera aberto em
todos os finais de semana.
Estara fechado nos dias de
Natal e de Ano Novo.

FIQUE SOCIO

DO SINDICATO

70% do mercado de flanges e ven-
de também anéis laminados, forja-
dos especiais para o setor auto-
motivo, onde tem clientes como a
ZF, Caterpillar e Eaton.

A Uniforja € a uni&o de quatro
cooperativas de producdo que as-
sumiram as operacdes da antiga
Conforja. Elas tém 231 cooperados

e 230 funcionarios contratados com
todos os direitos garantidos pela
CLT. Depois de 3 anos, esses tra-
balhadores decidem se querem se
associar a cooperativa. Em maio, os
cooperados compraram a massa
falida da antiga empresa, em ceri-
mdnia acompanha pelo presidente
Lula.

FACULDADES

Descontos a metalirgicos

Convénios do Sindicato com
varias faculdades na regido ofere-
cem descontos aos associados que
vao dos 10% aos 25%. Se vocé
prestou ou prestara vestibular em
alguma delas, ou se ja € estudante,
exija o beneficio.

Sao estas as faculdades: FIA -
Faculdades Anchieta, Anglo Latino,
de Administragdo de Empresas de

Sao Paulo, de Desenho Industrial de
Maua, Integradas de Ribeirdo Pires,
Maua (FAMA), Integradas de Santo
André (FEFISA), Radial - Universi-
dades Paulista (UNIP), Ibirapuera,
Instituto Educacional Santo André
(IESA). Todas as informagdes sobre
0s convénios podem ser obtidas na
pagina do Sindicato na internet
www.smabc.org.br

Com Uniban e Braz Cubas
descontos sao de 25% e 20%

Convénio assinado nesta sema-
na entre a Fundacao Uniban e a CUT
Nacional garante desconto de 25% aos
alunos que sejam socios de sindica-
tos filiados a Central.

Os descontos valem para as
mensalidades e matriculas de todos
0s cursos da universidade e o convé-
nio inclui também os dependentes dos

associados. Acordo semelhante com
a Universidade Braz Cubas, de Mogi
das Cruzes, da desconto de 20% a
todos os sécios e dependentes de sin-
dicatos cutistas.

O desconto vale para as mensa-
lidades e ndo incide na matricula. Inte-
ressados deve tirar no RH da Sede
declaracgao de sécio ou dependente.

E
SAIBA MAIS

O trabalho do Departamento
de Formacio em 2003

Chega o final do ano, momento
oportuno para um balango do traba-
Iho realizado em 2003. Um proces-
so amplo de avaliagdo envolveria va-
rios aspectos que néo teriam como
ser abordados nesta breve coluna.
Neste sentido, vamos nos restringir
a apontar objetivos e metas alcan-
cadas e principais destaques das ati-
vidades realizadas.

O trabalho envolveu um consi-
deravel numero de realizagbes: 6
programas de formagéo de dirigen-
tes de longa duragdo; 59 atividades
presenciais, de 12 horas de duragéo,
atingindo 383 participantes; 197 cir-
culos de estudo, realizados como
preparagdo as atividades presen-
ciais, com a participagéo de 164 pes-
soas; 86 oficinas tematicas e
metodoldgicas, envolvendo os forma-
dores no planejamento das ativida-
des; 8 oficinas Século XX: Trabalho
e Cidadania, para auto formagéo dos
educadores; 64 encontros — 526 ho-
ras/aula — do curso Sindicato e Ci-
dadania para os patrticipantes dos
programas de qualificagdo profissio-
nal desenvolvidos em convénio com
o Senai, atingindo 1500 pessoas.

Além dos programas regulares,
o Departamento realizou atividades de
planejamento em atendimento a de-
mandas de Comissbes de Fabrica,
Regionais do Sindicato e da Comis-
sdo de Jovens. Ao longo do ano edi-
fou 16 cadernos para os educandos,
16 cadernos para os educadores e 4
coleténeas de textos.

Embora os numeros sejam ex-
pressivos, o significado do trabalho do
Departamento vai muito além deles.

Seus programas tém contribui-
do decisivamente para a formagéao de
novos quadros dirigentes, qualifican-
do-os para o enfrentamento dos de-
safios de representagdo no chéo de
fabrica e na sociedade.

Entre os momentos mais
marcantes dessa trajetoria destaca-
se a abordagem da reforma sindical
e trabalhista, objeto de estudo e de-
bate nos programas Sindicato na Fa-
brica Il e Sindicato e Sociedade II.

Neste final de ano, renovamos
0 compromisso e a esperanga de
continuarmos contribuindo, através
da formacgéo, para o fortalecimento
do sindicalismo cutista e para a trans-
formacéo da sociedade brasileira.

Departamento de Formacgao



