FORD

Tribuna Metalurgica do ABC

Moradores estao revoltados

E amanh& a manifestacéo dos
trabalhadores na Ford, de S&o Ber-
nardo, em defesa de seus empre-
gos. Eles estdo ameagados por
uma agao do Ministério Publico (MP)
que pode inibir novos investimentos
da montadora. Junto com os meta-
lurgicos estardo os moradores dos
conjuntos residenciais irregular-
mente construidos ao lado da fabri-
ca, no bairro do Tabo&o.

Eles alegam que a estamparia
causa problemas de saude e racha-
duras nos apartamentos devido a
vibracédo e ruido. Mas apdiam a luta
dos metalurgicos porque tém dimen-
sao da tragédia social que o de-
semprego traz.

Por isto o ato pretende chamar
a atencao para discutir o problema e
encontrar uma solugao que preserve
o patriménio dos moradores e man-
tenha o emprego dos trabalhadores.

Simpatia, revolta e susto

A mobilizagdo tem a simpatia
dos moradores porgue a maioria dos
360 apartamentos dos conjuntos
San Giacomo e San Genaro é habi-
tada por trabalhadores na industria
- muitos na prépria Ford ou na Mer-
cedes-Benz, que ficam perto - e
prestadores de servigcos (comerci-
antes, cabeleireiras etc).

S6 que os moradores estéo
revoltados e assustados. Revolta-
dos com a Caixa Econémica Fede-
ral por ter emprestado seu nome e
prestigio a um empreendimento ir-
regular. Revoltados com as constru-
toras que comercializaram os apar-
tamentos apesar de saberem do
problema. Revoltados com a Prefei-
tura por permitir a obra. E, principal-
mente, assustados porque temem
perder os apartamentos onde colo-
caram todas as economias de uma
vida de trabalho (quase todos deram
como entrada o saldo do FGTS).

Nenhuma reclamacao contra o
comportamento da Ford.

Mj’fr o

Vibragdo provoca muitas rachaduras nos prédios do condominos

O pessoal do San Giacomo e
do San Genaro confirma a verséo
apresentada pela montadora, de
que se preocupou com a constru-
¢do do condominio, prevendo pro-
blemas por causa do barulho e da
vibracao.

Desconfiados
Segundo os moradores, quan-
do a empresa percebeu que néo ti-
nha jeito e os prédios seriam ergui-
dos tomou as providéncias legais
para impedir o inicio das obras. O
nd é que eles souberam disso tudo

s6 quando entraram na Justica con-
tra a Caixa Econémica Federal pe-
dindo indenizagéo pela compra do
imovel.

O estande de vendas do con-
junto funcionava s6 nos fins de se-
mana, quando a Ford nao trabalha-
va. Por isto os compradores nao
percebiam barulho ou vibracgéo.

Aos que mesmo assim des-
confiavam, os vendedores alegavam
a existéncia de um acordo com a
Prefeitura para a construgcao de
obras contra ruido. Se era verdade,
nunca foi cumprido.

Quem ajuda os moradores?

Agora o dia-a-dia dos mora-
dores é estressante. Noite pas-
sada, por exemplo, a trepidacao
era tanta que as portas do guar-
da-roupa de um proprietario - tra-
balhador na Ford - abriram sem
parar, assustando sua filha pe-
quena, que comecou a gritar. Sua
companheira, revoltada, telefona-
va para a policia, a Ford, a Ce-
tesb, a Prefeitura sem saber a
quem pedir ajuda.

Outra moradora - uma cabe-
leireira - conta que n&o pbde dor-

mir por causa do choro desespe-
rado de uma vizinha devido o ba-
rulho. Outro ainda comenta que o
cunhado deixou apressadamen-
te seu apartamento durante uma
visita, com medo que o prédio de-
sabasse.

As historias se sucedem, to-
das muito tristes. Em comum, a
revolta contra a Caixa, os cons-
trutores e a Prefeitura, além de
isentar a Ford de qualquer res-
ponsabilidade. Afinal, a empresa
ja estava la ha muito tempo.
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PT DIADEMA

Livro conta
historia do partido

Sera lanca-
do nesta sexta-
feira o livro PT
Diadema, uma §
histéria de mili-
tancia e luta, dos ¢
jornalistas Julio
Tavares e Gon-
zaga do Monte,
reporter do De-
partamento de Imprensa do Sindi-
cato.

O livro recupera, através de
depoimentos e pesquisa, a forma-
¢éo do partido na cidade, além de
relatar as disputas internas e as re-
lagbes entre o diretério e as admi-
nistragdes petistas.

O langamento acontece as 19h
na Sede do PT Diadema, na Av.
Piraporinha, 1.032.

SERVICO
Turma intensiva

para curso de inglés

O Centro Cultural Brasil Esta-
dos Unidos tem inscrigbes abertas
para curso intensivo de inglés que
sera realizado de outubro a feverei-
ro. Descontos especiais para asso-
ciados do Sindicato e turmas em va-
rios horarios. Av Francisco Prestes
Maia, 116, Centro de S&o Bernardo.
Mais informagdes pelo telefone
4125-4700.

CARTA DO LEITOR

Solidariedade

Nés, parentes das vitimas da
tragédia ocorrida dia 7 e que vitimou
11 pessoas no acidente com dnibus
de Sao Bernardo, agradecemos a
assisténcia e a ajuda de diversas au-
toridades e a solidariedade de mi-
Ihares de pessoas.

Claudemir Batista de Silva, traba-
lhador na Volks e parente das vitimas.
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Campanha de
Sindicalizacao
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Primeiro sorteio
¢ sexta-feira.
Participe!

Vocé que lornou-se sGCio ou
indicou um novo associado
an Sindicato cruze os dedos

e va alé a Sede, em

Sao Bernardo, torcer pela sua
sorte. O primeiro sorteio de

um dos prémios de RS 500,00
serd nesta sexta-feira, junto
com a assembléia. Todos os

que se sindicalizaram, ou que

indicaram, vao concorrer,
Também entram na disputa
do prémio todos os
companheiros e
companheiras que se
sindicalizarem até as 17h
da sexta-fieira.

Hoje a equipe de
sindicalizacao vai na
Trefilacao Uniao e,
amanha, na Edanca,
Proteco, Terbrds e
Galmetal.
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CAMPANHA SALARIAL

MAIS TRES EMPRESAS
RARAM ONTEM.

Trabalhadores na Otis,

na Makita (foto) e na
Selmec, pararam ontem
exigindo uma proposta de
acordo dos Grupos 9, 10
e Fundicdo. Amanha tem a
primeira rodada de
negociagdes com o Grupo
9 e sexta-feira acontece
nova assembléia para os
companheiros nas
empresas desses trés
setores. Pagina 3

ASSEMBLEIA SEXTA-FEIRA,
18 HORAS, NA SEDE

CONJUNTO AO LADO DA FORD

Rotina dos moradores é de apreenséo

Trabalhadores na montadora fazem manifestacdo amanha.
Pagina 4
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NOTAS E RECADOS

Filhotes da ditadura

De 137 cidades que registraram
irregularidades administrativas em
todo o Pais, 34 sdo comandadas
por prefeitos do PFL, segundo a
Controladoria Geral da Uniéo.

E a maioria

Em Sergipe, trés de quatro
cidades comandadas pelo PFL
tem indicios de corrupgéo.

Na al¢a de mira

As mulheres brasileiras e
argentinas estdo entre as mais
expostas a crimes sexuais em
todo o mundo, afirma o relatério O
Estado das Cidades do Mundo, da
ONU.

Gato

O Rio de Janeiro é o estado com
maior numero de sistemas piratas
de TV a cabo. Nada menos que
640 favelas e comunidades tém
esse servigo.

Dor de cotovelo

O deputado Onix Lorezoni (PFL-
RS) quer a expulsdo do senador
ACM do partido por ter jantado
com o presidente Lula na
segunda-feira. Onix ndo fazia
parte da comitiva dos peefelistas.

Democratizando

O trabalhadores poderéo ter
assento no Comité de Politica
Monetaria, o Copom, érgdo do
Banco Central que, entre oultras,
decide a taxa de juros.

Enquanto isso...

A propdsito, o Copom esta reunido
e anuncia hoje a nova taxa de
juros. A expectativa é de aumento.

Na marra

O Senado pode votar hoje a Lei de
Biosseguranca que também trata
sobre o plantio de soja
transgénica. Se néo votar, o
agronegocio afirma que plantara o
grdo mesmo sem
regulamentacéo.

Dia-a-dia

Outro ataque de carro bomba no
Iraque ontem. 70 mortos e 140
feridos.

Tribuna Metalurgica do ABC

PROTECAO DAS PRENSAS
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Montadoras podem assinar acordo

Os metalurgicos do Estado
tém reuniao com a Anfavea na pro6-
xima segunda feira, quando espe-
ram envolver as montadoras no
Acordo de Protecdo das Prensas,
que ja foi assinado ha quase dois
anos pelos outros grupos patronais.

A auséncia das montadoras fez
com que o acordo fosse implanta-
do parcialmente, deixando de pro-
teger maquinas e prensas das
montadoras que estdo nas fabricas
de autopecgas.

Diante dessa situacao, as au-
topecas se recusam a fazer a pro-
tecdo alegando que as maquinas
ndo sao suas, enquanto as monta-
doras alegavam que n&o tinham
assinado o acordo.

Para resolver o impasse, 0s
sindicatos nas cidades com mon-
ta-doras convocaram encontros nas
Delegacias de Trabalho para mos-
trar a necessidade de todos partici-
parem do acordo.

“Essas reunides foram impor-
tantes pois apresentamos essa
preocupacao aos representantes
das montadoras”, disse Mauro So-

ares, diretor de Saude do Sindicato.

“N6és mostramos que o acordo
acaba com as mutilagbes de méaos,
melhoram as condi¢des de trabalho
e, na maioria dos casos, aumenta a

Prensas em mas condigbes causam em média 30 acidentes por dia em fabricas do Estado

producéo”, explicou ele.

Implantagao por etapas

O acordo foi assinado em no-
vembro de 2002 prevendo etapas

para a implantagéo das protecdes.

Nas empresas onde as CIPAs
e os Comités Sindicais ficam aten-
tos aos prazos, essas etapas es-

MORE NO QUE E SEU

Promocgdo Villas da Espanha
32 fase 100% financiada pela Caixa

=

Agora vocé pode montar seu
plano de pagamento para o periodo
de construgéo.

Utilize seu FGTS como entra-
da e comece a pagar somente em
novembro.

S4ao apartamentos de 2 dormi-
térios com closet, garagem cober-
ta, bosque, pista de cooper, quadra
e churrasqueiras, com lazer e se-
gurancga para vocé e sua familia.

Entrega em um ano. Aproveite
a oportunidade!

Informagbes na Sede do Sindi-
cato, na Rua Jodo Basso, 231, 1°
andar, fone 4128-4200 e 4343-5558.

tdo sendo cumpridas. “E assim na
Panex que visitamos recentemen-
te”, citou ele como exemplo.

Nas empresas que resistem
em cumprir o0 acordo, mesmo com
pressao dos trabalhadores, o Sindi-
cato entra com agao junto a DRT e
ao Ministério Publico.

Mauro comentou que a maior
parte das empresas percebeu a im-
portancia do acordo. “Se as monta-
doras assinarem o acordo, como
tudo indica, dai sim poderemos co-
memorar”, disse ele.

ECONOMIA

CUT pede politica
para 0 minimo

O presidente da CUT, Luiz Ma-
rinho, encontra-se hoje com o mi-
nistro do Trabalho, Ricardo Berzoini,
para reiterar a proposta de que o go-
verno federal adote uma politica de
recuperagao do salario minimo.

Em abril, a CUT ja havia entre-
gue ao presidente Lula estudo mos-
trando que é possivel planejar rea-
justes para o futuro. Na época, a cen-
tral propunha um salario minimo de
R$ 300,00 para este ano, valor que
dobraria em quatro anos até chegar
ao valor estabelecido pela Constitui-
cao, suficiente para atender as ne-
cessidades do trabalhador e sua
familia. Esse valor, segundo o Die-
ese, seria hoje de R$ 1.596,11.
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Otis, Makita e Selmec pararam

Trabalhadores de mais trés
empresas realizaram ontem as-
sembléias de protesto exigindo uma
proposta decente para fazer o acor-
do da campanha salarial.

Em Sé&o Bernardo, os compa-
nheiros na Otis e na Makita, empre-
sas do G. 9, pararam a producgéo até
as 10h.

Durante o protesto, o presiden-
te do Sindicato, José Lopez Feijéo,
criticou o comportamento dos pa-
trées do G. 9, que demoraram para
negociar e agora retardam a apre-
sentacdo de uma proposta.

Para Feijoo, a manobra patro-
nal objetiva manter a data-base em
novembro, e ndo setembro com ja
foi conquistado junto as montadoras
e autopecas.

“O ultimo prazo para apresen-
tar proposta € na negociacéo de
amanha. Caso contrario, vamos en-
durecer nossas agles a partir da
assembléia de sexta-feira”, avisou
Feijoo.

Em Diadema, o protesto de on-
tem foi realizado pelos trabalhado-
res na Selmec, também do G. 9.

O diretor do Sindicato José
Mourao disse que os trabalhadores
devem permanecer mobilizados até
que os patrdes apresentem uma
proposta decente de acordo.

“E a nossa luta que vai garantir
melhores salarios”, disse ele, lem-
brando que todos devem participar
da assembléia de sexta-feira.

Caso néo seja aprovado acor-
do, os companheiros na Selmec ja
decidiram realizar greve a partir de
segunda-feira.

O diretor Paulo Dias (foto ao alto) fala na Makita. Na Selmec (foto acima) fala o diretor José Mour&o

Acordo com G.5 tem teto

O reajuste de 9,57% conquis-
tados pelos companheiros das
empresas do G. 5 (autopecas, pa-
rafusos e forjarias) deve ser apli-
cado até o teto de R$ 2,9 mil, sal-
vo condigbes mais favoraveis em
cada empresa. Aos salarios maio-

CONJUNTURA

res que o teto sera acrescido um
valor fixo de R$ 277,53.

Os pisos passam para R$
495,00 nas empresas com até
100 funcionarios e para R$ 657,80
nas empresas com mais de 100
trabalhadores.

Maquinas ja faturaram R$ 24 bilhoes

Os patroes do G. 9 estado enro-
lando os metalurgicos por sacana-
gem, porque dinheiro para fazer uma
proposta decente de reajuste existe.

Segundo a prépria Associacao
Brasileira da Industria de Maquinas
e Equipamentos (Abimaq), que reu-

ne as empresas do G-9, as vendas
nacionais do setor cresceram 13%
entre janeiro e julho, enquanto as
exportagcdes aumentaram 33%.
Isto significa que, sé neste ano,
o setor ja faturou mais de R$ 24 bi-
Ihbes, o0 que representa um cresci-

mento de 22% em relagdo ao que
ganhou no ano passado.

Ainda conforme a Abimagq, as
industrias de maquinas estédo pro-
duzindo a toda, ja que tém 80% de
utilizagdo da capacidade instalada,
5% a mais que em janeiro.

CONFIRA SEUS DIREITOS

Campanha
salarial vitoriosa

N&o ha como negar que, até
aqui, a nossa campanha salarial tem
sido um sucesso. Muito embora a
intransigéncia dos patrées da Fun-
dicdo e dos Grupos 9 e 10, que ndo
apresentaram propostas e se recu-
sam a reconhecer a nova data-base
(1° de setembro), os acordos firma-
dos com o Sinfavea (montadoras) e
com o Sindipegas trazem conquistas
inéditas.

Em primeiro lugar, quanto ao in-
dice de reajuste salarial, conseguimos
algo em torno de 10%, sendo que
desse fotal, cerca de 4% ¢é de aumen-
fo real. Isso né&o acontecia ha 12 anos
na categoria. E, sem duvida, um rea-
Juste salarial digno da mobilizagdo de-
monstrada pelos metalurgicos do
ABC.

Como as clausulas sociais es-
tdo asseguradas até o ano que vem,
tivemos a oportunidade de discutir
outros temas importantes e que Vvi-
nham sendo adiados ano a ano. E
conseguimos duas conquistas histo-
ricas. Uma delas diz respeito ao con-
trole de horas extras e a outra com-
bate a precarizagdo dos direitos nas
empresas terceirizadas.

As horas extras serao limitadas
a 29 horas mensais e 275 anuais
(montadoras) e 30 horas mensais e
286 anuais (autopegas), para cada
trabalhador. Ultrapassando esses li-
mites, a empresa estara obrigada a
pagar um adicional de 75%, se a hora
extra for de segunda-feira a sabado,
e de 130%, se o trabalho extraordi-
nario for aos domingos, feriados e
dias pontes compensados. Esse con-
trole podera levar a abertura de pos-
fos de trabalho no futuro.

As empresas metalurgicas que
contratam terceiras terdo que exigir
o cumprimento da legislagdo traba-
Ihista por parte destas. Em havendo
alguma irregularidade, elas terdo
120 dias para ajustar, sob pena de
perder o contrato, garantindo aos tra-
balhadores terceirizados a contra-
tacdo pela nova empresa terceira. As
que ja tém contratos em vigor, deve-
rdo se regularizar em 180 dias, se-
nédo terdo a mesma punigéo.

Agora, a luta é para garantir es-
ses mesmos acordos nos demais
grupos.

Departamento Juridico



