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Voto de deficiente
continua obrigatorio

A polémica sobre a obriga-
toriedade do voto para pessoas
portadoras de deficiéncia foi des-
feita. Ao menos para a proxima
eleigéo.

O voto continua obrigatorio,
conforme garantiu o presidente
do Tribunal Superior Eleitoral
(TSE), ministro Sepulveda Per-
tence, em encontro com repre-
sentantes do Conselho Nacional
dos Direitos das Pessoas Porta-
doras de Deficiéncia Fisica
(Conade).

A polémica surgiu quando o
Tribunal Regional Eleitoral (TRE)
do Espirito Santo fez uma con-
sulta sobre a obrigatoriedade do
voto para os deficientes. Essa
consulta seria debatida pelos mi-
nistros do TSE, mas o presiden-
te do Tribunal decidiu retirar o as-
sunto da pauta para melhor ana-
lisar o mérito.

Durante o encontro com o
Conade, o ministro Sepulveda
Pertence informou que houve um
grande mal entendido, pois a in-
tencéo do TSE foi facilitar a vida
dos eleitores impossibilitados de
exercer seu direito de cidadao.
“Em nenhum momento se falou
que o voto deixaria de ser obriga-
tério”, observou o ministro.

O jovem Flavio Caldeira da Cruz votou pela primeira vez em 2002 e quer continuar exercendo o direito

Acessibilidade para votar

Para Flavio Henrique
(foto), membro da Comis-
sdo dos Metalurgicos Por-
tadores de Deficiéncia e
candidato a vereador em
Sao Caetano, a polémica
surgiu porque o assunto foi
tratado de modo inverso.
Ao invés de garantir o a-
cesso dos eleitores aos lo-
cais de votacdo e as ur-
nas, a Justica Eleitoral co-
gitou dispensar da obrigagéo de vo-
tar os deficientes que nao podem
chegar aos locais.

“O Tribunal reconhece que nao
ha acessibilidade, mas os deficien-

tes querem exercer sua
cidadania”, disse ele,
acrescentando que a le-
gislagéo brasileira ga-
rante o direito ao voto
para os deficientes e,
portanto, o direito ao
acesso a votacgao.

Segundo Marta Gil,
coordenadora da Rede
Saci, agéncia que reu-
ne e divulga noticias
sobre pessoas com deficiéncia,
apenas 20% dos postos de vota-
¢ao em todo o Pais estdo equi-
pados para receber deficientes
fisicos.
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Atletas com
deficiéncia buscam a
superacdo em Atenas

Depois das Olimpiadas, Atenas
abriga os atletas que participarao
das Paraolimpiadas 2004, que co-
meg¢am amanha e vao até dia 28. O
evento reunira 4 mil atletas parao-
limpicos de 143 paises, 20 a mais
que nos jogos de Sydney, na Aus-
tralia, ha quatro anos.

O Brasil sera representado por
98 atletas, a maior delegagéo de sua
histéria. Durante os 12 dias de com-
peticéo, os atletas brasileiros tenta-
rao superar a campanha de Sidney,
quando o Brasil conquistou 22 me-
dalhas (6 de ouro, 10 de prata e 6
de bronze). O objetivo da delegacao
brasileira ¢ ficar entre as 20 primei-
ras do mundo.

Nesta edicdo dos jogos, os
atletas brasileiros participarao das
seguintes modalidades: basquete
em cadeira de rodas, esgrima, fute-
bol para deficientes mentais, hal-
terofilismo, natacao, ténis em cadei-
ra de rodas, ténis de mesa, atletis-
mo, hipismo, golbol e judod.

EVENTO

Toga para deficientes

A Biblioteca Braille do Centro
Cultural S&o Paulo realiza neste sa-
bado, as 14h, a palestra loga para
Deficientes, com o psicélogo Clau-
diney Tadeu Ruza. Ela fara uma ex-
posicao sobre os beneficios daioga
aos portadores de deficiéncia.

Entre o dia 28 e 8 de outubro, o
Centro abre inscricbes para o pro-
grama Qual é a sua arte, que ca-
dastra as manifestacdes artisticas
de pessoas com deficiéncia. Ele
fica na Rua Vergueiro, 1000, ao lado
da estacdo Vergueiro do Metrd.
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ASSEMBLEIA

Os patrées dos grupos
9, 10 e Fundicao tém tem-
po até amanha para apre-
sentarem proposta. E os
trabalhadores so teréao
duas alternativas.

Aprovar o acordo ou
decidir entrar em greve a
partir de segunda-feira por
tempo indeterminado.

Todos os companhei-
ros nas empresas desses
trés grupos devem compa-
recer a assembléia ama-
nha, as 18h, na Sede do
Sindicato. Pagina 3.
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CAMPANHA SALARIAL
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Paralisacoes continuam

Ontem, as paradas de producdo aconteceram na
Injecta (Fundicédo), foto acima, na Ausbrand (grupo 10)
e na TM Bevo, Exata Master e IFE (grupo 9), quando

E AMANHA AS 18H

)
/

os trabalhadores, em assembléia, reafirmaram o compro-
misso de cruzarem os bragos a partir de segunda-feira
caso 0s patroes nao apresentem proposta. Pagina 3.
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Cruze os dedos pelos seus R$ 500,00

Amanha haverd o primeiro sorteio de um dos prémios de R$ 500,00 para quem
se associou ao Sindicato e para quem o indiciou, Q sorteio sera realizado na
Sede do Sindicato, as 18h. Torga pela sua sorte e participe. Também participa

do sorteio quem se associar até amanha as 17h.




NOTAS E RECADOS

Critica radical

Dois homens em uma moto
jogaram uma bomba de fabricagdo
caseira contra o prédio da TV
Globo, no Rio.

Até quando?

Um menino de quatro anos perdeu
as duas orelhas apos ser atacado

por um pit bull e um rottweiler, em

Minas Gerais.

Jogo sujo

O publicitario Duda Mendonga
acusou Geraldo Alckmin de
passar dos limites ao afirmar que
é Serra quem trabalha bem com
ele.

Empate técnico

Pesquisa Ibope: Marta subiu
quatro pontos e esta com 34%.
Serra subiu dois, alcangando 36%.

El loco

Marcelo Bielsa renunciou ao
comando da selegcéo argentina
trés semanas apos conquistar o
ouro nas Olimpiadas.

Boa noticia?

Paises emergentes como o Brasil
devem receber R$ 700 bilhées em
investimentos externos neste ano,
o maior valor desde 1997.

Especulacao

Nestes dias o Unibanco comprou
R$ 300 milhbes em dblares no
exterior, o Banco do Brasil, R$ 900
milhées e o Banespa, R$ 1,2
bilhdo. E recusaram reajuste
decente aos bancarios.

Olha a grana!

Lei de Biosseguranga que o
Senado vota pode gerar R$ 2
bilhbées de lucros aos produtores
de sementes de soja transgénica.

Roberta Close portenha

A mulher mais popular da TV
argentina hoje em dia é o travesti
Florenga de la V, protagonista de
comédia vista diariamente por
quatro milhbes de pessoas.

Pingos nos is

O Conselho Federal de Jornalismo
tira do governo e passa aos
trabalhadores da area o controle
sobre a profissgo. E o que a
categoria quer.
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Lei pode ser contestada

A nova legislagéo de zonea-
mento de S&o Bernardo podera ser
contestada judicialmente porque
fere lei estadual sobre areas indus-
triais.

“Essa lei da Prefeitura permite
qualquer tipo de construg¢do em
qualquer lugar”, explica o arquiteto
José Roberto Pereira Antunes, as-
sessor de habitagdo da Assembléia
Legislativa.

Segundo ele, a lei estadual
9999/98 define quais sédo as Zonas
de Uso Predominantemente Indus-
trial (ZUPI). S6 que o novo zonea-
mento de S&o Bernardo vai contra
a legislacéo estadual, porque permi-
te que condominios residenciais se-
jam construidos em areas de uso
industrial e vice-versa.

Semana passada a Camara de
Sao Bernardo aprovou lei da Prefei-
tura mudando o zoneamento. Da
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legenda

maneira que foi aprovada, a lei de-
sequlibra a atividade industrial na ci-
dade, ameacga o emprego e a quali-
dade de vida da populacgéo.

Esse é o problema que afeta a
Ford e os moradores dos conjuntos
residenciais San Genaro e San Gia-
como, construidos irregularmente ao
lado da montadora. Os moradores
enfrentam problemas de ruido e vi-
bracao e entraram com acgao judicial
que ameaga a atividade da estam-

35 HORAS SEMANAIS

Direita francesa quer
aumentar jornada

Sindicatos e partidos politicos
progressistas na Franca estdo mo-
bilizados para colocar nas ruas uma
campanha em defesa da jornada
semanal de 35 horas, conquistada
em 1998.

O governo de direita do pais e
os sindicatos patronais querem au-
mentar a jornada sem aumentar os
salarios e introduzir uma série de
modificagdes nas leis trabalhistas
em favor dos patroes.

Uma das propostas prevé pa-
gamento maior e mais horas extras
permitidas por ano. Atualmente, as
quatro primeiras extras sao remu-
neradas a 110% nas empresas com
menos de 20 assalariados e a 125%
nas demais.

As negociagdes entre trabalha-
dores, empresarios e governo para
debater mudangas nas leis traba-
Ihistas comecgardo no més que vem,

mas ja enfrentam forte oposi¢éo dos
sindicatos, que temem uma tentati-
va de retirada de direitos adquiridos.

A desconfianga procede ja que
0 novo cédigo foi elaborado por co-
misséo presidida pelo secretario-
geral do grupo Renault, um dos
maiores da Franca. Entre as pro-
postas mais sacanas estad a que
pretende facilitar a demissao de tra-
balhadores.

Além disso, o governo néo quer
atender o pedido da CGT (Central
Geral do Trabalho) para que formu-
le uma verdadeira politica de re-in-
sercéo profissional.

A reivindicacdo tem em vista
principalmente os trabalhadores nas
micro e pequenas empresas, que
ndo dispdem das mesmas garan-
tias do pessoal empregado nos
grandes grupos industriais nos ca-
sos de demissdes coletivas.

paria na Ford e os planos de investi-
mentos em novos produtos que a
fabrica negocia com o Sindicato.

Trabalhadores
fazem ato hoje

Os trabalhadores na Ford
fazem manifestacdo hoje em
defesa do emprego e dos mo-
radores dos conjuntos residen-
ciais. A idéia é chamar a aten-
¢do da opinido publica para o
problema.

Junto aisso, o Sindicato quer
audiéncias com membros do MP
e da Justica Civel de Sao Ber-
nardo para discutir o assunto e
tentar uma solug¢ao que preserve
o patriménio dos moradores e o
emprego dos metalurgicos.

SALARIO MiNIMO

Ministério quer
politica este ano

O Ministério do Trabalho come-
cara a debater com centrais sindi-
cais e confederagbes empresarias
projeto de longo prazo para a recu-
peragao do salario minimo.

A iniciativa atende a proposta
apresentada ontem pelo presidente
da CUT, Luiz Marinho, ao ministro
Ricardo Berzoini. A intencéo é con-
cluir os trabalhos até o final de no-
vembro para que o projeto seja apre-
sentado ao Congresso Nacional ain-
da este ano.

Para Marinho, & preciso correr
contra o relogio. “Nao podemos dei-
Xar para o ano que vem, senao va-
MOS correr 0S Mesmos riscos que
corremos neste e em outros anos,
quando o minimo foi estabelecido
com base nas sobras do Orcamen-
to. Na verdade, ele tem que fazer
parte das contas do proximo ano”,
afirmou.
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“Luta vai garantir um bom acordo”

Os metalurgicos de mais cin-
co empresas dos grupos 9 e 10 pa-
raram ontem a producéo para rea-
firmarem, em assembléia, o com-
promisso de cruzar os bragos por
tempo indeterminado caso os pa-
trdes ndo apresentem proposta de
acordo da campanha salarial.

Em Sao Bernardo, os compa-
nheiros na Ausbrand (grupo 10) e
na TM Bevo e Exata Master (gru-
po 9) realizaram assembléia con-
junta até as 9h.

Durante o ato, o diretor do Sin-
dicato José Paulo Nogueira lembrou
que o crescimento econémico se da
em todos os setores industriais, e
gue nao existe motivo para o patrao
negar reajuste da inflagdo e aumen-
to real de salario.

Zé Paulo aplaudiu a disposigao
dos trabalhadores de deixarem as
fabricas para participarem da as-
sembléia unitaria. “E essa disposi-
¢ao de luta que vai garantir um bom
acordo”, afirmou.

Acordo ou greve

Em Diadema, os companhei-
ros na Ife e na Injecta (grupo 9) tam-
bém decidiram cruzar os bracgos
para conquistarem o mesmo acor-
do assinado com o setor de auto-
pecas.

O diretor do Sindicato José
Mourao disse que o crescimento
econdmico fez os patrdées mudarem
de tatica.

“Antes os patrdes choravam,
agora eles se escondem da gente”,
comentou.
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Ao alto, trabalhadores na Ausbrand, TM Bevo e Exata Master ouvem Zé Paulo. Acima assembléia na IFE

Negociag¢ao e assembléia

Hoje tem uma rodada de nego-
ciacdo com representantes do gru-
po 9, ultima oportunidade de se
construir uma proposta de acordo
para a assembléia de amanha.

A Fundigdo marcou a segunda
conversa para a préxima semana e

o grupo 10 faz de conta que os me-
taldrgicos néo existem.

“Se as paradas pontuais de pro-
ducéo nao estéo resolvendo, tudo
indica que s6 o siléncio das maqui-
nas va fazer os patrées acordarem”,
concluiu Zé Paulo.

Os bancarios de Sao Paulo
e Osasco iniciaram greve de cam-
panha salarial parando cerca de
100 agéncias, 31 delas no centro
da capital, onde trabalham 12 mil
bancarios.

“O movimento estd come-
¢ando pelos grandes centros e
deve ser ampliado nos proximos

Bancarios iniciam greve

dias”, disse o presidente do Sindi-
cato Luiz Claudio Marcolino.

A proposta patronal rejeitada
previa reajuste de 12,7% para quem
ganha até R$ 1.500,00, para uma
inflacdo de 6,64%. A proposta tam-
bém previa PLR de 80% do salario
mais R$ 705,00.

Os bancarios reivindicam

17,6% de reposigdo e aumento
real sem teto, além de PLR de um
salario mais R$ 1.200,00.

O presidente do Sindicato
acredita que os servigos banca-
rios s6 serdo afetados a partir da
ampliagdo do movimento, com
maior numero de agéncias fecha-
das.

Montadoras
investem nas familias

As empresas estdo adotando
programas de aproximagdo com as
familias e se tornando presentes em
fodas as esferas da vida dos trabalha-
dores, segundo reportagem do Diario
do Grande ABC do dltimo dia 5.

A estratégia esta sendo usada
néo s6 pelas montadoras, mas por
grande numero de empresas da re-
gido. Como resultado, um profissio-
nal mais motivado e muito mais pro-
dutivo.

Trabalhador total

Os programas variam em cada
empresa, mas existem pontos co-
muns como planos de saude, festivi-
dades, visitas das familias as fabri-
cas e palestras sobre as novas exi-
géncias do trabalho e o novo perfil
exigido dos trabalhadores. Os obje-
tivos das empresas sdo o de conse-
guir apoio das familias as demandas
das empresas por mais horas extras,
trabalhos em finais de semana e em
turnos de revezamento.

Apelo sentimental

As visitas das familias no local
de trabalho vdo ao encontro de uma
curiosidade natural das pessoas co-
nhecerem o ambiente de trabalho e
as atividades ali realizadas por seus
parentes.

Para o funcionario é um motivo
de orgulho mostrar aquilo que faz e
produz em seu trabalho. Esse é um
passo significativo na busca do re-
conhecimento da sua importancia
dentro da familia e sociedade.

A contrapartida é cruel

Como em todo investimento, as
empresas querem em troca resulta-
dos. Estes aparecem rapidamente
sob a forma de um trabalhador mais
submisso, conformado com a falta de
liberdade, autonomia e satisfagdo
naquilo que faz e, principalmente,
mais isolado e sem canais para mos-
trar seu descontentamento.

E esse sofrimento no trabalho
que leva ao estresse, a depresséo,
ao alcoolismo e também as LER/
DORT.

Acorda, companheiro, sua fami-
lia virou investimento e quem vai per-
der é vocé!

Departamento de Saude do
Trabalhador e Meio Ambiente



