/ aAté os 17 minutos do se-

gundo tempo, o So Cae-
tano fazia o que ninguém acredi-
tava. Batia o Atlético-PR na Are-
na da Baixada.

O resultado devolvia a

Santos, S&o Paulo e ao pro-
prio Azuldo chances para a bri-
ga pelo primeiro lugar.

JAos 17 da etapa final, en-
tretanto, Péricles Chamus-
ca fez uma das maiores bestei-
ras de sua vida profissional.

\) Tirou o zagueiro Thiago e

colocou o meijo de campo
Paulo Miranda. A mudancga aca-
bou com o sistema defensivo do
S&o Caetano.

/ \? Consequéncia: em 27 mi-
nutos o Atlético-PR fez

cinco gols e agora tem 72% de

chances de ser o campedéo.

O Santos, com 25% de

chances, arrasou o me-
diocre Grémio que merecida-
mente ja caiu para a série B do
Campeonato Brasileiro.

‘)O S4o0 Paulo, com ape-
nas 3% de chances, de-
tonou o ridiculo Vitoria-BA, que
também deve ser rebaixado.
Com justiga.

iO Palmeiras é campedao

paulista. Nos juniores, pois

o time principal esta uma lasti-
ma.

\)Enquanto isso, o arqui-
rival Corinthians garantiu
presengca na Copa Sul-Ameri-
cana.

Ja estao definindo o ar-
\J gentino Tevez como uma
mistura de Romario com Ed-

\)Em apenas seis meses,
quatro jogadores de futebol
- dois brasileiros - morreram em
campo. Alguém pode explicar o
que esta acontecendo?
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NATAL SEM FOME

Pessoal na Scania
entrega 270 sacolas

O Grupo Superamigos, com a
colaboracgao das entidades P&o com
Mortadela, Ag&do Social Scania Clu-
be, Sistema Unico de Representa-
¢éo (SUR) e dos trabalhadores na
Scania, realizou no ultimo domingo
uma animada e divertida entrega de
270 sacolas de Natal para criancas
carentes dentro da Campanha do
Natal Sem Fome.

Ribal Claudio Roberto, dos
Superamigos, conta que eles reali-
zaram um debate com os compa-
nheiros na fabrica sobre as neces-
sidades das criancas pobres neste
Natal. “O espirito solidario dos tra-
balhadores se manifestou mais uma
vez, como nos anos anteriores”,
conta.

Assim, um Papai Noel auxiliou
voluntarios e padrinhos na entrega
de sacolas com brinquedos, rou-
pas, sapatos e doces, além de uma
cadeira de rodas automatizada e
uma prétese, que custaram perto de
R$ 9 mil. O numero de criangas
apadrinhadas foi superior ao do ano
passado.

A festa teve também café da
manha com bolo, pao com mantei-
ga e chocolate quente; almogo com
cachorro-quente, pastel, churrasco,
sorvete, refrigerante e pipoca. A re-
creacédo incluiu diversas brincadei-
ras, com direito a piscina e ao uso
do tobo-agua.

Criangas também ganharam café da manh&, almogo e brincaram na piscina

Comités inaugurados na Cofap ¢ Eluma

Os companheiros na Cofap
de Sao Bernardo inauguraram
ontem o comité de arrecadacéo
da Campanha Natal Sem Fome.
E a terceira vez que eles partici-
pam e, como nas oportunidades
anteriores, o Comité Sindical na
Empresa pede a colaboragéo de
todos.

Serve todo tipo de alimento
nao perecivel, que deve ser dei-
xado nas caixas na portaria. O
pessoal do CSE lembra que a
Cofap também, como fez nas ve-
zes anteriores, reafirmou o com-

promisso de doar um quilo de ali-
mento para cada quilo arrecada-
do pelos trabalhadores.

Eluma

Os trabalhadores na Eluma ja
estdo recolhendo doagdes para o
Natal Sem Fome nas duas unida-
des da empresa em Santo André.
Na planta de Utinga, os alimentos
devem ser entregues para o com-
panheiro Ulisses Garcia e na plan-
ta de Capuava o responsavel é o
companheiro Jailson da Silva, o
Foféo. Colabore!

Preclsa de dinheiro? (luer aplicar seu 13°?

S PN A Cred ABC e a sua alternativa

A Cooperabiva de Crediio dos & serm Burocraces,
b Metalirgicos do ABC & uma
. altemativa ao sistema
finencein que &5 quer o lucho,
Ma Crad ABC axiste
salidanedade entre oz

am falha ndo & necegsanc

trabalhadores na Kamann
Gihia, Areb, Sauss,

Q : j asgociados & s2u dinhairo Metaldngica Irene, Unitona,
N : rende mais. Uniwidia, Krause, Alexandra
o Cremprastimo sai mais baraks  Helena Kause a WH.

MNos acordos para o desconio

avalista. Eles |4 beneficiam oz @ comprovante de enderego.

Para ser socio & so apresentar
xerox do CIC do RG

Atendimenio no 17 andar da Sade

do Sindicato. De 2 faira a 6* faira,

das k30 as 18h. Fone 4128-4200
ramais 4258 g 4263
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Apema é multada em RS 180 mil
por uso de coopergafo

Fabrica de Sao Bernardo tem metade dos trabalhadores
contratados por cooperativa fraudulenta. Pagina 3

Natal Sem Fome

Crescem acoes
da campanha

Feijoo e Marinho
voltam a Brasilia para
pressionar por correcdo do IR

De hoje a quinta-feira, os sindicalistas cumprem extensa agenda no Congresso Nacional

e com ministros. Vao cobrar uma solucéo para o congelamento da tabela do Imposto de

Renda e o reajuste do salario minimo. Semana que vem é a nossa vez de protestar com
a Marcha sobre Brasilia. Pagina 3

Categoria se mobiliza para
fazer o Natal de muita gente
um pouco melhor.

Pagina 4
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CURMESSAC DE FARRICA
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Comissdao
na Mercedes
comemorda

20 anos com festa
Pagina 2




NOTAS E RECADOS

Incluséao

Pelas contas da Educafro, mais
de 50 mil afrodescendentes
ingressardo em universidades no
proximo ano.

Costurando

Lula, hoje no Peru, investe na
criagdo da Comunidade Sul-
Americana, a caminho da
integragdo comercial entre os
paises andinos e o Mercosul.

Investimento

Do premiado neurocirurgiao
brasileiro Miguel Nicolelis:
“Dominar a tecnologia cientifica é
uma questao de soberania
nacional’.

Menos cultura

O governo estadual fechou dez
escolas de 1° e 2° graus, SO na
capital.

Vai melar

Entidades ambientais querem o
cancelamento do estudo sobre a
construgdo do Rodoanel no ABC
alegando que ele ndo levou em
conta todos os impactos nas
areas de manancial.

Na moita

O governo norte-americano tinha
informagbes sobre o golpe de
direita contra o presidente
venezuelano Hugo Chaves e nado
abriu a boca.

Bate boca

Lula, sobre as criticas de FHC:
“Aqueles que ficaram torcendo
pelo fracasso terdo de pedir
desculpas ao povo brasileiro”.

Nao pode

Os conflitos na zona rural
aumentaram no governo Lula e ja
provocaram a morte de 102 sem-
terra.

Natal em paz

Neste domingo sera langada
campanha orientando os pais a
ndo comprarem armas de
brinquedo para seus filhos.

Avanco

A cidade de Berlim, na Alemanha,
vai ganhar o primeiro asilo de
idosos do mundo dedicado
exclusivamente a homossexuais.

Fezinha

De janeiro a novembro, as loterias
da Caixa Econbmica arrecadaram
R$ 3,8 bilhoes.
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COMISSAO DE FABRICA NA MERCEDES

Vinte anos de luta

A Comisséo de Fabrica na
Mercedes foi conquistada pelos tra-
balhadores em novembro de 1984,
depois de trés dias de greve que
também exigia abono de emergén-
cia e equiparacao salarial.

O inicio dos anos 80 havia sido
marcado por um periodo recessivo,
colocando fim ao chamado milagre
brasileiro. Com a anistia e o fim do
bipartidarismo (Arena e MDB), a di-
tadura militar se esgotava. O movi-
mento Diretas Ja ganhava todo o
Pais.

A movimentag&o nas fabricas
era intensa, com os trabalhadores
correndo atras da inflagéo e tentan-
do impedir demissbes em massa.
Na campanha salarial a principal
reivindicagao era a reposicédo de
83,3%, garantida pela mobilizagéo
da categoria.

No ultimo sabado de novembro
de 1984, assembléia da categoria
aprovou acordo salarial, menos os
companheiros na Mercedes, que
entraram em greve também exigin-
do abono de emergéncia de 80 ho-
ras, equiparacao salarial, suspen-
sdo das demissdes anunciadas e
criacdo da Comisséo de Fabrica.

A greve durou trés dias e, ao
final, todas as reivindicagbes foram

Representagdo dos trabalhadores foi conquistada depois de trés dias de greve

atendidas. A empresa assinou um
protocolo de intengéo e, em dezem-
bro, foi definido o estatuto da Comis-

séo de Fabrica.
Em marco de 1985 aconteceu
a eleicdo e posse dos 20 membros.

Atividades marcam comemoracao

Os 20 anos da Comissao de
Fabrica na Mercedes seréo co-
memorados nesta semana com
uma série de atividades.

Amanh3, as 19h, sera inau-
gurada exposi¢ao de fotos no 1°
andar do Sindicato contando os
20 anos de luta da Comisséo.

Na quinta-feira, as 19h, ha-
vera langamento de video com a
histéria da Comissao, com entre-

GODKS

vistas de trabalhadores e dirigen-
tes sindicais.

Na sexta-feira, a partir das
19h, havera sessdo solene na
Camara Municipal de Sao Ber-
nardo.

No domingo havera ato politi-
co seguido de shows, do meio-dia
até as 19h, no patio da Mercedes,
com a entrada valendo um quilo
de alimento nao perecivel.

TRT manda fabrica negociar

Negociagdo da PLR em 60
dias, estabilidade no emprego pelo
mesmo periodo e pagamento dos
dias parados.

Essa é a sentenca do Tribunal
Regional do Trabalho (TRT) contra
a Godks, fabrica de autopegas em
Diadema.

Cerca de 80 companheiros na
empresa entraram em greve no fi-
nal de maio pela PLR e também por-
que a empresa cortou o fornecimen-
to da cesta basica. Além disso, a
fabrica utilizava os ajudantes para
operar maquinas sem pagar de
acordo com a funcéo exercida.

Depois de quatro dias de para-

lisagdo, em au- FTFERFEEE
diéncia de conci- j oSS TELERE
liagcéo o TRT man- [«
dou a fabrica nego-
ciar e o pessoal |
voltou ao trabalho. §
Mas a empre-
sa n&o obedeceu
0 TRT e n&o nego-
ciou. ‘
“Ja manda-
mos a pauta de ne-
gociagdes nova-

mente e espera-
mos que a fabrica
tenha bom senso, cumpra a determi-
nacgéo do Tribunal e atenda a reivindi-

Davi em assembléia com trabalhadores na Godks

cacao dos trabalhadores”, disse Davi
Carvalho, diretor do Sindicato.

Terca-feira, 7 de dezembro de 2004

APEMA

Tribuna Metalurgica do ABC

Fraude é punida com multa

A Apema, fabrica de maquinas
de Sao Bernardo, foi condenada a
multa de R$ 180 mil por fraude con-
tra os direitos dos trabalhadores.

Apunicdo é da 52 Varada Jus-
tica do Trabalho de Sao Bernardo
porque dos 80 empregados, 40 eram
contratados por meio da Cooperati-
va Metropolitana de Trabalho Multi-
plo (Metrocooper), mais uma coo-
pergato, cooperativa fraudulenta que
fornece mao-de-obra sem qualquer
protecéo ou direito.

A punigéo néo fica s6 nisso. A
Apema também n&o podera mais
contratar esse tipo de méo-de-obra,
nem a Metrocooper podera oferecé-
la sob risco de levarem cada uma
multa diaria de R$ 5 mil por traba-
lhador. Ou seja, multa diaria de R$
200 mil, ja que sao 40 envolvidos.

Alerta e desprezo
Ha mais de trés anos a Apema
foi alertada para a irregularidade. O

Sindicato tentou por diversas vezes
negociar uma saida com a fabrica.
Todas as tentativas foram rejeitadas
pelos patrdes. Nao restou alternati-
va ao Sindicato sen&o oferecer a
denuncia ao Ministério Publico do
Trabalho, que moveu a agéo.

Em sua deciséo, a juiza Erotil-
de Ribeiro dos Santos Minharro afir-
ma que a Apema e a Metrocooper
“uniram-se para fraudar direitos de
terceiros e causaram danos a toda
uma coletividade de trabalhadores”.

Isso porque a fraude esta em
formar falsas cooperativas nas

quais o trabalhador ndo tem aces-
so a direitos minimos como cartei-
ra assinada, férias, 13° salario, ho-
ras extras, convencgéo coletiva, di-
reitos previdenciarios etc.

Segundo o diretor do Sindica-
to, José Paulo Nogueira, a fabrica
também tera de contratar formal-
mente (assinar carteira) de todos os
40 companheiros.

“E a segunda empresa conde-
nada em menos de 15 dias. Espe-
ramos que isso sirva de alerta a
outras empresas que cometem a
mesma fraude”, afirmou.

Denuncie a maracutaia

A finalidade do coopera-
tivismo legitimo é gerar trabalho e
renda. Maracutaias como essa
(substituicdo de empregados por
mao-de-obra informal sem direito

IMPOSTO DE RENDA

a férias, 13°, FGTS etc), o Sindi-
cato combate com todo o rigor.
Para tanto precisa da colaboragéo
de toda a categoria. Denuncie
esse tipo de fraude ao Sindicato

Semana de negociagoes em Brasilia

As liderancas
dos partidos de si-
tuacdo no Congres-
so Nacional reu-
nem-se hoje de ma-
nha, em Brasilia,
com os presidentes

cardo Berzoini, do
Trabalho.

Esta série de
encontros faz parte
da campanha pela
correcao da tabela

- Jf do IR, pelo reajuste

do Sindicato, José
Lopez Feijéo, e da
CUT Nacional, Luiz Marinho. Eles
vao reforgar junto aos parlamenta-
res a necessidade de aprovar a cor-
recdo da tabela do Imposto de Ren-
da (IR) antes do recesso e debater
o reajuste do salario minimo.

Amanha a tarde, Feij6o e Mari-
nho tém reunido com o ministro da
Fazenda, Antonio Palocci, para dis-
cutir uma nova estrutura da tabela
do IR. Participam também sindica-
listas da CUT e de outras centrais
sindicais. Eles também vao se en-
contrar com liderangas da oposicéo
na Camara e com a Comisséo de
Trabalho do Congresso.

Para a quinta-feira estd mar-
cada audiéncia com o ministro Ri-

Feijéo

do salario minimo
para R$ 320,00 e
pela adocdo de uma politica para
sua recomposicao.

Marinho

Marcha
A campanha culminara com a
Marcha a Brasilia nos préximos dias

13 e 15, quando cerca de dois mil
trabalhadores, partindo da cidade de
Luiziania (GO), caminharao 70 qui-
I6metros até a capital federal.

A CUT espera para o dia 15,
guando os manifestantes chegam a
Brasilia, uma audiéncia com o pre-
sidente Lula e com os presidentes
do Senado, José Sarney, e da Ca-
mara, Jodo Paulo Cunha.

A intencao da Central € que no
Orcamento de 2005, que sera vota-
do ainda este ano, ja estejam pre-
vistas verbas para o atendimento
das duas reivindicagoes.

Luta comecou com FHC

O congelamento da tabela
comegou com FHC, que so cor-
rigiu o IR uma vez em oito anos
de governo.

Mesmo assim, reajustou a-
penas 17%, em dezembro de
2002, contra uma inflagdo acu-

mulada na época de 45%.

De 1996 até dezembro des-
te ano, a defasagem da tabela
esta estimada em 63% - 39% her-
dado do governo FHC e 17% acu-
mulado nos 24 meses do gover-
no Lula.

SAIBA MAIS

O plano de
formacao para
2005/2007

O Plano de Formagéo a ser
desenvolvido nos proximos trés
anos mantém elementos
fundamentais da politica tragada
pelo Sindicato para a formacédo de
dirigentes e militantes, mas
distingue-se das iniciativas
anteriores por varias
caracteristicas inovadoras.

A primeira diz respeito a
construgéo coletiva do projeto,
processo no qual os dirigentes
tiveram um papel fundamental.

O Coletivo de Formagéo, forum
que congrega dirigentes
responsaveis pela politica de
formacéo do Sindicato, cumpriu ao
longo do segundo semestre uma
extensa pauta de avaliagdo dos
programas desenvolvidos no
periodo anterior e de elaboracdo de
propostas para 0s proximos anos.
O processo envolveu também os
formadores voluntarios e
profissionais, além de técnicos e
assessores de outros
departamentos e das comissoes
tematicas.

O plano articula varias linhas de
trabalho. A formagéo de dirigentes
e de militantes continuara sendo
feita através de programas
continuos, com uma carga horaria
meédia de 80 horas e com a
duracdo de quatro meses.
Através desses programas, que
atingirdo cerca de 500 pessoas
nos proximos trés anos, os
dirigentes e militantes seréo
qualificados para enfrentar os
desafios da agéo sindical dentro e
fora das fabricas.

A formacg&o de base atingira, neste
periodo, cerca de 7.800 pessoas,
através de diferentes iniciativas.
Destacam-se, neste eixo,
programas que atingirdo um
numero expressivo de pessoas,
como o Sindicato e Cidadania
(3.600 pessoas), a Formagéao de
Base de curta duragéo (2.000),
além de eventos como seminarios
e oficinas culturais (2.200).
Integrando-se nessas diferentes
linhas de trabalho, o programa de
Formacgéo de Formadores tera um
papel fundamental no
desenvolvimento do projeto.

Departamento de Formagéo



