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Lei obriga adaptagdo no transporte
para pessoas com deficiéncia

Em comemoragéo ao Dia In-
ternacional da Pessoa com De-
ficiéncia, 3 de dezembro, o presi-
dente Lula assinou leis para facilitar
acessibilidade de pessoas com de-
ficiéncia, especialmente no trans-
porte coletivo publico.

A frota de Onibus usada no
transporte coletivo urbano em todo
Pais, por exemplo, tera de se adap-
tar para atender aos mais de 24 mi-
Ihdes de pessoas com deficiéncia.
A frota brasileira € uma das maio-
res do mundo, com 115 mil énibus
urbanos, mas as empresas nao
eram obrigadas a adaptar os veicu-
los para receber as pessoas com
deficiéncia.

"Até agora eram acessiveis
apenas veiculos utilizados em gran-
des sistemas. Faltava exatamente
o veiculo convencional ser acessi-
vel”, afirma o representante do Mi-
nistério das Cidades, Renato Boa-
reto.

E pouco

Uma pesquisa divulgada pelo
Ministério revela que apenas 4,5%
da frota de 6nibus das 218 cidades
avaliadas € adequada para receber
usuarios de cadeiras de rodas.

“A lei aponta a necessidade da
producéo de veiculos acessiveis e
essa discussdo € a que nés es-
tamos fazendo, ja ha quase um ano,
com as industrias brasileiras”, infor-
ma Boareto.

Ele acredita que é preciso criar
uma cultura com a implementacao
de ag¢bes continuadas, inclusive
com a conscientizagdo das indus-
trias de equipamentos de transpor-
te para a mudancga de seu papel na
sociedade.

T
Hoy mﬁg}:‘m

Frota de 6nibus tera que se adaptar para atender pessoas com deficiéncia

“Os chassis, a carrogagem, a
maquina, o motor tém que levar em
conta que o ser humano é o objeti-
vo principal do atendimento no
transporte”, destaca o representan-
te das Cidades. Ele lembra que ou-
tro desafio sera derrubar as barrei-
ras arquitetbnicas nas cidades, in-

Santo André testa

A Prefeitura de Santo André
testou o primeiro semaforo sono-
ro em todo o ABC. Ele funcionou
nas duas ultimas semanas de
novembro na rua José Cabalero,
em frente ao Férum, no Pago Mu-
nicipal.

O equipamento pretende au-
xiliar pessoas com deficiéncia vi-
sual a atravessar a rua sozinhas.

Para saber se pode ir para o
outro lado, a pessoa precisa aper-
tar um botdo no semaforo por trés
segundos. Através de sons dife-

centivando a constru¢ao de rampas
e pistas de acesso, entre outros.

“Construir rampas apropriadas
nao s nas ruas e nos calcamen-
tos, mas também nos edificios e nos
conjuntos habitacionais. E toda uma
concepgao que tem que ser prati-
cada”, afirma Boareto.

semaforo sonoro

rentes que ele emite por um alto
falante, indica se a travessia esta
liberada ou n&o. Ao mesmo tem-
po, muda a cor para interromper
a passagem dos carros. Um rui-
do diferente indica que o tempo
para cruzar a rua terminou.

A prefeitura vai avaliar a ex-
periéncia com a possibilidade de
instalacdo em outros pontos do
municipio. Santo André tem 43 mil
moradores com algum tipo de de-
ficiéncia visual, o que equivale a
7% da populacéo.
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Seminario
sensibiliza empresas
a cumprir cota

A pessoa
com deficiéncia
tem capacida-
des. Esse foi o
recado do 1° Se-
minario Trabalho
Eficiente realiza-
do em novembro no Senai Mario
Amato, de Sdo Bernardo. O se-
minario foi dirigido as empresas,
com aintengdo de sensibiliza-las
a contratar pessoas com de-
ficiéncia.

Jorge dos Santos, o Jor-
ginho (foto), coordenador da Co-
missdo dos Metalurgicos com
Deficiéncia, disse que muitas
empresas usam a desculpa de
que seus postos de trabalho n&o
podem receber pessoas com de-
ficiéncia. “Tentamos mostrar o
contrario, que € possivel a con-
tratacdo com pequenas mudan-
¢as. Mas a verdadeira mudanca,
a mudanca necessaria é de von-
tade, de consciéncia e mentali-
dade”, disse ele.

ADelegacia Regional do Tra-
balho (DRT), promotora do even-
to, tem como meta ampliar a co-
brangca do cumprimento das co-
tas, transformando as multas
para aquelas que ndo cumprem
em recursos para a formagéo e
treinamento de pessoas com de-
ficiéncia.

Vagas para
pESSoas com
deficiéncia

Entidades expdem painéis de
vagas e cadastram curriculos de
pessoas com deficiéncia. Conhecga
alguns enderecos eletrénicos:

www.saci.org.br (painel de
emprego e cadastro de curriculos)

www.central.org.br (painel de
emprego e cadastro de curriculos)

www.adecco.com.br (cadas-
tro de curriculos)

www.sentidos.com.br (ca-
dastro de curriculos)
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Metade dos

trabalhadores

esta abaixo
da linha da
pobreza
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Dos 2,8 bilhées de
trabalhadores em
atividade no mundo,
metade ganha R$ 6,00
ou menos por dia,
segundo a Organizagao
Internacional do
Trabalho. Sdo 1,4
bilhdo pessoas que
estdo abaixo da linha
da pobreza. Pagina 2
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IMPOSTO DE RENDA

As centrais sindicais deixaram ontem
com o ministro da Fazenda, Antonio
Palocci, proposta alternativa de zerar a
defasagem da tabela do Imposto de Renda
durante este mandato do presidente Lula.

Pela proposta, o governo aplicaria
agora 10% de correcao. Faltariam 6,36%
para fechar a inflagéo dos dois primeiros
anos do governo.

Esses 6,36% seriam divididos pela
metade. Uma para 2005, mais a inflacéo
do ano. A outra metade viria em 2006,
também com a inflag&o.

“Essa conta zeraria toda a diferenca
na tabela acumulada neste governo”, dis-
se o presidente do Sindicato, José Lopez

Fldwio Henrigue,
da Kostal, mostra
05 CUDONS
pramiados no
sorteio da
samana passada

sortein.

Amanha fem mais um sorfeio

Participe da vida de um dos Sindicatos mais influentes do Pais.
Sindicalizado, vocé contribui com a luta por melhores
condicoes de vida, além de contar com uma variedade de
servigos exclusivos.

Fique socio ou indique um novo socio e concorra a préemios de
R% 500,00. Nesta sexta-feira, as 18h, na Sede tem novo

Aproveite, a ultima premiagao sera no proximeo dia 15, quando
se encerra a campanha de sindicalizacdo.

Centrais propoem zerar
corre¢do no governo Lula

Feijéo, logo apods o final da reunido com
Palocci. A reunido durou trés horas e dela
participaram representantes de todas as
centrais sindicais.

“Se fecharmos esse acordo serauma
conquista. Isto porque esse governo nao
deixaria nenhuma perda para os traba-
lhadores por conta da tabela, coisa que
nao tivemos no governo FHC”, afirmou o
presidente do Sindicato.

Os sindicalistas esperam uma res-
posta do governo no dia 15, quando a
Marcha sobre Brasilia chegara na capi-
tal federal. Neste dia, eles querem uma
audiéncia com o presidente Lula para
tratar do assunto.




NOTAS E RECADOS

Subiu!

Pesquisa do Ibope mostra que
desempenho econbémico do
Pais melhorou a avaliagéo
positiva de Lula, que subiu

de 55% para 62%.

Na comparacao

Na mesma pesquisa, 42%
disseram que a atual
administracdo é melhor que
a de FHC.

Bem na foto

Lula ganha tanto numa disputa
eleitoral com Alckmin, por 47% a
15%, como também de Serra, por
42% a 33%.

Grana sangrenta

Documentos revelam que varios
paises, entre eles o Brasil,
apoiaram a ditadura do general
chileno Augusto Pinochet com
cerca de 12 milhbes de ddlares.

Ano de chumbo

O dinheiro brasileiro foi enviado
em 1974, durante o governo do
general Ernesto Geisel.

Ele merece ; y
Langcamentos
de livro e disco
lembram os
dez anos da
morte do
maestro Tom Jobim, ocorridos
ontem.

Mais e menor

Nos dltimos dois anos cresceu a
participacdo das mulheres no
mercado formal de trabalho, mas
0s salarios continuam menores
que os dos homens.

Na porrada

No Iraque, as testemunhas que
denunciam os abusos dos
militares norte-americanos estao
sendo ameacgadas de morte.

Foi ele!

Pericia mostrou que armas
apreendidas na fazenda de
Adriano Chafik foram usadas na
chacina que deixou cinco sem-
terra mortos em Felisburgo.

Tribuna Metalurgica do ABC

Quinta-feira, 9 de dezembro de 2004

MERCADO DE TRABALHO

Mulheres conseguem
mais empregos formais

fol
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A mulher aumenta sua presenga no mercado mas o salario e as promogbes continuam menores

O emprego de mulheres no Es-
tado de Sdo Paulo cresceu mais
que dos homens, entre 2000 e 2002.
Dos 514 mil empregos criados com
carteira assinada no periodo, 54%
foram ocupados por mulheres. No
entanto, elas ganham menos e tém
menores chances de promocéo a
cargos de chefia, mesmo com maior
nivel de escolaridade. E o que reve-
la pesquisa divulgada pela Funda-
¢ao Sistema Estadual de Analise de
Dados (Seade).

O levantamento mostra ainda
que o emprego formal cresceu 6,4%,
indo a 8.563.882 postos de trabalho,
metade dos paulistas ocupados.

O aspecto favoravel desta en-
trada feminina no mercado formal
de trabalho é a garantia de acesso
as mulheres a direitos trabalhistas
e previdenciarios. Do total de ocu-
pados, 40% das mulheres possuem
carteira assinada e os homens so-
mam 60%.

“Isso reverte uma tendéncia

Video conta

Sera langado hoje, as 19h, na
Sede do Sindicato, o video contan-
do os 20 anos de luta da Comisséo
de Fabrica na Mercedes Benz, atra-
vés de entrevistas
com dirigentes e
trabalhadores.

Como parte
das comemora-
¢bes também foi
montada no 1° andar do Sindicato
uma exposicao fotografica, que fica-
ra aberta até a préxima semana.

ANOS

COMISSAC DE FABRICA
(05 TRABALHADOBRES
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anterior, porque no final de sua vida
produtiva a mulher tem acesso a
aposentaria em propor¢do menor do
que o homem, justamente porque a
quantidade de mulheres com cartei-
ra assinada também é menor”, res-
salta a analista de mercado do
Seade, Guiomar Thearo Aquilini

Salario

Segundo indica a pesquisa, a
discriminag&o salarial acontece em
funcdo da maior disponibilidade dos
homens em cumprir uma jornada
maior. A necessidade de deixar o
mercado de trabalho em raz&o do
cuidados com os filhos é apontada
também como um dos principais fa-
tores que dificultam a selegcédo de
mulheres para cargos de chefia.

“Ela é penalizada neste senti-
do, porque assume outras respon-
sabilidades que poderiam ser me-
Ihor distribuidas com a familia ou
com o proéprio estado”, ressalta
Guiomar.

os 20 anos

Amanha, 20h, durante sessao
solene, a Camara de Vereadores de
Sao Bernardo vai homenagear mais
essa conquista dos metalurgicos do
Grande ABC.

No domingo
esta programado
ato politico e show
musical.

Sera a partir
do meio-dia, no patio da fabrica. O
ingresso pode ser trocado por um
quilo de alimento n&o perecivel.

CARTEIRA ASSINADA

Fiscalizacao
aumenta registros

As fiscalizagbes realizadas
durante o ano nas lojas comer-
ciais da capital e do interior apon-
taram varias irregularidades co-
mo a falta de carteira assinada,
falhas na contratacdo tempora-
ria e ndo cumprimento das nor-
mas de segurancga e saude.

Nesse periodo, fiscais rea-
lizaram seis megaoperacdes e
visitaram todos os shoppings
centers do Estado, e o balanco
dessas operacgdes sera divulga-
do amanhé pela Delegacia Re-
gional do Trabalho.

Somente no Shopping Ibira-
puera foram constatados 360 tra-
balhadores em situacéo irregu-
lar. O Delegado Regional do Tra-
balho, Guiba Navarro, disse que
0 objetivo das a¢bes ndo é mul-
tar, mas fazer com que as irre-
gularidades sejam resolvidas.
“Até o final do ano vamos conse-
guir 130 mil novos registros tra-
balhistas”, comemorou ele.

EMPREGO

Vagas na industria

A Central de Trabalho e Renda
da CUT (CTR-CUT) tem 1.385 opor-
tunidades de emprego, entre elas
20 de encanador industrial, 24 de
soldador e 56 de auxiliar de produ-
céo.

A CTR-CUT também oferece
36 vagas de motorista carreteiro e
49 de porteiro. Todas as vagas exi-
gem experiéncia.

A Central faz amanha plantao
na Sede do Sindicato, das 9h as
14h, e os interessados devem levar
carteira profissional e RG.

Quem ja tem cadastro n&o pre-
cisa renovar. Informacgdes no 4979-
3699.

Recesso - A Central ndo fun-
cionara entre os dias 17 de dezem-
bro e 2 de janeiro. Retornara as ati-
vidades normais a partir do dia 3 de
janeiro.

Karmann-Ghia
Assembléia hoje, 14h, no patio,
para discutir jornada.

Quinta-feira, 9 de dezembro de 2004

Tribuna Metalurgica do ABC

TRABALHO PRECARIO NO MUNDO

Metade ganha até R$ 6,00 por dia

Metade dos 2,8 bilhdes de tra-
balhadores em atividade no mundo
ganham R$ 6,00 ou menos por dia,
segundo estudo divulgado ontem
pela OIT (Organizacao Internacional
do Trabalho). Sdo 1,4 bilhdo pes-
soas que estdo, dessa forma, abai-
xo da linha da pobreza. Para agra-
var, 550 milhdes de pessoas dentro
desses 1,4 bilhdo ganham menos
de R$ 3,00 por dia.

De acordo com o estudo, as
politicas econdmicas mundiais pre-
cisam criar empregos decentes e
produtivos para cumprir as metas do
milénio —objetivos mundiais a se-
rem atingidos até 2015, como a re-
ducédo da pobreza extrema, acesso
a educacao basica e agua tratada.
Para combater o desemprego, a OIT
defende a eficiéncia de aumentar os
salarios e reduzir a jornada de tra-
balho. Isso ajudaria a aumentar o
consumo e gerar empregos.

Para a reducéo pela metade
dos trabalhadores abaixo da linha da
probreza, o crescimento anual do

Para tirar os trabalhadores da linha de pobreza, riqueza dos paises tem de crescer 5% ao ano

PIB mundial teria que ser de 4,7%.
Como entre 1995 e 2005 estima-se
um aumento de 5% do PIB, o sala-
rio estaria aumentando.

O problema é que a projecéo
se beneficia do rapido crescimento
da China e alguns paises asiaticos.
Para a América Latina e para o
Caribe, a redugédo provavelmente
nao ira acontecer.

Para as pessoas que ganham
até R$ 6,00 por dia a perspectiva de

DESENVOLVIMENTO

melhora € menos otimista, com
chances de acontecer apenas no
leste da Asia.

As demais regides do mundo
teriam que conseguir um crescimen-
to consideravel de suas economias
para que tal reducdo acontecesse.

Apesar de tudo, a parcela de
pessoas ganhando até R$ 6,00 caiu
de 57% em 1990 para 50% em
2003. Segundo a OIT, pode cair para
perto de 40% em 2015.

Maud ganha a maior drea industrial de SP

A Assembléia Legislativa de
Sao Paulo aprovou por unanimida-
de projeto do deputado Donisete
Braga (PT) que autoriza o Pélo In-
dustrial de Sertdozinho, em Maua,
a tomar posse de area com 5 mi-
Ihdes de metros quadrados com li-
gacéo ao futuro Rodoanel.

Com a expanséo, o Pdélo pas-
sara a ter 13 milhdes de metros qua-
drados e se transformara na maior
area livre para instalacao de indus-
trias na Grande S&o Paulo. “Ele pas-
sara a abranger quase 15% da area
do municipio”, explica Claudio Scali,
secretario de Desenvolvimento Eco-
ndémico de Maua.

O projeto ainda depende da
aprovacéao do governador. De ime-
diato, Braga diz que poderao re-
ceber licenciamentos ambientais
para a abertura cerca de 260 no-
vos loteamentos, todos com mais
de mil metros quadrados e capa-
cidade para alojar até 100 novas
industrias.

“Esta lei facilita a abertura de
empresas, 0 que vai ajudar os traba-
Ihadores com a criagdo de novos em-
pregos”, garante o deputado. “Ela vai
abrir um novo ciclo de desenvolvimento
econdmico no ABC”, comemora.

O projeto também autoriza o
funcionamento de atividades antes
proibidas na Grande Sao Paulo,

Petrobras

como producgao de fundido de ferro
e aco, fabricagéo de resinas de fi-
bras e de fios artificiais, producéo
de borracha e latex sintéticos, fabri-
cacao de cervejas, chopes e malte;
elaboragéao de diversos tipos de fa-
rinhas, de adubos e fertilizantes,
além permitir instalagdes com mais
de dois mil e 500 metros quadrados.

investira

R$ 600 milhdes em Capuava

A Petrobras investira R$ 600
milhdes na Refinaria de Capuava
(Recap), em Maua, até 2010. Os
recursos irao para a melhoria da
qualidade dos combustiveis produ-
zidos la.

“O projeto tem o foco no meio
ambiente”, disse o gerente-geral
Jean Paolo Foschini. Ele explicou
gue o principal objetivo é diminuir
a quantidade do enxofre nos com-

bustiveis

Dessa quantia, R$ 44 mi-
Ihdes vao para aperfeigcoar o
craqueamento, tecnologia usada
para a transformagéo de 6leos pe-
sados em derivados de petréleo
como 6leo diesel, GLP, propeno e
outros.

A Recap produz cerca de 50
mil barris de combustivel diaria-
mente.

| _SAUDE |
Feliz Ano Novo

Ultima coluna de Saude do ano,
ufalll

Parece que 2004 passou tao
depressa. Ndo deu tempo para fa-
zer tanta coisa planejada, tanta coi-
sa sonhada. E assim mesmo. So-
brou tempo para os problemas, fal-
tou tempo para encontrar todas as
solugédes.

Pode ter faltado tempo para as
expectativas, mas ndo faltou tem-
po para a esperancga.

A esperanca é saude

Ela nos permite viver com 0s
sonhos no futuro e 0s pés no chéo.
Vivendo o presente enquanto se-
meamos o futuro que desejamos
para 0s nossos irmaos. A esperan-
ca alegra, nos enche de vontade de
fazer melhor, de viver melhor.

E o nosso alimento de cada dia
que nos da forga para ir a luta.

A esperanca de ver nossos
companheiros discutindo seu traba-
lho, sua saude, sua vida.

Um produzir contente, um en-
velhecer consciente, valorizando o
que se vive hoje pensando num fu-
turo melhor, sem se frustrar ou de-
sanimar se ele demora a chegar,
pois isso SO reforga a disposigao de
continuar lutando.

A esperancga vem do coragéo.

A expectativa é doenca

Ela conturba nossa mente, nos
estressa e aprisiona no futuro. Nos
impede de viver o presente.

A expectativa é a mae do medo,
nos frustra quando ndo atingida. Nos
deprime por ndo termos como recu-
perar o tempo nao vivido.

A expectativa é que nos faz su-
portar a dor hoje pensando na inde-
nizagdo de amanh&. Nos faz calar
e adoecer hoje imaginando poder
viver melhor amanha.

A expectativa vem da mente.

Saude no ano que vem

Com disciplina, com paciéncia
e com humildade. Com fé no traba-
Iho e na vida.

Acima de tudo com esperan-
ca, muita esperanga, pois ha dois
anos tivemos a prova de que a es-
peranca ha sempre de vencer o
medo.

Departamento de Saude do
Trabalhador e Meio Ambiente



