afro-brasileira e a luta

iulnr.
Valorizar a cultura

por igualdade

Estamos diante de gran-
des desafios para 2005. Para
avancar na luta por igualdade
precisamos planejar nossas es-
tratégias.

Como este € o Ano Nacio-
nal de Promocéo da Igualdade
Racial, a Comissdo de Comba-
te ao Racismo dos Metalurgicos
tracou uma pauta de acao para
o periodo.

Sao0 seis grandes metas
que pretendemos agir e deba-
ter neste ano:

1) Programa Brasil Quilombola.
2) Inclusdo com desenvolvimen-
to econémico para a populacéo
negra.

3) Capacitagéo para operar po-
liticas de promogao da igualda-
de racial.

4) Incluséo da populagao negra
no sistema educacional.

5) Cultura negra e combate a in-
tolerancia religiosa.

6) Saude da populagéo negra.

Outra tarefa é fazer cum-
prir alei 10.639/03, que instituiu
o ensino de Histéria e Cultura
da Africa e dos Afrodescenden-
tes na grade curricular dos en-
sinos fundamental e médio das
escolas.

Para tanto, a Comisséao
quer montar grupos para promo-
ver dialogos sobre a luta racial
e entender como se da o pre-
conceito no Brasil, além de com-
preender o papel do negro na for-
macao da sociedade brasileira.

Vamos arregacgar as man-
gas em nome da causa herda-
da dos nossos antepassados.
Os militantes ndo desanimarao
nunca. Sabemos que eles tra-
zem a inspiracao de luta e dedi-
cacao.

O nosso sonho é tornar
possivel a criagdo de mecanis-
mos para forjar uma nova so-
ciedade, um outro Brasil e, por-
que nao dizer, um mundo me-
Ihor. Participe das atividades da
Comissao.
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Massacre a moradores de
rua continua sem destecho

Passados mais de cinco me-
ses dos ataques aos moradores de
rua no Centro de Sao Paulo, que
deixou sete mortos e oito feridos,
nao ha pessoas indiciadas ou acu-
sadas. Trés policiais militares sus-
peitos chegaram a ser detidos, mas
nao foram incriminados por falta de
provas.

Um segundo inquérito corre na
Policia Civil e as investigacdes ago-
ra tém a participacdo do Grupo de
Repressao ao Crime Organizado
(Gaeco) do Ministério Publico.

Com esse reforco, o padre Ju-
lio Lancellotti, da Pastoral de Rua
Paulo, acredita na possibilidade do
caso ser esclarecido. “Esperamos
que as investigagbes déem resulta-
do e que possamos entender o que
de fato aconteceu. Quem sao os
mandantes e executores desses
crimes que acabaram conhecidos
como o Massacre da Sé, disse o
religioso.

Lancellotti demonstrou preocu-
pacdo com a demora em identificar
€ punir os responsaveis. “Passado

tanto tempo, fica mais dificil obter
testemunhas que acompanharam
os fatos e preservar o que aconte-
ceu. A questao é que os moradores
de rua estarao sujeitos a novas on-
das de violéncia”, explicou.

Nada muda
Em sua opinido, apesar da
grande cobertura da imprensa, nada

Sem politicas publicas, moradores de rua ficam expostos a violéncia

alterou a realidade dos moradores
de rua. “Por isso precisamos discu-
tir politicas publicas”, acrescentou.
Estima-se que o numero de
moradores de rua alcance a quase
11 mil pessoas sé na cidade de S&o
Paulo. Os ataques na regido da Pra-
¢ca da Sé ocorreram entre 19 e 22
de agosto passado. Todas as viti-
mas sofreram golpes na cabeca.

a igualdade racial no pais.

“A Conferéncia sera um momento ndo apenas de
balanco das politicas publicas de igualdade, mas tam-
bém de definicdo de outras estratégias e perspecti-
vas, tendo em vista a inclusao social da populac¢ao ne-

Conferéncia sobre igualdade sera em maio

A ministra Matilde Ribeiro (foto), Secre-
taria Especial de Politicas de Promocé&o da
Igualdade Racial (Sepir) comegou nesta se-
mana com a série de encontros para prepa-
rar a Conferéncia Nacional de Promoc¢éo da
Igualdade Racial, marcada para 11 a 13 de
maio. O objetivo é buscar meios de promover

gra e indigena”, afirmou a ministra. Este ano foi
instituido, via decreto presidencial, como o Ano
Nacional de Promogao da Igualdade Racial. “Isso
€ um grande avango para nés, pois jamais al-
gum governo tinha dado tanta importancia para
esse tema” declarou.

Este ano, a Sepir pretende estabelecer um
canal de dialogo, reflexdo e proposi¢ao conjun-
ta com a sociedade. Encontrar consensos para dar
visao a realidade nacional, tendo em vista que discri-
minagao e racismo é um fato presente no nosso coti-
diano, portanto, um foco de discusséo para este ano.
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Confira seu salario com a nova

A paralisagédo na Via Anchieta em 4 de maio do ano passado foi uma das nossas mobilizagbes pela corre¢do da tabela do Imposto de Renda

Vale a partir de janeiro a correcéo de 10% na tabela do Imposto de Renda. Conquista da Marcha sobre
Brasilia e da luta de muito tempo dos metalurgicos, a corregdo mantém intacto o reajuste da ultima campanha
salarial. “Foi mais um passo. A batalha continua porque queremos, no minimo, corrigir a tabela por toda a
inflacdo do governo Lula”, disse o presidente do Sindicato, José Lopez Feij6o. Veja na pagina 3 uma
comparacéo do desconto do IR antes e depois da correcéo da tabela.

eo Prlsmnelro de Azkaban

Sabado, as 19h, na Sede do Sindicato.

A entrada para a sessio de cinema no Sindicato € gratuita.
Mas conta com a sua sohdanedade. Traga alimentos, produtos de himpeza
ou higiene pessoal e troque por um ingresso. As doagdes sio para os
desabrigados do Jardim Silvina e favela Oleoduto.




NOTAS E RECADOS

Pressédo

De Luiz Marinho, presidente da
CUT: “Seria um desastre para o
presidente Lula terminar o
mandato sem fazer a reforma
sindical”.

Olho vivo

Pesquisa do Procon mostra que
0s pregos do lapis preto nimero
dois variam de R$ 0,18 a R$ 0,74,
uma diferenca de 311%.

Tratamento VIP

Em troca de informacdes, Geléia,
fundador do PCC e condenado a
62 anos, sai da prisdo para passar
o dia com a familia.

Avanco

O Ministério da Saude vai
conduzir o maior estudo do mundo
sobre terapia com células-tronco
para doencgas cardiacas.

Cadé o dinheiro?

A Cesp, principal energética
do Estado, esta com dividas
de R$ 10 bilhdes.

Politica social

Em Diadema, a Prefeitura esta
cadastrando familias removidas
de areas de risco para receberem
auxilio-aluguel de R$ 260,00.

Menos uma

A Policia Federal prendeu
quadrilha que desviou R$ 50
milhées do Conselho Federal de
Enfermagem através de licitagbes
superfaturadas.

Buraqueira

A Previdéncia cancelou em janeiro
o pagamento de 11 mil beneficios
fantasmas e esta passando o
pente-fino em mais 9 mil.

Mais pedagio?

Alckmin defendeu a
estadualizagdo das rodovias
federais.

Lista falsa

Mais de mil funcionarios da
Prefeitura de Teresina recebiam
beneficios do Bolsa-Familia de
forma fraudulenta.

Matanca

No ano passado, 51 menores
foram executados no centro do
Rio, levantando a suspeita de
acdo planejada entre policiais,
ex-policiais e comerciantes.
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Solidariedade aos acampados

Os quatro trabalhadores acam-
pados em frente a Godks, em Dia-
dema, decidiram continuar com o
protesto iniciado terca-feira até re-
ceberem seus direitos.

O acampamento comecgou de-
pois que a empresa demitiu os com-
panheiros, ndo pagou as verbas res-
cisérias e mandou o pessoal procu-
rar os direitos na Justica.

Durante o dia de ontem a em-
presa propds o acerto da rescisao,
mas queria impor a quitagéo do con-
trato de trabalho.

“Os companheiros nao se cur-
varam a proposta indecente da
Godks, pois quitando o contrato eles
abririam mao de direitos”, explicou
o diretor do Sindicato David Carva-
Iho.

Ele disse que os quatro estao

Protesto dos companheiros demitidos segue até que empresa pague os direitos

dispostos a continuar com o protes-
to, que conta com a solidariedade
dos companheiros na Godks.
“Ontem, numa demonstracao
de apoio aos acampados, houve um

ARTEB

Hoje tem negociagao

Depois de receber a pauta de
reivindicacdes aprovada pelos traba-
Ihadores na semana passada, a dire-
¢éo da Arteb marcou para hoje um
encontro com diretores do Sindicato.

“Esperamos que a empresa
venha para a negociac¢ao disposta
a conversar, pois no inicio ela nem
queria protocolar a pauta”, disse o
diretor do Sindicato José Paulo No-
gueira.

Ele lembrou que, até agora, a
Arteb s6 enrolou. “Existem questbes

graves para os trabalhadores, como
ainstalacdo de cAmeras na area da
producao, tarifas bancarias e livre
acesso pela portaria da avenida
Kennedy, entre outras”, explicou.

Zé Paulo avisou que o objetivo
do Sindicato é resolver os proble-
mas, mas se a empresa continuar
patinando os trabalhadores vao dar
uma resposta a altura.

“Os companheiros devem per-
manecer organizados e em estado
de alerta”, avisou.

HORAS EXTRAS

Limites anuais tém
0s mesmos adicionais

As horas extras que passa-
rem do limite anual para o pesso-
al nas montadoras (275 horas) e
no Grupo 5 (286 horas) terdo os
mesmos adicionais que os limites
mensais.

Ou seja, os adicionais seréo
de 75% quando as horas forem
cumpridas de segunda-feira a sa-
bado e de 130% quando cumpri-
das aos domingos, feriados e dias
ja compensados.

Por um equivoco, na edicao

de ontem a Tribuna informou que
as extras que passarem dos limi-
tes anuais teriam adicional de
130% nos dois setores.

O limite anual se da pela
soma dos limites mensais de 29
horas (montadoras) ou de 30 ho-
ras (Grupo 5).

Isso porque as horas que
passarem do limite mensal esta-
rao sendo pagas em cada més
com os devidos adicionais de 75%
ou de 130%.

almocgo solidario. Se ndo houver
uma solucgéo rapida para o proble-
ma, os demitidos estdo pensando
em outras agdes de protesto”, con-
cluiu David.

FORMAGCAO

Seminario
Satude e trabalho
apOs o carnaval

O préximo Seminario de Saude
e Trabalho sera realizado nos dias
12 e 13 de fevereiro, no Centro de
Formacédo Celso Daniel. As inscri-
¢bes devem ser feitas até sexta-fei-
ra da semana que vem com Tiana
pelo telefone 4128-4200, ramal 4230.

JR Esquadrimar

Reunido hoje, as 18h, na Sede,
para discutir PLR, convénio
médico e assuntos internos.

ELEICAO DE CIPA

Labortub - dia 4
Cegelec - dia 5
Trefilacao Uniao - dia 9
Panex - dia 10
Sambercamp - dia 11

dr—

De segunda a sexta-feira,
as 19h. Sabados ao meio-dia.
Radio ABC - 1570 KHz.
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Correcao livra reajuste salarial

A corregao de 10% na tabela
do IR coroou um ano de intensa
mobilizagdo. Comegou em maio
com o recolhimento de holerites
mostrando a mordida do ledo e afita
de video com depoimentos dos
metalurgicos.

O material foi entregue ao pre-
sidente Lula durante sua visita a
Mercedes-Benz no final de abril,
quando ele se comprometeu com a
correcao. No entanto, o ministro da
Fazenda, Antonio Palocci, endure-
ceu e manifestagdes aconteceram
no Centro de Sao Paulo e na Via

Anchieta.

Novas audiéncias com Palocci
em maio, e pela primeira vez o go-
verno admitiu fazer a corregéo na
tabela. “Nao descansaremos até vir
a corre¢ao”, reiterou o o presidente
do Sindicato ao ministro.

A primeira resposta do gover-
no foi com o redutor de R$ 100,00
que vigorou entre agosto e dezem-
bro passados, mais promessa do
governo de estudar o caso.

Logo ap6s a campanha sala-
rial o assunto voltou a agenda da ca-
tegoria. O Sindicato levou a pauta a

Camara dos Deputados, ao Sena-
do bancadas e liderancgas, crian-
do o clima para a Marcha sobre
Brasilia que aconteceu na metade
de dezembro. A luta colocou o Mi-
nistério da Fazenda numa situagéo
delicada.

“Os 10% na tabela vém acom-
panhado do compromisso do gover-
no de zerar os residuos de toda a
inflagéo do periodo Lula. E essa co-
branga vai prosseguir”, alertou Fei-
joo, lembrando que a corregao
garantiu os ganhos econdmicos da
campanha salarial.

Como seria e como ficou

Veja na comparagéo quanto algumas faixas salariais pagariam de IR antes e quanto
pagaréo depois da correcdo da tabela. Nestes exemplos s&o considerados um trabalhador
e trés dependentes (companheira e dois filhos).

Salario bruto (Efp'gg%:: i&ﬂﬁﬂ)—,’% Desconto do IR | Renda tributavel @ Desconto do IR
1.650,00 1.150,50 13,88 1.118,70 isento
1.760,00 1.248,40 28,56 1.216,60 7,92
2.200,00 1.640,00 87,30 1.608,20 66,66
2.750,00 2.156,04 169,83 212424 144,07
3.850,00 3.256,04 472,33 3.224 .24 421,28
4.400,00 3.806,04 623,58 3.774,24 572,53
5.500,00 4.906,04 926,08 4.874,24 875,03

ALERTA AS
EMPRESAS

Recebemos denuncias :
- que pessoas estranhasaca- -
- tegoria foram a algumas -
- empresas procurando ajuda :
- financeira em nome Sindica- :
. tooude seusdirigentes.
: O Sindicato esclarece
. que nao faz esse tipodein- :
. dicacdo e a empresa que :
. receber pedido semelhante :
- deve avisarimediatamente a
- Policia. :

A tabela corrigida

Base de calculo (R$) Aliquota Parcela a deduzir (R$)
Até 1.163,80 Isento -
de 1.163,81 a2 2.326,50 15% 174,57
Acima de 2.326,50 27,5% 465,39
DS s D DOr debengde : 0.0
Como calcular

1) Do salario bruto tire a
contribuicdo do INSS

2) Desse resultado faga os
descontos por dependente

3) Se tiver, subtraia também
pensédo alimenticia

4) O resultado sera a renda tributavel

5) Aplique sobre a renda as aliquotas
de 15% ou 27,5%

6) Deste resultado, tire a parcela a
deduzir conforme a aliquota

7) O resultado final € o desconto do IR

Quanto vale
uma vida?

Até onde poderemos aceitar o
trabalho em condig¢ées de risco de
acidentes e doengas como forma de
preservar nosso posto de trabalho?
De quem é a responsabilidade por
essa decisdo?

Areas de risco sdo exemplos

Da mesma forma que trabalha-
dores acabam convivendo diaria-
mente com condi¢bes perigosas no
trabalho, muitas pessoas também
se sujeitam a morar em encostas
de morros ou areas ribeirinhas, a-
reas com perigo de deslizamentos
de terra e inundagdes, impondo a si
e aos seus familiares o risco per-
manente de perderem suas vidas.

Isso se da porque, diante das
dificuldades de encontrar situagbes
melhores, as pessoas acabam por
se acostumar com 0s perigos e a
acreditar que, com sorte, nada vai
Ihes acontecer. Até o dia em que
acontece o pior.

Poder publico é responsavel

Pela nossa Constituigdo, a se-
guranga da populagdo é dever do
Estado e direito do cidadéo.

Dessa forma, quem dispbe de
informagbes e conhecimentos téc-
nicos sobre 0s riscos é que tem o
dever de informar, persuadir ou, em
ultimo caso, exigir que as pessoas
abandonem essas areas de risco.

No trabalho nédo é diferente

O Ministério do Trabalho, atra-
vés das DRTs, a Vigilancia Sanita-
ria e o Ministério Publico do Traba-
Iho detém o conhecimento sobre os
riscos e 0s danos a saude a que 0s
trabalhadores estao expostos.

S&o esses orgdos que tém o
dever e poder para exigir que as leis
e normas de prote¢do ao trabalha-
dor sejam rigorosamente cumpridas
pelas empresas, autuando e até in-
terditando ambientes de trabalho.

Também os Sindicatos tém o
dever de orientar, organizar traba-
Ihadores para intervir, denunciar, ne-
gociar, contratar e exigir seguranga
no trabalho e respeito a satde e a
vida.

Né&o ha emprego que justifique
um 86 trabalhador mutilado.

Departamento de Saude do
Trabalhador e Meio Ambiente



