[RIBUNA ESPORTIVA

/ = 3y Burrice colocar Tevez sozi-
nho contra a bem armada
defesa do Santos.

.= yIndiscutivel o imenso ta-

lento de Robinho, mas nao
houve condi¢bes para o espera-
do duelo.

= %0 jogador do Santos teve
a colaboragéo de dez com-
panheiros.

/= % Ja no Corinthians é impos-
sivel escolher quem foi o pior.

« w % Alias, o comentario ontem
na categoria era que a fiel
tevez na Vila, mas ndo adiantou.

/= % Por tudo isto, estjo conta-
dos os dias de Tite no timgo.

; w % Estevam Soares tera o mes-
mo destino.

+ w % Inventou uma bobagem de
“time leve e solto” e afundou
o Palmeiras.

=% Tentou consertar com
substituicbes. Errou todas.

‘= yCompletou a lambanca

com um desrespeito profis-
sional indesculpavel com Diego
Souza.

‘= ¥ Valeram os dois anos de

namoro do Sdo Paulo com
Josué. O volante esta batendo um
boléo.

/= % F o Santo André, hein? Nin-
guém esperava o Ramalhao
Jogando tanto.

/- }“Nada mais que um caga-
niqueis ligado a fazer dinhei-
ro facil do que exibir futebol”.

/ ® 4 Definicdo exata de Joseph

Blater, presidente da Fifa,
para o jogo do Brasil em Hong
Kong.

+ m % Fxiste algo mais ridiculo hoje
que o casamento de mentirinha
entre Ronaldo e Daniella?

Tribuna Metalurgica do ABC

Terga-feira, 15 de fevereiro de 2005

REDUGAO DE JORNADA

Lutas na Argentina,
Brasil e Chile

A luta pela reducéo da jornada
de trabalho chegou a Argentina,
onde trabalhadores reivindicam di-
minuicdo das 48 horas atuais para
44 horas por semana. No Chile, des-
de 1° de janeiro a jornada diminuiu
de 48 para 45 horas, sem reducgéo
de salario. No Brasil, as seis cen-
trais sindicais fazem campanha por
40 horas semanais.

A Confederagéo Geral dos Tra-
balhadores (CGT), principal central
sindical da Argentina, argumenta
que a medida permitira a criacao de
novos postos de trabalho. Sé que o
Ministério do Trabalho, a quem foi en-
caminhada a demanda, informou
que nao ha previsao para discutir a
reducado. A CGT afirma que a jorna-
da menor permitira a criacéo de 700
mil postos de trabalho rapidamente
e abaixara os indices de desempre-
go para 8%.

O desemprego na Argentina
estd na casa dos 13%. A CGT
enfatiza que ha mais de trés milhdes

de trabalhadores argentinos que
cumprem uma jornada de mais de
60 horas.

De acordo com a Organizagéo
Internacional do Trabalho (OIT), os
argentinos trabalham 2.100 horas
anuais, enquanto no Chile e no Bra-
sil a média é 1.800 horas.

Revés francés

No caminho contrario, o gover-
no francés conseguiu aprovar na
Camara a flexibilizagcado da jornada
de 35 horas. Ndo & uma volta ao
passado porque, agora, trabalhado-
res e empresarios poderao nego-
ciar o aumento da jornada em de-
terminadas condicdes.

Os sindicatos, que programam
uma série de manifestagbes pelo
pais nas proximas semanas, argu-
mentam que os empregados terao
de trabalhar mais pelo mesmo sa-
lario. O projeto ainda sera votado no
Senado, onde o governo também
tem maioria.

SOLIDARIEDADE

O Sindicato entrega hoje as
doacgbes obtidas junto a categoria
na campanha de solidariedade aos
desabrigados pelas chuvas no Jar-
dim Silvina e favela Oleoduto, em
Sao Bernardo.

Foram arrecadados alimen-
tos, roupas e produtos de higiene
em postos instalados nas fabricas,
além das doacdes recolhidas du-
rante a exibicdo de filmes aos sa-
bados.

Os trabalhadores que se ins-
creveram nos cursos do Senai na

Desabrigados recebem doacoes

Regional Santo André também
doaram alimentos.

“Como sempre, o envolvi-
mento da categoria surpreende e
todos estdo de parabéns”, disse
José Paulo Nogueira, diretor do
Sindicato.

Ele destacou a arrecadacéao
na Panex e o trabalho do Comité
de Solidariedade dos Trabalhado-
res na Ford, que arrecadou trés mil
fraldas, 500 sabonetes, 400 tubos
de pasta de dente, 30 pacotes de
papel higiénico, além de roupas.

ok

|
a_—

De segunda a sexta-feira,
as 19h. Sabados ao meio-dia.
Radio ABC - 1570 KHz.

SERVICO

Aulas de inglés
no Sindicato

Convénio entre o Sindicato e a
Escola ARPS de idiomas oferece
cursos de inglés para sécios nas
Regionais Santo André e Diadema.
Em Sao Bernardo, as aulas serdo
na propria escola.

Turmas em varios dias e hora-
rios da semana, inclusive aos sa-
bados, a partir do inicio de margo.
Enfase em conversagao.

A matricula é gratuita e as men-
salidades sdo no valor de R$ 29,00.
O material didatico pode ser parce-
lado em trés vezes de R$ 28,00. A
ARPS fica na Av. indico, 535, Jar-
dim do Mar. Mais informagbes 3439-
3563 ou 3439-1382.

CIPA NA USIMATIC
Hoje tem eleicao

Os trabalhadores na Usimatic,
que hoje elegem os novos cipeiros,
devem votar nos candidatos apoia-
dos pelo Sindicato, comprometidos
com a melhoria das condigbes de
vida e trabalho.

Os candidatos s&o Cleiton
Luciano de Souza e Edmilson
Oswaldo Pereira, o Mil.

Apema - Reunido hoje, as 18h, na
Sede do Sindicato, para discutir
problemas internos.

Uniforja - Reunido amanha, as
18h, na Regional Diadema, com
cooperados e celetistas na
Coopertratt, Cooperfor,
Coopercom e Cooperlafe para
dicutir PLR, CIPA e eleigées.

Baile da AMA
neste sabado

A Banda Evolution toca no bai-
le da Associacdo dos Metalurgicos
Aposentados do ABC (AMA-ABC)
neste sabado, na Sede do Sindica-
to, as 18h30. Convites a pregos po-
pulares e reservas de mesa até sex-
ta-feira pelo telefone 4127-2588.
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Sindicato Inicia

rocesso eleitoral
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Assembléia domingo, na Sede, 9h
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NOTAS E RECADOS

Quanto vale?

Cada deputado federal custa R$
70 mil mensais, mais quatro
passagens aéreas entre Brasilia e
uma das capitais.

Ainda bem...

O ministro da Fazenda, Antonio
Palocci, descartou a necessidade
de um novo acordo financeiro com
o FMI.

Bébado!

Pesquisa mostra que o uso de
celular ao dirigir é tdo ou mais
arriscado que o alcool.

Caos

A Ordem dos Advogados do Brasil
pede uma Comissdo Parlamentar
de Inquérito para apurar os casos
de tortura, improbidade
administrativa e superfaturamento
na Febem.

Quem ganha?

Vereadores de Santo André
querem aumentar o numero de
assessores parlamentares de
quatro para seis.

Pente fino

Termina sexta-feira o prazo de
regularizagdo do CPF para quem
néo entregou a declaragéo do
Imposto de Renda.

Sem costura

O governo federal quer obrigar as
motos a circular nas faixas de
rolamento, como oS carros.

Olha a grana

Em dois anos, o governo Lula
aprovou investimentos de R$ 107
milhées para o ABC, bem mais
que os R$ 21 milhées de FHC em
oito anos.

Aumentou

O governo dos Estados Unidos
aumentou para 24 bilhées de
dolares os subsidios deste ano
aos produtores de soja, algodéo,
trigo e arroz.

Cana nele!

O doleiro Toninho de Barcelona foi
condenado a nove anos de prisdo
por ter enviado R$ 170 milhées
para bancos estrangeiros.
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TARIFAGO BANCARIO

Unibanco cria nova
tarifa sem avisar

“Sé soube pelo jornal”, disse o
diretor do Sindicato, Hélio Honorato,
0 Hélinho, a respeito de uma nova
tarifa sobre o cheque especial que o
Unibanco comegou a cobrar. Helinho
tem conta corrente no Unibanco.

A tarifa foi batizada de Comis-
sdo de Manutencédo de Crédito e
sera cobrada quando o cliente en-
trar no especial.

Seu valor é de 30% dos juros
pagos ao més ou de 0,29% do limi-
te do cheque especial, o que for
menor. Os clientes do Unibanco ja
pagam R$ 20,00 pela manutengdo
do cheque especial.

Hélinho, que coordena um es-
tudo sobre tarifas bancarias para a
campanha do Sindicato em defesa
da tarifa zero nas contas dos traba-
Ihadores, disse estar surpreso com
a nova cobranca.

Segundo ele, o Banco Central
determina que os bancos devem
comunicar aos clientes 30 dias an-
tes a cobranca de novas tarifas,
além de fixar em local visivel nas
agéncias informacdes de todas as
tarifas que cobra e o valor de cada
uma. “Nao me lembro de ter visto
estas duas exigéncias cumpridas”,
disse ele.

CONVENIO SENAI

Matriculas se encerram hoje

As matriculas e rematriculas
para os cursos do Senai de De-
senho Mecanico, Trigonometria,
Algebra/CEP e Controle de Medi-
das/Metrologia na Regional Santo
André se encerram hoje.

Podem participar sécios e
dependentes. Amanha havera ins-
crigdo para o preenchimento de

vagas remanecentes destinadas
a trabalhadores desempregados.

Os candidatos deveréo en-
tregar um quilo de alimento nao
perecivel, roupas ou um produto
de higiene pessoal.

A Regional Santo André fica
na Rua Senador Flaquer, 813,
Centro. O telefone € 4990-3052.

Depois do Tribunal Regional
Eleitoral, desta vez foi o Tribunal
Superior Eleitoral (TSE) que ne-
gou medida cautelar para manter
a diplomagao de Leonel Damo
(PV) como prefeito de Maua.

“Nossa avaliagdo é que a Jus-
tica vai garantir o segundo turno
em Maua”, comemorou José Luiz
Cassimiro, presidente do PT de
Maua.

A decisao final do TSE deve

MAUA

PT consegue vitoria no TSE

acontecer ainda neste més, com
o julgamento do mérito sobre a
diplomacéo.

Além dessa agéo, uma outra
esta correndo na Justica para re-
verter a cassagao da candidatura
de Marcio Chaves (PT).

Ele foi vitorioso no primeiro
turno, mas teve sua candidatura
cassada sob a acusacgao de uso
da maquina administrativa.

O Projeto

Escola na Fabrica

Lancado pelo Ministério da
Educagdo como parte do Proep -
Programa de Expanséo da Educa-
¢do Profissional, o Projeto Escola
na Fabrica tem como finalidade pos-
sibilitar a incluso social de jovens
de baixa renda por meio da forma-
¢do profissional desenvolvida na
propria empresa.

O projeto amplia os espagos
da educacgéo profissional das esco-
las para o interior das empresas.

Serdo implantadas 500 unida-
des a partir deste ano, que vao for-
mar 10 mil jovens por ano.

O projeto tem como publico
alvo jovens de 15 a 18 anos que,
além de receberem formac&o pro-
fissional, devem estar matriculados
no Ensino Fundamental ou no Ensi-
no Médio, além de jovens de até 21
anos que concluiram o programa de
alfabetizagcdo e que estejam matri-
culados na Educacédo de Jovens e
Adultos (EJA).

O desenvolvimento do projeto
envolve um leque amplo de institui-
¢bes. Cabe ao MEC, entre outras
atribuicbes, definir os projetos peda-
gogicos e credenciar as Unidades
Gestoras.

As empresas se responsabili-
zam pelo espacgo fisico e instruto-
res, além de assegurar aos alunos
alimentagéo, uniforme, transporte,
material didatico e bolsa de estudos.

As instituicbes gestoras séo
responsaveis pelo desenvolvimen-
to do projeto pedagdgico e pelo ma-
terial didatico.

As instituicées da rede publica
de educacdo profissional técnica
colaboram com o programa trans-
ferindo metodologias, formando ins-
trutores, elaborando material peda-
gogico, fazendo a avaliagédo e certi-
ficando os alunos.

Num programa dessa enverga-
dura faltou assegurar espago para 0s
sindicatos que, além de terem expe-
riéncia no desenvolvimento de pro-
gramas de qualificacdo profissional,
tém interesse especial em patrticipar
na definicdo de um tema que tem
sido objeto de negociagdo com o0s
empresarios e que faz parte do pro-
cesso mais amplo de democratiza-
¢éo das relacbes de trabalho.

Departamento de Formagéao
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ELEICAO NO SINDICATO

Assembléia inicia processo eleitoral

Assembléia no préximo do-
mingo, as 9h, na Sede, inicia o pro-
cesso eleitoral no Sindicato.

Neste dia, os metalurgicos do
ABC escolherdo os membros da
Comisséao Eleitoral e votam a lista
das fabricas que terdo os Comités
Sindicais de Empresa.

“E muito oportuno que nossas

tramitacdo do projeto de reforma
sindical. Serd nossa contribuicéo
para esse importante debate que
ira mudar o sistema de organiza-
¢éo sindical no Brasil”, disse o pre-

eleicdes coincidam com o inicio da ,(
Lt

sidente do Sindicato, José Lopez Feij6o (foto). O
projeto de reforma esta previsto para chegar dia

2 de margo ao Congresso.

Democracia

Feijéo se refere a representacao no local de
trabalho prevista na proposta de reforma, que os
metalurgicos do ABC ja consolidaram através dos
Comités Sindicais de Empresa. “Acredito que
nosso modelo € um exemplo a ser adotado”, su-
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¢do semelhante. Para ele “o sindicato deixa de
ser de porta de fabrica, para ser um sindicato que

gere Feijoo.

Os Comités Sindicais de Em-
presa significam uma evolugéo no
modo de organizar a categoria. Eles
estdo presentes no cotidiano dos tra-
balhadores, com o Sindicato atuan-
do diretamente no local de trabalho,
representando os metalurgicos em
todas as suas demandas.

Independente da reforma, a
maneira de organizacao dos
metalurgicos do ABC ja é uma re-
feréncia a outros sindicatos na opi-
nido de Feijéo. Ele cita os metalur-
gicos de Sorocaba, que fardo elei-

comeca dentro da fabrica”.
Outro aspecto, aponta Feij6o, é que os Comi-
tés tornardo a préxima diretoria ainda mais repre-

sentativa. “O resultado de tudo isso € que na préxi-
ma eleicdo conseguiremos ampliar nossa organi-
zagao na base, o que é uma garantia para os avan-
¢os em nossos direitos de trabalhadores e cida-
daos”, disse o presidente do Sindicato.

Fabricas indicadas para ter Comité

Arteb Conexel MRP TRW Diadema
Aposentados Exacta Magneti Marelli Udinese

APV Filtragua Uniwidia Bomfio

Backer Labortub Arlem Brasmec
Cabomat Mangels Autometal Brasmetal

Cofap (SBC) Tracoinsa Cooperfor C.M. Construgéo
Fris Moldu Car Ferralva Cooperlafe Embramotor
Irbas Usimatic Delga Engemetal
Karmann Ghia B. Grob Delta Injecta

Kostal Fibam Detroit Legas

Macisa Toyota Esquadrimetal Leiser

Makita Ford Faparmas Irene

Mark Groundfos Volkswagen Federal Mogul Quimis

Metal Leve DaimlerChrysler (MBB) Dana Forjados Resil

Otis Scania Dana Industrial Scorpions

Panex LG Philips IFE Siemens (Rapistan)
Proxyon Sanches Blanes Ifer Terbraz

Rassini Carbono Lorena IGP Uniferco

Rolls Royce Nordon Isringnhausen Wagner Lennartz
Sachs Inox Tubos Kenpack (Kentinha) | Windmueller
Samot Eluma Capuava Mayekawa Fasteel

Selco Eluma Utinga Dana Eichlin GRN

Pro te. Co. (Proema) Metal 2 Papaiz

Termomecanica TRW Sto. André Parasmo Lista indicada
ABR Pirelli Selmec pela Diretoria do
Asbrasil Abril SMS Sindicato

Tendo em vista que no edital para convo-
cacgéo da Assembléia Geral Eleitoral do Sindi-
cato dos Metalurgicos do ABC, publicado em
11/02/2005 aqui na Tribuna Metaldrgica, consta
um erro material na indicagdo do periodo do
mandato, segue republicagado de edital de con-
vocagao com a devida correcéo.

EDITAL DE CONVOCACAO

Edital de convocacao
Assembléia Geral
Eleitoral

O Sindicato dos Metalurgicos do ABC,
através de seu diretor Presidente, nos termos
dos artigos 95 e 96 do estatuto social, convo-
ca todos os seus associados em pleno gozo
de seus direitos estatutarios, dos municipios
de Santo André, Sdo Bernardo do Campo,
Diadema, Maua, Ribeirao Pires e Rio Grande
da Serra, que este edital virem ou dele toma-
rem conhecimento, para participar da Assem-
bléia Geral Eleitoral, a realizar-se no dia 20 de
fevereiro de 2005, as 09:00 horas, na sede do
Sindicato localizada a rua Jodo Basso, n° 231,
Centro, Sao Bernardo do Campo - SP. Os
associados presentes deliberarao sobre: 01)
Definicdo das datas das elei¢des no primeiro
turno (1° e 2° escrutinios) e no segundo turno
(1° e 2° escrutinios) para escolha dos mem-
bros da Diretoria Plena, do Conselho da Dire-
¢éo, da Executiva da Diregdo, do Conselho
Fiscal, dos Comités Sindicais de Empresa e
do Comité Sindical dos Aposentados, para
gestao 2005/2008; 02) Instalagao e duragéo
da Comisséo Eleitoral e eleicdo dos seus
membros, incluindo seu Presidente, que pre-
sidira todo o processo eleitoral; e 03) Aprova-
¢ao da relacdo das empresas que elegeréo,
no primeiro turno das eleigbes, seus Comités
Sindicais de Empresa € o nUmero de mem-
bros dos Comités, observados os critérios
contidos no paragrafo Unico do artigo 96 do
estatuto social do Sindicato. Os associados
que desejarem constituir um Comité Sindical
em sua empresa, observadas as condigcbes
contidas no artigo 23 do estatuto social do Sin-
dicato, poderdao encaminhar solicitagao junto
a Secretaria Geral do Sindicato, durante o ho-
rario normal de funcionamento da mesma, até
o dia 15 de fevereiro de 2005.

Sao Bernardo do Campo, 14 de fevereiro
de 2005.

JOSE LOPEZ FEIJOO
Presidente do Sindicato
dos Metalurgicos do ABC



