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+ m y Falta de garra, de interesse,
\J acomodacdo, apatia, displi-
céncia, auséncia de objetividade.

/ # % Qualquer dessas palavras

explica os resultados obti-
dos por Palmeiras, Santos ou S&o
Paulo.

/ w % O Corinthians se safou por
pouco. Os gols que tomou no
final cabem nas definigbes acima.

‘% % Marcos acabou com a des-

culpa da boa atuacéo de
Gléguer para justificar o desastre
do Verdao.

/- i“EIe fez grandes defesas,
mas o gol é grande. Por me-
lhor que fosse, sobrava espago”.

/= %A sorte do Peixe foi que o
time do Barbarense é mui-
to, mas muito ruim.

= YAlguém precisa avisar o
Robinho que ele tem dez
companheiros no time.

/ u “Tentei dar um cavadinha.

Infelizmente, errei”. Diego
Tardelli, sobre o pénalti que per-
deu.

i a “Quando precisa da vito6-

ria, ndo pode ter dé da bola”.
Rogério, sobre o pénalti que con-
verteu.

‘= Yy Tardelli terminou substi-
tuido pois continuou fazendo
graca, tudo que Ledo ndo queria.

/ m y Passarella fez o 6bvio ao
recuar Tevez, colocar Bobo
e jogar “s6” com dois volantes.

Bernardinho caiu de pau

nos jornais porque publica-
ram que sua jogadora fumou ma-
conha.

Se todos escondessem o
problema ndo teria existido?
Ou ele quer a volta da censura?
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BCM

Mobilizacao por direitos

Os trabalhadores na CM Cons-
trucado de Moldes, em Diadema, de-
cidiram iniciar mobilizagédo interna
como forma de avisar o patrdo que
querem o cumprimento de todos os
direitos trabalhistas e sociais.

Essa decisao foi aprovada em
assembléia na quinta-feira passada,
depois de uma semana de intran-
quilidade por conta de boatos sobre
demissdes e atraso no pagamento.

Primeiro, a empresa mostrou
a intengéo de colocar ferramenteiros
franceses no lugar de brasileiros
para dar conta de um contrato com
multinacional daquele pais.

Em seguida, correu noticia de
que, por conta das novas contrata-
¢bes, a empresa nao iria negociar a
PLR.

Foi dentro desse quadro que os
trabalhadores mandaram o aviso
para a direcdo da empresa de que
nao vao aceitar demissbes € nem
atrasos de pagamentos.

Trabalhadores querem direitos preservados

“O pessoal entendeu que nao
tem sentido brigar contra a vinda de
metalurgicos franceses. Afinal, sao
trabalhadores como nés”, explicou
o diretor do Sindicato, David Carva-
Iho.

B Febem

Ele disse que os companhei-
ros na CM querem garantia no em-
prego a preservacao dos direitos.
“Estao dispostos a cruzar os bra-
¢os, se for preciso”, alertou David.

Governo do Estado perde controle

A direcdo da Febem comecgou
a transferir ontem os 240 internos
da unidade de Franco da Rocha para
0 anexo da Casa de Custédia de
Taubaté.

Os internos ficarao em Taubaté
pelo menos trés semanas, até area-
lizacdo de obras em trés unidades
do complexo, danificadas pelos tu-
multos dos ultimos dias (foto).

Durante cinco dias seguidos -
de quinta-feira até ontem - as uni-
dades Tatuapé e Franco da Rocha
da Febem registraram tumultos, re-
belido, fuga em massa e o estupro
de uma educadora que havia sido
feita refém.

Na unidade de Franco da Ro-
cha os internos continuvam com o
controle interno, ja que a tropa de

L S

choque da PM se limitava a cercar
o complexo para evitar novas fugas.
As fugas do domingo aconte-

ceram justamente no primeiro dia de
funcionamento de um novo esque-
ma de seguranc¢a, que contava com
mais 150 agentes.

Apesar de perder o controle da
situacdo nas duas unidades, o go-
verno do Estado negou qualquer fa-
Iha nos sistemas de seguranca.

Para o secretario da Justica e
presidente da Febem, Alexandre de
Moraes, os internos seréo transferi-
dos até que as instalagbes sejam
recuperadas.

Os prédios foram depredados
e as portas dos quartos foram
destruidas, impedindo que os inter-
nos sejam trancados.

De janeiro até ontem foram
registradas 803 fugas e apenas 422
internos foram recapturados.

Tribuna Metalurgic

MEluma Utinga
Metaltrgico
corre risco de
perder a mao
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Lucros das empresas

foram maiores que

os dos hancos

Pela primeira vez nos ultimos dez anos, o crescimento das empresas do
setor produtivo em 2004 foi maior que dos bancos. Aumento das
exportacées e da recuperacao do PIB (Produto Interno Bruto) explicam a
mudancga. O governo federal mudou a prioridade dos investimentos e
parou de incentivar a area financeira. Pagina 3
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Exposi¢ao hoje na Ford.

A Comissdo das Mulheres
Metalurgicas leva hoje para a Ford
sua exposicao de cartazes, fotos e
todo material impresso nos ultimos
anos sobre lutas e conquistas das
mulheres. A exposicdo pode ser
vista entre as 10h30 e 14h, no
restaurante 86.

No sabado, as 18h, na Sede do
Sindicato, tem sessdo de cinema
com o filme Olga, sobre a vida da
militante comunista Olga Benario,
primeira companheira de Luiz Carlos
Prestes.

Nesta sexta-feira vence o prazo
de inscri¢des ao concurso € mostra
de poemas e artes plasticas em
comemoracao ao Dia Internacional
da Mulher.

B M¢és da Mulher

Os trabalhos podem ser en-
caminhados a Comissao da Mulher
Metalurgica no enderego eletrénico
mulheres@smabc.org.br ou pelo
fax 4127-3244 ou ainda pelo Correio,
para a Sede do Sindicato, Rua Joao
Basso, 231, Centro, Sdo Bernardo,
CEP 09721-100.

Histérias de vida

A Comissédo da Mulher Me-
talurgica quer conhecer histéria de
companheiras que, além de suas
tarefas cotidianas, dedicam-se a
acbes que visem a uma sociedade
justa e igualitaria. As pessoas que se
encaixam nesse perfil podem se
apresentar nos endereco acima ou
pelo telefone 4128-4200, ramais 4282
ou 4280.

Olga, sabado, na Sede

A atriz Camila Morgado interpreta Olga, no filme de Jayme Monjardim




¥ NOTAS E RECADOS

Privataria

Privatizada por FHC em 1997, a
Companhia Vale do Rio Doce é
hoje a empresa privada de maior
valor de mercado na América
Latina. Vendida ha 8 anos pelo
equivalente a R$ 9 bilhées, seu
valor é avaliado em R$ 100
bilhoes.

Ha 20 anos...

O primeiro governo civil apés a
ditadura militar comegava em
15 de margo de 1985.

Homens de confianga

Eleitos pelo Colégio Eleitoral,
Tancredo Neves e José Sarney
representaram a continuidade da
transicéo lenta, gradual e segura
para a democracia.

Fora do lugar

O ex-prefeito Paulo Maluf, indicou
ontem o deputado federal Delfim
Netto (PP-SP) para participar do
Ministério do governo Lula.

Pé no freio

O Copom comecga hoje sua
reunido e deve aumentar em meio
ponto a taxa de juros.

Consequéncia

A taxa média do juro no cheque
especial ficou em 8,19% em
fevereiro, o0 maior patamar em
dois anos. Ja a taxa média para
empréstimo pessoal foi 5,34%.

Boicote oficial

Proposta feita por Néstor Kirchner,
presidente da Argentina, pede a
populagéo que nao

compre nem uma lata de éleo da
Shell por causa do aumento dos
combustiveis.

Patriotismo

Dois manifestantes deceparam os
dedos durante uma manifestagdo
em Seul, capital da Coréia do Sul,
em protesto contra o Japédo, que
reclama soberania sobre uma
série de ilhotas.
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B Eluma Utinga

Acidente revela
descaso com seguranga

Acidente com refiladeira ocor-
rido quinta-feira a noite no setor de
laminados da Eluma Utinga esma-
gou a mao esquerda de companhei-
ro, que continua internado e corre o
risco de sofrer uma amputacao.

O trabalhador acidentado de-
morou para ser socorrido, uma vez
que o motorista da ambulancia acu-
mula também a fungéo de seguran-
¢a e nao queria deixar a portaria.

Além disso, o trabalhador foi
conduzido para o hospital errado,
em trajeto que demorou mais de
duas horas.

O vice-presidente da CIPA, An-
tonio Geraldo, o Bolinha, disse que
houve uma inverséo de valores. “O
segurancga, por ordem da empresa,
valorizou mais o patriménio da fir-
ma do que a vida do companheiro”,

lembrou.

Bolinha disse que na ultima
eleicdo para a CIPA pediu 0 aumen-
to do numero de cipeiros, ja que a
empresa implantou candidatura por
area.

Ele disse também que, na reu-
nido extraordinaria realizada depois
do acidente, o engenheiro de segu-
ranga sugeriu puni¢do para os tra-
balhadores que se acidentam.

“E uma visao estreita de segu-
ranga no trabalho, como se os tra-
balhadores quisessem se machu-
car”, explicou.

Ele pediu para os trabalhadores
elegerem sempre CIPAs de luta, vo-
tando em candidatos comprometidos
com a melhoria das condi¢bes de
trabalho. “Sé assim teremos condi-
¢bes de avancar”, avaliou Bolinha.

B Greve na Leiser

Trabalhadores permanecem unidos

a1 m

A greve dos trabalhadores na
Leiser (foto), em Diadema, sera
julgada amanha pela Justica do Tra-
balho. O movimento comecgou ha
mais de uma semana reivindican-
do o cumprimento de acordo e o
acerto da segunda parcela da Par-
ticipac&o nos Lucros e Resultados.

“A empresa nao paga, des-

respeita o trabalhador e ainda re-
corre a justica, como se tivesse
razao”, criticou o diretor do Sindi-
cato José Mourao.

Ele disse que os companhei-
ros estao unidos. “Além de dinhei-
ro no bolso, eles querem mudan-
¢as nas relagdes com a empre-
sa, que sao muito ruins”, concluiu.

W CredABC

Assembléia sabado
para prestar contas

A Cooperativa de Crédito dos
Metalugicos do ABC realiza assem-
bléia para prestacdo de contas e
eleicdo do novo conselho fiscal.
Sera neste sabado, na Sede do Sin-
dicato, e todos os associados es-
tdo convocados. A primeira convo-
cacao é as 9h e a segunda as 10h.

O presidente da Cooperativa.
José Vitério Cordeiro Filho, o Zezi-
nho enfatiza a necessidade da par-
ticipacdo dos associados que,
na verdade, sao proprietarios de
uma parte do empreendimento. “E
com a unido, e o dinheiro, de quase
600 metalurgicos que estamos er-
guendo um importante instrumento
de crédito solidario. Por isso, todos
devem saber como esse dinheiro é
usado”, argumenta Zezinho.

B Arteb
Vote numa
CIPA de luta

Amanha tem eleicdo dos novos
cipeiros na Arteb, de Sdo Bernardo,
e o Sindicato ap6ia um grupo de can-
didatos comprometidos com a luta
por melhores condi¢des de trabalho.

Sao eles: Sebastido Gomes de
Lima, o Tido; Aparecida Henriques,
a Cida; Carlos Alberto Alves Freire,
o Carldo; Elson Rodrigues de
Sousa, o Marreta; Edvaldo Souza
Santos, o Perninha; Paulo da Silva,
0 Bigodinho; Lindomar Barbosa
Siqueira, o Piaui; Ivanildo Teixeira
Cavalcante, o Baixinho; e Luiz
Carlos Leite.

B Satide e Trabalho

Inscri¢oes
a0 SEMINArio

Estdo abertas as inscri¢cbes
para o préximo Seminario de Sau-
de e Trabalho, que sera realizado
sabado e domingo no Centro de For-
macao Celso Daniel. Falar com
Tiana até quinta-feira pelo telefone
4128-4200, ramal 4230.

Terca-feira, 15 de margo de 2005

M Industria X Bancos
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Empresas vencem apos dez anos

Em 2004, pela primeira vez nos
ultimos dez anos, o crescimento
das empresas do setor produtivo -
sobretudo industrias - foi maior que
dos bancos. Ele é fruto do aumento
das exportac¢des e da recuperacao
do PIB (Produto Interno Bruto, a
soma bens e servigcos produzidos
pelo Pais em um ano) que atingiu
5,2% no ano passado.

A vitéria do setor nao financei-
ro aconteceu porque o governo fe-
deral mudou a prioridade dos inves-
timentos e parou de incentivar a
area financeira, como fazia a admi-
nistracado FHC. O resultado desta
politica foi a criacdo de mais de dois
milhdes de empregos com carteira
e a volta do crescimento econdmi-
co depois de anos de estagnacao.

Para se ter uma idéia do salto,
levantamento da consultoria
Economatica mostra que o lucro li-
quido (abatidas as despesas) de
empresas negociadas na Bolsa de
Valores de Sao Paulo ultrapassou
R$ 250 bilhées em 2004, o que
corresponde a um salto de 45% em
relacao a 2003.

Isto ndo significa que os ban-
cos pararam de crescer. Eles au-
mentaram seus lucros de 21% para
22% (totalizando R$ 100 bilhGes);
ainda lideram a classificagcéo de
empresas mais lucrativas do ano (o
Itat, com R$ 3,7 bilhdes) e a lista
dos dez maiores lucros do ano traz
quatro bancos e seis empresas.

Resultado representa a criagdo de mais de dois milhbes de empregos

Dessas, quatro estdo na area
siderurgica, que lucrou como nun-
ca e chegou a reajustar seus pro-
dutos em 80%. Mesmo assim, a
campea do setor lucrou menos que

o Itat, chegando a R$ 3,2 bilhdes. A
Economatica n&o considerou o ba-
lanco da Petrobras, com lucros de
R$ 18 bilhdes, porque poderia
distorcer as comparagoes.

2005 ainda € duvida

A questdo agora é se esse
comportamento se repetira neste
ano. Semana passada o governo
comemorou a marca de R$ 270
bilhdes em exportacées em 2004
e espera atingir R$ 300 bilhdes em
2005. Mas existem duvidas em re-
lagdo ao mercado interno.

Os ultimos indicadores a-
pontam para queda no ritmo da
producéo industrial e das vendas

M Politica econOmica

em relagdo a 2004. Com isso,
muitos empresarios falam em
engavetar projetos, o que traria
desemprego e queda no cresci-
mento. O medo deles € a taxa de
juros voltar a subir.

O Banco Central anuncia
novo indice amanha. Os pessi-
mistas falam em 0,5% de aumen-
to. Os otimistas em 0,25%. Mal
sinal nos dois casos.

CUT quer mais membros no CMN

A CUT, a Confederagéo Nacio-
nal da Industria (CNI) e a Federa-
¢ao das Industrias do Estado de Sao
Paulo (FIESP) langam hoje campa-
nha pela ampliagdo do Conselho
Monetario Nacional (CMN).

Constituido apenas pelos mi-
nistros da Fazenda, do Planejamen-
to e pelo presidente do Banco Cen-
tral, o CMN é o 6rgao deliberativo

maximo do Sistema Financeiro Na-
cional. Ele estabelece as diretrizes
gerais das politicas monetaria, de
juros, cambial e de crédito. A am-
pliacdo da participacdo no CMN é
uma aspiragcéo da sociedade brasi-
leira ha muito tempo.
Tradicionalmente, o conselho
sempre teve participagcéo de repre-
sentantes de diferentes setores, in-

clusive de trabalhadores. Ja chegou
a contar com 27 membros.

A posicéo das entidades é de
que apenas com uma ampla partici-
pacéo sera possivel garantir o cres-
cimento econdmico sustentavel, com
geracao de empregos e incentivo a
producédo. O langamento da campa-
nha sera no Sindicato dos Bancarios
de Sao Paulo, as 9h30.

© SAIBA MAIS

Militancia sindical e
relacOes familiares

A relacdo do militante com sua
familia é um dos temas que sem-
pre vém a tona nas atividades de
formagéao desenvolvidas pelo Sindi-
cato. A primeira vista, os problemas
parecem ter origem na pouca com-
preensdo, por parte dos familiares,
da importancia que o militante da ao
trabalho sindical.

Neste caso, é comum aos
membros da familia sentirem-se re-
legados ao segundo plano, senti-
mento que passa a alimentar uma
certa indiferenga ou até hostilidade
ao movimento sindical.

Conversando com mais cuida-
do com os patticipantes das ativi-
dades de formagéo, percebemos
que o problema é mais complexo do
que a simples desinformagé&o.

O caminho para a compreen-
sdo do que realmente acontece en-
tre o militante e sua familia nos leva,
em geral, a uma trama de relacgées,
mediada por atitudes e comporta-
mentos, que requer uma avaliagdo
mais cuidadosa e encaminhamen-
to mais apropriado.

Indo mais a fundo, constata-se
que além da informagdo sobre o
mundo sindical, também pesam no
amadurecimento dessa relagéo ou-
tras questbes como a maneira como
o militante se relaciona com a mu-
Iher e os filhos, o modo como cons-
troem e compartilham o mesmo pro-
Jeto de vida; os principios, valores e
sentimentos que permeiam as rela-
¢cOes familiares, como o respeito, a
compreensdo, 0 compromisso, a
co-responsabilidade e o afeto; as-
sim como os ideais que buscam al-
cangar, como a felicidade e a reali-
zag8o de sonhos.

Achamos que é possivel con-
ciliar estas questbes com a militdn-
cia sindical. Embora néo exista uma
formula magica para equilibrar esta
delicada relagéo, este sera um dos
principais temas das oficinas cultu-
rais que serao realizadas com os fa-
miliares dos militantes e dirigentes
que estiverem envolvidos nos pro-
gramas de formagdo promovidos
pelo Sindicato.

Departamento de Formagéao



