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O presidente da CUT
Estadual, Edilson de Paula,
estd otimista quanto ao con-
gresso que a entidade realiza
a partir de hoje em Santos
para eleger a nova diretoria e
aprovar as principais bandei-
ras de luta em defesa dos di-
reitos dos trabalhadores nos
préximos trés anos.

“O congresso estadual

acontece numa conjuntura

importante, com elei¢ces no
segundo semestre, e quere-
mos participar da definigdo
do projeto politico para o
Pais”, disse Edilson.

O formato do congres-
$0, com mesas tematicas e tra-
balhos em grupos, foi defini-
do para facilitar a participa-
¢éo da militancia.

“Queremos um con-
gresso propositivo, com pro-
postas para nossa organizagao
sindical, para a democratiza-
¢éo dos meios de comunica-
¢80 e aumentar a participa-
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A Cooperativa Habitacional
do Sindicato faz a partir de
amanhi o sakiao dos sais
ullimos apartameantos do
Condominio Villas da
Espanha. O conjunto fica na
Ay, Humbarto de Alencar
Castelo Branco, 1.300 -
proxime ao Famue dos
Faszaros, Cs apartamentos
£&0 para entréga em janairo
ou malg de 2007 e possuem
dois dormifdrios, uma vaga
de garagem e ampla area de
lazer, Enfrada facilitada, Use
seu FGTS. Desconio
adicionais para
cindicalizados.

Intormacées e visitas
ligar para 4343-5550
e 4343-88M

Congresso estadual da CUT

Luta na definicao do
projeto politico para o Pais

DE LY

\i&...

Edilson (no destaque) quer a CUT ao lado da populagdo

¢éo dos trabalhadores na de-
finicdo das politicas publi-
cas”, comentou Edilson.
Entre os temas a serem
debatidos estéo a saude do tra-
balhador, neoliberalismo e de-
semprego, politicas publicas es-
taduais para a juventude, com-
bate ao racismo e cidadania.
“Temos de ter um gover-
no estadual que corresponda
aos interesses dos trabalhado-

res”, defende.

CUT na periferia

Edilson faz um balanco
positivo de seu mandato, di-
zendo que uma das marcas foi
a CUT se colocar mais na so-
ciedade, além de trabalhar a
organizacao sindical.

“A CUT saiu para fora,
participamos de inumeras
manifestacOes e temos parce-

Espanha

ria com cerca de 150 entida-
des para desenvolver ativida-
des na periferia”, lembrou ele.

Por isso mesmo, neste
ano o congresso estadual vai
contar com a participacéo de
representantes de entidades
dos movimentos sociais. No
total serdo 900 delegados e
delegadas de 330 sindicatos,
que representam 3,5 milhdes
de trabalhadores no Estado.

10 mil metalurglcos saem as ruas

Os sindicatos de meta-
lGrgicos de Vigo, na Espanha,
retomaram ontem as nego-
ciagOes com os patrdes depois
que a policia libertou os 13
trabalhadores que estavam
detidos ap6s manifestagdo na
cidade. A informagcéo €é das
CC.00, uma das centrais
sindicais espanhola.

Na segunda-feira, 10 mil
companheiros sairam as ruas
pedindo a libertagdo dos
metalUrgicos e foram reprimi-
dos violentamente pela poli-
cia. Eles anunciaram que s6
voltariam a negociar se 0s com-

Metalurg/cos espanhdis querem melhoria no contrato coletivo

panheiros fossem libertados, o
que aconteceu apds o ato.
Ainda segundo informa-
¢Oes das CC.OO0, os trabalha-
dores estdo em greve geral por

tempo indeterminado em de-
fesa de melhorias no Contra-
to Coletivo de toda a provin-
cia da Galicia, onde fica a ci-
dade.

FEIRA DE ARTES E ARTESANATO ESTA DE VOLTA
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Sucesso nas atividades de 1° de Maio, a
Feira de Artes e Artesanato (foto) esta de
volta. Sera neste sabado, a partir das 10

. horas, com ofertas especiais de presentes

| para as maes. Vocé encontara bijuterias,

i bordados, roupas, utilidades, presentes e

| muitos outros artigos exclusivos. A feira sera

=l montada no Centro de Formacao Celso

— Daniel, ao lado da Sede do Sindicato, em S&o
Bernardo. Estacionamento gratis. Aproveite!

Inglés no
Sindicato por
R$ 29,00

Estéo abertas as inscri-
¢Oes para o curso de inglés
no Sindicato. Existem va-
rios dias e horarios de aula,
inclusive aos sabados.

A mensalidade € de
R$ 29,00 e 0 material di-
datico é dividido em trés
parcelas de R$ 31,00.

O curso tem énfase
em conversacdo voltado
para 0 mercado de traba-
Iho. As aulas sdo realizadas
nas Regionais Santo André
e Diadema ou na prdpria
escolaem Séo Bernardo.

Faca sua matricula na
Av. Indico, 535 - SBC ou
na Regional Santo André
das 9h as 19h. Informa-
¢Oes: 3439-1382 ou
4427-4802. Vagas limi-
tadas.

Proteja seu

patrimonio

Seguros de:
* Salnde » Vida
* Previdencia
« Automaovel
* Residéncia
* Incéndio e roubo

Novo produto:

Financiamento e

refinanciamento
de veiculos
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A definicdo das
principais bandeiras
de luta em defesa
dos direitos dos
trabalhadores e de
um projeto politico
para o Brasil sdo o0s
principais assuntos
em debate no
congresso da CUT
Sao Paulo. Pagina 4

Cooperativas legitimas  \/g]ks: s resisténcia
serao fortalecidas

muda 0 jogo

O projeto de regulamentagdo das cooperativas,
encaminhado pelo governo ao Congresso na
ultima segunda-feira, incentivara o setor e
permitira combate mais rigoroso as fraudes. No
mesmo projeto esta o reconhecimento das
centrais sindicais, medida também elogiada.
Péagina 2

Slndlcato e Comlssao de Fabrica voltam a reafirmar que a melhor
resposta dos trabalhadores é a unido, ja que um em cada dois
empregos na producdo esta ameacgado. Pagina 3

Veja o roteiro da equipe
de sindicalizacdo e aproveite
a oportunidade.

AG Rebelo - hoje
MGE - amanha
Incodiesel - sexta-feira
Todas na hora do almoco

Marque um gol de placa.
. Fique socio do Sindicato
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NOTAS E RECADOS

E ele

O senador Aloizio
Mercadante foi o
escolhido nas prévias
do PT para disputar o
governo de Sao Paulo.
Mais de 67 mil filiados
votaram.

N&o é ele

Pesquisa nacional feita
pelo Ibope por
encomenda do PSDB
mostrou que Lula segue
como franco favorito,
acima dos 40%,
enquanto Alckmin
permanece abaixo dos
20%.

Escondeu

O resultado deixou
desconsolado o alto
comando da campanha
do tucano, que decidiu
manter os nimeros em
segredo.

Ta certo

O Ministério do
Trabalho prepara
medida para garantir
aos trabalhadores das
estatais do governo
federal representacao
no conselho de
administracao dessas
companbhias.

Procura

A Petrobras iniciou os
trabalhos no campo de
Golfinho, no Espirito
Santo, que tem
capacidade para
produzir 3,5 milhdes de
metros cubicos diarios
de gas natural.

Dialogo

Trabalhadores e
empregadores discutem
um acordo para o
trabalho do comércio
aos domingos.

Bom exemplo

Os atletas do Colbnia,
da Alemanha, vao
indenizar os torcedores
gue acompanharam a
derrota do clube. O
resultado rebaixou a
equipe para a segunda
divisao.

Sanguessuga

Maria da Penha Lino, da
guadrilha que fraudava
concorréncias para
compra de ambulancias,
prop0s falar tudo que
sabe em troca da
reducdo da pena.

“O projeto do governo
que regulamenta as coopera-
tivas tem nosso apoio porque
moderniza o combate contra
a fraude e permite que pas-
semos de uma legislacéo bu-
rocratica para uma lei que
facilita muito o processo de
criagdo de cooperativas e per-
mite seu real avango”.

A avaliacdo € de Tarcisio
Secoli, diretor do Sindicato e
da Unisol Brasil (Unido e So-
lidariedade das Cooperativas
e Empreendimentos de Eco-
nomia Social do Brasil), que
reine as entidades do setor.
“Ao contréario do projeto 171
(em tramitacdo no Senado),
que dificulta a constituicdo de
cooperativas, 0 NOVo projeto
agiliza o processo”, diz.

Tarcisio explica que a
medida anunciada segunda-
feira pelo governo incentiva
as cooperativas de producéo
e de servicos e coibe as de
mao-de-obra, que precari-
zam as relacOes de trabalho,
superexploram os trabalha-
dores e permitem a substitui-
¢ao de celetistas.

“Ao identificar e norma-
tizar o funcionamento das as-
sociagdes, 0 projeto também
deixa claro ao empresario que
podem ser contratadas ape-
nas cooperativas de producao
e de servicos, deixando de
fora as cooperativas de mao-
de-obra”, afirma o dirigente.

Cooperativas

Unisol defende

Nova lei fortalece cooperativas legitimas como a Uniferco

“Essa transparéncia diminui
ailusdo por falsas promessas de
mao-de-obra barata que pre-
carizam o trabalho”, prossegue.
Outro avanco do projeto é ga-
rantir que nenhum cooperado
ganhe menos que o piso salarial
da categoriaem que esta. As co-
operativas ttm 36 meses para se
adaptarem a nova regra.

O Pronacoop, programa
de incentivo criado pelo pro-

jeto para ajudar as coopera-
tivas com recursos do FAT e
outras contribuicdes do siste-
ma, também é elogiado por
Tarcisio. “O Pronacoop pro-
move a capacitagdo, treina-
mento e constituicdo das pro-
prias cooperativas para fo-
mentar o verdadeiro coope-
rativismo gerando trabalho e
renda para muita gente”,
conclui o dirigente.

FEM também elogia medidas

Adi dos Santos Lima,
presidente da Federacéo Es-
tadual dos MetalUrgicos da
CUT (FEM-CUT), tam-
bém elogiou as medidas,
principalmente o reconhe-
cimento das centrais sindi-
cais. “O Brasil deixou de ser
um dos Unicos paises do
mundo que ndo tinha auto-
nomia para criar sua propria
representacéo sindical”, lem-
brou. “Era um absurdo a
CUT, maior central do

Luta

mundo, que representa 20
milhdes de trabalhadores,
nao pudesse assinar acor-
dos”, prosseguiu Adi.

Ele gostou também da
criacdo do Conselho Nacio-
nal das Rela¢bes de Traba-
Iho. “Sempre lutamos por
um mecanismo como esse,
com a participacéo dos tra-
balhadores, pois até agora 0s
debates ficavam so entre
patrdes e governo”, desta-
cou Adi.

Metal 2 volta atras e greve acaba

Os companheiros na
Metal 2, de Santo André, re-
tomaram o trabalho ontem
depois que a empresa con-
cordou em devolver descon-
to que fez nos salarios de abril.

Eles cruzaram os bragos
na sexta e na segunda-feira
porgue a fabrica descontou
um dia e um domingo por
causa de uma paralisacdo que
a companheirada fez pela
PLR em marco passado.

Organizacdo

“Quando os trabalha-
dores demonstram organiza-
a0, se unem e se mobilizam,
conseguem manter seus di-
reitos”, salientou o coordena-
dor da Regional Santo An-
dré, Geovane Correa.
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PLR é rejeitada na Selmec

Trabalhadores querem um valor maior para a primeira parcela

Por ndo concordar com o
valor da primeira parcela, 0s
companheiros na Selmec, em
Diadema, rejeitaram ontemem
assembléia a proposta de PLR.

Segundo Jose Mouréo,
diretor do Sindicato, ndo
existe discordancia dos ter-

mos do acordo e com valor
total. “O pessoal quer um
valor maior para a primeira
parcela”, justificou ele, avi-
sando que ontem mesmo 0
Sindicato iria procurar aem-
presa para a retomada das
negociacoes.

Conquista

Construcao
civil encerra
greve

Os trabalhadores da
construcao civil de Séo Pau-
lo aceitaram reajuste sala-
rial de 6% e encerraram a
greve iniciada no dltimo dia
3. Ossindicato da categoria
informou que, nesse per-
centual, esta embutido um
aumento real superior aos
2% obtidos em 2005. O
acordo prevé, ainda, reajus-
te de 12,5% no vale-refei-
&0 e alteracdo de produtos
da cesta basica.

O presidente do Sindi-
cato, Antonio de Sousa
Ramalho, considera o reajus-
te muito bom para 0 mo-
mento. No entanto, disse
que, com 0s 25% de acrésci-
mo no conjunto de obras
que ocorrera no setor a par-
tir de junho, quer aumentar
0s ganhos da categoria.

Saude e Trabalho
Participe
S m
do proximo
] /4 m
seminario
Estdo abertas as inscri-
¢Oes para 0 proximo Semi-
nario de Saude e Trabalho.
Ele sera realizado dia 20 no
Centro de Formagéo Celso
Daniel. Inscricdes com
Tiana até o dia 19 pelo tele-
fone 4128-4200, ramal
4230.
Ergonomia - O segun-
do mddulo do Curso de
Ergonomia sera realizado

nos dias 19 e 20 no Centro
de Formacéo Celso Daniel.
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Apesar do chamamento
do Sindicato para um movi-
mento de resisténcia contra as
demissdes que comega com a
n&o realizacdo de horas extras
na Volks, um grupo de tra-
balhadores esteve na monta-
gem final no sébado e domin-
go e entregou 193 veiculos
recuperados. Outros setores
da fabrica também funciona-
ram.

“N&o vamos admitir esse
tipo de comportamento. O
problema é grande e sera tra-
tado de maneira coletiva, e
n&o vamos permitir que um
grupo de trabalhadores pre-
judique a maioria”, avisou 0
vice-presidente do Sindicato,
Francisco Duarte de Lima, 0
Aleméo.

“O acordo garante nos-
so emprego até novembro e
a Volks ja avisou que antes de
terminar o ano quer demitir
em massa. Em dois anos se-
rdo 3.672 cortes aqui na

Conjuntura

Industria
segueem
crescimento

A producdo industrial
cresceu em 12 das 14 re-
gides pesquisadas pelo
IBGE no més de margo em
relacdo a0 mesmo més do
ano passado.

Em Séo Paulo, a expan-
sdo industrial alcangou
6,8%, 0 sexto més seguido
de crescimento. Houve alta
em 15 das 20 atividades
pesquisadas, com destaque
para veiculos automotores
(13,1%), material eletroni-
CO e equipamentos de co-
municacoes (27,3%) e refi-
no de petréleo e producdo
de élcool (9,2%).

Entre todas as regides,
as maiores taxas de cresci-
mento foram no Para
(17,5%), Ceara (12,3%),
Amazonas (8,5%) e Minas
Gerais (7,3%).

As duas Unicas quedas
foram na industria do Rio
Grande do Sul (-1%) e
Parana (-3,2%), por causa
da retracdo em setores liga-
dos a agricultura.

Volks

“As horas extras téem de acabar na Anchieta”

Aleméo lembrou que o Sindicato vai manter um movimento unitario

Anchieta”, disse.

Para ele, parece que uma
parcela da companheirada
ainda ndo se deu conta do
tamanho do problema, que
devera custar o emprego de
um em cada dois trabalhado-
res da producéo.

Alemao alerta que a rea-
lizacdo de horas-extras signi-
fica estoque paraa Volks e 0
enfraquecimento da lu-
ta.“Uma das forgas do movi-
mento de resisténcia é nossa
unido, e ela sera preservada a
todo custo”, disse Aleméo.

Um codigo de conduta
para determinar relagOes da
empresa com os trabalhado-
res, garantido direito de or-
ganizacdo, foi a proposta
apresentada pelos compa-
nheiros na Rolls Royce du-
rante encontro do Conselho
Global de Representantes da
empresa, que aconteceu na
Inglaterra no final de abril.

Rogério Fernandes, da
Comisséo de Fabrica de S&o
Bernardo e agora represen-
tante brasileiro no Conselho,
disse que a multinacional tem
uma politica mundial de RH,
mas que n&o permite a inter-
feréncia sindical. “Precisamos
avancar nesse campo para
poder ter mais espacos de ne-
gociacéo. Hoje, o Conselho
Mundial é apenas um avalista
da politica da empresa”, ex-
plicou Rogério.

Segundo ele, com um
codigo de conduta como o
que existe na Mercedes Benz,
por exemplo, os trabalhado-
res contariam com um meca-
nismo de protecdo contra

Ele lembrou que a Volks,
além de demitir, quer tercei-
rizar todas as areas que nao
estdo ligadas a producéo, com
reducdo de beneficios e sala-
rios e mais desemprego.

O vice-presidente do
Sindicato salientou que nas
outras quatro fabricas do Bra-
sil a orientacdo é também néo
fazer hora extra.

“Decidimos por acOes
unitarias e todos os metalur-
gicos sdo responsaveis pelo
que vier a acontecer”, desta-
cou Aleméo.

Pessoal nas outras
plantas dao exemplo

“Aqui em Curitiba con-
seguimos acabar com a pra-
tica das horas extras”, ga-
rantiu ontem Jamil Davila,
secretario do Sindicato dos
Metalurgicos de Curitiba.

Ele comentou que em
Curitiba 0 movimento esta
forte. “Uma das nossas armas
€ manter baixo o estoque da
fabrica”, disse ele. A com-
panheirada em Taubate
também esta participando
ativamente do movimento
contraas horas extras. L4, 0
estogue ndo existe.

Na fabrica da An-
chieta, a Comisséo de Fabri-
ca vai intensificar a campa-
nha contra as horas extras.
“Metade dos companheiros
na producdo estd ameacada
de perder o0 emprego, € isso
ndo podemos permitir”,
concluiu Alemao.

Organizacao mundial
Trabalhadores na Rolls Royce
querem codigo de conduta

Vicente e Rogério na reunido mundial do Conselho de Representantes

qualquer tipo de precarizagéo
e poderiam garantir que na
contratacdo de fornecedores
e de terceiros os direitos tra-
balhistas seriam sempre res-
peitados.

Acordo mundial

Os trabalhadores espe-
ram uma resposta para se-
tembro, quando havera nova
reunido mundial. “O impor-
tante € que o codigo abre a
possibilidade de negociagdo
do nosso primeiro acordo
mundial”, disse Rogeério. An-
tes, 0 representante brasilei-

ro no Conselho era Vicente
José dos Santos, do Comité
Sindical.

Na ida a Inglaterra eles
também defenderam inves-
timentos na planta brasileira
e fizeram intercdmbio com o
Amicus, sindicato nacional
que reune trabalhadores de
23 setores, inclusive metallr-
gicos.

“Estreitar relagdes é es-
tratégico. NOs também po-
deremos atravessar uma Si-
tuacdo semelhante a dos
companheiros na Volks”, fi-
nalizou Rogério

CONFIRA SEUS DIREITOS
Licoes para
enfrentara

terceirizacao

Em excelente palestra
na ultima sexta-feira, no
Centro de Formacgéo Celso
Daniel, a professora da Fa-
culdade de Direito de Séo
Bernardo do Campo e juiza
do TRT de S&o Paulo, Ivani
Contini Bramante, tracou
um quadro do surgimento do
processo de terceirizag&do no
Brasil, de como a jurispru-
déncia dos nossos tribunais
vem se posicionando frente
ao tema e de algumas pro-
postas para sua possivel re-
gulamentacao.

A terceirizacao corres-
ponde atodo e qualquer tipo
de trabalho prestado sem a
contratacéo direta de traba-
Ihadores. Surgiu com a Lei
6.019, de 1974, que regula-
mentou o trabalho tempora-
rio. Posteriormente, foi ad-
mitida em servigos de apoio
como vigilancia e limpeza,
porém sem jamais haver
uma legislacéo sobre a ques-
tdo. O proprio trabalho co-
operado é considerado uma
forma de terceirizacdo, na
medida em que o paragrafo
anico do artigo 442 da CLT
ndo permite o vinculo dire-
to entre o cooperado e a
tomadora de servigos.

Como a matéria jamais
foi regulamentada, o TST
editou a Sumula 331, em
1993, para tratar da tercei-
rizagdo, surgindo ali a dife-
renciacdo entre atividade-
meio e atividade-fim, sem
distingui-las, porém, o que
levou a um processo selva-
gem de transferéncia de méo
de obra. A professora nos
aconselhou a fugir dessa
definicdo, pois jamais se
podera aferir com precisao
0 que seriam uma e outra.

As fraudes nos proces-
sos de terceirizacao séo en-
contradas facilmente. Um
delas tem sido muito co-
mum, como a contratacao
de um unico trabalhador
como pessoa juridica, o0s
chamados “PJs”. Trata-se
de vinculo empregaticio di-
reto, na medida em que es-
tao presentes 0s requisitos da
pessoalidade, da subordina-
¢cao e da onerosidade.

Como proposta para en-
frentar esse problema, que pa-
rece que veio paraficar, ajuiza
aconselha a exigéncia de ne-
gociacao coletiva para evitar
a precarizacao de direitos.

Departamento Juridico



