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Estudo de metalurgico revela
discriminacao com imigrantes

Dissertagdo de Osvaldo Nunes de Siqueira, da Filtragua, mostra preconceito em revista da Era Vargas

O metaldrgico Osvaldo
Nunes de Siqueira, gerente
administrativo na Filtragua,
acaba de apresentar disserta-
¢80 em que aborda o precon-
ceito presente na Revista de
Imigracdo e Colonizacdo,
editada no Brasil entre o0s
anos de 1949 a 1955 (ou
seja, no ultimo periodo daera
Vargas).

Formado em Direito,
pedagogo e historiador, Os-
valdo revela que o trabalho
detectou um perfil discrimi-
natorio no contetido da pu-
blicacdo que permite a per-
cepcdo de uma “biopa-
tologia” do imigrante.

Segundo o metalurgico,
a revista estimulava a chega-
da de imigrantes europeus
como 0 portugués, o espa-
nhol e o italiano. Entre os in-
desejaveis estavam negros, asi-
aticos, alemées e judeus.

“A publicacéo era ende-
recada a técnicos e autorida-

Mais um retrato da
desigualdade no trabalho

Estudo feito nas 500 maiores empresas do Brasil mostra
discriminag&o a afro-descendentes, principalmente mulheres,

des diplomaticas e -
servia de orienta- @ ‘:J 1

¢ao para se permi-
tir a entrada no
Brasil dos imi-
grantes deseja-
veis”, explica.

No inicio, o
trabalho de Os-
valdo deveria a-
bordar o meta-
lGrgico durante a
Era Vargas, mas,
com o questio- |
namento de uma
das professoras,
ele resolveu dire-
cionar o estudo
para a Revista de
Imigracéo e Colo-
nizagdo. A tese foi
apresentada no ul-
timo 17 de maio,
com aprovacao.

Osvaldo, que trabalha
na Filtragua desde 1979, ndo
descarta agora a publicacdo
do estudo. “Fica em aberto”,

|V i

2 fi-"“
‘/; \' A -l.‘

Imigrantes no Brasil: revista da Era Vargas orientava quais eram os desejaveis

aponta. Como estudioso de
um veiculo de comunicacéo,
ele também avalia revistas e jor-
nais da atualidade, e lembra

que ndo é dificil observar ain-
da algum tipo de preconceito.
“Com certeza tem uma certa
imprensa que deveria somen-

te dar a noticia, mas acaba
manipulando-a. Isso também
é discriminacdo, como na épo-
ca pesquisada”, afirma.

VESTIBEULAR - JUNHO DE 2006

'l‘lll‘NﬂL(lGlfl MECANICA

Suplemento especial

da Tribuna MetalUrgica
Edic&o n° 6 - Primeira
quinzena de junho - 2006

Tribyn;
EMPREGO NA CABECA

e aos orientais e indigenas

Apenas 3,4% do quadro de execu-
tivos nas empresas é composto por ne-
gros, enquanto 94,4% sdo brancos, 2,2%
amarelos e ndo ha indigenas em cargos
de diretoria.

Apesar de 48% dos brasileiros se
auto-declarem negros e serem respon-
saveis por 47% da populagéo ocupada,
esses nimeros ndo se refletem em todos
os niveis de ocupacédo. Quanto mais alto
€ 0 cargo dentro de uma empresa, me-
nor é a quantidade de negros que o ocu-
pa. Nas funcdes de geréncia, os afro-des-
cendentes correspondem a 9%, en-
quanto que os brancos sdo 89%.

Os numeros sao de pesquisa feita
pelo Instituto Ethos e Ibope nas 500 mai-
ores empresas do Brasil. Segundo o estu-
do, nos cargos de supervisdo estdo 13,5%
de negros, 2,3% de amarelos, 0,1% de
indigenas e 84,01% de brancos.

No quadro funcional de 2005, a
proporcéo de afro-descendentes au-
mentou em relacdo a 2003, passando
de 23,4% a 26,4%. Os amarelos s&o
4,2%; os indigenas, 0,7% e, os bran-
cos, 68,7%. Ainda segundo esta pes-

quisa, apesar de o numero de trabalha-
dores negros ter oscilado positivamente
em quase todos os niveis, 0 estudo néo
permite concluir que haja uma tendén-
cia de crescimento no topo da escala.

Mulheres

Como ja apresentado em estudos
similares, a desigualdade é ainda maior
quando se trata da mulher negra. Pela
pesquisa do Ethos/Ibope, elas ocupam
apenas 8,2% dos cargos de geréncia.

Da mesma forma que a repre-
sentatividade da populagdo negra bra-
sileira ndo se reflete nos cargos ocupa-
dos, as mulheres também séo subre-
presentadas. Elas correspondem a
51,3% da populacéo brasileira, 42,7%
da populacdo economicamente ativa,
mas estdo em apenas 10,6% dos car-
gos executivos. A maior representa-
tividade feminina esta no quadro fun-
cional, em que séo 32,6% contra
67,4% de homens. Os resultados mos-
tram “que aumentou a incluséo de
mulheres, mas ndo ha evidéncia de sua
ascensao dentro das empresas”.
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VESPERTING - G SEMESTHRES

Inscrigao

Ate 21 de junho

pelo site www2 fsa.brivestibular
ou na Fundagdo Santo André
ate dia 23 de junho,

de segunda a sexta, das 10h as 21h.

Prova
25 de junho de 2006, as 9h,

Horario de aula

Segunda a sexta, das 15h30 as 19h05,

sabado, das Th30 as 11h05.

Mais informacgoes
(11) 4979.3454
(11) 4979.3413
(11) 4979.3455
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Alunas dos cursos de qualificagdo no Centro Padre Leo Commissari, uma das entidades participantes do programa Primeiro Emprego na regido

Conheca um pouco da historia dos meninos e meninas que iniciam curso de
qualificacdo do programa Primeiro Emprego. Embora cheios de energia como
qualquer adolescente, eles carregam consigo as marcas das muitas dificuldades

enfrentadas desde a infancia, e a esperanca da cidadania. rgina3

Vacine contra
a paralisia
infantil

Neste sabado tem campanha de
vacinagdo contra a paralisia
infantil. Criangas com até cinco
anos de idade devem ser
vacinadas contra a doenga nos
postos de saude, que
funcionaréo das 8h as 17h.

Vamos torcer juntos,
no Sindicato

" O Sindicato vai instalar teldo

no auditorio para que todos
possam assistir na Sede aos jo-
gos da selecéo brasileira nesta
Copa 2006. O primeiro sera

. contra a Croacia, nesta terca, as
. 16h. Venha e traga os compa-

nheiros para torcer pelo Brasil!
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Metalurgico é eleito

Flavio Henrique de Souza, da Comissao de Fabrica na Kostal, passa
a integrar o orgao como conselheiro representante da CUT

O companheiro Flavio
Henrique de Souza (foto), tra-
balhador da Kostal e membro
da Comissdo dos Metalur-
gicos com Deficiéncia, assume
no préximo dia 19 de junho
0 cargo de conselheiro no
Conade, 0 Conselho Nacional
dos Direitos da Pessoa Porta-
dora de Deficiéncia. Flavio foi
indicado pelo coletivo nacio-
nal de trabalhadores e traba-
Ihadoras com deficiéncia da
CUT, do qual é coordenador.
Seu suplente no Conade é
Isaias Dias, da Afubesp.

“Nossa prioridade é bus-
car qualidade de vida para a

para o Conade

pessoa com deficiéncia, discu-
tindo e apresentando pro-
postas que possibilitem sua
inclusdo na sociedade”, apon-
ta Flavio, que é deficiente vi-

sual. Desde 2000, ele atua
em defesa das causas das pes-
soas com deficiéncia, militan-
ciaque se somaa 14 anos no
movimento sindical.

Essa inclusdo, explica o
companheiro, se da pelo aces-
SO a0 emprego, educagdo e
varios outros setores basicos
para a conquista da cidada-
nia plena.

Constituicdo
O Conade reune repre-
sentantes do governo e da
sociedade civil e € um 6rgédo
superior de deliberacéo cole-
giada, criado em 1999, ini-

Novos passos da campanha
da fraternidade

Encontro em ltaici discute andamento da campanha e apresenta
metas que serdao cobradas dos poderes publicos

Os primeiros resultados
da campanha da Frater-
nidade 2006, que tem como
tema Fraternidade e Pessoas
com Deficiéncia, bem como
propostas para sua continui-
dade, foram discutidos entre
0s Ultimos dias 19 a 21 de
maio em lItaici, na cidade de
Indaiatuba (SP). Coordena-
dores da campanha no Esta-
do elencaram prioridades
para que seja efetiva a inclu-
sdo e para propiciar melho-
res condigdes de vida as pes-
soas com deficiéncia.

Segundo Tuca Munhoz,
representante do Instituto
MID para Participacdo Soci-
al da Pessoa com Deficiéncia,
0s coordenadores apresenta-
ram suas experiéncias e difi-
culdades, o que possibilitou
a elaboracéo de documento
ao final do encontro. “A luta
pelos direitos das pessoas com
deficiéncia faz parte da luta
de todas as pessoas e segmen-
tos sociais excluidos e margi-
nalizados; portanto, é uma
luta de toda a sociedade bra-
sileira na construgdo de uma
nacdo mais justa e néo
excludente”, lembra o docu-
mento.

Entre as metas estabele-
cidas que serdo cobradas dos
poderes publicos - em espe-
cial nesta época de eleicoes,
em que candidatos ao le-
gislativo federal e estadual
assumem compromissos para
seus mandatos - estéo itens
como o fortalecimento e cri-
acdo de conselhos de defesa
das pessoas com deficiéncias
em todos 0s municipios de
Séo Paulo, além da criacdo de
um programa de atencdo a
salide que seja especifico para
as pessoas com deficiéncia.

Mais encontros
A sétima reunido do
Forum de Promocdo da
Campanha da Fraternidade
2006 - Fraternidade e Pesso-

as com Deficiéncia, sera hoje,
no Conselho Estadual para
Assuntos da Pessoa com De-
ficiéncia. O encontro, que
terd como tema o direito ao
transporte para pessoas com
deficiéncia, acontece das 9h
as 12h. O endereco é rua
Antodnio de Godoi, 122, San-
ta Ifigénia, S&o Paulo. Mais
informacdes pelo telefone
3331-2276.

J& 0 Forum Regional
ABC esta marcado para 1° de
julho as 14h30, na Cdria
Diocesana de Santo André,
que fica na Praga do Carmo 36,
no Centro - fone 4438-2077.

ReivindicagOes

* Fortalecer e criar con-
selhos de Defesa dos Direitos
das Pessoas com Deficiéncia
em todos 0s municipios de
S&o Paulo;

* As politicas publicas de
educacdo, saude, transporte
etc. devem ser de carater in-
clusivo;

e Cumprimento da lei
de acessibilidade das pessoas
com deficiéncia;

 Criar programas de
saude da pessoa com deficién-
cia de acordo com o SUS.
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Receba

a Tribuna
Cidadania
em braille

Todos os textos desta
edicdo sdo também im-
pressos em braille e no
formato ampliado. Para
ter acesso as duas publi-

cialmente no ambito do Mi-
nistério da Justica. Em maio
de 2003, passou a ser vincu-
lado a Presidéncia da Repu-

blica por meio da Secretaria cacBes basta se cadastrar
Especial dos Direitos Huma- 4 singicato pelo telefo-

nos. o A ne 4128-4200, ramal
Sua principal competén- 4213, pelo endereco

cia € acompanhar e avaliar o cidadania@smabc.org.br
desenvolvimento da Politica 4, ascrever para o Sindi-

Nacional para Integracio da  :atg. Rua Jodo Basso
Pessoa Portadora de Deficién- 231 centro de Sio Ber-
cia e das politicas setoriais de

educacéo, saude, trabalho,
assisténcia social, transporte,
cultura, turismo, esportes, la-
zer e politica urbana, diri-
gidas a este grupo social.

nardo - CEP 09721-100
(Comissdes tematicas). Os
exemplares serdo enviados
gratuitamente pelo Cor-
reio.

Encontro da Juventude da CUT

A CUT realizara o Encontro Estadual de Juventude entre
21 e 23 de junho em Sdo Paulo. A participacéo é livre e 0s
interessados devem se inscrever até 15 de julho. Mais
informagdes com Wellington, da Comissdo do Jovem
Metaldrgico, pelo telefone 8325-0028.

pROMOCAD:
APROVEITE 0 FERIADAO DE CORPUS CHRIST! . ypuE A DI

Chaleés p/ G pessoas RS 50,00 EFJHEIJES“E

FACA sua RESERVA no Sindicato: 4128-4200

ARD§

Informatica

Wb Desiginer

3 ANOS DE PARCERIA
COM O SINDICATO

CIOMFIAMC A ABSOLLITA

HTML - Dreamweaver

Javascript - Flash
Corel Draw - Photoshop

Projetos de Web
AUIAS B SToARArE BUISA0 Barnardo!

S50 40 vagas por Unidade
Matriculas ate dia 10/06

4427-4802 3439-1382

Sede: Av. Indico, 535 - S.B.C

www.::ursusarpn.cum.hr
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Os caminhos do primeiro emprego

Regiao ganha novo centro para qualificagcdo. Jovens que iniciam o programa tém no emprego a esperanga da cidadania

O presidente Lula e o
ministro do Trabalho e Em-
prego, Luiz Marinho, inau-
guraram no sabado, 3 de ju-
nho, o novo Centro do Con-
sorcio Social da Juventude do
ABC, em Santo André. A
inauguragdo da inicio a ter-
ceira etapa do Projeto de
Qualificacdo e Insercdo de
Jovens no Mercado de Traba-
Iho, um dos bracos do Pro-
grama Primeiro Emprego. O
objetivo é qualificar dois mil
jovens de baixa renda nas sete
cidades da regido.

“Vocés ndo podem perder
aesperanca. Vocés tém de acre-
ditar que o Brasil n&o vai jogar
fora a oportunidade dele no
século XXI17, disse o0 presiden-
te aos jovens das entidades so-
ciais presentes a inauguracao.

Nas duas fases anteriores,
0 projeto formou 2.859 pesso-

“Eu ja fiz muitos bicos, entreguei

folhetos, segurei placas de

propaganda, trabalhei na Cidade
das Criangas. No fim, sempre
levava calote. Trabalho desde os 9
anos, porque meu pai fazia vasos
de cimento e a gente ajudava a
vender. Mas ele morreu ha nove

anos, minha mae ndo pode

carregar peso; um outro irméo
meu foi atropelado faz pouco
tempo. Meus irmdos casados
ajudam, mas reclamam. Ja fiz
muitos desses cursos do governo,
Acéo Jovem, Agente Jovem....
Gosto de fazer, mas enquanto a
gente aprende aqui tem meninos
ricos fazendo faculdade, o que nés
vamos ser é empregados deles....
Sei que tenho dificuldades para
entender Matematica, escrever.

Gosto de cozinhar, e tenho

vontade de fazer um curso. Mas

hoje tudo que quero é um

emprego para poder ajudar minha

familia”.

ticio anterior.

Varias instituicBes bene-
ficentes, fundacdes e associa-
¢Oes da regido foram selecio-
nadas para fazer a qualifica-
¢do. Entre elas esta o Centro
de Formacéo Padre Léo Co-
mmissari, de Sdo Bernardo
que, na Ultima segunda, dia
5, deu inicio ao trabalho com
os adolescentes oferecendo
cursos de Confecgdo Indus-
trial, Panificacdo Industrial,
Aucxiliar do Setor Produtivo
e Tec-nologia da Construcéo.
“Es-tamos com 175 alunos
que, até novembro, terdo,
além as oficinas especificas,
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Lula, Marinho e Mercadante assistem a apresentagdo durante inauguragdo do Centro em Santo André

as, das quais 1.027 foram colo-
cadas no mercado de trabalho.

Durante a qualificacéo
(400 horas), além das aulas
especificas, os alunos rece-
bem nogdes de cidadania e
prestam trabalhos voluntari-

0s de servicos a comunidade,
recebendo auxilio financeiro
mensal de R$ 150, pagos
pelo Ministério do Trabalho.
Perfil
Participam do projeto
jovens de 16 a 24 anos, inte-

grantes de familias com ren-
da mensal por pessoa de até
meio salario minimo e que
frequentam o ensino funda-
mental ou médio (ou ja te-
nham concluido o curso mé-
dio) e sem vinculo emprega-

aulas de cidadania, portugu-
és, matematica e comporta-
mento”, explica a coordena-
dora da entidade, Mariella
Tambu-relli. Conhega, abai-
X0, um pouco da histdria des-
tes jovens.

César Bras Costa, 17 anos

Por um lugar ao sol
]

Tiago Viana Barbosa, 21 anos & Luana lzelte Santos, 17 anos 3 Aline Michelle Reis, 16 anos

“Minha madrinha me inscreveu
no programa, e espero aprender
um pouco de informatica,
internet, pra quem sabe abrir um
comércio. Ja fiz bico de muita
coisa - eletricista, agougueiro,
ajudante de pedreiro, tomei conta
de pétio de escola... Nunca
consegui um registro em carteira.
Acho que se esse curso der certo,
se eu tiver bom desempenho,
bom... meu sonho é ter um
negacio, porque como ja trabalhei
também com montagem de
cartOes, talvez pudesse investir
nisso, OU Mesmo Num agougue, ja
que tenho a experiéncia. Ja
terminei o colégio, moro com
minha mée, trés irmaos e uma
sobrinha, e minha irm& mais velha
também ndo tem emprego, vive de
fazer bicos, como eu. Minha mae
chegou a trabalhar na Volks, mas
foi demitida, entdo preciso
arrumar um emprego para
ajuda-la”.

“Quando preenchi a ficha, pensei
que estava me candidatando a uma
vaga de emprego, ndo sabia que
tinha o curso.

Até hoje so trabalhei assim,
cuidando da crianga de uma
prima minha, ganhando pouco.
Acho que depois do curso, quando
eu colocar no curriculo que fiz o
curso, vou ter mais chance de
arrumar um emprego, um
emprego bom, com bom salario.
Na minha casa somos em cinco, e
$6 0 meu pai trabalha.

Nunca pensei em fazer faculdade;
quer dizer, nunca tinha pensado.
O que eu sempre quis mesmo

foi ser secretéria, esse € 0 meu
sonho”.

“Ajudo minha mée a revender
roupas e lingerie. Estou no
segundo ano do colégio e nunca
tive a oportunidade de fazer algum
outro curso, por isso espero aqui
adquirir sabedoria para poder
conquistar um emprego. Tenho
dois irmaos menores, e meu pai,
que trabalhava na Multibras, esta
desempregado desde 2001. Ele até
fez alguns bicos como servente,
mas tem bursite e esta tentando se
aposentar. Espero poder montar
uma pequena oficina de costura, e
dar oportunidade a outras pessoas
para trabalhar. Mas se puder
continuar a estudar, tenho
vontade de ser jornalista ou fazer
curso na Aeronautica”.

Tribyna®

Redacao: Rua Joao Basso, 231 - Centro - Sdo Bernardo - CEP: 09721-100 - Fone: 4128-4200 - Fax: 4127-3244 -
www.smabc.org.br - imprensa@smabc.org.br - Regional Diadema: Av. Encamagéo, 290 Piraporinha. Telefone 4066-6468 -
CEP 09960-010 - Regional Santo André: Rua Senador Flaguer, 813 - Centro. Telefone 4990-3052 - CEP 09010-160 - Diretor
Responsavel: Sergio Nobre - Repdrteres - Carlos Alberto Balista, Gonzaga do Monte, Maria Angélica Ferrasoli (colaboradora) e
Silvio Berengani - Reporter Fotografica: Raquel Camargo - Arte e Editoracéo Eletronica: Eric Gaieta
CTP e Impressao: Simetal ABC - Grafica e Editora - Fone: 4341-5810
Os anuncios publicados na Tribuna Cidadania sdo de responsabilidade das préprias empresas.




