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O Conselho Tutelar de
Sédo Bernardo e o0 Ministério
Publico realizam hoje uma
audiéncia publica para dis-
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¢ 2 0 Verdag que encara
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ches municipais, que tem dei-
xado milhares de criangas
foradaescola. Audiéncia sera
no Teatro Cacilda Becker
(Paco) as 19 horas.

Uma acéo civil pablica

que esta em fase final obriga -

a Prefeitura a abrir 8.200 va-
gas em creches.

Os vereadores de oposi-
¢do denunciam que a Prefei-
tura, mesmo sofrendo esse
tipo de processo, ndo cons-
troe nenhuma creche nos ul-
timos oito anos.

Cleusa Padilha Santiago,
do Conselho Tutelar, disse
que a politica da Prefeitura,

meias Rosembrick e Marce-2 realizacdo de conveénios

lo Costa; o chileno Valdivia
e 0 zagueiro Dininho.

com creches particulares.
Ela comentou que a Se-
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Criangas brincam em rua de Sdo Bemardo. Cidade precisa abrir 8 vagas em creches

cretaria da Educagéo néo in-
forma o total de vagas aber-
tas. “Esperamos que isso
aconteca durante a audiéncia,
para sabermos com clareza
quantas vagas ainda precisam
ser criadas para dar conta da
demanda”, afirmou Cleusa.
A estimativa é que exis-
tam cerca de 5.000 criancas

fora das creches.

Os vereadores também
questionam a terceirizagdo do
atendimento, com arealizacdo
de acordo com as creches par-
ticulares. “Isso indica que o di-
nheiro repassado seja insufi-
ciente para atender a todas as
necessidades das criangas”,
concluem os vereadores.

TRIANGULO

Instituto de Ensino Técnico

*Tecnico em Meio Ambiente

Especializacdo - 3 meses (manhd e noife]

* Formacao de Bombeiro Civil

Duracgo 140 horas - Méfodos ovangedos de combate a
incendio e p:ron.*-::l s0COrrsmao, com salvamentfo aquatico,
espaco confinado e salvamento ferrestre & em alfura.

Matriculas abertos - Turmas de Agosto

cional do Sindicato e a Imo-
biliaria Sol Maior continuam
com a venda de lotes em
Peruibe. Procure o plantdo
que funciona na Sede do Sin-
dicato e agende uma visita ao
local neste fim de semana.

Os terrenos estdo no
loteamento Santa lzabel, a
partir de 250 metros qua-
drados por R$ 17 mil, com
R$ 790,00 de entrada e sal-
do facilitado em 86 parce-
las de R$ R$ 189,00 men-
sais. Os lotes serdo entregues
arruados, demarcados com
agua e esgoto, luz, guias e
sarjeta.

Mais informacdes pelo
telefone 4128-4200, ramais
4252 ou 4267.

o 2005/ 2006
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Seja um

pNurofissional

gabaritado!

Vocé vai conhecer o que hd de
mais inovador em ensino técnico

*Técnico em Seguranca do Trabalho

18 meses - Monhd e Noite

Tel.: 4438-3399

R. Presidente Vargas, 79 - Centro - Sto. André (ao lado da Igreja Matriz de Santo André)
e-mail: triangulo@trianguloensinotecnico.com.br - www.trianguloensinotecnico.com.br,

Trabalhador
na IGP
conclui ensino
fundamental

Parceria inédita en-
tre Sindicato, Prefeitu-
ra de Diadema e em-
presa garante refor¢o na
escolarizagdo dos traba-
Ihadores.

A primeira turma
acaba de concluir o ensi-
no fundamental. Meta
agora é implantar ensino
técnico de nivel médio.

Péagina 2

METALURGICOS NA SMS E KENPACK
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Os metaldrgicos da CUT ndo abrem mé&o da reposicédo salarial e aumento real

Os novos acordos de PLR

Assembléias de companheiros na Otis e Ifer aprovam acordo de PLR

Trabalhadores garantiram a conquista na Labortub, Ifer, Vecom,
Otis, Real Mecanica, Magnistamp, Estrelae NHK. Pégina 2
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Entre para um time de
luta e fique socio do
Sindicato!

Veja a programacdo da nossa equipe
de sindicalizacdo

Hoje

Real Mecanica, em Ribeirdo Pires, na hora
do almoco

Amanha

Edem, ds 6h da manha

Refrigeracao Real, na hora do almogo

=
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Assembléia reuniu
os trabalhadores
nas duas fabricas e
deu o pontapé
inicial da
campanha salarial
deste ano, que sera
concentrada nos
grupos 9, 10 e
Fundicao.

Péagina 3

Lula bate Alckmin
na primeira pesquisa
com lista oficial

O presidente Lula segue
liderando as pesquisas de in-
tencéo de voto. Levantamen-
to feito pela Confederacao
Nacional dos Transportes
(CNT) e Instituto Sensus di-
vulgado ontem confirma sua
vitoria em primeiro turno se
a eleicdo fosse hoje. Esta é a
primeira pesquisa depois da
oficializacdo dos candidatos.

Lula aparece agora com
44,1% das intenc0es de voto
e Alckmin tem 27,2%.

O presidente cresceu
1,4% em relacdo de maio, en-
quanto o tucano subiu 6,9%.

A pesquisa captou os re-
sultados da exposicdo de
Alckmin na propaganda do
PSDB veiculadaem junho no
radio e na TV. Junho foi tam-
bém o més das convencdes
partidarias que confirmaram
0s nomes dos candidatos.

Os demais presidencia-
veis tém: Heloisa Helena
(PSOL) 5,4%; Cristovam
Buarque (PDT), 1,4%; Rui
Costa Pimenta (PCO), 0,3%;
José Maria Eymael (PSDC),
0,3% e Luciano Bivar (PSL),
0,3%. Indecisos, brancos e
nulos somam 20,0%.

Avaliacao positiva tamhém melhora

A pesquisa apresenta
crescimento da avaliacéo po-
sitiva do governo e da popu-
laridade do presidente Lula.
Dos 2.000 entrevistados en-
tre os dias 4 e 6 de julho,
41% disseram considerar o
governo bom ou 6timo. Em
maio, o percentual era de
38,3%.

Com aelevacéo, aapro-
vagdo do governo chega aos

melhores indices desde abril
de 2005. A avaliagdo negati-
vado governo baixoua 19,3%
contra 0s 22,2% registrados
em maio.

Dosentrevistados, 55,8%
disseram aprovar o desempe-
nho do presidente contra
37% que disseram reprova-lo.
Na pesquisa anterior, 53,9%
aprovavam o trabalho de Lula
e 37,8% desaprovavam.
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NOTAS E RECADOS

Quer ou nao?

Pela terceira vez, Lula
ofereceu ajuda do
Exército ao governador
de Sao Paulo. Nas
outras duas vezes a
oferta nao foi aceita.

Bom!

O governo federal
criou mais duas areas
de preservacgao
ambiental no Acre,
beneficiando 400
familias.

Olha o poder
Mercadante quer que
Serra explique aos
eleitores porque deixou
a prefeitura antes de
terminar 0 mandato.

Olho vivo

O Ministério do
Desenvolvimento Social
encontrou 50 mil
suspeitas de
duplicidade nos
cadastros do Bolsa
Familia.

T6 de mal!

Depois de perder para
0 ex-governador
Newton Cardoso a vaga
de candidato ao

Senado, o0 ex-presidente

[tamar Franco deixou o
PMDB.

Avanco

O Brasil vai passar a
ter vacina contra o

virus HPV, a principal
causa de cancer do colo
de utero.

N&ao foi recorde

Mesmo com toda
badalacdo em cima da
novela Belissima, o
ultimo capitulo
emplacou 60 pontos no
Ibope, menos que os 66
pontos de América.

Mistério

Na semana passada,
dez sifdes sumiram de
guatro banheiros do
prédio da Camara
Municipal de Séo
Paulo.

Reparacao

Cerca de 5 milhdes de
carros vendidos na
Gltima década
passaram por recall. Os
maiores defeitos
acontecem nos freios,
direcao e sistema de
combustivel.

IGP

Trabalhadores concluem 1° grau

Apds um ano frequen-
tando os bancos escolares, a
primeira turma de trabalha-
dores na IGP, em Diadema,
que participou do curso de
elevacdo de escolaridade, aca-
bade concluir o ensino fun-
damental. Na Gltima quinta-
feira eles receberam a cer-
tificacdo em cerimonia na
propria fabrica.

O curso de elevagdo de
escolaridade é parte de pro-
grama desenvolvido entre o
Sindicato, aempresa e a Pre-
feitura de Diadema.

“Melhorar o nivel de es-
colaridade do pessoal é con-
dicdo essencial para manter e
melhorar a qualidade dos
empregos”, explicou Hélio
Honorato, o Helinho, coor-
denador da Regional Dia-
dema.

Segundo ele, essa expe-
riéncia foi tdo positiva que o
Sindicato pretende apresentar
aidéia nas discussdes do polo
metal-mecénico, que estaem
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Helinho cumprimenta os alunos que concluiram o ensino fundamental

andamento na cidade.

Mas, antes, destaca Heli-
nho, serda ampliada a escolari-
zacdo dos companheiros e
companheiras na IGP com
um curso técnico de nivel
médio (segundo grau). “As
negociacdes estdo avancadas
com a fabrica e com a Prefei-
tura”, explica o dirigente, que
acrescenta a participacéo da
Fundacdo Florestan Fernan-
des nessa fase. A fundagdo é
um 6rgéo da Prefeitura dedi-
cado a qualificagdo e forma-
¢éo profissional.

Enquanto isso, umanova

PLR

turma de trabalhadores para
0 ensino fundamental sera
formada na IGP. As aulas es-
tdo previstas para comecar
neste segundo semestre.

Demanda

Os cursos comecaram a
tomar forma no inicio do ano
passado, quando a fabrica
apresentou para o Sindicato
um plano de reestruturacéo,
visando o desenvolvimento
de novos produtos e de no-
vos mercados. A IGP tem 300
trabalhadores e produz auto-
pecas estampadas.

Acordos em mais oito empresas

Nos ultimos dias, nossa
categoria conquistou mais
oito acordos de PLR. Sexta-
feira, assembléia na Real
Mecéanica aprovou acordo e
a parcela Unica sera paga no
dia 28 de julho. O acordo
também vale para o pessoal
na Magnistamp, em Maua,
do mesmao grupo.

Na quinta-feira foi a vez
dos companheiros na NHK,
em Ribeirdo Pires. A primei-
ra parcela sai no proximo dia
20 e a segunda em 20 de fe-
vereiro. “O valor é igual e
serd pago a todos os trabalha-
dores na empresa”, destacou
José Roberto Vicaria, 0 Jaca-
re.

O pessoal nas quatro
empresas que formam a
Vecom - Edem, Moldar,
Acofor e a propria Vecom-,
em Maug, também aprovou
a PLR negociada pelo Sindi-
cato.

Todos receberdo na mes-
ma data: 5 de setembro e 15
de fevereiro. “Conseguimos
eleger trabalhadores para a
Comissdo de PLR, que antes
eradominada so pela chefia”,
disse Geovane Correa, coor-

Labortub:
manter a
mobilizagcdo

denador da Regional Santo
André, explicando porgue o
valor € maior que em 2005.

Na Fundicdo Estrela,
em Sao Bernardo, assembléia
realizada na sexta-feira apro-
vou acordo, garantindo a pri-
meira parcela paraagosto e a
segunda para maio.

Na Otis, assembléia na
quinta-feira conquistou acor-
do com reajuste acima da in-
flacdo. A primeira parcela
saiu na sexta-feira e a segun-
da sera acertada em janeiro.

Aindanaquinta, aPLR
também com valores corrigi-

11—

% Vecom: PLR
igual para
quatro fabricas

dos acima da inflacdo foi
aprovada na Labortub, em
S&o Bernardo. A primeira
parcela serd paga em outu-
bro e a segunda em feverei-
ro. O pessoal se mantém mo-
bilizado por vale compra e
outras questdes internas.

No mesmo dia, 0 acor-
do foi aprovado na Ifer, em
Diadema.

Legas

Asegunda parceladaPLR
na Legas, em Diadema, sera
paga em abril de 2007 e ndo
em janeiro como publicado
anteriormente pela Tribuna.

Cipeiros
Plenaria sabado

Para in-
tensificar as a-
¢Oes de pre-
vencdo a aci-
dentes e doen-
cas, serd realizada sabado
uma plenaria com os ci-
peiros metalurgicos do
ABC e da Baixada Santista.

A organizagao da plena-
ria é da Federagdo Estadual
dos Metallrgicos da CUT
(FEM-CUT), que neste ano
jarealizou outros trés encon-
tros nas regides de Sorocaba,
Vale do Paraiba e Noroeste.

“Ja reunimos cerca de
320 cipeiros’, comemora Pau-
lo Cayres (foto), secretario de
formacéo da FEM-CUT.

Ele comentou que aple-
naria serve para mostrar a
importéncia da CIPA ndo s6
como instrumento de pre-
vencao de acidentes e doen-
¢cas mas também de melhoria
dos postos de trabalho.

A Federacéo quer criar
um férum estadual para
definir politicas comuns aos
cipeiros metaldrgicos. A ple-
naria acontecera neste saba-
do, das 9h as 13h, na Sede
do Sindicato.

CIPA na Atica
Vote consciente!

Hoje tem eleicéo para
a nova CIPA na Metalur-
gica Atica e os trabalhado-
res devem votar em quem
tem compromisso com me-
Ihores condicdes de vida e
de trabalho.

O Sindicato apoia trés
candidatos: 0 nimero 4, José
Carlos Menezes da Silva, o
Gatinho, do setor de tambo-
riamento; o nimero 6, Re-
ginaldo Rossi dos Santos, da
estamparia; e a numero 10,
Edinéia Mendes Pereira,
também da estamparia.
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Com uma assembléia
conjunta na tltima quinta-fei-
ra com 0s companheiros e
companheiras na SMS e
Kenpac, de Diadema, 0s
metallrgicos do ABC abri-
ram a campanha salarial no
setor de Fundicéo e nos gru-
pos 9e 10.

“A mobilizacdo comecgou
cedo porque os metalurgicos
nesses trés setores ndo abrem
mao de um reajuste decente,
que traga um bom aumento
real e a reposicdo das perdas”,
destacou durante a assembléia
José Mourdo, diretor do Sin-
dicato.

Plenéaria

A Federacdo Estadual
dos Metalurgicos da CUT
(FEM-CUT) faz plenaria
neste sabado no Sindicato
dos Metallrgicos de Soro-
caba para fechar as pautas.
Os pedidos de abertura de
negociaces ja foram entre-
gues aos grupos.

Economia

Registrada primeira
deflacao do ano

O Indice de Pre-
¢os ao Consumidor
Amplo (IPCA) regis-
trou em junho a pri-
meira deflagdo (queda
de precos) de 2006. O
indice foi negativo em
0,21%, segundo o
IBGE.

Com esses nume-
ros, 0 primeiro semes-
tre do ano fechou com
1,54% de inflacdo. Nos
ultimos 12 meses, 0
acumulado ficou em
4,03%.

Volks

Plenaria debate
pasta 75/90

neste sabado, dia 15, na
Sede do Sindicato, as
14h, para discutir os
desdobramentos da
acdo judicial.

Os companheiros
que fazem parte do pro-
cesso contra a Volks,
pasta 75/90, estdo con-
vocados para plenaria

Luta

Aberta campanha salarial 2006

Os precos cairam
porque baixaram 0s
precos dos combusti-

0 que sera negociado com os patroes

Com os grupos 9 e 10
serdo negociados indices eco-
némicos; ja com Fundicéo a
negociacao é sobre as clausu-
las sociais.

Na campanha do ano
passado, os grupos 9 e 10 ndo
negociaram acordo coletivo
com validade por dois anos,

como foi feito com Monta-
doras e Autopecas.

A luta é também para
que o grupo 9 mude a data
base de agosto para setembro
e que 0 10 mude de novem-
bro para setembro.

O grupo 9 redne as fa-
bricas de trefilacdo, lamina-

¢do, metais ferrosos, maqui-
nas, aparelhos eletroeletro-
nicos e similares e refrigera-
céo.

O grupo 10 representa
as industrias de estamparia,
lampadas, material hospitalar
e estamparia entre outros se-
tores.

# N\ ESCOLA DE DESENHO

COuc JULHO

CURSOS PROFISSIONALIZANTES

salarios-minimos.

INPC

O INPC (indice
Nacional de Precos ao
Consumidor) também
foi negativo de 0,07%
em junho. No acumu-
lado do ano, o indice
chega a 1,06%.

veis, roupas, remédios Desenho Mecanico

e alimentos. O IPCA Desenho Artistico 53| ? “nds
se refere as familias Desenho Arguiteténico 'I‘-:|'l..l?|_i I li;‘.a:: iu
com renda de 1 a 40 Projeto de Maguinas PrOnSOnAS

Projeto de Ferramentas

Projeto de Moldes Plasticos
Operagao de AutoCAD

Operagao de SolidEdge
Instalagoes Elétricas

Comandos Eletricos

Historia em Quadrinhos

Leitura e Interpretagcao de Desenho

Salas de aula devidamente equipadas com material de
audio visual e equipamentos auxiliares para um bom
aprendizado,

Laboratorios para computacao grafica, com todos os
equipamentos necessarnos para um bom aprendizado
Sala de pranchelas com reguas paralelas para desenho
arguitetonico

Rua Santa Catarina, 25 - Sao Caetano do Sul

Fone 4221-4490 [ 4229-7533
www.28dejulho.com.br

CONFIRA SEUS DIREITOS

A polémica sobre
o uso do e-mail

O Tribunal Regional
do Trabalho de Sao Pau-
lo julgou um processo re-
centemente, reconhecen-
do como falta grave pas-
sivel de justa causa 0 uso
inadequado de e-mail no
trabalho. A questéo, po-
rém, como é relativamen-
te nova, tem gerado inter-
pretacdes variadas e po-
|Emicas.

E verdade que aque-
les que trabalham com
computadores e que fa-
zem uso constante da
internet necessitam rece-
ber e enviar correspon-
déncias eletrbnicas, via
e-mails. Portanto, o uso
de e-mails deve estar res-
trito as atividades da fun-
cao exercida.

Invaséo de privacidade

Por outro lado, o mo-
nitoramento constante
que as empresas fazem
pode representar quebra
de sigilo de correspon-
déncia, o que é proibido
pela Constituicdo Federal,
gerando ao trabalhador o
direito de indenizagdo por
danos morais. O que fazer,
entdo, para resolver esse
problema, ja que a legisla-
¢ao brasileira nao regula-
menta, especificamente, o
uso de e-mails?

Previsdo contratual

Em primeiro lugar, a
empresa € obrigada a o-
rientar o trabalhador, no
ato da contratacao, sobre
a forma e os limites do
uso da internet e dos e-
mails. Se essa orientacao
nao foi feita, ndo ha como
caracterizar a justa cau-
sa ante o desconhecimen-
to do trabalhador quan-
to as regras internas.

Além disso, ainda
que orientado, o traba-
Ihador tem que estar ci-
ente de que podera ter
seus e-mails monitora-
dos, sob pena de caracte-
rizar invasao de privaci-
dade.

Tudo isso deve estar
acertado no ato da con-
tratacdao do empregado.
Ou seja, a empresa hao
pode transferir ao traba-
Ihador uma responsabili-
dade que é sua, sob pena
de estar agindo com abu-
so de poder.

Departamento Juridico



