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Cem anos de punicao

Pesquisadora mostra que a construgao da imagem do jovem “perigoso” esta ligada ao passado escravocrata

Pivete, trombadinha,
moleque de rua. S&o classifi-
cacOes usadas para apontar
criangas e adolescentes po-
bres. Certamente esse trata-
mento colabora para que se-
jam vistos com medo pelo res-
to da populacdo. E é esse
medo que muitas vezes leva
as pessoas a pedir medidas
punitivas mais rigorosas ou
até mesmo a reducdo da ida-
de penal.

Para Esther Maria A-
rantes, coordenadora do pro-
grama de Cidadania e Direi-
tos Humanos da Universida-
de do Estado do Rio de Ja-
neiro, as raizes desse pensa-
mento estdo ainda no passa-
do escravocrata do Pais. E essa
explicacdo que ela apresenta
numa pesquisa que mostra
Como Se constituiu esse per-
fil.

Ela se fundamenta na
historia para explicar que,
enquanto durou a escraviddo
no Brasil, 0s que eram vistos
como fonte de problemas a
ordem social eram 0s chama-
dos “sem eira nem beira”
(mendigos, desclassificados e
vadios), que ndo tinham lu-
gar na estrutura daquela so-
ciedade.

Comaabolicdo, juntou-
se a eles a massa de ex-escra-
vOs, que também passava a ser
vista como trabalhadores su-
balternos ou classe perigosa.

“Hoje quem acha que 0s
“pivetes” tém que ser presos
€ porque ndo conhece o coti-
diano dessas criancas, geral-
mente subordinadas a situa-
¢Oes de extrema crueldade,
pobreza e sofrimento fisico e
mental”, afirma a pesquisa-
dora.

Midia da

Os jornais denomi-
nam de maneira diferente
0s jovens, de acordo com
sua condicdo social, segun-
do a professora de Analise
do Discurso da Universida-
de Federal Fluminense
(UFF), Maria Claudia
Maia.

Ela selecionou reporta-
gens de O Globo e Jornal do
Brasil, e verificou as diferen-
¢as entre anomeacéo do ado-
lescente da Zona Sul do Rio
de Janeiro (regido rica) e dos

JP . »

iy

Imagem equivocada do jovem é um ato de discriminagdo

tratamento desigual

outros moradores das favelas
ou da Zona Norte.

Maria Claudia da alguns
exemplos: “Jovens de classe
média, pitboys, jovens do
Leblon; de outro, em todas as
reportagens, os adolescentes
foram chamados de menor,
simplesmente, ou, menor in-
frator”.

A pesquisa denuncia
outros aspectos. As reporta-
gens de O Globo sobre os ado-
lescentes da Zona Sul quase
sempre vém acompanhadas

da referéncia de territorio
dos garotos, ou seja, no pro-
prio titulo sdo utilizados os
termos da classe média: do
Leblon ou de Copacabana,
por exemplo.

Os jovens de classe
média ou algum membro
da familia geralmente séo
ouvidos nas reportagens.
Isso ndo se verifica com re-
lacdo aos jovens da perife-
ria, e 0 termo “menor” é en-
contrado quase cotidiana-
mente nos jornais.

Tribuna Cidadania tem boa avaliacao

Representantes de varios segmentos e leitores das versées em Braille e ampliada destacaram

Foi positiva a avaliacéo
dos primeiros cinco meses de
circulacéo da Tribuna Cida-
dania, publicacdo que inte-
gra projeto de comunicacéo
inclusiva, pioneiro no Brasil,
desenvolvido pelo Sindicato.

A analise ocorreu du-
rante seminario realizado no
ultimo dia 25 no Celso
Daniel, e veio de sindicalistas,
representantes de entidades e
leitores, inclusive aqueles que
sO tém acesso as versdes em
Braille ou a destinada a pes-
soas com baixa visdo. “A pri-
meira vez em que vi a versao
em Braille foi uma revelagdo
do que ¢ de verdade o con-
ceito de cidadania. Pensei: se
falo varias linguas, por que
nao sei ler em Braille? Eu cres-
ci com esse projeto, no meu
conhecimento e no meu co-

a importéncia do projeto pioneiro iniciado pelo Sindicato

Semindrio sobre comunicagao inclusiva das comissbes tematicas

racdo”, apontou Terry La-
pinsky, a representante da
AFL-CIO, central norte-
americana patrocinadora do
projeto.

Além dos sindicalistas a
avaliacdo levou para o deba-
te outros segmentos interes-
sados na inclusdo, como o
delegado da DRT de S&o Pau-
lo, Mércio Chaves Pires; Jodo
Martins Lima, da Central PU-

blica de Trabalho e Renda:;
Mario Barbosa, pelo Minis-
tério do Trabalho e Empre-
go, e José Barbosa, da area de
comunicacdo da Petrobras.
Todos destacaram a impor-
tancia do projeto e da publi-
cacdo do Sindicato.
Conteudo
“A Tribuna Cidadania
nos traz informacdes basicas
que ndo nos chegam por ou-

tras publicagBes. Endo esd a
opcdo da leitura, é principal-
mente o0 objetivo: abordar a
parte social, a politica, denun-
ciar as falhas ou o desinteresse
dos 6rgdos competentes”,
apontou Edson Luiz dos San-
tos Carelli, leitor da Tribuna
Cidadania na verséo Braille.
Como ele, Célia Apare-
cida dos Santos, também de-
ficiente visual, destacou a ri-
queza de informagdes que en-
contra. “Se ja ndo podemos
ler, muito menos encontramos
jornais voltados para a pessoa
com deficiéncia”, destacou.
Ja Claudia, que tem ape-
nas 10% da visdo, destacou a
importancia do jornal com
caracteres ampliados. “Faz a
diferenca; para todos que tém
0 mesmo problema que eu €
de grande ajuda”, afirmou.

Amazonia
retratadacoma
boca e os pés

A Associagdo dos Pin-
tores com a Boca e 0s Pés
(APBP) promove a partir do
dia 5 de setembro a exposi-
¢do Pintores na Amazonia,
com mais de 50 obras que
tém como tema aquela re-
gido.

Durante a abertura da
mostra, no dia 5, estardo
presentes quatro artistas,
que realizardo demonstra-
¢Oes de pintura, inclusive
Eliana Zagui, pintora com
a boca cujas obras foram
mostradas recentemente
pela Tribuna Cidadania. A
artista vive ha varios anos no
Hospital das Clinicas de Sdo
Paulo.

O endereco da mostra
é Cultural Apsen, Casa da
Fazenda do Morumbi (Ave-
nida Morumbi, 5.594), em
Sao Paulo. A exposicéo pros-
segue até 27 de setembro.
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A greve dos trabalhado-
res na Volks ganhou apoio
nacional e divulgacdo mun-
dial. O presidente da CUT
Nacional, Artur Henrique,
esta conversando com sindi-
catos do Brasil inteiro para
promover atos de apoio a mo-
bilizagdo dos companheiros
de S&o Bernardo.

O primeiro acontece no
préximo dia 6, quando have-
ra panfletagem diante de
concessionarias da VW em
todo o Pais e entrega de do-
cumento explicando a popu-
lagdo os reflexos negativos da
irresponsabilidade social da
montadora alema.

O presidente da Forca
Sindical, Jodo Carlos Gongal-
Ves, 0 Juruna, que participou
ontem da assembléia, confir-
mou presenca na panfle-
tagem do dia 6. “Estamos dan-
do todo apoio a0 movimento.
Pode haver uma reagdo em
cadeia, também com reflexos
negativos nas autopecas”.

“Viemos aqui dar nossa
solidariedade para que a mo-
ral dos trabalhadores conti-
nue alta. E preciso enfrentar
a chantagem da empresa”’,
disse Antonio Netto, presi-
dente da Central Geral dos
Trabalhadores do Brasil, que
também esteve na assembléia.

Jao Sindicato dos Meta-
lGrgicos do Rio de Janeiro
encaminhou nota onde afir-

SOLIDARIEDADE TOTAL
PARA A LUTA NA VOLKS

£
~
/ c

ma: “Saudamos a disposi¢do
dos companheiros na Volks e
da diretoria do Sindicato que
buscaram o caminho da re-
sisténcia e da luta frente a
uma medida covarde que
mais uma vez penaliza os tra-
balhadores”.

A Confederacdo Geral
dos Trabalhadores (CGT) res-
salta: “Estamos indignados
com esse tipo de demissdo em
massa, sendo que a industria
automobilistica esta em pleno
desenvolvimento em nosso
Pais”.

Continua na pagina 3.

Também manifestaram apoio:

» Metalurgicos de Guarulhos

« Trabalhadores em Processamento de
Dados do Rio Grande do Sul

» Federac&o Nacional dos Carteiros

» Metalurgicos de Ouro Preto

« Servidores publicos de Trés Pontas (MG)
* Associacdo dos Secretarios Municipais de
Esporte e Lazer de Sdo Paulo

* Federacdo dos Frentistas

» Trabalhadores em Alimentacéo

de Séo Paulo

» Camara de Vereadores de Diadema

» Camara de Vereadores de S&o Bernardo
« Professora doutora Ana Lucia Moura Novais

« Bancérios de Séo Paulo

* Quimicos do ABC

 MetalUrgicos de Sdo Paulo

» Comerciarios de Séo Paulo
 Metallrgicos de Ponta Grossa (PR)

« Servidores Municipais de S&o José dos
Campos

» Metalurgicos de Sorocaba

« Sindicato dos Trabalhadores em Agua e
Esgoto de S&o Paulo

» Associagdo dos Professsores das
Universidades Publicas

« Rosiver Pavam, presidente da
Fundacentro

Grito dos Excluidos
2006 destaca forca
da indignacao

Movimentos social e sindical preparam
protestos e celebragdes que vao atingir varios
estados do Pais no proximo 7 de Setembro.
A manifestacdo, que chega ao 12° ano,
denuncia todas as formas de exclusao e faz
criticas a atual politica econdmica. pagina 2
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Da indignacao a transformacao

Grito dos Excluidos reforga participagcdo popular como elemento essencial para as mudangas no Brasil

Representantes do movi-
mento social, da Confederacéo
Nacional dos Bispos do Brasil,
Movimento sem Terrae Cen-
tral Unica dos Trabalhadores,
entre outras entidades, come-
¢am a organizar a 122 edigéo
do Grito dos Excluidos, ativi-
dade nacional que neste ano
traz como tema o poder da
mudanga, com o slogan Bra-
sil: na forca da indignacdo, se-
mentes de transformagao.

Realizado sempre no 7
de Setembro, o Grito lembra
que a independéncia do Pais
ainda ndo resultou numa na-
¢do livre e igualitaria. “As ati-
vidades estdo compostas por
protestos, caminhadas, cele-
bragdes, gestos simbolicos, blo-
cos em desfiles oficiais e tantas
outras que nos ultimos anos
tém envolvido mais de 1,5
milh&o de pessoas em todas as
regides do Brasil”, aponta
Luciane Udovic, secretaria
continental da manifestagéo.

As principais concentra-
¢Oes sdo Belo Horizonte, For-
taleza, Salvador, Porto Alegre
e Sdo Paulo, em especial a ci-
dade de Aparecida (SP), na
qual o Grito ja chegou a reu-
nir 120 mil participantes.

Forca da agdo

Para Luciane, embora a
esperanca tenha vencido o
medo, com a elei¢do de Lula
em 2002, ainda ha muito por
que gritar. “Precisamos con-
tinuar a denunciar todas as
formas de exclusdo e as cau-
sas que levam 0 nosso povo a
viver em condicdes de vida

Dino P. Santos

Grito dos Excluidos no Ipiranga, S&o Paulo, em 2005: protesto nacional chega ao 12" ano

precarias”, avalia, destacando
a necessidade de mudancas
na politica econdmica.

Ela lembra ainda que,

justamente por se tratar de preciso continuar arregagan-

ano eleitoral, em que chovem
promessas, & preciso mostrar
aforca daagdo neste 2006. “E

do as mangas para construir o
Brasil que queremos. Vamos
fazer desta semana da Pétria

uma semana de cidadania e
protagonismo popular, exi-
gindo um basta a corrupcéo e
aimpunidade”, reforca.

Soberania e fortalecimento popular

Em artigo para a agéncia de noti-
cias Adital, Frei Betto também lembra
que o que torna especial o Grito deste
ano e a proximidade das elei¢Bes, com
a chance de renovagdo do Congresso
Nacional e a reconducéo de parlamen-
tares que se destacaram pela ética e coe-

réncia politica.

“Porém ndo se trata apenas de dar
continuidade ao governo Lula, cuja

PLR

Bolsa Famili

Mobilizacao continua na Apema

Os trabalhadores na
Apema, em S&o Bernardo,
fizeram um protesto ontem
na porta da fabrica e aprova-
ram continuar a luta pela
PLR este ano. A mobilizacdo
ocorre ha algum tempo, ja
que o pessoal na Apema nun-
ca recebeu PLR.

Este ano a reivindicacgéo
ganhou forca e provocou a
entrega do aviso de greve
para a empresa. ApoOs essa
acdo, a direcéo da fabrica pro-
curou o Sindicato para nego-
ciar, mas manteve a negativa.

Trabalhadores fazem manifestagdo pela PLR

Diante disso os trabalhadores
fizeram o protesto e conti-
nuardo em luta, o que derru-

ba os resultados da pesquisa
interna sobre satisfacdo do
trabalhador com a empresa.

politica externa realgou a soberania
brasileira, assim como as politicas
socioecondmicas reduziram a inflagéo
e, com efeito, o preco dos alimentos, e
aumentaram o valor do salario mini-
mo, 0 numero de empregos com car-
teira assinada e promovem distribuicéo
de renda aos mais pobres através do
a’, ressalva.

Paraele, “a questao de fundo é forta-

lecer 0s movimentos sociais. Dai a
pertinéncia do temado Grito. Ndo basta
mobilizar-se pelas eleicdes; é preciso lan-
car sementes de transformagao”, relata.
Frei Betto lembra que para ope-
rar mudangas estruturais s&o necessa-
rias organizacéo e mobilizacdo da socie-
dade civil “tanto para pressionar o go-
verno e 0s donos do dinheiro quanto
para ocupar instancias de poder”.

Salario da mulher esta 75 anos
atras do rendimento masculino

Apesar da participacéo
feminina no mercado de tra-
balho ter aumentado, as di-
ferengas salariais continuam
marcantes. Nos ultimos 10
anos diminuiu a discrepancia
salarial, mas, a continuar no
mesmo ritmo, seriam neces-
sarios 75 anos para eliminar
a desigualdade salarial entre
homens e mulheres no pais.
Esta é a conclusdo de pesqui-
sa do economista Antonio
Marcos Ambrozio, do
BNDES, tendo como base

nameros do Ministério do
Trabalho.

Segundo ele, os salarios
reais médios entre 1996 e
2005 foram de R$ 614,00
para os homens e R$ 556,00
para as mulheres. A diferen-
¢a, de R$ 58,00 chegou a ser
de R$ 68,00 entre 1996/
1999. Ambrozio avalia que se
a diferenca salarial continuar
caindo nesse ritmo serdo ne-
cessarios 75 anos para oS sa-
larios de homens e mulheres
se igualarem.
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A producdo da Volks
continuou totalmente parada
durante todo o dia de ontem
e mais 940 carros deixaram
de ser produzidos.

Na assembléia conjunta
realizada a tarde os trabalha-
dores decidiram ndo modifi-
car a tatica da greve e vdo
continuar parados cada um
em sua area.

De acordo com a Co-
misséo de Fabrica, superviso-
res tentaram por duas vezes
furar a greve na estamparia,
durante a noite de ontem,
mas a pressao da com-
panheirada impediu a agdo.

Outra assembléia

O coordenador da Co-
missdo, Valdir Freire, o Cha-
lita, disse que a orientacdo é
ficar parado até segunda-fei-
ra, quando havera nova as-
sembléia a tarde.

Ele disse que a falta de
producdo na Anchieta ja co-
mecou a afetar as fbricas em

Mais um dia sem produgao

T

Na assembléia de ontem, os trabalhadores decidiram que vdo manter a produgédo toda parada

Taubaté e Sdo José dos Pinhais.
Chalita lembrou que os traba-
Ihadores devem seguir as o-
rientagOes do Sindicato e da
Comisséo de Fabrica.

Disse também que o pes-
soal ndo deve dar atencao aos
encaminhamentos contrarios
as decisdes da assembléias que
aparecem em discursos nas
areas ou em boletins.

Feijoo quer negociacao séria

O presidente do Sin-
dicato, José Lopez Feijoo,
desafiou a Volks a iniciar um
processo de negociacao se-
rio, sem a imposicao de de-
missdes e perda de direitos.

“Nossa proposta é que

a Volks invista aqui na An-
chieta, traga produtos e
mantenha a fabrica aberta”
disse. Ele acredita que é pos-
sivel construir um acordo
que atenda as duas partes.
(Leia artigo abaixo).

Fabricas de
Taubaté e do
Parana sao
afetadas

Os quatro dias de greve
dos trabalhadores na An-
chieta ja refletem em outras
plantas.

Hoje n&o havera produ-
¢do nas fabricas da Volks de
Taubaté e de Sdo José dos Pi-
nhais (PR) por falta de pegas
feitas aqui no ABC.

Da Anchieta saem pe-
cas estampadas para S&o José
e para Taubateé, sdo pecas es-
tampadas e cambio.

A fabrica tambémanun-
ciou ontem que colocara to-
dos os trabalhadores da pro-
ducéo nessas duas plantasem
coletivas a partir do dia 18.

Nas duas unidades,
3.500 carros deixarao de ser
produzidos com as folgas.
Somando com 0s carros que
deixaram de ser feitos na
Anchieta, a Volks deixou de
fabricar mais de 7 mil carros.

Volkswagen: momento de impasse

José Lopez Feijéo

Negociagdo. Esta tem sido a meta batalhada pelo
Sindicato dos Metalurgicos do ABC ao longo dos
anos, principalmente a partir do final dos anos 80,
quando se desenhou um novo cenario de
competitividade industrial. Nem sempre a via para a
negociaco é facil. As vezes, para ela ser conquistada é
preciso resisténcia e muita luta na forma de greves
(em seus diversos tipos) e até de gigantescas passeatas.
Mas, depois de tudo isso, a negociacéo é efetivada. E
para ela acontecer € preciso garantir equilibrio entre
as duas partes. Esta é a formula de sucesso nas moder-
nas relagdes capital-trabalho.

Nao faltam exemplos da habilidade de negocia-
¢do por parte do Sindicato dos Metalrgicos do ABC.
Os acordos da Camara Setorial do Complexo
Automotivo, de 1992 e 1993, foram frutos de nossa
capacidade de organizacdo e intervengdo nos foruns
tripartites, tendo como realidade a abertura
indiscriminada a entrada de produtos importados, a
estagnagdo No consumo e os riscos do desemprego
em massa. Entre os muitos resultados positivos des-
tes acordos, podemos destacar a retomada da produ-
¢ao e da venda de veiculos - elevadas a um patamar de
1.074.000 unidades anuais, em 1992, para 2 milhdes
em 1993 - e a consequente elevacdo da arrecadacéo
dos tributos. O pontapé inicial para a fabricacdo de
carros populares também foi dado a partir da conclu-
sdo destes acordos que permitiram ainda a recupera-
¢do do poder de compra dos trabalhadores, cuja ren-
da aumentou 20%. Nao podemos esquecer a con-
quista da manutencao dos empregos durante este pe-
riodo.

No final do ano passado, ocorreu outra negoci-
acdo bem-sucedida, que durou cinco anos e foi mate-
rializada no acordo fechado na Ford do ABC. Gracas
aele ficou garantida a produgdo de um novo veiculo
que vai possibilitar ndo sé a manutencao dos 4.400

postos de trabalho como a criagdo de outros diretos e
indiretos. Esta postura dos MetalUrgicos do ABC em
buscar a via da negociacdo para as mudancas necessa-
rias ou pretendidas pelas empresas tem, na pratica,
dado as fabricas instaladas na regido um diferencial
competitivo e seguro, com acordos que vao da redu-
¢do da jornada a reorganizagéo do tempo de trabalho,
aimplantacdo de novas formas de organizacao da pro-
ducéo, do trabalho e da gestdo. Os acordos de parti-
cipacdo nos lucros e resultados e as lutas por melho-
res salarios tém injetado cifras significativas na eco-
nomia do ABCD, que é o terceiro maior p6lo consu-
midor do Brasil.

Com a propria Volkswagen este Sindicato ne-
gociou no passado. Em 98, o setor automobilistico
estava mergulhado em uma crise que culminou com
a queda das vendas em 40%. A multinacional alema
anunciou que estava com um excedente de 6.500 tra-
balhadores. Em negociacdo com o Sindicato, foi
construido um acordo de estabilidade de emprego,
ate junho de 2001, que gerou beneficios e sacrificios
para a empresa e para o trabalhador. Este teve o posto
de trabalho garantido, mas teve que aceitar o banco
de horas (no lugar do pagamento das horas extras até
um certo namero de horas trabalhadas) e o inicio da
Semana Volkswagen (reducdo da jornada em funcéo
da diminui¢do da demanda do mercado, o que im-
plica na diminuicéo do valor da participacéo nos lu-
cros e resultados).

No final de 2001, nova crise. Em outubro da-
quele ano, a empresa demitiu 3.075 trabalhadores.
Depois de esgotadas as possibilidades de negociagdo
no Brasil, o presidente do Sindicato & época, Luiz
Marinho, foi a Alemanha e construiu um acordo de
estabilidade de emprego com duragéo de cinco anos
(até 21 de novembro deste ano), que incluia a garan-
tia de novos investimentos na fabrica de S&o Bernardo.

As demissdes foram revertidas e, em 2002, foi con-
cluida a negociacdo para a producdo do Fox exporta-
¢do para Europa com producéo integral na fabrica da
Anchieta (acordo que a empresa ndo respeitou por-
que passou a fazer parte da producédo no Parana). O
acordo de estabilidade incluia beneficios e sacrificios
para todos os envolvidos. Em maio deste ano, nova
surpresa. A Volkswagen anunciou a intengao de de-
mitir quase seis mil trabalhadores em trés das cinco
fabricas no Brasil - intencdo repetida em outros paises
onde ela tem fabrica, ja que o plano faz parte de uma
reestruturacdo produtiva mundial. No Brasil, a Volks
divulgou ainda que pretende diminuir uma série de
direitos (reducéo de salarios, horas extras gratuitas e ou-
tras mais). O Sindicato se reuniu durante 26 horas com
aempresa e apresentou uma contraproposta para cada
ponto defendido por ela . Todas foram rejeitadas. Para
piorar a situacdo, na Ultima semana, a Volks deu o se-
guinte ultimato ao trabalhador: ou ele aceitaria 3.600
demissOes e o corte de direitos ou a empresa poderia
demitir 6.100 empregados e ate fechar a fabrica. Mais
uma vez, Sindicato e trabalhadores optaram pela nego-
ciacdo. Desta vez, foram 33 horas de conversas que se
revelaram improdutivas.

A empresa insiste no processo de demisséo anun-
ciado e no corte de direitos, 0 que impossibilitaa cons-
trucdo de um acordo equilibrado. Tal intransigéncia
pode significar a perda de trabalho para mais de 106
mil trabalhadores, levando-se em conta toda a cadeia
produtiva. Com tudo isso, a Volkswagen pode ser res-
ponsavel por retirar da economia quase 4,8 bilhdes de
reais. Mas o Sindicato ndo perde a esperanca. E mesmo
neste momento de luta est4 aberto a um verdadeiro
processo de negociacéo.

*Artigo publicado na Folha de S. Paulo, edi-
¢do de quinta-feira, 31 de agosto



