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TRIBUNA ESPORTIVA

,:a Com boa vitoria
-l.

sobre 0 Sao Cae-

tano, o Palmei-

“* ras sai na fren-

te para o classico do pro-

ximo domingo contra o
Corinthians.

O time do Pales-

%
" melhor que o

tra Italia jogou
=

“* Azuldo nos dois

tempos e espantou, por
enguanto, a crise que ron-
dava a equipe apos jejum
de seis jogos sem vitoria.

i O Corinthians re-
petiu sua triste
= tradicdo dos ulti-

mos tempos e Leéo foi
chamado de burro pela
torcida.

: Como resposta, o
técnico denunciou
=2 um compld da im-

prensa contra ele. Todos
conhecem o baixo nivel
da imprensa, mas a acu-
sacao de Ledo é piada.

2 Quinta, o Timao
" pega o Pirambu, no
= Pacaembu. Pre-

cisa vencer para conti-
nuar na Copa do Brasil.

Mesmo sem jogar
; = 4 bem, o Santos man-
o teve o primeiro lugar
no Campeonato Paulista.

A vitéria, a dois
. . 3 minutos do final,
2= serve de alerta.
Escalar time misto e can-
sado pode custar a lide-
ranga ao Peixe.

1=, # O Sao Paulo igua-
é‘gir lou o recorde de 24
%" jogos sem derrota,
conquistado pelo clube

na década de 1940.

1z, # Amanha, o Tricolor
Q‘f’_‘ enfrenta em casa o
% Alianza Lima, do
Peru, em busca da recu-

peracao na Libertadores.

| A judoca Edi-
d nanci Silva con-
quistou o0 ouro
na categoria
meio-pesado na Super-
copa do Mundo de Judo.
Flavio Canto e Joéo
Derlv faturaram o bronze

Meta é continuar crescimento

Depois de aprovar as
contas da Cooperativa de
Crédito dos Metalargicos do
ABC - CredABC na assem-

bléia de sabado passado, seus |

associados lancaram o desafio
de conquistar 600 novos as-
sociados nos proximos 12
meses. Atualmente o nime-
ro de socios € 1.200.

“E um ndmero que nos
permite crescer com solidez”,
disse o presidente da Cred-
ABC, José Vitorio Cordeiro
Filho, o Zezinho.

Ao completar trés anos
de funcionamento neste més,
a Cooperativa de Crédito se
firmou na categoria como
um instrumento solidario de
economia, pagando taxas
maiores para a poupanca e
emprestando dinheiro a juros
menores que 0s do mercado
financeiro tradicional.

Nesse tempo, a Cred-
ABC ja realizou cerca de
1.800 empréstimos e assinou
24 acordos com empresas
para que os trabalhadores te-

W

nham desconto em folha.

“Sao trés anos de cresci-
mento continuo”, comemora
Zezinho.

Ele lembra que a coope-
rativa mostra que a solidarie-
dade econdmica sai mais em
conta e sem burocracia. “Ela
é uma alternativa dos traba-
Ihadores para se contrapor ao
sistema financeiro tradicio-
nal”, comentou.

Zezinho disse que os em-
préstimos servem para situa-
coes diversificadas, desde

comprar material de constru-
¢do para a reforma da casa até
trocar uma divida cara do
cartdo de crédito ou do che-
que especial por uma divida
mais barata.

Para ficar socio é preciso
RG, CIC e comprovante de
endereco. Para fazer empres-
timo precisa apresentar dois
holerites. A Cooperativa fun-
ciona da Sede do Sindicato,
de segunda a sexta-feira, das
10h as 17h30. O telefone é
4128-4200, ramal 4259.

Empresas que tém acordo com a
CredABC para desconto em folha

Uniforja Cooperados
Uniforja Celetistas
Uniwidia
Uniferco
Karmann Ghia
Arteb
D. Paschoal
Metalirgica Irene

Cabomat
Sauex
Django
B&G
Miroal
Filrdgua
Avafler Acos Especiais
Trefilacdo Ferralva

Central de Servicos
Wagner Lennartz
Trancoinsa
GKC
Extar
Nova Samber
Pallmann
Netcash

FIQUE SOCIO DO SINDICATO
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» AGENDA

Combate ao RacismeA
Comissao de Combate ao
Racismo do Sindicato
realiza reunidao amanhé, as
17h, na sala 2 do Centro
de Formacao Celso
Daniel. Em pauta, o
planejamento para 2007.

Eleicdo da CIPA é amanha
Na eleicdo de amanha para
a CIPA da Magneti Marelli/
Cofap, os trabalhadores
devem votar nos
candidatos apoiados pelo
Sindicato, que séo estes:
Na Usinagem, vote no N° 2
- Milton Inspetor e no N° 7

- Ferro Velho. Na

Fundicao, vote no N° 1 -
Mosquito e no N° 8 -
Natalino Menezes.

Publicidade

Proteja seu

patrimonio
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\Vida
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Nao sao
mais 0S
moradores
do Nordeste
que vém ao Sul e
Sudeste. Agora, € o pessoal do
Sul e Sudeste que vai para outras
regioes onde o crescimento
econdmico & maior, a procura de
oportunidades. esginas

@ilmar..

CredABC faz tres anos
e continua crescendo

Nesse periodo, a Cooperativa de Credito dos
Metalurgicos do ABC conseguiu 1.200 s6cios
e fez 1.800 operacdes de crédito. pagina 4

Por igualdade na
Magneti Marelli

Os trabalhadores na Magneti Marelli/Cofap
querem tratamento igual a todos no plano de
cargos e salarios. pagina 2
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» NOTAS E RECADOS

Bom!

O governo federal vai
unificar todos os
programas que tém
como alvo os jovens,
principalmente os da
periferia das grandes
cidades.

Tristeza

Pesquisa mostra que
90% dos menores
internados por crime
nao concluiram a oitava
Série.

Olha a bomba!

A repeténcia no ensino
médio na rede estadual
aumentou de 3,6%, em
1998, para 17,8% no
ano passado.

Assim, nao

O ministro da Justica
Marcio Thomaz Bastos
nao gosta do projeto
que da aos Estados
poderes para estipular
penas diferentes para
um mesmo crime.

Regalias

O diretor do presidio de
Guarulhos, Antonio
Samuel de Oliveira, foi
afastado por favorecer o
contrabandista chinés
Law Kin Chong.

Abandono

O governo estadual nédo
relacionou a Billings no
pacote de medidas
ambientais, alegando
que a represa nao é
prioriodade.

Cala a boca!

As empreiteiras que
constroem a linha
amarela do Metrb
decidiram processar o
técnico que apontou
falhas na soldagem de
estruturas metalicas.

Que bom

Magneti Marelli/Cofap

Luta por plano de cargos e salarios

Os trabalhadores na
Magneti Marelli/Cofap deci-
diram dar um basta na politi-
ca adotada pela empresa em
relacéo a cargos e salarios e na
sexta feira passada, depois de
assembléia, encaminharam
essa reivindicagdo a direcdo da
empresa. Na mesma pautaeles
querem aimplantacéo do vale
alimentacao.

O plano de cargos e sa-
larios que a empresa adota
n&o contempla todos os tra-
balhadores, pois depende de
avaliagdo exclusiva da chefia
para qualquer promogéo.

Ha anos a empresa di-
vulgou no quadro de avisos
que apresentaris um plano,
mas até agora sé enrolou o
pessoal.

Além disso, hoje existem
mais de dez faixas salariais por
funcdo, provocando enormes
distorcdes.

“O pessoal quer crite-
rios claros para evitar distor-

Assembléia aprova agbes e mobilizagbes até a empresa dar uma resposta

¢Oes como as constatadas em
pesquisa feita depois da ple-
naria de dezembro, mostran-
do trabalhadores com quatro
ou cinco anos de empresa
ganhando menos que traba-
Ihadores com um e dois
anos”, comentou o diretor do
Sindicato Juarez de Barros, 0
Buda.

A adocdo dessa nova po-
litica é reivindicagdo antiga e
agora todos decidiram unir
forcas em torno dela.

“A companheirada ja

Fris Moldu Car

decidiu encaminhar agdes e
mobilizacGes até ter uma res-
posta favoravel da empresa”
comentou Buda.

Na mesma assembléia
também foi aprovada a luta
pelo vale-alimentacéo, pois
atualmente s6 existe convénio
com supermercado para des-
conto em folha.

“Se todos os trabalhado-
res assumirem a responsabili-
dade, as conquistas serdo aten-
didas mais rapidamente”, con-
cluiu o diretor do Sindicato.

Ato de solidariedade amanha

O Sindicato vai realizar
amanh3, as 8h, em frente a
Fris Moldu Car, em S&o Ber-
nardo, ato em solidariedade
aos trabalhadores, que estéo
em greve exigindo uma defi-
nicédo sobre o futuro da em-
presa.

“A situacdo do pessoal
esta dificil. Eles precisam da
forca da categoria e, por isso,
vamos realizar um ato de so-
lidariedade aos trabalhadores
e é importante a participacéo
dos membros dos comités sin-
dicais, CIPAs e militantes”,

No ano passado, 0 setor ({jsse o diretor do Sindicato

de construcao civil
cresceu 7% e abriu 98
mil vagas.

Duavida
Por que a grande

Imprensa quer pressa de

Lula na definicdo das
mudancas ministeriais?

Ele merece

Varias manifestacdes
serao realizadas
amanha para

homenagear os dez anos

da morte do educador e
antropologo Darcy
Ribeiro.

José Paulo Nogueira.
O ato de amanha sera

Trabalhadores passam por dificuldades

também em repudio a ma
gestdo administrativa e finan-
ceira da Fris Moldu Car, que
em dois anos jogou a empre-

sa a beira da faléncia.

A fabrica ainda néo
acertou o salario de dezem-
bro e ha anos ndo repassa
FGTSeINSS.

O Sindicato acionou o
Ministério Publico parauma
acdo judicial e aaudiéncia de
ontem ndo havia terminado
até o inicio da noite.

O pior de tudo é que os
trabalhadores, diante da si-
tuacdo criada pela empresa,
ja estdo sem o basico para a
alimentacéo de seus filhos.

“O trabalhador néo
pode, mais uma vez, pagar
uma conta que ndo é dele”,
concluiu Zé Paulo.

PLR reduzidairrita

trabalhadores

Os companheiros na
Resil, de Diadema, rece-
berdo a segunda parcela
da PLR amanhd com
uma reducéo no valor ini-
cialmente previsto. Aem-
presa alega que as metas
néo foram atingidas.

Para os companheiros
as metas ndo foram atingi-
das por responsabilidade
da fabrica, que mudou o
sistema de produgédo sem
treinar o pessoal.

Segundo José Peque-
no, do Comité Sindical, a
forte intensidade do rit-
mo de trabalho e a pres-
80 por producao sdo ou-
tros fatores que puxam as
metas para baixo e pioram
as condigdes de trabalho
e de seguranca.

“Foram trés aciden-
tes de dezembro para ca,
um deles com a mutilagéo
de uma méo e outros dois
acidentes com mutilacdo
de dedos”, conta ele, di-
zendo que a producdo
vem aumentando, mas o
numero de trabalhadores
e de maquinas é 0 mesmo.

José Pequeno afirma
ainda que muita gente é
obrigada a trabalhar do-
ente para ndo perder a
cesta-basica, ja que o be-
neficio é cortado depois
de duas faltas no més.

“Tudo isso baixa 0
indicador de metas, mas
0s companheiros nao po-
dem pagar com a PLR a
conta da displicéncia das
chefias”, disse ele.

Os companheiros
querem que a fabrica reve-
ja a postura e reivindicam
ovalor inicial de PLR. Caso
contrario, a fabrica pode
ter problemas na producéo.
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- Clinico Geral

DR. ALTAIR NACARATO -

- 1Trat Canal -

ODONTOLOGIA

Dr. RemiLson TEIXEIRA GOMES
- Especialista em Periodontia - (Gengiva / Tartaro)
- Especialista em Protese Dentéaria

Convénio
com o
Sindicato
desde 1991

Dr. AnTonio HELio Fasio - (Implante)

DrA. LiLiAn PETECOF GoMES OGEDA
(Buco Maxi

Dr. WaGNER RosA Jr. - (Periodontista)

LABORATORIO DE PROTESE PROPRIO
Rua José Bonifacio, 671 - Salas 1 e 1A
Tel./Fax: 4127-0418 - S. B. do Campo - CEP 09721-161

Odontopediatria)
0 e Extracdo Dentes do Ciso)

- (préximo ao Sindicato) -
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Néo sdo mais 0s mora-
dores do Nordeste que vem
ao Sul e Sudeste em busca de
melhores condicGes de vida,
como aconteceu durante
quase todo o século passado.
Desde a metade dos anos
1990, a situacdo se inverteu.
Agora, é 0 pessoal do Sul e Su-
deste que vai para 0 Nordeste
a procura de oportunidades.

E o que mostra estudo
do economista Marcio Poch-
mann, que analisou o0 com-
portamento da industria
e do mercado de trabalho no
Pais entre 1990 e 2005. Se-
gundo ele, Sdo Paulo, que
chegou a receber 340 mil
pessoas vindas de outros Es-
tados entre 1995 e 2000, viu
sair 105 mil migrantes entre
1999 e 2004. Rio de Janei-
ro, que registrou a entrada de
45 mil pessoas de 1995 a
2000, foi deixado por 77 mil
pessoas de 1999 a 2004.

De acordo com Poch-
mann, esta mudanga ocorre
porgue o Sul e Sudeste atra-
vessam um periodo de estag-
nacdo econdmica, ao contra-
rio do Norte, Nordeste e Cen-
tro-Oeste que se desenvolve-
ram mais nos 15 anos pes-
quisados.

Assim, enquanto Séo
Paulo teve alta de 1,7% na
geracéo de empregos e 0 Rio

A comprado etanol bra-
sileiro € o motivo da visita de
24 horas que Bush fara na
quinta-feira da préxima se-
mana ao Brasil. No final de
marco, o presidente Lula vai
aos Estados Unidos para pros-
seguir as negociagoes.

O Brasil € 0 maior pro-
dutor mundial e principal
detentor da tecnologia de
produgcéo do etanol, combus-
tivel feito do alcool tirado da
cana-de-aglcar - 0 mesmo
alcool que € encontrado nas
bebidas.

Varios motivos fazem do
etanol o substituto ideal do
petroleo, mas duas vantagens
merecem destaque. Em pri-
meiro luoar. o etanol polui

Muda a dlregao da mlgragao

0,85%, as vagas no Para cres-
ceram 5,4% e em Mato
Grosso 4,3%.

O resultado é que o
Centro-Oeste recebeu 465
mil migrantes de 1995 a
2004, principalmente devi-
do as atividades agropecué-
rias e da agroindustria, e a
Bahia atraiu 352 mil pessoas
para trabalhar em comeércio
e Servicos no mesmo periodo.

gy

Produtos alimenticios foi um dos setores que puxou @) cresc:mento da regidao

Industria do NE supera a do Sul

Dados do IBGE sobre
industrias brasileiras em
2006 confirmam o estudo de
Pochmann.

De acordo com o insti-
tuto, no ano passado o Norte
e 0 Nordestes cresceram aci-
ma da média nacional en-
quanto o Sul e Sudeste amar-
garam desempenhos abaixo
da média.

No Nordeste cresceram
0S segmentos siderurgico,

metalargico e de celulose,
além de atividades vinculadas
a producdo de minerais ndo
metalicos voltadas para cons-
trucdo civil, ao extrativismo
vegetal, refino de petroleo e
producdo de alcool.

Por isso, engquanto a me-
dia de crescimento da indus-
tria no Pais em 2006 foi de
2,8%, 0 Nordeste como um
todo chegou a 3,3%. Alguns
locais bateram recordes,

como o Ceara com alta de
8,2%, Pernambuco com
4,8% e a Bahia com 3,2%.

Prejudicados pela crise
agricola e o dolar barato, Sul
e Sudeste mal cresceram 1%.
O Rio Grande do Sul, por
exemplo, registrou em 2006
asegunda queda anual segui-
da na producéo, acumulan-
do 6% de recuo e Santa
Catarina cresceu apenas
0,2%.

Consumo também cresce

O crescimento da ren-
da no NE tem a ver com os
programas sociais do gover-
no federal. Basta dizer que
59% dos beneficiados pelo
Bolsa-Familia s&o da regido.

Por isto, enquanto as

vendas no comeércio cresce-
ram 6% no Brasil, os indices
nordestinos sdo bem mais al-
tos, como 0s 18% de Alagoas.

Esse crescimento esta
atraindo investimentos antes
reservados apenas ao Sul e

Bush vem discutir etanol no Brasil

muito menos. Em segundo,
¢ uma fonte de energia
renovavel.

Ou seja, quando for ne-
cessario mais combustivel,
basta plantar mais cana. O
petroleo, ao contrério, vai
acabar e ndo ha como repor
as reservas pois ele é resulta-
do de restos de animais que
ja ndo existem mais.

Durante anos, o presi-
dente dos EUA resistiu a
idéia de buscar combustiveis
alternativos a gasolina. O go-
verno americano defendia
que o petroleo ndo provoca-
va 0 aquecimento global e
que teria petrdleo suficiente
quando pacificasse o Iraque.

Bush mudou de idéia

Sudeste. O Wal Mart, por
exemplo, colocou R$ 200
milhdes na regido e abriu la
sete de suas 14 novas lojas
no Brasil em 2006. E ja
anunciou mais R$ 300 mi-
InGes para este ano.

b ¢

Lula recebe Bush e depois vai aos Estados Unidos

depois do fracasso da inter-
vencao americana no Orien-
te Médio e o relatorio sobre

DE UM SALTO .

o0 clima divulgado semanas
atras. Por isso, abriu negocia-
¢Oes com o Brasil.
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Os cursos
de formacao
neste ano

O Sindicato desenv
verad em 2007 um exter
programa de formacao cc
0 objetivo de melhor prep
rar seus dirigentes e milita
tes para a acao sindical |
fabrica e na sociedade.

A proposta parte c
principio de que a formac
€ um processo no qual
combinam e se comp
mentam a vivéncia da ag
e da luta sindical, dentro
fora da fabrica, e moment
de estudo, debate e refle;
na sala de aula.

Os cursos procura
identificar as demandas
conhecimento que nasc
da acédo sindical, como
guestdes técnicas e politit
gue os dirigentes e milita
tes precisam conhecer r
lhor para encaminhar neg
ciacOes de PLR ou a def
de melhores condi¢bes
trabalho, por exemplo.

O estudo em torno d
sas questdes se da atravé
analise de experiéncias,
acesso a novas informagg
da pesquisa e do debe
transformando os partic
pantes em sujeitos do con
cimento e transformandc
proprio processo de const
¢éo do conhecimento nu
troca constante de saber

Neste sentido, esta p
tica pedagdgica libertadol
rompe com as formas tra
cionais de ensino-aprendi:
gem nas quais o “professc
sabe tudo e os alunos *
prendem”, como podem,
gue ele “ensina”.

As atividades comec:
em margo. O Departame
to de Formacgéao desenvol
ra cinco cursos: Comunic
¢cao e Expressao, Sindic
e Politica |, Negociacdo C
letiva, Sindicato e Politicd
e Formacéao de Formador:
O Departamento de Sal
do Trabalhador desenvol\
ra o curso de Ergonomig
0S seminarios mensais S
de e Trabalho.

As inscrigdes serao fi
tas na fabrica, através da |
presentacao sindical. Proc
re a Comissao de Fabrica
o0 CSE para obter mais |
formacdes sobre os cursc
0s critérios de inscrigao.

Departamento de Formacao



