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Emprego com carteira

Dia de medalhas 1,1 milhao de vagas em seis meses

Reprodugao

O Brasil teve ontem seu melhor dia no Pan, com a
conquista de 11 medalhas. Foram quatro de
ouro, duas na natacdo e duas na gindstica
artistica; duas de prata, no tiro e taekwondo; e
trés de bronze, no badminton, remo e gindtstica.
Com estes resultados, o Pais passou da 9¢
colocacdo, com 12 medalhas, para o 52 lugar,
com 23 medalhas. Os Estados Unidos continuam
liderando a competicdo, com 50 medalhas;
seguido por Cuba, com 19 medalhas e
Canadd, com 22 medalhas.

Com a vitéria nos 400 m
medley na natagdo,
Thiago Pereira conquistou
a segunda medalha de
ouro brasileira.
Aproveitou e bateu o
recorde dos jogos na
prova.
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Thiago Pereira, Rodrigo Castro, Lucas Salatta e
Nicolas Oliveira (foto acima) deram ao Brasil o
terceiro ouro na prova do revezamento 4 x 200 m
livre da natacdo. Jamais na histéria do Pan os
EUA haviam perdido o ouro nesta modalidade.

| Diego Hypdlito venceu o solo [Fgh
na gindstica artistica e ganhou &
a quarta medalha de ouro do
Pais. De quebra, este foi o
primeiro ouro brasileiro na
gindstica artistica masculina no
Pan. A dupla Guilherme
Kumasaka e Guilherme Pardo
ficou com a medalha de
bronze no badminton. Nunca
o Brasil havia recebido
medalha nesse esporte.

Julio Almeida conquistou a primeira medalha no
tiro e recebeu prata na pistola de ar 10 m. Ele foi
o melhor da fase classificatéria e bateu o recorde
pan-americano, mas foi superado na final por um
americano.

Ouro Prata Bronze
19) Estados Unidos 19 22 2] 50
T ¢ | 4 7 A
scacdemmn ¢ o [mion XA
59) Brasil 5 8 ] 23 |

Resultados atualizados as 17h30 de ontem.

O numero de postos de
trabalho com carteira assina-
da abertos no primeiro se-
mestre deste ano no Brasil
bateu um novo recorde his-
térico e é o maior ja regis-
trado pelo Caged (cadastro
de empregos do Ministério
do Trabalho) desde que a
pesquisa comec¢ou, em 1992,

Foram abertas 1,1 milhao
vagas formais nestes primeiros
seis meses de 2007, um cresci-
mento de 19% em relagao ao
mesmo petriodo em 2006. Em
outras palavras, foram criados
200 mil empregos a mais no
primeiro semestre deste ano
que Nos primeiros seis meses
do ano passado.

O secretario de politicas
publicas de emprego do Mi-
nistério do Trabalho, Sérgio
Vidigal, revelou que a cons-
trucao civil teve o melhor
desempenho, com a abertu-
ra de 97 mil postos com car-
teira assinada. Depois veio a
agropecuaria e, em seguida,
a industria.

O setor de construgdo civil abriu 97 mil postos de trabalho

Ele destacou que a im-
plantagao do PAC (Plano de
Aceleracao do Crescimento)
do governo Federal incenti-
vou a abertura de novos pos-
tos. “A contribuicao do PAC
¢ importante porque gera
emprego desde a industria,
passando por servigos, co-
mércio e construcao civil”,
explicou o secretario do Mi-
nistério do Trabalho.

Vidigal disse que a re-
glao que mais criou empre-
gos foi a Sudeste, com 121
mil postos. Os destaques fo-

ram para Sao Paulo, com 65
mil vagas, e Minas Gerais. Por

outro lado, Espirito Santo
techou 3,5 mil empregos ¢ o
Rio Grande do Sul acabou
com mil postos de trabalho.

“Nos estamos muito oti-
mistas de termos neste ano
um recorde de crescimento
de postos de trabalho com
carteira assinada no Brasil”,
afirma Vidigal. “E como o
Ministério do Trabalho tem
investido muito em planos de
qualificagao setoriais, temos
a expectativa de ultrapassar-
mos o recorde obtido em
2004, que chegou a 1,5 mi-
Ihao de postos de trabalho”,
concluiu.
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CAMPANHAS SALARIAIS

36% dos acordos
tém aumento real

O bom desempenho da economia e a luta dos trabalhadores fizeram
que 86% dos acordos de campanhas salariais no primeiro semestre do ano
tivessem aumento real, acima da inflacdo. Para os metalurgicos, além do
aumento, o cenario economico ¢ ideal para a conquista de novos
direitos sociais. Pigina 3

2. Trabalhadores na Ifer

Brasil ganha  decidem manter greve
mais quatro ouros - N

A ginasta Jader Barbosa ficou com a

medalha de ouro na prova de salto
no final da tarde. O Brasil ja tinha
conquistado outras trés medalhas de ouro.
Duas na natacao, com Thiago Pereira e no
revezamento 4x 200 m, e outra na ginastica
solo, com Diego Hypdlito.
Pagina 4

1°Campeonato.de Games:
- - -
‘los Metaliirgicos do ABC

::' O Sindicato e a Comissdo dos Jovens
Ay Metalirgicos realizam, em agosto, o
12 Campeonato de Games dos Metalirgicos
« 4. do ABC. O evento vai reunir trabalhadores e
435 seus familiares para uma disputa em clima de
'i'j confraternizacdo e integracdo da categoria.

A luta ¢é pela antecipag¢ao do pagamento da primeira parcela da PLR

D LEIA TAMBEM

N Pégina 3 Emprego com carteira bate novo recorde
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Pessoal na Evacon vai abandonar
a marmita Pagina 2
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PLR

Continua greve na Ifer

Os trabalhadores na Ifer,
em Diadema, entram hoje no
terceiro dia de greve, pres-
sionando a empresa para que
a primeira parcela da PLR seja
paga antes de novembro.

Ontem, as maquinas nem
foram ligadas, pois assembléia
na entrada dos turnos decidiu
pela continuidade do movi-
mento e todos foram para
casa, inclusive os trabalhado-
res administrativos.

O pessoal do Comité
Sindical acredita que a empre-
sa nao cede mais por uma
questio politica do que finan-
ceira. “Ela prefere pagar mul-
ta pelo atraso na entrega de
pedidos do que atender os
trabalhadores™, disse o coot-

denador do Comité Sindical,
Celso Ricardo.

A Delegacia Regional do
Trabalho marcou uma treu-
nido de conciliagio para ama-
nha de manha.

Acordo
Na Alumec, também em

Trabalhadores na Alumec aprovam seu primeiro acordo de PLR

Diadema, o pessoal aprovou
acordo, com o acerto da pri-
meira parcela no dia 5 de se-
tembro e da segunda para 5
de marco.

A empresa veio de Sao
Paulo para a regido no ano

passado e este é o primeiro
acordo de PLR.

Evacon adere ao programa

Os trabalhadores na
Evacon, em Diadema, serao
os mais novos beneficiados
do programa Marmita Zero,
pois a partir de outubro te-
rao comida pronta no local
de trabalho.

Até 1a, a empresa vai re-
formar o espago destinado
a0 restaurante.

Em assembléia realizada
na manha de ontem o pes-
soal aprovou acordo no qual
vai pagar 20% do valor da
refeicao.

A Evacon ¢ a quinta
empresa na cidade a aderir
ao programa. O pessoal na
Polistampo e Metalpart ja

tem acesso a comida pronta,
diversificada e quente, servi-
da em restaurante.

Na Metalurgica Irene o
programa sera implantado
no final deste més, enquanto
na CHS o acordo prevé seu
funcionamento em setembro.

O Sindicato continua
negociando com outras em-
presas alternativas que aca-
bem com a marmita. “Mos-
tramos que a empresa tam-
bém tem vantagens, pois a
refeicdo pronta aumenta a
qualidade de vida e melhora
o ambiente de trabalho”, dis-
se o diretor do Sindicato José
Mourao.

Metalurgicos de Taubaté

Chapa da CUT vence
com 80% dos votos

A Chapa 1 da CUT ven-
ceu a primeira fase da elei¢ao
no Sindicato dos Metalur-
gicos de Taubaté com um
total de 7.213 votos contra
1.760 da chapa da oposicao,
apoiada pelo Conlutas. A
eleicio ocorreu na semana
passada.

A votagao da Chapa 1

representou 80% dos votos
da categoria, vencendo em
todas as 21 fabricas que te-
rao Comités Sindicais. A pro-
xima fase da eleicao vai ele-
ger o Conselho da Diretoria,
cuja chapa sera composta
pelo membros eleitos para
os Comités. Nessa fase, toda
a categoria vota.

Evacon também vai participar
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Dados do Ministério do
Trabalho mostram que no pri-
meiro semestre deste ano 86%
dos acordos de campanhas
salariais recuperaram a inflagao
e ainda tiveram aumento real.

O levantamento foi fei-
to pelo Dieese, que analisou
os mais de 17 mil acordos e
convencoes realizados entre
janeiro e junho. Em 10% dos
acordos somente houve re-
cuperacao das perdas e em
apenas 4% o reajuste foi in-
ferior a inflacao.

Na avaliacao do Minis-
tério, os trabalhadores estao
aproveitando o crescimento
econodmico para recuperar as
perdas salariais acumuladas
nos tempos de recessao e
desemprego.

Os dados mostram tam-
bém que aumentou o nume-
ro de acordos feitos sem a
interferéncia da Justica do
Trabalho, ja que no primeiro
semestre de 2006 foram
registrados pouco mais de 7
mil acordos.

PARTICIPAM

Sécios do Sindicato e dependen-
tes (filhos, companheira, pais)
seus parentes de primeiro grau
(sobtinhos e netos, comprova-
dos com documentos). Meno-
res de 18 anos precisam de au-
torizagdo do responsavel.

CATEGORIAS
Individual e duplas de pais e
filhos.

INSCRICOES

Sede do Sindicato, em Sio
Bernardo, e Regional Dia-
dema, das 9h as 17h30. Nos
proximos dias, a ficha de ins-
cricao estara disponivel no
portal do Sindicato na in-
ternete e com as representa-
¢oes sindicais nas fabricas.

VALOR DAS
INSCRICOES
(UM DOS ITENYS)
Socios

4 quilos de feijao

5 quilos de arroz

3 latas de Oleo

86% dos acordos tem aumento real

A explicagdo para isso é
que, com inflacao baixa, o
patrao fica menos intransi-
gente na mesa de negociacao.

A orientacao da CUT é
manter esse ritmo e garan-
tir aumento real em todos
os acordos negociados no
segundo semestre.

“Vamos lutar por au-
mentos maiores do que o
ano passado, pois o acordo
tem de ser bom nao s6 para
as empresas, mas também
para os trabalhadores”, dis-
se Edilson de Paula, presi-

dente da CUT Sao Paulo.
Ele quer campanhas mais
mobilizadas para buscar a va-

lorizacao dos salarios, além

de contrapartidas para a ge-
ra¢ao de emprego.

Negociacao na proxima semana

Nas negociagcoes que
acontecem na proxima ter-
ca-feira com o Grupo 9
(maquinas e eletronicos), os
metaldrgicos vao lutar por
aumento real e melhoria das
clausulas sociais.

“Queremos a inclusao
de mais direitos sociais
como, por exemplo, para as

mulheres, jovens e trabalha-
dores com deficiéncia”, dis-
se Valmir Marques, o Biro-
Biro, presidente da Federagao
Estadual dos Metalargicos
da CUT.

Ele lembrou que a con-
dicao econdomica do Pais é
bem melhor em comparacio
com 0s anos anteriores e que

Conheca as regras do campeonato

Parentes

8 quilos de feijao
10 quilos de arroz
6 latas de 6leo.

Os alimentos devem ser en-
tregues na iNscricao ou Nos
dias dos jogos e irdo para ins-
tituicOes assistenciais.

Local e datas das partidas
Sede do Sindicato, em agos-
to. A data definitiva sera
anunciada ap6s avaliagao so-
bre o total de insctitos.

existe espago para renovar
e ampliar os direitos dos
trabalhadores.

Outras reivindicacoes
sao a reducdo da jornada
de trabalho sem reducio
dos salarios e a unificacao
das datas-base de todos os
grupos no meés de setem-
bro.

Reprodugao

COMO SERAO 0S JOGOS

O game do campeona-
to sera o winning eleven pro
evolution soccer. O participante
podera usar o seu proprio
controle (PS2). Na primeira
fase, os jogos terao dois tem-
pos de 5 minutos.

Na segunda, tempos de
10 minutos. Nas semi-finais
e final, tempos de 15 minu-
tos.

O sorteio dos jogos sera

feito pouco antes do seu inicio.
Serdo premiados os qua-
tro primeiros colocados. In-
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formac¢oes com Lucio, no
Departamento Cultural.
Fone 4128-4244.

www.smabc.org.br

D CONFIRA SEUS
DIREITOS

Quanto vale
o dano moral?

Departamento Juridico



