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Brasil carece de
professor com
formacao especifica

Boa parte dos profes-
sores da educacao basica e
ensino médio nao possui
formagao especifica para
as disciplinas do curriculo
escolar.

Para atender a de-
manda seriam necessarios
aproximadamente 700 mil
professores. Entretanto, o
Brasil possui 350 mil licen-
ciados atuantes, segundo
o Ministério da Educacao
(MEC).

O Pais precisa de 350
mil professores com for-
magao especifica pois va-
rias pessoas hoje em sala de
aula nao tém licenciatura,
grau exigido para profes-
sores. As disciplinas que
mais carecem de profissio-
nais especificos sao fisica e
quimica.

O Brasil forma, anual-
mente, cerca de 1,8 mil
profissionais em fisica. A
caréncia, entretanto, é de
50 mil professores. Muitos
profissionais formados, em
vez de ficar na sala de aula,
dao preferéncia por traba-
lhos nas industrias.

Em disciplinas co-
mo histéria, geografia e
portugués a defasagem ¢é
menor porque nas ultimas
duas décadas o numero de
profissionais licenciados
aumentou.

O governo federal
anunciou ontem uma par-
ceria com a Anatel que vai
permitir a instalacao de
internete banda larga em
57 mil escolas publicas de
educacio basica do Pais até
2010. A iniciativa beneficiara
37,1 milhoes de estudantes,
que representam 86% dos
alunos da rede publica.

De acordo com o Mi-
nistério da Educacao, 40%
das escolas terao a conexao
instalada até o final desse
ano.

A prioridade é para
escolas que ja dispoem de
laboratorios de informatica
e infra-estrutura técnica para
receber o setvico.

A parte relacionada a
infra-estrutura ficara a cargo
das operadoras de teleco-
municagoes, enquanto os
computadores serdao respon-

Minimo sera de

RS 529,73 em 2011

Essa ¢ a estimativa pre-
vista no Plano Plurianual
2008/2011 (PPA) que deve
ser sancionado pelo presiden-
te Lula nos proximos dias.

O PPA estima investi-
mentos de R§ 3,5 trilhoes até
o primeiro ano do préximo
governo, em 2011, e preve as
despesas e receitas do gover-
no federal para os proximos

quatro anos.

Além de fixar as prin-
cipais diretrizes econoOmicas
com o objetivo de redugao
das taxas de juros e elevacao
do crescimento até 2011, o
PPA também estabelece prio-
ridades sociais com énfase na
aceleracao do crescimento,
melhoria da educacio e do
desenvolvimento social.

FIQUE SOCIO DA COOPERATIVA
DE CREDITO DOS METALURGICOS
DO ABC.

LIGUE: 4128-4259

Banda larga chegara a 57 mil escolas

Em dois anos, programa vai beneficiar 37,1 milhées de estudantes

sabilidade do MEC.

As operadoras de tele-
comunicacoes Telefonica,
Brasil Telecom, Cercontel
e Companhia de Telecomu-
nicacoes do Brasil Central
(CTBC) vao instalar cone-
xao em alta velocidade e
serdo responsaveis pela am-
pliacao periddica da veloci-
dade para manter a qualida-

de e a atualidade do servico
até 2025.

Capacitagio

O secretario de Edu-
cacao a Distancia do MEC,
Carlos Eduardo Bielscho-
wsky, destaca que a banda
larga faz parte de um conjun-
to de inciativas do Programa
Nacional de Informatica na

Educacao (Proinfo), que vai
capacitar 150 mil professo-
res por todo o Pafs.

Segundo ele, o servico
trara duplo beneficio aos
alunos, como a dinamizac¢ao
do ensino e a inclusio digi-
tal. “Boa parte dos alunos
das escolas publicas nao
tem computador em casa e
chegam ao final do ensino
médio sem saber usar com-
putador. Eles terdo na escola
a oportunidade de aprender
a usar o computador e sair
para o mercado de trabalho
sem essa deficiéncia.”

Hoje, das 77 mil escolas
publicas urbanas com ensi-
no basico, que concentram
mais de 90% dos alunos
atendidos pelo ensino publi-
co, cerca de 40 mil contam
com laboratorios de infor-
matica e 20 mil com acesso
a internete.

Atos em sete locais

O 12 de Maio da CUT sera comemorado neste ano em sete locais diferentes.
Além do ato em S&o Bernardo, serdo promovidas manifestacdes em Osasco,

Guarulhos, no Centro de Tradi¢cdes Nordestinas do Bairro do Lim&o e no
autédromo de Interlagos, ambos na Capital. Antes deles, a Central fara o

CUT Cidada nas cidades de Votorantim, no proximo domingo, € Embu das
Artes, no dia 21. Nestes, a CUT oferecera uma série de servicos como de
saude, emissao de documentos, educac¢ao ambiental etc.

Publicidade
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A Sol Maior e o Sindicato se uniram pora [he
ofereter um loteamento na cddade de Peruibe
em tondigdes excepcionais e exclusivas.

Trato-s2 do Estoncio Sonta lzabel, em Peruibe,

0 130 Km de Sdo Poulo, considerado o mois

rica em ozonio do Brosil. Possui 22 quildmetros

de lindas praias, rios, cochoeiras eristalinas,
passeios ecoldgicos, trilhos e lama negro
medicinal. Tudo isso para contribuir com o seu
lozer, snide e bem estar,

Sao lotes planos, proximos do Estagdo
Rodaviario. Eles serdo entregues arruados,
alerrades no nivel da run, demarcados com
rede de dguo e esgote, energio elétrico,
iluminag@o, drenagem, guia e sarjeta.
Pequena entrada
parcelada e o salde em
86 mensais a partir de

RS 179,00.

AGENDE AGORA MESMO A SUA VISITA!

Va até a Sede do Sindicato. Rua Joao Basso, 231,

Centro de Sao Bernardo. Telefone 4128-4252 com Jaime,
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Globalizacao da luta

COMITES
MUNDIAIS
EXPANDEM
AGAO
SINDICAL

Os trabalhadores se organizam internacionalmente para
aumentar o poder de luta, defender os direitos e ampliar conquistas.
Ja sao 22 comites na categoria. rignas

Trabalhadores na Volks protestam
contra atendimento médico

Assmble/a dos trabalhadores do turno da manha deCIIu pelos protestos

Foram trés atos ontem, um em cada turno, por causa do
mau atendimento do servico médico na montadora.

Pagina 2

Sindicalismo brasileiro
INsSpira organizacao
d0S russos

Afirmacao ¢ do presidente do Sindicato
Inter-Regional dos Trabalhadores no
Setor Automotivo, Alexei Etmanov.

Pdgina 3

Internete banda larga
em 57 mil escolas

Programa federal vai conectar
todas as escolas publicas a rede
mundial de computadores. Além
de reforcar o ensino, medida visa a
profissionalizacao dos alunos.

Pdgina 4
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Em alta

O emprego industrial
acumula um aumento de
3% no primeiro bimestre do
ano, segundo o IBGE.

Balanco

O Para é o Estado com
mais politicos cassados por
infidelidade partidana.
Foram 37 até 3 de abril.
Em seguida aparecem o Rio
Grande do Sul, com 27 e o
Praui, com 17. Sao Paulo
tem 1.

Bombando

A producgao nacional

de graos chegara a 140
milhoes de toneladas, 7% a
mais que no ano passado.

Efeito

Em compensagao, os pregos
do feijao e do dleo de soja
continuam nas alturas.

Truculentos

No Piaui, dois fazendeiros
impedem que o programa
Luz Para Todos chegue as
casas de 110 familias.

Na moleza
As dividas dos produtores
rurais chega a R§ 56

bilhoes. Eles querem uma
renegociagcdo com corte de

metade dos juros e mais 17

anos de prazo.

Reacao

Ja chegam a mul os alunos
que ocupam a reitoria da
Universidade de Brasilia.
O protesto é contra os

R§ 470 mil gastos em itens
luxuosos na decoracao do
apartamento do reitor. O
dinheiro deveria ir para
pesquisa cientifica.

E nossa

O Brasil inaugurou

em Xapuri, no Acre, a
primewra fabrica estatal
de camisinhas do Brasil.
Serd a primeira no mundo
a fazer preservativo

com ldtex natural de
seringueira nativa.

Alerta

O prego da cerveja
aumentard nas proximas
décadas porque a
mudanga climdtica
prejudicara a producao
de cevada, afirma estudo
do Instituto de Agua e
Pesquisa Meteorologica
da Nova Zelandia.

.confira seus direitos

Um suspeito deve ou ndo
permanecer preso¢

A morte da menina Isa-
bella reacende um deba-
te no mundo do direito que
ecoa por toda a sociedade.
Afinal, uma pessoa suspei-
ta de cometer um crime de-
ve ou nao ficar presa aguar-
dando o desenrolar do caso
e o seu possivel julgamen-
to?

A Constituicao Fede-
ral ja consagrou o princi-
pio da “presuncgao de ino-
céncia” no sentido de que
ninguém serd considerado
culpado até o transito em
julgado de sentenca penal.
Ou seja, a prisao de alguém
acusado de ter cometido um
crime, perante nossa legis-
lagao, so se justifica em ca-
s0s muito excepcionais, eis
que, enquanto ndo termi-
nar o processo, nao ha que
se falar em culpa.

Prisao temporaria

A ler que disciplina o
assunto determina que a
prisdo tempordria sé se
justifica quando for im-
prescindivel para a inves-
tigagao policial, em fase de
inquérito, quando o indicia-
do ndo tiver residéncia fixa

ou haver duvida quanto a
sua identidade ou quando
houver fundadas razées ou
participacao do mndiciado
em diversos crimes.

Prisao preventiva

A prisao preventiva
tem por objetivo, sobretu-
do, assegurar a aplicacdo
da lei penal, além de outros
casos em que a lei prevé a
possibilidade de que seja
decretada a prisdo. Sen-
do o indiciado réu prima-
110, de bons antecedentes e
comresidéncia fixa, a ma-
nuten¢do desta prisdo tor-
na-se dificil perante nossos
tribunais superiores.

Sem duvida alguma, é
facil perceber que a vida e
a liberdade sao bens que
merecem especial prote¢do
em nossa legislacao.

Diuficil, mesmo, é con-
vencer a midia de que,
diante de crimes tdo gra-
ves, 0s acusados nao sejam
tratados ainda como cul-
pados e que a prisdo justi-
fica-se por meios técnicos e
nao por clamor social.

Departamento Juridico

Protestos contra atendimento médico

Trés protestos dos tra-
balhadores nos turnos da
manha, tarde e noite contra
o servico médico pararam a
produgdo na Volks por trés
petiodos de duas horas, on-
tem. O pessoal reclama da
precaridade no atendimento.

Durante o protesto os
companheiros fizeram um
minuto de siléncio em ho-
menagem ao prensista An-
tone Pereira da Silva, do
terceiro turno na estamparia,
que morreu na madrugada
de ontem, vitima de um
aneurisma cerebral.

Reinaldo Marques da
Silva, o Frangao, do Comite
Sindical, diz que se amon-
toam as reclamacoes dos
companheiros em relagao ao
atendimento. Segundo ele, os
médicos raramente dispensam
o trabalhador que apresenta
um sintoma de doenca e di-
ficilmente aceitam atestados
externos, mesmo sendo de

servicos da rede credencia-
da. “Falta humanizacao ao
atendimento, o que gera uma
grande insatisfacio do pes-
soal”, protesta.

Ele afirma ainda que
a postura da fabrica irrita
a representacao, ja que a
montadora afirma que nao

vé reclamacao dos trabalha-
dores toda vez que ¢ pautada
para discutir o assunto com
a representacgao sindical.
“Osatos de ontem devem
servir de alerta a Volks, pois a
insatisfagao ¢ tanta que novas
paradas como essas podem se
repetit”’, previu Frangao.

Prensista tomou Novalgina
e voltou ao trabalho

No domingo, 23 de
margo, o prensista Antone
(foto) sentiu fortes
dores de cabeca e
foi a0 ambulatorio.
ILa tomou uma No-
valgina, ficou em
repouso € retornou
a0 trabalho. A dor
nao passou.

Na segunda-
feira foi a um hos-
pital da rede conveniada
onde foi diagnosticado um

aneurisma cerebral. Ele pas-
sou por cirurgia, mas nao
adiantou. No do-
mingo foi constata-
da a morte cerebral
e na madrugada de
segunda-feira Anto-
ne veio a falecer. Sua
familia decidiu doar
seus Orgaos e o cof-
po fot enterrado no
cemitério Vale dos
Pinheirais, de Maua, ontem
a tarde.

Luta agora é da categoria

Pelo segundo dia con-
secutivo, os trabalhadores na
Ifer, em Diadema, cruzaram
os bragos em defesa da repre-
sentacao no local de trabalho.
Enquanto isso, os compa-
nheiros Celso e Chicao, mem-
bros do CSE demitidos arbi-
trariamente no inicio do ano,
seguem com 0 acampamento
diante da fabrica.

A luta deles passou a
ser uma luta da categoria.
Nesses dias de paralisacao,
membros dos comités sin-
dicais levam seu apoio e co-
meg¢am a articular uma ajuda
mais efetiva.

“Se for preciso, vamos
comecar uma arrecadacao
para manter o movimen-
to”, prometeu Silvio César
do Nascimento, do Comité
Sindical na Volks.

Para Luiz Sérgio Oli-
veira, o Pica-Pan,do CSE na
Grob, a luta pelo retorno
dos dirigentes ¢ dificil, mas
vale a pena pela importan-
cia do reconhecimento da
representac¢ao sindical. Para

Pessoal dos
Comités leva
apoio a luta dos
companheiros
na Ilfer

Pica-Pan, que viveu drama
semelhante, é decepcionante
ver em pleno século 21 uma
empresa adotar uma atitude
tao anti-sindical, como fez a
Ifer. Segundo ele, o apoio da
categoria ¢ fundamental para
o sucesso do movimento.

Unidade

“Essa luta ¢ agora de
todos os metalargicos, pois
s6 com unidade é que pode-
remos vencer essa batalha”,
enfatiza Gilberto da Rocha,
o Amendoim, do CSE na Au-
tometal.

“O problema deixou de
ser uma questao deles (com-
panheiros na Ifer) e tornou-se

nossa, da categotia”, concorda

Antonio Claudiano da Silva, o

Da ILua, do CSE na IGP.
Segundo Alexandre Co-

lombo, membro do Comité

na Ford, ¢ importante os
companheiros na Ifer ga-
rantirem a representagao
sindical com luta.
“Atravessamos situa-
cOes parecidas na categoria
e conseguimos vencer cada
batalha”, comentou, relem-
brando que os trabalhadores
na Ford passaram por epi-
sodio semelhante e recon-
quistaram sua comissao de
fabrica, depois que a mon-
tadora demitiu todos seus
membros, ha 20 anos.
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Desde a década de 80,
a partir da intensificacao
da globalizac¢do, com as
multinacionais aumentando
seus investimentos fora dos
paises de origem, os traba-
lhadores ampliaram a troca
de informacdes e criaram
comités como forma de au-
mentar o poder da luta pela
manutencao de direitos e
avancos nas conquistas.

Os comités sao orga-
nizac¢Oes que rednem traba-
lhadores das fabricas de uma
mesma empresa, indepen-
dentemente de sua localiza-
¢ao ou pais. Aqui no Brasil,
essa organizagao global ¢
mais forte no setor metalar-
gico, tanto No automotivo
como no sideruargico.

“Um dos objetivos dos
comités é diminuir as dife-
rengas regionais tanto nas
tabricas aqui no Brasil como
nos demais paises”, disse
Valter Sanches, secretario da
Confederacao Nacional dos
Metalargicos da CUT (CNM-
CUT) e representante brasilei-
ro no comité mundial dos tra-
balhadores e no conselho de
ditecao da Mercedes-Benz.

A partir dos comités
mundiais, os trabalhadores

A globalizacao da luta dos trabalhadores

passaram a negociar com as
multinacionais acordos de
prote¢do ao meio ambiente
e respeito as normas da Or-
ganizacao Internacional do
Trabalho, além de salario e
condicoes de trabalho de-
centes em todas as fabricas.

“Uma das atuais preo-
cupagoes da CNM-CUT ¢é
estender esses acordos aos
fornecedores das montado-
ras”, disse Sanches.

=

Encontro nacional do pessoal na Ford definiu pauta comum

Metalirgicos ja criaram 22 comités

Aqui no Brasil, a base metalargica
ja conta com 22 comites, o ultimo deles
criado no ultimo final de semana durante
encontro de sindicalistas da empresa LG,
que tem unidades em Taubaté e Manaus.

“No encontro eles perceberam as di-
ferencas salariais e de tratamento existen-

tes nas duas fabricas”, disse Paulo Cayres,
diretor da CNM-CUT e trabalhador na

gem.

Ford de Sio Bernardo.

Ele disse que a troca de informagoes
entre os trabalhadores facilita a acao sin-
dical e impede de a empresa levar vanta-

Paulao afirmou que os comités permi-
tem ao pessoal conhecer as condi¢bes de
cada planta e fazer uma pauta tinica a partir
das melhores condi¢oes de cada acordo.

Pessoal na Ford fez encontro nacional

Com a presenca de 30 metaltrgicos,
foi realizado no final de semana o 4° En-
contro dos Trabalhadores na Ford que, en-
tre outras decisoes, deu encaminhamento
a criacao do comité nacional.

Os participantes também aprovaram
uma pauta de atua¢do comum levando

planta.

em conta as melhores condicoes de cada

Paulao destacou a importancia desses
encontros, pois sao neles que os trabalha-
dores conhecem a realidade de cada fabri-
ca. “Além disso, ha um fortalecimento da
atuacio sindical”, concluiu.

Brasileiros recriam sindicalismo na Russia

Pela segunda vez no Brasil, o presidente do Sindicato Inter-Regional dos Trabalhadores no Setor
Automotivo na Russia, Alexei Etmanov, disse que o poder em seu pais esta organizado contra o0s
trabalhadores e de que forma ele conseguiu superar o sindicalismo pelego.

Como esta hoje o sindica-
lismo na Russia?

O movimento sindical
na Russia estd renascendo
e 0s responsaveis sao 0s
brasileiros. Sempre tivemos
sindicatos pelegos, amare-
los, que faziam parte das
diretorias das empresas.

Quando estive a primeira
vez aqui no Brasil, em 2005,
era filiado a um sindicato
amarelo. Entao, naquela via-
gem, entendi o que era preciso
tazer para ser um sindicato.
Comegamos a fazer formacao
do pessoal e a preparar agoes
coletivas e isso foi a semente
do nosso sindicato atual.

Quando comecaram os
confrontos com as empre-
sas, o sindicato amarelo me
expulsou e os trabalhadores,
em assembléia, aprovaram a
desfiliacao do sindicato ve-

lho e a criagao do novo.

O Sindicato dos Tra-
balhadores das Industrias
Automobilisticas reune 3
mil trabalhadores associados
em toda a Russia, 1.200 na
Ford, mil na antiga Lada e as
outras montadoras com 200
trabalhadores em cada fabri-
ca. Antes, s6 havia 70 traba-
lhadores sindicalizados.

Como ¢é arelagao desse no-
vo tipo de sindicato com o
Governo, com Putin?

Provavelmente vao me
prender quando eu voltar (ri-
s0s). O poder esta organizado
contra os interesses dos tra-
balhadores. Na greve do ano
passado entendemos que nao
lutamos s6 contra a Ford, por
interesses economicos, mas
também lutamos contra as
administracoes publicas que
colocaram todo o peso do Es-
tado contra a mobilizacao dos
trabalhadores e usaram todos
os métodos de repressao.

A relagao com as empresas
¢ igualmente dificil?

Eles nao suportam a
gente € a gente NA0 suporta
eles também, mas ha espago
para negociagao, pois se nao
for assim nada avanca. Isso
foi um processo evolutivo,
melhorou muito desde o co-
mego do sindicato. A empresa

sabe que a gente tem legiti-
midade na fabrica e um bom
canal de comunicacio com a
imprensa. Entao nao querem
ficar mal com a opiniao publi-
ca, tem medo de uma reflexao
negativa na marca.

Aindahauma grande expan-
sdao empresarial na Russia, o
que elas buscam no Pais, es-
se sindicalismo pelego?

Nao, as empresas vao
atras do forte crescimento
do mercado interno, 60% de
crescimento das vendas por
ano e os recursos energéti-
cos na Russia sao muito mais
baratos que na Europa.

Os salarios dos traba-
lhadores na Russia sao muito
mais baratos que na Europa.
Sao dois indicadores impor-
tantes, tem onde vender e
tem recursos baratos.

40 horas semanais

Centrais farao
campanha

nacional

A CUT e a Forca Sin-
dical vao divulgar na proxi-
ma semana um calendario
de atividades da campanha
nacional unificada pela
reducao da jornada sem
reducio de salario.

A campanha também
vai exigir do Congresso a
aprova¢ao da conven¢ao
158 da Organizacio Inter-
nacional do Trabalho, que
proibe a demissiao imoti-
vada.

As atividades das cen-
trais vao incluir manifes-
tacoes e paralisacoes em
todos os Estados.

O presidente da Con-
federacao Nacional dos
Metalurgicos da CUT, Car-
los Alberto Grana, disse
que no ano passado a rota-
tividade no setor metaltrgi-
co ultrapassou os 30%, daf
aimportancia da aprova¢ao
da 158.

Quanto a jornada, ele
citou como exemplo o
preco dos carros, que ¢ o
mesmo em todo o Pais,
mas os salarios e as jorna-
das de trabalho nio sao.
“Vamos fazer uma acao
conjunta para acabar com
as desigualdades”, comen-
tou Grana.

A idéia é, até o Dia do
Trabalhador, recolher cer-
ca de 5 milh6es de assinatu-
ras. “E mais uma forma de
pressao para os deputados
federais e senadores apro-
varem projeto de redugao
da jornada”, concluiu.

506 vagas
no CPTER

O Centro Publico
de Trabalho e Renda de
Diadema tem 506 vagas.
Os interessados devem

levar carteira de trabalho,
de identidade e CPF.

O CPTER atende
na avenida Nossa Senho-
ra das Vitorias, 249, Cen-
tro, de segunda a quinta
-feira, das 8h as 16h30 e,
as sextas-feiras, das 8h as
11h30.



