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MEIO AMBIENTE

Rodoanel traz danos
irreversiveis, dizambientalista

O ambientalista

Carlos Bocuhy, do
Instituto Brasileiro de
Protecéo Ambiental, diz
que o Rodoanel promove
danos irreversiveis ao
meio ambiente, a fauna

e a represa Billings, e
que as compensagoes
ambientais sao ilusérias.

O Rodoanel causa da-
nos a represa Billings?

Provoca danos am-
bientais irreversiveis. Va-
rias areas da represa foram
aterradas e houve uma re-
ducao de seu reservatorio
com esse aterramento, mais
0 assoreamento.

Para as obras, foi
desmatada area equiva-
lente a 440 campos de
futebol. A compensagio
prevé o plantio de 300
mil mudas de arvores. E
suficiente?

Do ponto de vista am-

LUTA

-

biental é uma compensag¢ao

ficticia. Muitas areas sao
desmatadas com biodiver-
sidade formada, com ecos-
sistema formado. Havera
a troca desse patrimonio
ambiental por mudas que
vao crescer e formar ecos-
sistemas daqui ha 30, 40
anos. E uma compensagao
ilusoria, que s6 tem resulta-

do no papel.

Qual a alternativa?
O melhor é fazer o em-
preendimento fora das areas

Reprodugdo

Corrida
eleitoral
prejudica
protegéao
ambiental,
diz Bocuhy

de prote¢ao ambiental, das
florestas, fora do curso das
aguas, procurando areas ja

degradadas.

A populagao pode
acompanhar as obras?

Faltou transparéncia,
porque ¢ o governo estadual
que faz tudo e nao ha possi-
bilidade de contraditério.

Quem faz a gestao ¢é a
Dersa, quem executa é uma
empresa contratada pela
Dersa, quem licenciou foi o
governo do Estado, e ¢ ele

também que esta fazendo a
fiscalizacao.

Além disso, ha uma
agilizacao do processo pa-
ra que o Serra inaugure o
Rodoanel antes de se desin-
compatibilizar. Essa corrida
eleitoral acaba prejudicando
a protecao ambiental. A obra
deveria demandar mais tem-
PO para nao ser tao agressiva
20 meio ambiente.

O que deveria ser
feito nas obras do trecho
leste que nao foi feito no
trecho sul?

A principal recomen-
dagdo é que a obra nao traga
expectativa de compensa-
¢coes ambientais ilusorias.

E preciso dizer para a
sociedade que vai desmatar,
que vai haver mortes de ani-
mais ¢ desaparecimento de
espécies.

Leia a entrevista com-
pleta no site do Sindicato
www.smabc.org.br.

Greve geral paralisa a Franca

Na onda da vitoria dos
partidos de esquerda nas
elei¢oes regionais do ultimo
domingo, os trabalhadores
franceses entraram em gre-
ve ontem. Os sindicatos es-
peram que suas agoes colo-
quem um freio nas reformas
planejadas pelo presidente
Nicolas Sarkozy, dois dias
depois de seu partido ser
derrotado nas urnas.

Cerca de 80 passeatas
foram realizadas em todo o
pais para defender o aumen-
to do poder aquisitivo e, so-
bretudo, protestar contra a
reforma da previdéncia, que
comeca a ser discutida em
abril. Os sindicatos dizem
que o governo conservador
de Sarkozy nao ofereceu
planos satisfatoérios no que
diz respeito a empregos,
salarios, poder de compra e
condig¢oes de trabalho.

Isso tudo foi agravado
pelo aumento do desempre-

g0 no pais, o que fez crescer
o descontentamento com o
presidente francés. Ele pas-
sou a ser criticado dentro do
seu eleitorado tradicional
de direita e no seu proprio
partido.

Terceiro turno - Os
protestos atingiram princi-
palmente os transportes, es-
colas e correios e tiveram a
participagao de trabalhado-
res do setor privado. Cerca
de 30% dos professores da
escola primaria nao compa-
receram as aulas em todo o
pais. Segundo a direcao da
estatal ferroviaria, 28% dos
funcionarios pararam.

Os jornais franceses
questionam se a mobiliza-
¢ao desta terca-feira poderia
representar uma nova elei-
¢do, desta vez social, para
o presidente Sarkozy, apds
os dois turnos das eleicoes
regionais.
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O Corinthians dobrou
a Prefeitura de Sao Pau-
lo. Nos proximos dias, o
preco do aluguel do Pa-
caembu caird de R$ 75
mil para R$ 62,5 mil.

Neymar fo:
punido com
dois jogos de
suspensao pela
expulsdo con-
tra o Palmeiras e des-
falca o Santos no jogo
de amanha, contra o Bo-
tafogo.

Y - Y Roberto Car-
los (foto) des-
mentiu o Su-
posto racha
“envolvendo
Mano Menezes, Ro-
naldo e larley e disse
que o Corinthians es-
ta unido.

Depois de qua-

se trés anos

afastado da se- "-":F
lecao de volei, U\J
Ricardinho ® -

voltou a ser mcluido na
lista dos 22 atletas con-
vocados para o time.

O Brasil

estd na se-

gunda po-

Y medellin 20 S7¢cdo do

wasinos quadro de

medalhas dos Jogos Sul-

Americanos de Medellin,

na Colombia.Os donos

da casa ocupam a primei-

ra colocagao e a Argenti-
na estda em terceiro.
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O presidente Lula e a ministra Dilma Rousseff abrem amanha, as 16h,
na Sede, o 2° Congresso das Mulheres Metalurgicas. Acompanhe as
transmissoes do evento na integra pelo portal do Sindicato:
www.smabc.org.br. Ontem, o presidente Sérgio Nobre divulgou
estudo da subsecao Dieese com o perfil da metalurgica do ABC.
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notas e recadosiISILSS

Plenarias estendem prazo
de negociacao da PLR

Propaganda
enganosa
Diferentemente do que
sai na tevé, trés das
cinco linhas do Metro
com obras ou entregas
para este ano foram
adiadas; de 28 estacoes
prometidas, s6 16 sao
novas.

Compare

A taxa média

do cheque especial
caiu para 159,5%
anuais. No mesmo
periodo, um empréstimo
na CredABC sai

por 26%.

Automotivo

A General Motors
anunciou mvestimentos
de R§ 1,3 bilhdao na
cidade de Sao Caetano
do Sul.

Guerra lucrativa

O ex-primeiro-
manistro inglés, Tony
Blair, recebeu R§ 22
milhoes de companhia
petrolifera que tem
grandes interesses no
Iraque.

Recall diferente

A Walmanrt

do Brasil anunciou
recall dos carrinhos
de bebé da marca
Graco, que ja
deceparam os dedos
de cinco criancas nos
Estados Unidos.

Tele-inauguracao?
José Serra, que ja
hauvia tnaugurado uma
magquete, inventou
agora a imauguracao a
distancia.

Embromacao!

O tucano descerrou
as placas de duas
estradas em
Campinas, que foram
levadas a ele em
cavaletes.

Voto ideolégico
Segundo o

Vox Populi, 56%

dos elettores brasiletros
se dizem como sendo de
esquerda e 30% como
eleitores do PT.

Apbs muito debate nas
duas plenarias que realiza-
ram na Sede do Sindicato
na ultima segunda-feira, os
trabalhadores na Volks An-
chieta concluiram que dia
31 de marco — quarta-feira
da proxima semana — é uma
data muito proxima para
encerrar as negociagoes de
PLR com a montadora.

Por este motivo, os
companheiros autorizaram
a Comissao de Fabrica e
o Comité Sindical de Em-
presa a estender o limite de
negociagao e prosseguir as
conversas com a empresa
até chegar a um acordo total
de PLR.

Nesta nova fase, contu-
do, a prioridade sera definir
o valor da primeira parcela

da Participa¢dao nos Lucros

e Resultados que sera paga
aos trabalhadores.

Respaldo
No ano passado, o pes-
soal na fabrica de Sio Ber-
nardo havia escolhido 31 de
marco como data-limite das
negociacOes com a empresa
paraa PLR. Logo em segui-

da comegaram as conver-
sas com a Volks, mas uma
série de imprevistos que
aconteceram daquela épo-
ca até hoje inviabilizaram o
fechamento de um acordo.
Por isso foram chamadas as
plenarias.

“Elas foram muito im-
portante por mostrarem que
os trabalhadores na fabrica
estao preocupados com seus
interesses e acompanham
de perto o processo de ne-
gociagao”, comentou José
Roberto Nogueira, o Bigo-
dinho (foto), coordenador da
Comissao de Fabrica.

“Esse acompanhamen-
to ¢ fundamental para nos
dar respaldo na mesa de ne-
gociagao com a empresa’,
concluiu o dirigente.

Pessoa com deficiéncia
— cuidados na demissao

Um companheiro fez
a seguinte pergunta: é
verdade que o trabalha-
dor deficiente e/ou muti-
lado deve ter critério es-
pecial para demissao?

Resposta: sim, é ver-
dade.

A protecao consiste no
tratamento diferenciado
— que foge a regra. lanto
assim, que a despedida
do trabalhador em tais
situagoes so é permitida
quando contratada outra
em 1dénticas condicoes,
segundo dispoe o pard-
grafo 1°, artigo 93 da Lei
n® 8.213/1991.

A garantia de trata-
mento diferenciado es-
ta prevista também nas
Convencoes 111 e 159,
além das Recomenda-

coes 99, 111 e 168 da OIT
— Organizacgao Interna-
cional do Trabalho. Na
mesma linha de protecao
temos ainda o disposto nos
artigos 3°, 5°, 7°, XXXI, 37,
VIII, 203, IV e V] 208, 227
e 244 da Constituicao Fe-
deral de 1988.

‘Iemos ainda o disposto
na Lein® 7.853/1989 (Poli-
tica Nacional dos Direitos
das Pessoas com Defici-
éncia), Lei n° 8.069/1990,
Lei 9.687/1999, Decre-
to n° 3.298/1999, Lei
n’ 3.076/1999 e Lei n°
7.853/1989.

E mazs, o artigo 55 da
Lein®3.807 (antiga LOPS
— Lei Organica da Previ-
déncia Social) e o dispos-
to no artigo 217 do Decreto
n® 611/1992, Regulamen-

to de Beneficio da Pre-
vidéncia Social, exigem
que as empresas tenham
em seus quadros um per-
centual de pessoas com
deficiéncia.

Temos, também, a
protecao assegurada pe-
lo Decreto n® 3.956/2001,
que promulgou a Con-
vengao Interamericana.
E, ainda, as pessoas com
deficiéncia desfrutam
de prioridade no atendi-
mento, consoante dispoe
a Lei n° 10.048/2000.

Finalmente, a Lei n°
9.029/1995, em seu artigo
6°, prevé a proibicao de
despedida arbitraria da
pessoa com deficiéncia.

Departamento Juridico

Comente este artigo - juridico@smabc.org.br Q

Cooperativa de
Crédito dos
Metalirgicos do ABC
CREDABC

ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA
EDITAL DE
CONVOCACAO

O Diretor Presidente da
COOPERATIVA DE CREDI-
TO DOS METALURGICOS
DO ABC - CREDABC, CNPJ
(MF) n° 05.740.092/0001-60,
no uso das atribuicbes que
Ihe confere o Estatuto Social,
convoca 0s associados, que
nesta data sdao em numero
2029, em condicoes de votar,
para se reunirem em Assem-
bleia Geral Ordinaria, a reali-
zar — se na sua sede social, a
Rua Joao Basso, 231 — Sao
Bernardo do Campo - SP,
no dia 27 de marco de 2010,
as 8:00 (oito) horas, com a
presenca de 2/3 (dois tercos)
dos associados, em primeira
convocacéao; as 9:00 (nove)
horas, com a presenca de me-
tade mais um dos associados,
em segunda convocacao; ou
as 10:00 (dez) horas, com
a presenca de no minimo
de 10(dez) associados, em
terceira convocacao, para
deliberar sobre os seguintes
assuntos: ORDEM DO DIA:
1.Prestacao de contas do
exercicio de 2009, com apre-
sentacao dos Balancos Pa-
trimoniais e Demonstragcdes
dos Resultados correspon-
dentes e parecer do Conse-
Iho Fiscal; 2. Destinacao das
sobras apuradas (ou rateio
das perdas) do exercicio de
2009; 3. Apreciar e deliberar
sobre os planos de trabalho
de 2010; 4. Eleicao para o
preenchimento dos cargos do
Conselho Fiscal (Art. 56, Lei
5.764/71), com o mandato de
um ano até a AGO de 2011; 5.
outros assuntos de interesse
social. As deliberacdes da
Assembleia Geral Ordinaria
serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos asso-
ciados pregentes (artigo 33,
Paragrafo Unico, do Estatuto
Social). Os interessados em
participar das eleicbes para
ocupar o cargo do Conselho
Fiscal deverao, observado o
disposto na lei 5674/71 e no
Estatuto Social (em especial
0 Artigo 6°, ll), inscrever a sua
candidatura através de chapa
completa, na sede da coope-
rativa, até o dia 24 de Margo de
2010, observando o horario co-
mercial de funcionamento da
cooperativa. Para tanto, deve-
rao retirar o formulario préprio,
cujo preenchimento destina-se
a informar os dados pessoais
essenciais as inscrigoes. Se-
gundo dispde o Artigo 31 do
Estatuto Social, fica impedido
de votar e ser votado, nas As-
sembleia Gerais, o associado
que tenha sido admitido apds
a sua convocagao e seja ou
tenha sido empregado da co-
operativa até a aprovacao das
contas em Assembleia Geral
do exercicio em que deixou as
funcoes.

José Vitorio Cordeiro Filho
Diretor Presidente
Séao Bernardo do Campo,
12 de margo de 2010
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Durante entrevista co-
letiva realizada ontem na
Sede, o presidente do Sindi-
cato, Sérgio Nobre, afirmou
que o 2° Congresso vai defi-
nir as politicas voltadas para
as mulheres que a entidade
val encaminhar nos proxi-
mos anos.

“A forca de trabalho
feminina representa 40% da
categoria € nao esta assim
representada em toda a ba-
se”, disse. “As montadoras,
por exemplo, precisam ter
mais mulheres na produgio.
Hoje, nessas fabricas, elas
estdo representadas prati-
camente apenas na adminis-
tracao, onde ocupam 70%
dos cargos”, prosseguiu o
dirigente.

As declaragcbes foram
feitas quando Sérgio Nobre
divulgava estudo feito pela
subsecao do Dieese do Sin-
dicato que traga um perfil da
metaltrgica do ABC.

O estudo
Segundo o Dieese,

as mulheres representam
14,1% da categoria.

Dos 97,4 mil trabalha-
dores na base, que envolve
Sao Bernardo, Diadema,
Ribeirao Pires e Rio Grande
da Serra, 83,7 mil sao ho-
mens e 13,7 mil mulheres.

Desse total, 54% das
mulheres trabalham em
empresas de Sao Bernardo,
39% em Diadema, 7% em
Ribeirao Pires e 1% em Rio
Grande da Serra.

O percentual da parti-
cipag¢ao de mulheres na fa-
brica muda de acordo com
o subsetor pesquisado. Nas
montadoras, as mulheres
possuem 7% dos postos de
trabalho, nas autopecas elas
detém 16% do emprego e
na industria de informatica
e eletronicos as mulheres
sa20 33% do total.

Administrativo

Os cargos e funcgoes
também variam de acordo
com o0s subsetores.

Nas autopecas, meta-

Salarios sao menores

Os vencimentos das
metalurgicas do ABC sao
53% maiores que o das
mulheres da categoria do
restante do Pais e 33% a
mais que o rendimento das
metaltrgicas do Estado de
Sao Paulo.

Apesar disso, o salario
médio das metalargicas da
regido ¢ 33,2% menor do
que o salario dos homens

em fungao igual.

Se nas montadoras as
mulheres ganham 5,4%
menos que os homens, nas
autopecas o rendimento
médio delas é 24% menor.

Ja nas industrias de ma-
quinas elétricas a diferenca
¢é de 35%, na industria de
informatica é de 39% e na
metalurgia geral fica em
22%.

Acompanhe o

22 Congresso

das Mulheres

\ Metalurgicas pelo
\ portal do Sindicato:
www.smabc.org.
br. Transmissao
na integra da
abertura e

de todas as
atividades do evento.

b

Mulheres sao 13,7 mil
na categoria

Roberto Parizotti

Sérgio Nobre divulgou ontem estudo do
Dieese sobre as mulheres na categoria

lurgia e industria de eletro-
eletronicos e informatica,
49% das mulheres estao na
area administrativa.

Ja nas montadoras, a
presenca das mulheres no

setor administrativo sobe
para 69%.

Metalurgicas
nas montadoras
tem mais estudo

O estudo do Dieese
mostra que aumentou o
nivel de escolaridade das
metalirgicas da categoria,
sendo que nas montadoras
o numero de anos de estudo
¢ superior ao dos homens.

Em 2008, nessas fabri-
cas, 68% das mulheres cur-
savam ou haviam concluido
o curso superior, para 28%
dos homens nessa situa-
¢ao. Isso porque ¢é grande
o numero de mulheres nos
cargos administrativos e
técnicos, que exigem niveis
mais elevados de escolati-
7a¢ao.

Nos outros setores da

metalurgia sao semelhantes
os niveis de escolarizacao
entre mulheres e homens.

Jovens

Aumentou o numero
de jovens na nossa catego-
ria. Em 1998, eram 22,6%
metalirgicas com idade
entre 18 ¢ 30 anos ¢ em
2008 as trabalhadoras nessa
faixa etaria representavam
38,4%.

33,2% das mulheres
metalargicas tém entre 30
e 39 anos de idade. Entre
40 e 49 anos sao 21,2% de
mulheres e entre 50 e 64
sao 7%.

Publicidade

Lula e Dilma
abrem 2°
Congresso

O presidente Lula e
a ministra-chefe da Casa
Civil, Dilma Rousseff,
confirmaram presenca na
cerimonia de abertura do
2° Congresso das Mulhe-
res Metalurgicas amanha,
a partir das 16h, na Sede
do Sindicato.

“F uma honra ter o
presidente e a ministra no
evento. A presenca deles
confere prestigio e mostra
a importancia de um Con-
gresso dessa natureza”,
disse Simone Vieira, coor-
denadora da Comissao de
Mulheres Metalurgicas.

Preocupacgio

Ela recordou que foi
com Lula na presidéncia
do Sindicato, ha 32 anos,
que foi realizado o primei-
ro congresso de mulheres
da categoria e, a partir dele,
as companheiras passaram
a ter uma participa¢ao mais
ativa da vida do Sindicato.

“A questao feminina
parece ser um preocupagao
constante do presidente
Lula, pois foi também no
seu governo que ganha-
mos a Secretaria Especial
das Mulheres”, completou
Simone.

PROTEJA SEU
PATRIMONIO

Seguros de:
-Automovel
=Salude
=Vida
=Previdéncia
*Residéncia
*Incéndio e roubo

Coaveioro de Seguros Lido

Rua Jo&o Basso, 231 - Centro
Sio Bernardo - CEP: 09721-100

-
c 41 23'4172
4292

Fo

Q412F7-F015
Fax:

127-8805

za

Fique socio

do Sindicato




