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CAMPANHA SALARIAL

Quemp
reconhet

Aumento real, reposi-
¢ao dainflacio e valorizacao
dos pisos.

Sao estes os eixos cen-
trais da campanha salarial
dos metalurgicos da CUT,
que neste ano tera a palavra
de ordem A categoria que
produz a riqueza e o desen-
volvimento do Pais merece
reconhecimento.

A decisao foi tomada
em plenaria em Taubaté,
que reuniu 130 dirigentes
dos 13 sindicatos filiados
a Federacao Estadual dos
Metalurgicos (FEM) da
CUT.

A pauta inclui ainda a
reducio da jornada, exten-
sao da licenca maternidade
de 120 para 180 dias e um
dia de folga toda vez que o
metalargico trabalhar por

ALIMENTO
Safra de graos

deve bater
novo recorde

O bom regime de
chuvas nas areas de
maior produgao, o au-
mento da produtivida-
de do milho e o cresci-
mento da area plantada
com esse cereal e a
soja sdo 0s principais
fatores que levaram a
Companhia Nacional
de Abastecimento (Co-
nab) a estimar uma co-
lheita recorde de 146,92
milhdes de toneladas
de griaos para a safra
2009/2010.

O resultado divul-
gado ontem ¢é 8,7%
superior aos 135,13
milhdes de tonela-
das colhidas no ciclo
2008/2010.

Apesar do recor-
de de produgio, a area
total plantada no ciclo
2009/2010 é 0,6% in-
ferior a do periodo an-
terior, ficando em 47,4
milhoes de hectares.
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Net News

Para dirigentes Campanha Salarial esta amparada numa economia em expansao

sete dias seguidos.

Este ano, apenas as
clausulas economicas serao
negociadas porque as so-
ciais valem até 2011.

“A plenaria mostrou
muita disposi¢ao em fazer
uma campanha vitoriosa,
porque ela esta apoiada

ECONOMIA

numa economia em expan-
sa0”, afirmou o presidente
da FEM-CUT Valmir Mar-
ques, o Biro Biro.

Calendario
Como estratégia de
organizagao, os dirigentes
aprovaram assembleias nas

suas bases entre 9 de junho
a 20 de junho.

Ja as pautas de reivin-
dicagbes serdo entregues
para todos os grupos pa-
tronais no dia 24 de junho,
quando sera realizado um
ato politico em frente a

Fiesp.

O melhor PIB em 15 anos

A economia brasileira
cresceu 9% nos ultimos
trés meses e movimentou
R$ 826,4 bilhoes. Este é o
melhor resultado desde o
ano de 1995.

Foi o que revelou on-
tem o IBGE, ao divulgar os
numeros do PIB (Produto
Interno Bruto), indice que
revela o comportamento de
todos os setores produtivos
do Pais.

A principal consequén-
cia deste crescimento foi a
abertura de novos postos
de trabalho, tanto que o de-
semprego passou 8,9% em
abril de 2009 para 7,3% em
abril deste ano.

Incentivos - O maior
avango foi os 14,6% regis-

Repradugao

Atlwdade industrial foi destaque no cresc:mento do PIB

trados na industria como
resultado dos incentivos fis-
cais do governo federal para
enfrentar a crise econOmica
mundial.

As medidas estimula-
ram a compra de veiculos e
eletrodomésticos.

O setor de servicos cres-

ceu 5,9% e a agropecuaria
5,1%.

O levantamento de-
monstrou ainda que o con-
sumo das familias aumentou
9,3% no primeiro trimestre
e que as exportagoes de
bens e servicos subiram

14,5%.

| FAGA SUA CONTAGEM DO TEMPO
DE SERVIGO NO SITE DO SINDICATO

Acesse www.smabc.org.br e entre no icone
APOSENTADORIA, do lado esquerdo da tela.
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Fellpao desempregado
ha algumas semanas, foi
procurado por Palmei-
ras, Flamengo e Inter-
nacional

O Cruzeiro
acertou com
o treinador
Cucaaté o fim
de 2011.

Sylvinho, /a-
teral que jo-
gou no Co-
rinthians, fo:
dispensado pe-
lo Manchester City.

O goleiro Fa-

rq bio Costa foi
emprestado pe-
lo Santos para
o Atlético Mi-

neiro.

Alvaro, za-
guewro do Fla-
mengo, fo1
dz'spensado do
clube carioca

por “falz‘a de profissio-
nalismo”.

Giovanni, do
n._ Santos, voltou
Etf atrds na ideia
% . L

= de terminar a

& carreira. Ele
fzcam no clube até o fim
do contrato, em agosto.

w  NMais um joga-
' dor estd fora da
~ Copa por con-
tusdo: o ata-

22 | cante portu-
gués Nani.

Jong Tae-Se,
atacante da Co-
4 reia do Norte,
\ acredita que a
‘ selecao do seu
pais pode vencer o Brasil.
“Coragoes valentes fazem
milagres”, disse.

-~ ", O site What
‘ f" Chance cal-
culou que a
Selecao
Brasileira é a que tem
a maior chance de ven-
cer a Copa. O time teria
15% de chances.
Logo depois vem a Ar-
gentina com 3%, a
Espanha com 12% e
a Italia com 10% de
chances de ganhar o
Mundial.
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Plenaria defing
a Campanha
Salarial

Aumento real, reposicao

da inflacao e valorizacao
dos pisos sao os eixos
centrais da campanha

salarial dos metalurgicos
da CUT em Sao Paulo

neste ano.

HORARIO DE REFEIGAO

PRIMEIRO AGORDO GON
NOVA REGIIIAMENTAGM
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PIB cresce 9%
em tres meses

Puxada pela industria,
foi a maior expansao da

economia brasileira

desde 1995.
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Pessoal participa da assembleia na Transtecnology

Transtecnology, Pallmann e Metalargica Irene
fecharam acordos.

Pégina 2

Sérgio Nobre assina o acordo junto a Moisés Selerges, diretor do Sindicato, e Eliseu Prata, da Mercedes (a esquerda)

Negociacao foi fechada entre o Sindicato e a Mercedes-
Benz para fixar o horario de refeicao em 45 minutos.

Pégina 3

Domingo, as 8h,

na Sede, comega o

2° Campeonato de
Games do Sindicato.
Kléber Ferreira Nunes
(foto), da Comissao de

Fabrica na Mercedes,
estara la. “Meu filho de
10 anos cobrou nossa

participagdo. Sera um
bom momento de lazer
para a familia e uma
boa oportunidade para
quem nio frequenta

o Sindicato conhecer
suas atividades”.
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Limpeza

Lula sancionou

o projeto Ficha
Limpa, que impede
a candidatura de
politicos condenados
pela Fustica.

Crise

A greve do
Juncionalismo puiblico
espanhol em protesto
contra a redugao
salarial teve a adesdo
de 75% dos 2,5 milhoes
integrantes da categoria.

Tecnologia verde
Montadoras

estudam uso de para-
choques de tampinhas,
tapetes de garrafa
PET e porta-malas
com fibras vegetais
para reduzr

gastos.

Recorde
Financiamentos
do BNDES para a
aquisi¢ao de
mdquinas e
equipamentos
atingiram

R§ 35 bilhées de
janeiro a abril

de 2010.

Em alta

A producao de
veiculos subiu

6,6% em maio sobre
abril, para 309,6
mul unidades. Na
compara¢ao com
maio de 2009, o
crescimento foi

de 14,9 %.

Mais crise

Apos a Alemanha
anunciar cortes de
R§ 160 bilhées no
orcamento, o Reino
Unido revelou

que sua situagao
financeira estda
pior que o previsto.

Prejuizo

A induistria nacional
deixou de receber R§ 25
bilhoes em exportacoes
entre 2004 e 2009 por
causa da penetracao dos
produtos chineses em
seus principais mercados
internacionais.

PLR

Acordos na Transtecnology,

Pallmann e Metali

Trabalhadotres em mais
trés metalirgicas de Diade-
ma garantiram suas PLRs.

Na Transtecnology
o acordo vale para este e
para o ano que vem. “A
companheirada conquistou
um bom aumento no valor
agora e para 20117, afirmou
Claudionor Vieira, diretor
do Sindicato. O pagamen-
to da primeira parcela sera
em julho e da segunda em
fevereiro de 2011.

Foi aprovado ainda o
aumento no vale alimen-
tacao, a partir de julho. O
acordo também vale por
dois anos. “Em setembro
de 2011 o vale tera mais
um aumento”, completou
Claudionot.

Os outros acordos foram

rgica Irene

Mesmo acordo aprovado na Irene vale para a Sol Metal

techados na Pallmann, que
paga a primeira parcela em
julho e a segunda em feverei-
rode 2011, e na Metalargica
Irene, com pagamento em
julho e em margo.

“A organiza¢io da

companheirada garantiu
a conquista”, comentou
Maria de Fatima Gomes,
do Comite Sindical na Ire-
ne. Segundo ela, o mesmo

acordo vale para o pessoal
da Sol Metal.

confira seus direitos

Sindicato forte, direitos fortalecidos

No Brasil, a jornada
de trabalho é regulamen-
tada pela Constituicao
Federal, nao podendo ul-
trapassar 8 horas diarias
ou 44 horas semanais.

Quando for maior; o
patrao é obrigado a pa-
gar o adicional de 50%
nos dias titets e 100% nos
domingos e feriados.

Apos muitas lutas,
conseguimos, por meio da
negociagao coletiva, mu-
dar a sorte dos trabalha-
dores de nossa categoria,
amphiando os adicionais
das horas extras.

Em alguns casos, ele
chega a 150% sobre o
valor da hora normal.

Por exemplo, na Con-
vencdo Coletiva de Tra-
balho do grupo 3, temos
os seguintes adicionais:
de segunda a sabado
75% e nos domingos, fe-
riados e dias pontes com-

pensados, 130%. Quan-
do exceder as § horas nos
domingos, feriados e dias
pontes compensadas, es-
te adicional atinge o pa-
tamar de 150% .

Também por meio da
negociacao coletiva foram
alterados os adicionais de
horas extras no grupo das
montadoras, onde as ho-
ras extras feitas até o li-
mite de 29 horas por més
e ou 275 horas por ano se-
rdo pagas com adicional
de 50% de segunda a sa-
bado.

Ja os domingos, feria-
dos e dias pontes terdo
adicional de 100% até o
limite de § horas e as 8
horas excedentes (das 8
horas) recebem adicional
de 150%.

Ainda nas montado-
ras, as horas extras pres-
tadas acima de 29 horas
pormés e ou 275 horas por

ano serdo pagas com adi-
cional de 75% de segun-
da a sabado e os domin-
gos, feriados e dias pontes
ja compensados terdo
adicional de 130% sobre
a horva normal, até o imi-
te de 8 horas dianas.

Ja no grupo Fundi-
cao, houve alteracdo nos
adicionais das horas ex-
tras.

As que ultrapassa-
rem as 25 e até 50 horas
mensais, tém o adicional
de 60%; de 50 até 70 ho-
ras mensais, o adicional
passa a ser de 70% e nas
excedentes das 70 horas
mensais o adicional é de
100%, em relacdo a ho-
ra normal.

Nesta luta, unidos so-
mos mais fortes e, por sua
vez, nossos direitos sao
maiores!

Departamento juridico

e W

Comente este artigo - juridico@smabc.org.br Q

SEA
Atraso no salario
provoca greve

Apos atraso de trés
dias no pagamento, os
companheiros na SEA,
do grupo Proema de Sio
Bernardo, cruzaram os
bracos.

O salario deveria ter
saido no sabado. Depois
foi prometido para segun-
da-feira. Porém, até as 10h
de ontem, o pessoal nao
recebera nada.

Segundo o coordena-
dor do CSE Wagner José
Silva, nao € a primeira vez
que este problema acon-
tece.

“Desde o final do ano
passado a fabrica atrasa
salarios. Em dezembro
tivemos que parar para vir
o 13°7, protestou.

“A situacao nao me-
lhorou desde entao. Nun-
ca sabemos o dia que ire-
mos receber. Isso é uma
falta de respeito”, concluiu
Wagner.

No inicio da tarde, a
empresa prometeu pagar
os salarios até final do dia
e os trabalhadores suspen-
deram a paralisagao. Caso
a empresa nao cumpra a
palavra, uma assembleia
hoje vai decidir os rumos
da luta.

Ultimos lotes
em Peruibe

Os ultimos lotes da

Estancia Santa Isabel, em
Peruibe, estao a venda na
Sede do Sindicato. Sécios
tem descontos especiais,
entrada parcelada e men-
salidades de R$ 217,00.

O loteamento esta
com suas obras de infra
estrutura em fase final de
€Xecucao.

Mais informacoes
com Jaime ou Eliane pe-
los telefones 4128-4252,
9242-0393 e 8551-3905.
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MERCEDES-BENZ

Primeiro acordo de horariode
refeicao com nova regulamentacao

O Sindicato e a Met-
cedes-Benz acabam de
assinar acordo para fixar
horario de refeicao em 45
minutos.

Trata-se do primeiro
na categoria depois de o
Ministério do Trabalho ter
baixado nova portaria para
regulamentar esse tipo de
acordo entre trabalhadores
e empresas.

“Agora, os cerca de
12 mil companheiros e
companheiras na Mercedes
ficam tranquilos quanto a
manutencao do acordo de
tempo de refei¢ao, pois nao
correm o risco de terem a
jornada diaria aumentada”,
disse Sérgio Nobre, presi-

Intervalo reduz

Cerca de 80% dos me-
talargicos do ABC cum-
prem jornada inferior as 44
horas semanais regulamen-
tadas pela lei.

Parte dessa reducio
semanal foi alcancada por
meio de acordos de dimi-
nuicao no intervalo de re-
feicoes.

O companheiros na
Itaesbra, de Diadema, os
ultimos a conquistarem a
reducdo da jornada na ca-
tegoria, s6 avangaram por
conta da queda no tempo
de refeicao.

“Sem a nova portaria,
nao terfamos como fazer o
acordo de redugao da jor-
nada”, disse Zé Mourio,
diretor do Sindicato.

Nesta fabrica, o pessoal
tera 30 minutos de reducao

Curso em Diadema

Inscrigoes para o cur-
so de Matematica Aplicada
na Regional Diadema esta-
rao abertas nos dias 16, 17
e 18 de junho.

Socios e dependentes
devem levar carteirinha de
associado, copia do RG e
do holerite.

Desempregados de-
vem apresentar Carteira
Profissional e cépia do
RG, das 10h as 13h e das
14h30 as 18h.

dente do Sindicato e traba-
lhador na montadora.

Legal - A nova por-
taria atende a uma reivin-
dicacio do Sindicato. Isto
porque, acordos de redugao
de intervalo para refeicao
sao legitimos e trazem be-
neficios aos trabalhadores
como reducio semanal da
jornada ou sabados alter-
nados.

No entanto, houve um
questionamento do Tribu-
nal Superior do Trabalho
sobre a forma de regula-
mentacao anterior.

Dai a necessidade de
uma nova regulamenta¢ao
por meio da portaria.

Zé Molrdo

no tempo semanal a cada
semestre até chegar nas 42
horas.

O descanso sera em sa-
bados alternados. Zé Mou-
rdo conta que 0 Mesmo se
repete em fabricas como a
CW e Polistampo.

“Depois que o Mi-
nistério baixou a portaria,
desengavetamos muitas
negociagoes”, completou o
dirigente.

Sérgio Nobre: jornada didria estd garantida na Mercedes

Amarildo

Sabados - Na Mabhle,
onde a companheirada tra-
balha 40 horas semanais, o
intervalo curto de refeicao
compensa a folga na maior
parte dos sabados no ano.

“E com o acordo que
discutimos com a fabrica
quantos sabados trabalha-
remos no ano. Em 2010
serdo 18 sabados”, explica

Amarildo de Aratjo, coor-
denador do CSE.

Orlando Muller

ido permite jornada menor

Na Dura, de Rio
Grande da Serra, o menor
tempo de refeicao foi tro-
cado por sabados alterna-
dos e jornada de 42 horas
semanais.

“Sem a nova portaria,
a folga estava em risco. A
tabrica ja nos procurava
para rediscutir a questao”,
comentou Nelsi Rodrigues,
o Morcegao, coordenador
da Regional Ribeirao Pires,
dizendo que a situagao vol-
tou a0 normal.

“Esse mesmo proble-
ma poderia se repetir aqui
em Sio Bernardo, caso nio
tivéssemos conquistado a
portaria”, relatou Juarez
Barros, diretor do Sindica-
to, apontando para fabricas
como Magneti Marelli e
Arteb.

B .| Solidariedade aos moradores da

%

Naval- Os Comités Sindicais na
Kostal, de Sao Bernardo, e na TRW,
| de Diadema, arrecadam roupas,
cobertores, utensilios domésticos

| e até mdveis para moradores na
favela Naval, em Diadema, que

| perderam seus bens em incéndio
no ultimo dia 27. “A situagao
sensibilizou a todos, inclusive
porque alguns dos trabalhadores
nessas fabricas moram la”, disse

| José Eustaquio, o Fumacga, do CSE

| na Kostal. Parte do arrecadado ja

foi entregue. Doacbes ainda podem
ser feitas até o final desta semana
na TRW e por mais tempo na Kostal.

LAZER
Sabado tem
baile da
AMA-ABC

A Banda Sanlorenzo
vai animar o baile que a
Associacao dos Metalar-
gicos Aposentados do
ABC (AMA-ABC) reali-
zara sabado, dia 12, das
18h30 as 23h30, na Sede
do Sindicato.

Os ingressos e mesas
custam R$ 6,00 ¢ o traje ¢
esporte chic. Comparecal

Juventude

Reunido hoye,

as 18h, no Centro

de Formacao Celso
Damnel, para discutir
o Campeonato de
Games do Sindicato.

Racismo no trabalho
A Comussao de
Igualdade Racial dos
Metalirgicos do ABC
retoma as Rodas de
Conversa nesta sexta-
feira, as 18h30, na
Sede do Sindicato. O
convidado é Rafael
Pinto, secretdario
nacional de Combate
ao Racismo do PT

e abordard o tema
racismo no trabalho.

ZF Sachs

Reunido sexta-feira,
dia 11, as 10h e as 16h,
na Sede do Sindicato,
para debater convénio
médico e outros
assuntos.

Carnaval

A Unmiao Cultural das
Escolas de Samba de
Sao Bernardo convida
para a entrega do
Estandarte de Ouro

do Carnaval de Rua
2010, com show de
Thobias da Vai-Vai. A
entrada é um quilo de
alimento ndao perecivel.
Sabado, dia 12, as 14h
no Centro de Formacao
Celso Danel.

Doacao de sangue
Para Mwiam Rosa
de Melo, irma

da companheira
Rosimewre Romao, da
linha de caminhoes
na Mercedes-Benz.
Hospital Itacolomy,
Av. Lucas Nogueira
Garcez, 400, Fd. do
Mar;, Sao Bernardo.



