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TRABALHO E CIDADANIA

Formada a segunda turma

Mais 26 companheiros
e companheiras na Ford e
Mercedes-Benz passaram a
ter uma compreensao maior
sobre a acao do Sindicato.

Eles formaram ontem
a segunda turma do Progra-
ma Trabalho e Cidadania e
dedicaram um dia inteiro 2a
formacao sindical.

O que chama a aten-
¢ao nos depoimentos deles
¢ a histéria da categoria.
“A gente chega na fabrica
e encontra certas facilida-
des, mas nao sabe que tudo
aquilo ¢ resultado da luta”,
disse Anderson de Oliveira
de Souza, operador de CNC
na Mercedes.

Foi s6 depois de co-
nhecer, ontem, como se da
o processo de negociacio,
que Nelma Ferreira de Sou-
za, montadora na mesma
fabrica, soube como seu
marido foi efetivado na
Mercedes apés um contrato
por prazo determinado.

“Ele falava que seria
efetivado e eu perguntava
se o Sindicato era tao forte

assim, se tinha mesmo for-
¢a para conseguir sua efe-
tivagao”, recordou Nelma,
animada com o dia de for-
macao. “No meu emprego
anterior, numa fabrica de
vidros, nao tinha referéncia
do que era um Sindicato”,
completou.

Conquista

Ja Douglas Soares Es-
pirito Santo, prensista na
Ford que até pouco tempo
trabalhava numa empresa
de seguranca, tinha uma
impressao distorcida do que
era Sindicato. “A minha vi-
sao era de desordem e greve
e agora vejo que nao €1sso”,
explicou.

Sao por estes motivos
que o Programa Trabalho
e Cidadania se tornou uma
das maiores conquistas da
Campanha Salarial do ano
passado. “Nossa avaliacao
¢ melhor que a esperada”,
comentou Walter Souza,
diretor do Sindicato, res-
ponsavel pelo programa.
“Afinal, a primeira turma

Souza comentou que
a participacao das
pessoas esta acima
da expectativa

v

estreou o curso ha apenas
15 dias™, afirmou.
Segundo ele, o pessoal

) Douglas

vem, fala sem medo e com
espontaneidade, o que tam-
bém ¢ fundamental para o
Sindicato avaliar sua postura
diante da base.
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As fortes chuvas que atingem

=== Salvador desde o final de se-
=~ mana detonaram o gramado
ke do Barradio, local da final
| de hoje da Copa do Brasil
® entre Vitoria e Santos. Bu-
& racos no campo foram tapa-
2 dos com areia.

Por causa do gramado pesado,
| o treinador do Peixe ja pen-
sa em trocar o estilo de jogo do
412 W 11me, mais leve, por um esti-
- ! i [0 mais retrancado. “O cam-
. *iiﬂ WY 0 esid muito castigado, vai
ll‘ B oL u atrapalhar nosso futebol de
toque”, afirmou Dorival Janior.

i

O Hércules, time da Espanha,
é acusado comprar resultados
para conseguir o acesso para a pri-
mewa divisdo espanhola. O clube
subiu de divisao na ultima tempo-
rada. Escutas telefonicas mostram

um dirigente do clube confessando ter
pagado cerca de R§ 230 mil a um goleiro
adversario para ajudar o Hércules em uma partida.
Em outro caso, a oferta é de quase R§ 350 mil para
que um time adversadrio entregasse o resultado.

Encerramento - Com uma aula de Matematica Sindical aplicada pela Subse-
cao Dieese, terminou na ultima sexta-feira o conjunto de oficinas realizado pelo
Departamento de Formacao dentro do Curso de Formacao para Dirigentes. Parti-
ciparam das oficinas cerca de 50 representantes, que tiveram aulas sobre saude,
comunicagao e expressao e mapeamento da fabrica, entre outros temas.

Hoje - Copa do Brasil - Final

Vitéria Santos
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PONTO DE LEITURA

LEGAS TAMBEM
GANHA BIBLIOTECA

Fotos: Rossana Lana

alar

Empresa de
Diadema é
a segunda
no Brasil

a receber

um Ponto

de Leitura
para os
trabalhadores.
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Valderez Dias Amorim, do CSE na Legas Metal, foi capacitado para ser um dos agentes de leitura na empresa

METALURGICO TEM NOVA

CAMPANHA SALARIAL

Fim do teto na mesa de
negociacao como G 3

Federacao Estadual dos Metalargicos

da CUT defendeu a proposta ontem.
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Conquistas na Daiwa

Companheiros conseguiram a

Segunda turma do curso que foi iniciado ha apenas 15 dias e ja apresenta resultados

) o troca da cesta basica pelo vale-refeicao,
Este ¢ o principal resultado do Programa Trabalho

e Cidadania, que ontem formou nova turma com 26

trabalhadores na Mercedes e na Ford.
Pagina 4

que teve seu valor reajustado, e a
equiparacao salarial.
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Primeiro debate
A TV Bandewantes
realiza amanha, as
21h30, o primeiro debate
entre os candidatos
a Presidéncia da
Repiuitblica desta
campanha eleitoral.

Todos 1a

Participardo quatro
concorrentes - Dilma
Rousseff (PT), José
Serrva (PSDB) e Marina
Stlva (PV) - e Plinio

de Arruda Sampaio
(PSOL).

Outros

Os outros debates jd
marcados acontecerdo
na RedeTV! (12 de
setembro), Record (26 de
setembro) e Globo (1° de
outubro), dois dias antes
do pleito.

E os bancarios?

O Itaun Unmibanco, maior
banco privado do Pais,
lucrou R§ 6,4 bilhoes no
primeiro semestre, 40%
a mais que no mesmo
periodo de 2009.

Gestao tucana

So neste ano, a

USP caiu do 58° para
0 122° lugar entre as
unmversidades mais
qualificadas

do mundo.

Manipulacao

A imprensa tenta
esconder, mas ha indicios
que os atentados que
acontecem na Grande
Sao Paulo desde quinta-
fetra sejam feitos pelo
PCC.

Incéndios

A Policia Militar
registrou s6 na
madrugada de ontem o
mcéndio de um onibus
em Sdao Bernardo e de
outros trés veiculos na
Capital.

Bom

Somada, a renda que a
classe D (de R§ 511,00

a R§ 1.530,00) terd para
gastar com produtos e
Servigos serd maior que a
da classe B (de R§ 5.101,00
a R§ 10.200,00) em 2010.

CONQUISTA

Acordo de equiparacao
salarial na Daiwa

Os companheiros na
Daiwa, em Diadema, con-
quistaram na semana pas-
sada duas antigas reivin-
dicacoes, a troca da cesta
basica pelo vale-refeicao,
que teve seu valor reajusta-
do, e a equiparacdo salarial
pelo melhor salario nos ca-
SOs em que existem varios
trabalhadores exercendo a
mesma funcao (o chamado
paradigma de funcio).

A empresa assumiu o
compromisso de implantar
esse tipo de equiparacio até
o final deste més em todos
os setores. “O trabalhador
fica satisfeito quando o pa-
trdo negocia e atende os pe-
didos™, comentou o diretor
do Sindicato Z¢é Moutrio.

Ele disse que existem
outros pontos na pauta
encaminhada a empresa
e que ainda estao sendo
debatidos. “Com o cresci-
mento do Pais e o aumento

confira seus direitos

A nova lei de divércio

Com a aprovagao pe-
lo Senado da chamada
PEC do Divorcio, os ca-
sais que desejam se di-
vorciar podem fazé-lo
sem a necessidade da se-
paracao prévia. A medi-
da acabou com os prazos
que eram obrigatérios
para dar entrada no pe-
dido, tornando o proces-
so mais rapido.

A alteracao wa pos-
sibilitar o pedido de di-
VOrCio sem a prévia ne-
cessidade de anterior
separacdo judicial, ou
aguardar dois anos da
separacado de fato.

Antes, para se divor-
ciar era necessario um
primeiro processo pa-

ra conseguir a separagcdo
e um segundo para se di-
vorclar.

Agora s6 é necessaria
a etapa do divorcio. Além
de reduzir a interferéncia
do Estado na vida priva-
da dos cidadaos, a medida
acarretard economia de
recursos técnicos e finan-
cewros para o Judiciario
e para os individuos que
pretendem se divorciar,
uma vezs que nao serao
necessarios os dois proces-
s0s, ou seja, a separacao e
depois o divércio.

Antes desta let, o casal
$6 poderia requerer o di-
vorcio em duas hipoteses:
1) apés um ano da sen-
tenca de separacao judi-

cal; e

1I) apos dois anos da
separacao de fato. E é
exatamente 1sso que aca-
bou.

Para pedir o divércio,
basta o advogado do ca-
salir a qualquer tabelio-
nato de notas com a certi-
dao de casamento, o RG
eo CPE

E importante lembrar
que este procedimento
somente poderd ser uti-
lizado se houver a con-
corddncia miitua do ca-
sal, pois caso contrdrio
somente na Justica po-
dera ser decretado o di-
VOrClo.

Departamento Juridico

Comente este artigo - formacoo@smabc.org.br%
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atendimento de outras reivindicagbes

da produgao para atender
a demanda interna, as em-
presas tém condicoes de

OUROCROM

Tem restaurante
a partir de jJaneiro

Os companheiros na
Ourocrom, de Diadema, co-
mecarao 2011 com refeicao
pronta no local de trabalho.
Este foi o compromisso as-
sumido pela empresa com
os trabalhadores e com o
Sindicato na semana passa-
da, como resultado da mo-
bilizacao em torno de pauta
de reivindicagoes.

O anuncio da conquista

repartir seu lucro, que esta
aumentando”, comentou o
dirigente.

foi feito na sexta-feira, duran-
te assembleia de mobilizacao
da Campanha Salarial.

“Nossa pauta inclui
ainda plano médico e PLR,
que pretendemos seguir
negociando. O importante
¢ que o pessoal descobriu
como a organizacao faz
avancar a luta”, disse Clau-
dionor Vieira, diretor do
Sindicato.

|
I rlhum @ Redacdo: Rua Jodo Basso, 231 - Centro - Sdo Bernardo - CEP: 09721-100 - Fone: 4128-4200 - Fax: 4127-3244 - Site: www.smabc.org.br - e-mail: imprensa@smabc.org.br - Regional Diadema: Av.

Publicagéo didria do Sindicato
dos Metaldrgicos do ABC

u}% 4=

IAMSUT:

Encarnagdo, 290 Piraporinha — Telefone 4066-6468 — CEP 09960-010. Regional Ribeirdo Pires: Rua Felipe Sabbag, 149, Centro — Telefone 4823-6898 — CEP 09400-130. Diretor Responsavel: José Paulo
Nogueira - Repdrteres: Aline Nogueira de S4, Carlos Alberto Balista, Gonzaga do Monte, Marcio Silva e Silvio Berengani - Repérter Fotografica: Raquel Camargo. Arte, Editoragao Eletronica: Eric Gaieta -
CTP e Impresséo: Simetal ABC Crafica e Editora - Fone: 4341-5810. Os antncios publicados na Tribuna Metalurgica sao de responsabilidade das proprias empresas.

Quarta-feira, 4 de agosto de 2010 \ Tribuna Metalurgica do ABC \ 3

LEITURA NA FABRICA

Novo Ponto é na Legas Metal

O segundo Ponto de
Leitura do Brasil comecou a
funcionar na ultima segun-
da-feira na Legas Metal, em
Diadema.

O projeto faz parte do
programa Leitura na Fabri-
ca que instala uma biblio-
teca no local de trabalho e
incentiva os companheiros
alevarem livros para casa ou
aproveitar a hora de descan-
so na empresa para ler.

O primeiro ponto foi
inaugurado na IGP, tam-
bém em Diadema.

A iniciativa pioneira no
Pais é da Prefeitura de Dia-
dema, Ministério da Cultura
e sindicatos do ABC.

Nesta primeira etapa
serao instalados Pontos em
dez metalargicas da cidade,
com a previsao de atender
20 mil pessoas.

O Ministério da Cultu-

ra investiu R$ 200 mil com
0s equipamentos e livros
didaticos, de literatura bra-
sileira, estrangeira, infantil
ou juvenil, enciclopédias,
DVDs e gibis nas dez bi-
bliotecas.

Cada Ponto também
conta com pufes, mesa,
cadeira, computador e im-
pressora.

Oportunidade

Cabe a Prefeitura a
implantacdo e o acompa-
nhamento do projeto, além
de cuidar da formacao dos
agentes de leitura que fardo
indicacbes e sugestoes de
livros.

“Minha tarefa sera a de
aproximar o livro do traba-
lhador”, resumiu Valderez
Dias Amorim, do CSE na
Legas Metal, que foi capaci-
tado para ser um dos agen-

CAMPANHA SALARIAL

FEM reivindica fim do teto

O fim do teto no sala-
rio dos metalargicos foi o
principal assunto na quarta
rodada de negociagao entre
a FEM-CUT e a bancada
patronal do G 3 (autopecas,
forjaria e parafusos), realiza-
da ontem na sede da FEM-
CNM, em Sio Bernardo.

“O teto cria uma dis-
paridade entre os segmen-
tos de trabalhadores”,
disse Valmir Marques, o
Biro Biro, presidente da
FEM. “Queremos que o
reajuste seja igual para todos
os metalurgicos”, frisou.

T

tes de leitura na empresa.

Em sua capacitagao, ele
descobriu que pela falta do
habito de leitura, normal-
mente as pessoas Nao sabem
lidar com o livro. “Vou que-
brar esse gelo”, disse.

Uma de suas ideias é
promover visitas dos filhos
dos trabalhadores ao Ponto
de Leitura. “Quero oferecer
as pessoas uma oportunida-
de que nio tive”, concluiu

Valderez.

Rossana Lana
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Sérgio Nobre quer o envolvimento
das grandes empresas no projeto

Sérgio Nobre quer mais participacao das empresas

“Temos de cobrar o papel social das
empresas. Se a Legas pode participar de
um programa deste, por que as grandes
empresas nao podem?”, questionou Sérgio
Nobre, presidente do Sindicato, durante a

cerimoénia de inauguragao.

Para o diretor presidente da Legas Me-
tal, Nelson Miyazawa, o trabalhador nao é
maquina, mas um cidadido completo que

Rossana Lana

Biro Biro disse que a reivindicagdo é de reajuste igual para todos

Negociacoes de amanha

10h - G 10 (lampadas, equipamentos odontologicos, iluminagao
e material bélico entre outros) na Fiesp
14h - G 8 (trefilacao, laminacao de metais ferrosos, refrigeracao,
equipamentos ferroviarios e rodoviarios, entre outros) na Fiesp

As nossas reivindicacoes

* Reposicao integral da inflagao

* Aumento real dos salarios
* Valorizacao nos pisos

 Jornada de 40 horas semanais, sem reducao nos salarios
* Licenca maternidade de 180 dias

quer ter uma vida melhor. “Um ser humano
melhor trabalha melhot”, afirmou.

O presidente da Federagao Estadual
dos Metalurgicos (FEM) da CUT, Valmir
Marques, o Biro Biro, esteve na Legas para

conhecer o programa Leitura na Fabrica e

participou.

Também voltaram a
ser debatidas a reducio de
jornada sem redug¢ao no
salario e a ampliagao da li-
cenca maternidade de 120
para 180 dias.

Como a bancada pa-
tronal ainda nao manifes-
tou uma posi¢ao sobre os
dois assuntos, eles voltardo
a debate na proxima roda-
da de negociacdo, agenda-
da para o proximo dia 10
de agosto, no Sindipegas.
A FEM negocia para 150
mil metalargicos que traba-
lham em empresas do G 3.

divulgar a experiéncia pelo Estado. O pre-
feito de Diadema, Mario Reali, também

Baile da
AMA-ABC

Sera realizado neste
sabado, a partir das 18h30,
o baile da Associacao dos
Metalurgicos Aposentados
(AMA) do ABC, o mais
animado da regiao. Ele
acontece na Sede do Sin-
dicato com a participacao
da banda Auto Astral.

Os ingressos custam
R$ 6,00 e as reservas de
mesa devem ser feitas pelo
telefone 4127-2588.

Correcao

A Rhowert nao
pertence ao grupo da
Sambercamp e Max
Bolt como publicou
a Tribuna ontem.

Publicidade

Desenho Mecinico com CAD
Projeto de Magquinas

Projeto de Ferramentas CDR
Desenho de Arquitetura
Artes Visuais

AutoCAD 2D e 3D

Instalagdes Elétricas
Comandos Elétricos
NR-10

#~N"\ ESCOLA DE DESENHO

CCOue JULHO

CURSOS PROFISSIONALIZANTES

Projeto de Maoldes para Plisticos Mat ric u Ias

Solid Edge i
SelidWorks Vagas Limitadasl)
CAD Basico para Arquitetura

Trigonometria Industrial

Controle Dimensional Convénio

4221-4490 ou 4221-7233
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