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SINDICATO DOS
METALÚRGICOS DO ABC

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ELEIÇÕES 
PARA COMPOSIÇÃO DOS COMITÊS SIN-
DICAIS DE EMPRESA, COMITÊ SINDICAL 
DOS APOSENTADOS, CONSELHO DA 
EXECUTIVA DA DIREÇÃO e o CONSELHO 
FISCAL
Pelo presente edital, a Comissão Eleitoral, nos 
termos dos artigo 98, alínea “b” do Estatuto 
Social desta entidade, convoca todos os as-
sociados quites com as obrigações sociais a 
participar, nos termos do título VI do Estatuto 
Social, das eleições para a escolha dos ór-
gãos diretivos do SINDICATO DOS METALÚR-
GICOS DO ABC, em seus diversos níveis 
funcionais, quais sejam: os COMITÊS SINDI-
CAIS DE EMPRESAS, o COMITÊ SINDICAL 
DOS APOSENTADOS, o CONSELHO DA 
EXECUTIVA DA DIREÇÃO e o CONSELHO 
FISCAL, que se realizarão no corrente ano, 
sendo o primeiro turno nos dias 22 e 23 de 
março, em primeiro escrutínio, e, se necessá-
rio, nos dias 05 e 06 de abril, em segundo 
escrutínio, para eleição dos membros dos 
Comitês Sindicais de Empresa e do Comitê 
Sindical dos Aposentados;  e,  no segundo 
turno, nos dias 04 e 05 de maio, em primeiro 
escrutínio, e, se necessário, nos dias 18 e 19 
de maio, em segundo escrutínio, para eleição 
dos membros do Conselho da Executiva da 
Direção e do Conselho Fiscal. A apuração 
poderá se realizar após o encerramento da 
votação ou nos dias imediatamente posterio-
res ao término da coleta de votos do primeiro 
e segundo turnos, nos termos dos artigos 119 
e 148 do Estatuto Social, podendo se realizar 
na Sede do Sindicato ou em local apropriado. 
A coleta de votos em primeiro turno para es-
colha dos membros dos Comitês Sindicais de 
Empresa, tanto no primeiro, e se necessário, 
no segundo escrutínios ocorrerão através de 
urnas, nas empresas e locais a seguir: -1) 
Diadema: AFFINIA  AUTOMOTIVA LTDA – 
Affinia - Av. Fukuichi Nakata, 451, Pavilhão 
C-Piraporinha – Diadema (2 membros);  ALL 
FASTENERS IND E COM DE AUTO PEÇAS 
LTDA - All Fasteners / Metaltork - Rua Brejaú-
va, 400, Galpão A Piraporinha – Diadema (2 
membros); APIS DELTA LTDA – Delta -Rua 
Alvares Cabral, 1151 –Serraria -Diadema (5 
membros);  AUTOMETAL S/A – Autometal - Av 
Fagundes de Oliveira,  1650 –Piraporinha – 
Diadema (5 membros);  AZ LIGAS LEVES S/A- 
A+Z - Rua Frei Henrique de Coimbra, 29 – 
Piraporinha – Diadema (1 membro);  
BRASMECK JUNTAS AUTOMOTIVA IND E 
COM. LTDA – Brasmeck -Rua Alvares Cabral, 
1081 –Serraria –Diadema (1 membro);  BRAS-
METAL WAELZHOLZ  S/A IND COMÉRCIO – 
Brasmetal - Rua Goiás, 501 - Canhema Dia-
dema ( 3 membros);  CHS COOLER AND 
HEARTS SYSTEMS IND E COM LTDA – CHS 
- Av Dona Ruyce Ferraz Alvim, 2365 -Casa 
Grande – Diadema (2 membros);  COOPERA-
TIVA CENTRAL DE PROD INDL DE TRAB EM 
MET - Uniforja - UNIFORJA - Rua São Nicolau, 
210 – Centro – Diadema (4 membros);  DAIWA 
SANGYO INDUSTRIA COMERCIO LTDA - 
Daiwa	 Av Casa Grande, 2136 -Casa Grande 
–Diadema (1 membro);  DANA SPICER IND E 
COM DE AUTOPEÇAS LTDA  - Nakata - Av 
Fukuichi Nakata, 451 / 539 –Piraporinha –Dia-
dema e DANA SPICER IND E COM DE AUTO-
PEÇAS LTDA – FORJADOS –Forjados- Av 
Roberto Gordon, 449 / 459 -Vl Nogueira – Dia-
dema (5 membros);  DELGA IND E COMÉR-
CIO – LTDA – Delga -Rua Álvares Cabral, 1501 
– Serraria – Diadema (4 membros);  ENGE-
METAL MONTAGEM LTDA – Engemetal - Rua 
Pedro Paulo Celestino, 155 – Piraporinha –
Diadema (1 membro);  EUROCOM IND E COM 
DE COMPONENTES – Eurocom/ Magenta - 	
Rua Luiz Lawrie Reid, 173 –Campanário –Dia-
dema (1 membro); FASTEEL INDUSTRIAL 
LTDA.  –Fasteel -Rua Rio de Janeiro, 55 - Ca-
sa Grande –Diadema (1 membro); FEDERAL 
MOGUL DO BRASIL LTDA -	Federal Mogul - 
Rua George Rexroth, 773 –Piraporinha –Dia-
dema (4 membros); IFER INDUSTRIAL  LTDA 
– IFER  - Av. Prestes Maia, 655 – Centro –Dia-
dema ( 2 membros); IGPECOGRAPH INDÚS-
TRIA METALÚRGICA LTDA- IGP -Av Vicente 
Ceccarelli, 133 –Canhema –Diadema (3 mem-
bros); INDÚSTRIA METALÚRGICA IRENE 
LTDA -Met. Irene -Av Nossa S. das Graças, 
550 –Serraria – Diadema (3 membros); ISRIN-
GHAUSEN INDUSTRIAL LTDA – Isringhausen 
- Rua Jacui, 370 -	 Campanário –Diadema (3 
membros); ITAESBRA IND. MECÂNICA LTDA 
– Itaesbra - Av. Piraporinha, 1210 -Vl Noguei-
ra – Diadema (2 membros); LEALFER IND 

COM DE ARTEFATOS DE ARAME LTDA - ME 
–Lealfer -Rua José Bonifácio, 1189 -Vl. Con-
ceição –Diadema (1 membro); LEGAS METAL 
IND COM LTDA -Legas Metal - Av José Boni-
fácio, 1161 - Vl Conceição – Diadema (1 mem-
bro); MELLING DO BRASIL COMPONENTES 
AUTOMOTIVOS LTDA –WOP- Av Fukuichi 
Nakata, 381 Pavilhão A Piraporinha-Diadema 
(3 membros);  METALPART IND COM LTDA-
-METALPART - Av. Nossa Senhora das Gra-
ças, 378 – Serraria –Diadema (2 membros); 
METALÚRGICA ÁTICA LTDA-Met Atica- Rua 
Emir Macedo Nogueira, 118 -Casa Grande-
-Diadema (2 membros);  METALÚRGICA IN-
JECTA LTDA -Met Injecta-Av Prestes Maia, 350 
- Centro	 Diadema (1 membro); METOKOTE 
BRASIL LTDA - METOKOTE-Rua Projetada, 
616-Jd União -Diadema (1 membro); MGE 
EQUIP E SERVIÇOS FERROVIÁRIOS LTDA- 
MGE-Rua George Rexroth, 609 - Piraporinha-
-Diadema(1 membro); PALLMANN BRASIL 
IND COM LTDA-Pallmann-Av. Presidente 
Juscelino, 1156-Piraporinha-Diadema (1 mem-
bro); PAPAIZ - UDINESE METAIS IND E COM 
LTDA-Udinese-Av Luigi Papaiz, 239-Campa-
nário-Diadema (2 membros); PAPAIZ NOR-
DESTE INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA	
-Papaiz-Av Luigi Papaiz, 239-Campanário-
-Diadema (1 membro); PARKER HENNIFIN 
IND E COM LTDA	-Detroit -Av. Antonio Piran-
ga, 2766-Jd Canhema-Diadema (1 membro); 
POLIRON CABOS ELETRICOS ESPECIAIS 
LTDA -Poliron- Av Maria Leonor, 1222-Centro-
-Diadema (1 membro); POLISTAMPO IND 
METALÚRGICA LTDA-Polistampo-Rua Rio de 
Janeiro, 44 Casa Grande-Diadema (2 mem-
bros); R CASTRO E COMERCIAL CIA LTDA-R 
Castro - Av. Ferraz Alvim, 622 - Casa Grande-
-Diadema (1 membro); RESIL SERVIÇOS SC 
LTDA-Resil-Av Prestes Maia, 775-Centro-
-Diadema (2 membros); SCORPIOS USINA-
GEM LTDA - Scorpios-Rua Serra da Borbore-
ma, 105 –Campanário-Diadema (1 membro); 
SELMEC EQUIPAMENTOS PARA PROCESSO 
LTDA-Selmec-Av Pres. Costa e Silva, 405-Ca-
sa Grande – Diadema (2 membros); SMS 
TECNOLOGIA ELETRÔNICA LTDA-SMS-Av 
da Pirâmide, 661-Eldorado-Diadema (3 mem-
bros); TERBRAZ INDUSTRIAL LTDA –Terbraz-
-Av Prestes Maia, 660-Centro-Diadema (1 
membro); TERMICON IND E COMERCIO DE 
TERMINAIS E CONEXÕES LTDA-Termicon-R 
Salgado de Castro, 467-Centro-Diadema 
(1membro); TRANSTECHNOLOGY BRASIL 
LTDA-Transtechnology-Av Prestes Maia, 
230-Centro-Diadema (2 membros); TRW AU-
TOMOTIVE LTDA-TRW-Av Fagundes de Oli-
veira, 1680-Piraporinha-Diadema (5 mem-
bros); UNIFERCO COOP INDL DE TRAB EM 
USIN E FUND DE ALUM.-Uniferco-Av Roberto 
Gordon, 336-Vl Nogueira-Diadema (1 mem-
bro); WAGNER LENNARTZ  BR I C SERRAS-
-Wagner Lennartz-Av Fabio Eduardo R Esqui-
vel, 2737-Vl Odete-Diadema (1 membro); 
WELCON INDUSTRIA METALURGICA LTDA-
-Welcon-Av Casa Grande, 245-Casa Grande-
-Diadema (1 membro);  2) em Ribeirão Pires: 
ALUMINIO MARCOLAR LTDA-Marcolar-Estr 
de Sapopemba, km 43, 2002-Santa Luzia-
-Ribeirão Pires (1 membro); ARCELORMITTAL 
INOX TUBOS - Inox Tubos-Rod Índio Tibiriçá, 
50-Santa Luzia-Ribeirão Pires (2 membros); 
FAPARMAS TORN DE PRECISÃO LTDA-Fa-
parmas-Av. Francisco Monteiro, 2300-Santa 
Luzia-Ribeirão Pires (3 membros); MASAFLEX 
IND E COM LTDA-Masaflex-Rua Cosmo Rigo, 
101-Itrapoa-Ribeirão Pires (3 membros); ME-
CÂNICA SANTA CLARA IND E COM LTDA-
-Mescla-Av. Santa Clara, 1411-Jd. Pilar Velho-
-Ribeirão Pires (1 membro); METALÚRGICA 
MARDEL LTDA-Met Mardel-Rua Pedro Ripoli, 
624-Barro Branco-Ribeirão Pires (1membro); 
OURO FINO IND E COM AUTO PEÇAS LTDA-
-Ouro Fino-Av. Vereador Aroldo Alves Neves, 
400-Pouso Alegre-Ribeirão Pires (2 membros); 
UGIMAG DO BRASIL E COM DE PRODUTOS 
MAGNETICOS LTDA-Ugimag-Av Francisco 
Monteiro, 1701-Santa Luzia-Ribeirão Pires (2 
membros); UNIWIDIA COOPERATIVA INDL 
TRAB FERR METAL DURO-Uniwidia-Estr  Arol-
do Alves Neves, 1500-Somma-Ribeirão Pires 
(1 membro); 3)Em Rio Grande da Serra: 
DURA AUTOMOTIVE SYSTEMS DO BRASIL 
LTDA-Dura-Av. D. Pedro I, 743-Centro-Rio 
Grande da Serra (2 membros); 4) Em São 
Bernardo do Campo: ABR INDUSTRIA E 
COMÉRCIO DE AUTO PEÇAS LTDA-ABR 
Mojojuntas-Rua Sthela Maria Anna Mattos, 
24-Jd. Calux-SBCampo (1 membro); APIC IND 
E COM DE PEÇAS PARA VEIC AUTOMOTO-

RES LTDA-Pollone-Rua Oneda, 615-Vl Arnal-
do Bondioli-SBCampo (2 membros); BOMBAS 
GRUNDFOS DO BRASIL LTDA-Grundfos-Av 
Humberro de Alencar C Branco, 630-Assun-
ção-SBCampo (2 membros);  CONEXEL CO-
NEXÕES ELÉTRICAS LTDA-Conexel-Rua 
Garcia Lorca, 176-Paulicéia-SBCampo (2 
membros); ELEVADORES OTIS LTDA-Otis-
-Estr Part Sadae Takagi, 1775-Cooperativa-
-SBCampo (3 membros); FORD MOTOR 
COMPANY DO BRASIL LTDA-Ford-Av Ta-
boão, 899-Rudge Ramos-SBCampo (12 mem-
bros); GRUPO SEB DO BRASIL PROD. DO-
MÉST ICOS LTDA-Panex -Av .  Á l va ro 
Guimarães, 1100-Planalto-SBCampo (4 mem-
bros); INDÚSTRIA MECÂNICA SAMOT LTDA-
-Samot-Av. Dom Jaime de Barros Câmara, 
50-Planalto-SBCampo (2 membros); INDÚS-
TRIA METALPLASTICA IRBAS-Irbas-Rua Neu-
chatel, 363-Suiço-SBCampo (2 membros); 
INDUSTRIAS ARTEB S/A-Arteb-Av Pirapori-
nha, 1221-Planalto-SBCampo (6 membros); 
KENPACK SOLUÇÕES E EMBALAGENS 
LTDA-Kenpack-Av Robert Kennedy, 315-Jd 
Calux-São Bernardo do Campo (1 membro); 
KG ESTAMPARIA FERRAMENTARIA USINA-
GEM E MONT LTDA- Karmann Ghia-	 Av Álva-
ro Guimarães, 2487-Vl Euro-SBCampo (4 
membros); KOSTAL ELETROMECÂNICA 
LTDA-Kostal-Rua Gal Bertoldo Klinger, 
277-Paulicéia-SBCampo (4 membros); MAG-
NETI MARELLI COFAP CIA FAB DE PEÇAS-
-Magneti Marelli-Rua Garcia Lorca, 105-Pau-
liceia-SBCampo (5 membros); MAHLE METAL 
LEVE SA-Metal Leve-Av Trinta e Um de março, 
2000-Jd Borborema-SBCampo (7 membros); 
MAX BOLT INDUSTRIA E COMERCIO DE 
METAIS S/A-Max Bolt-Rua Patagonia, 161-Vl 
Santa Luzia-SBCampo (1 membro);  META-
LÚRGICA CABOMAT SA-Cabomat-Av Robert 
Kennedy,110-Vl Olga-SBCampo (2 membros);  
MERCEDES BENZ DO BRASIL LTDA-MBB-Av 
Alfred Jurzikowski, 562-Paulicéia-SBCampo 
(21 membros); PARTNER MONTAGEM IN-
DUSTRIAIS S/A-Partner-Av Humberto Alencar 
C Branco, 559-Assunção-São Bernardo do 
Campo (1 membro); PRO.TE.CO INDUSTRIAL 
SA-Proema - Av Humberto Alencar Castelo 
Branco, 860-Assunção-SBCampo (4 mem-
bros); RASSINI-NHK AUTOPEÇAS S/A.-Ras-
sini-Av Marg Via Anchieta, km 14,5-Rudge 
Ramos-SBCampo (3 membros); ROLLS 
ROYCE LTDA-Rolls Royce-Rua Dr. Cincinato 
Braga, 47-Planalto-SBCampo (3 membros); 
SAMBERCAMP IND DE METAL E PLASTICO 
S/A -Sambercamp-Rua Patagônia,161-Vl San-
ta Luzia-SBCampo (1 membro); SCANIA LA-
TIN AMÉRICA LTDA-Scania-Av. José Odorizzi, 
151-Assunção-SBCampo (12 membros); SEA 
AUTOMAÇÃO S/A-SEA-Rua Robert Kennedy, 
1538-Jd. Vera Cruz-SBCampo (2 membros); 
SELCO VEDAÇÕES DINÂMICAS LTDA - Sel-
co-R Gal Bertoldo Klinger, 360-paulicéia-SB-
Campo (2 membros); SOGEFI FILTRATION 
DO BRASIL LTDA-Sogefi - Av Piraporinha, 
251-Planalto-SBCampo (2 membros); TEC-
NOPERFIL TAURUS LTDA -Proxion-Av Robert 
Kennedy, 851-Calux-SBCampo (2 membros); 
TOLEDO DO BRASIL IND DE BALANÇAS 
LTDA-Toledo-Rua Manoel Cremonesi, 01-Al-
ves Dias-SBCampo (2 membros); TOYOTA 
DO BRASIL LTDA IND COM.-Toyota-Av. Pira-
porinha, 1111-Planalto-SBCampo (5 mem-
bros); VOLKSWAGEN DO BRASIL IND VEIC 
AUTOM LTDA-Volkswagen-Via Anchieta, km 
23,5-Demarchi-SBCampo (32 membros); 
WEG EQUIPAMENTOS ELETRICOS S/A-Weg-
-Estr dos Alvarengas, 5500- Assunção-SB-
Campo (1 membro); ZF DO BRASIL LTDA-ZF 
Sachs-Av.Piraporinha, 1000-Jordanopolis-
-SBCampo (4 membros). As urnas serão ins-
taladas nas empresas relacionadas e poderão 
ser deslocadas, nos variados setores das 
respectivas empresas, para possibilitar a 
maior participação eleitoral dos associados. 
Poderão ser instaladas mesas coletoras itine-
rantes que percorrerão itinerário preestabele-
cido, pela Presidência do pleito. As urnas 
funcionarão no horário das 09:00 às 18:00 
horas, podendo a Comissão Eleitoral deter-
minar a antecipação do início e/ou prorroga-
ção do término da votação naquelas empre-
sas com turnos de trabalho diferenciados. 
Para as eleições do Comitê Sindical dos 
Aposentados serão instaladas urnas que fun-
cionarão das 09:00 as 18:00 horas, nos se-
guintes locais: Sede São Bernardo do Campo, 
Rua João Basso, 231, Centro; Sede Regional 
de Diadema, Rua Encarnação, 290, Chácara 
Peres; Sede Regional de Ribeirão Pires, Rua 

Felipe Sabbag, 149, apt. 01, Centro. Fica es-
tabelecido o prazo entre os dias 09 e 11 de 
fevereiro de 2011 para registro de chapas que 
concorrerão às eleições dos Comitês Sindi-
cais de Empresa e Comitê Sindical dos Apo-
sentados, na forma dos artigos 98, letra C e 
102 do Estatuto Social. As chapas deverão 
apresentar requerimento endereçado ao pre-
sidente da Comissão Eleitoral, em 02 (duas) 
vias, assinado e protocolizado junto à Secre-
taria-Geral do Sindicato, à João Basso, nº 231, 
Centro, S. B. do Campo, por qualquer dos 
candidatos que as integram. Os requerimen-
tos deverão ser instruídos com os documen-
tos elencados no § 3º do artigo 102 do mesmo 
Estatuto, os quais podem ser retirados em 
dias úteis de segunda à sexta feira, das 09:00 
às 18:00 horas. Somente poderão concorrer 
às eleições para os Comitês Sindicais de Em-
presa os associados que preencherem os 
requisitos elencados no artigo 93 e suas alí-
neas, do Estatuto Social, bem como somente 
poderão concorrer às eleições do Comitê 
Sindical dos Aposentados os associados 
aposentados que preencherem os requisitos 
dos artigos 24 e 93, à exceção da alínea “a”, 
do Estatuto Social. Os candidatos eleitos no 
primeiro turno serão proclamados ao final da 
apuração dos votos, no dia 24 de março de 
2011, no caso de primeiro escrutínio e no dia 
07 de abril de 2011, no caso de segundo es-
crutínio.  Os candidatos eleitos no segundo 
turno serão proclamados ao final da apuração 
dos votos, no dia 06 de maio de 2011, em 
caso primeiro escrutínio, e no dia 20 de maio 
de 2011, no caso de segundo escrutínio. A 
publicação dos eleitos dar-se-á na forma do 
Estatuto Social. Para a escolha do Presidente 
do Sindicato, dos membros do Conselho da 
Executiva da Direção e os membros do Con-
selho Fiscal, nos termos do artigo 134 do 
estatuto, o prazo para a inscrição das chapas 
que disputarão o segundo turno das eleições 
será de 03 (tres) dias úteis, contados da pu-
blicação da relação dos candidatos eleitos 
para a Direção Plena, em conformidade com 
o Artigo 131 deste Estatuto, cujo início será 
no dia 28 de março e o término no dia 30 de 
março de 2011, no caso de turno único. As 
inscrições das chapas para o segundo turno 
serão feitas através de requerimento em 02 
(duas) vias endereçado ao Presidente da Co-
missão Eleitoral, assinado e protocolizado por 
qualquer dos candidatos que integrem a cha-
pa, junto à Secretaria-Geral do Sindicato, das 
09:00 às 18:00 horas. As eleições em segun-
do turno para escolha dos membros do Con-
selho da Executiva da Direção, do Conselho 
Fiscal e do Presidente do Sindicato, no pri-
meiro e, se necessário, no segundo escrutínio, 
do segundo turno ocorrerão através de urnas 
a serem instaladas nas sedes regionais do 
Sindicato, na sede central e nos locais de 
trabalho de maior densidade e mesas itine-
rantes que percorrerão itinerário preestabele-
cido, pela Presidência do pleito. Nos termos 
do art. 114, § 1º, do Estatuto Social, os traba-
lhos de votação poderão ser encerrados an-
tecipadamente se já tiverem votado todos os 
eleitores constantes da folha de votação, ou, 
excepcionalmente, a critério da Comissão 
Eleitoral, cuja decisão deverá ser justificada. 
Toda e qualquer notificação aos candidatos 
será realizada através de telegrama endere-
çado ao local mencionado na ficha de quali-
ficação. Quaisquer dúvidas relativas ao pro-
cesso eleitoral serão dirimidas pela Comissão 
Eleitoral. Todo e qualquer requerimento ou 
outro tipo de documento dirigido à Comissão 
Eleitoral deverá ser protocolizado diretamen-
te na Secretaria-Geral do Sindicato, durante 
seu horário normal de funcionamento, das 
09:00 às 18:00 horas. O presente edital será 
afixado na sede do Sindicato em S. B. Campo, 
localizada na Rua João Basso, 231, Centro, 
na sede regional de Diadema localizada na 
Av. Encarnação, 290- Chácara Peres, na Sede 
Regional  de Ribeirão Pires, Rua Felipe Sab-
bag, 149, apt. 01, Centro, e nos quadros de 
aviso dos principais locais de trabalho das 
empresas onde haverá votação. 

São Bernardo do Campo, 08 de fevereiro de 
2011.

Edilson Ferreira da Silva - Presidente da 
Comissão Eleitoral



Ato por redução
de jornada na 
Karmann Ghia 

Doação de sangue
Para Célia Apa-

recida Marçal, amiga 
de Cleiton Diógenes, o 
Risadinha, trabalhador 
no setor lateral do pré-
dio 102, na Ford.

Das 8h às 13h, no 
banco de sangue do 
Hospital Anchieta, Rua 
Pedro Jacobussi, 440, 
Centro de São Bernar-
do. Fone 4332-3900. 
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Governo acena
com acordo para 
Imposto de Renda

Após três horas 
e meia de reunião na 
última sexta-feira, o go-
verno federal ofereceu 
às centrais sindicais a 
correção da tabela do 
imposto de renda para 
os próximos quatro 
anos.

“O governo con-
corda conosco que isso 
tem de ser feito. O que 
precisamos é definir o 
percentual”, avaliou Ar-
tur Henrique, presiden-
te nacional da CUT.

Participaram do 
encontro com os sin-
dicalistas os ministros 
Guido Mantega, da 
Fazenda, Gilberto Car-
valho, da Secretaria 
Geral da Presidência 
da República, e Carlos 
Lupi, do Trabalho.

“A sinalização que 
o governo faz é positi-
va”, prosseguiu Artur. 
“O problema é que os 
ministros não oferece-
ram nada para 2011”, 
completou.

Ele disse que não 
foi definida a data para 

Em assembleia 
com tom de protesto 
na última sexta-feira, 
os companheiros na 
Karmann Ghia, de São 
Bernardo, cobraram 
da empresa uma saída 
negociada para a reno-
vação do acordo de jor-
nada, prestes a vencer.

O coordenador 
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NOTAS E RECADOS

Devastação
Moradores denunciam 
que a construção 
do Trecho Norte do 
Rodoanel vai destruir 
a Mata Atlântica, 
desapropriar 1.200 
famílias e isolar 4 
mil casas na Capital, 
Arujá e Guarulhos.

Melhorou!
Sem nenhum tiro, a 
Polícia ocupou mais 
nove favelas no Rio. 

Era só propaganda
Sabe aquela maquete 
da ponte entre Santos e 
Guarujá, inaugurada 
pelo Serra durante a 
campanha? Alckmin 
suspendeu o projeto.

Precarizando
Aliás, Alckmin avisou 
que vai terceirizar a 

gestão de conjuntos 
esportivos, parques e 
creches. 

Dureza
Os presidentes das 
assembleias legislativas 
de Amazonas, Alagoas, 
Mato Grosso, Piauí 
e Rio de Janeiro 
respondem a processos 
por compra de 
votos e improbidade 
administrativa.

Vai uma vaga aí?
As fábricas
e lojas de chocolate
vão contratar
cerca de 15 mil 
temporários para a 
Páscoa, que será
dia 24 de abril.

Otimismo
“Somos milhões com a 
esperança de que outro 

mundo é possível”, 
disse o secretário-
geral da Presidência, 
Gilberto Carvalho, ao 
falar na abertura do
Fórum Social Mundial, 
em Dacar, no Senegal.

Com que roupa
eu vou?
A Grande Rio
foi a grande 
prejudicada com o 
incêndio que atingiu 
ontem a Cidade do 
Samba.

Ainda a crise
Uma série de 
protestos vai 
paralisar vários 
setores de Portugal 
durante a semana 
contra o plano de 
arrocho à população 
aprovado pelo 
governo.

uma nova rodada de 
negociações. O fato 
de Mantega afirmar 
que acredita na possi-
bilidade de um acordo 
foi interpretado pelos 
dirigentes como uma 
brecha na postura até 
agora inflexível do mi-
nistro nas negociações.

Os sindicalistas 
entendem que certas 
propostas colocadas 
na mesa devem ser 
observadas como opor-
tunidades de novas 
melhorias e, portanto, 
aproveitadas. 

Assim, eles acredi-

Nas previsões menos catastróficas, 
a cada seis segundos uma criança 
morre de fome no mundo. Seis se-
gundos!

Ao total são 925 milhões de crian-
ças, homens e mulheres que acordam 
e dormem todos os dias com fome. É 
isso o que nos informa a FAO (Fundo 
das Nações Unidas para Alimentação 
e Agricultura). Pior ainda é que a 
causa da fome não está na falta de ali-
mentos, mas sim na falta de dinheiro 
para comprá-los.

Como na sociedade capitalista os 
alimentos também são considerados 
mercadorias, somente podem obtê-los 
quem pode pagar. Mesmo que estejam 
sobrando.

Essa situação tende a se apro-
fundar, pois os preços mundiais dos 
alimentos estão batendo recordes 
consecutivos de alta nos últimos sete 

Aumento da fome no mundo
SAIBA MAIS

meses.
Nos Estados Unidos, mais de 42 

milhões de cidadãos dependem de 
ajuda do governo para não passar 
fome e sua taxa de mortalidade in-
fantil é maior que em Cuba. Mesmo 
assim, Obama reservou 708 bilhões 
de dólares para financiar a guerra no 
mundo em 2011.

No Brasil o programa Bolsa Fa-
mília, muito criticado pela oposição, 
salvou da fome 12,8 milhões de famí-
lias em 2010.  Além disso, foi elogiado 
no último dia 4, por delegação do 
governo do Canadá, como modelo 
de gestão.

Não seria essa uma política social 
a ser aplicada, por exemplo, nos pa-
íses africanos e asiáticos com níveis 
alarmantes de fome?

E, você, ainda pensa que a fome 
não tem solução?!

Comente esta coluna.
Escreva para formacao@smabc.org.br Departamento de Formação

Raquel Camargo
Rossana Lana

tam que a correção da 
tabela do Imposto de 
Renda vai acontecer 
e que, após definido 
o percentual, vai valer 
por todo o mandato – 
quatro anos, portanto.

Publicidade

Publicidade

Faltaria
apenas

definir com 
centrais 

sindicais o 
percentual
de reajuste
da tabela 

de São Bernardo, Moi-
sés Selerges, disse que 
confia no diálogo para 
a renovação do acor-
do. 

“A empresa não 
pode ser unilateral e 
existe uma série de 
alternativas que pode-
mos adotar para reno-
var o acordo”, afirmou.

O diretor do Sindicato, Moisés Selerges,
defende solução negociada

“CSEs em todo o País”
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A categoria em 
peso participou da as-
sembleia realizada do-
mingo, na Sede, que 
deu início ao processo 
eleitoral do Sindicato 
para renovação da di-
reção da entidade.

No encontro, os 
trabalhadores defini-
ram a relação das em-
presas onde vão ocorrer 
eleições para os Comi-
tês Sindicais de Em-
presa (CSEs) e a quan-
tidade de participantes 
de cada um (ver tabela 
abaixo). Também foi 
escolhida a comissão 
eleitoral e definido o 
calendário eleitoral.

O presidente do 
Sindicato, Sérgio No-
bre, classificou a elei-
ção de histórica, já que 
em 2011 completam 30 
anos da criação da pri-
meira comissão de fábri-
ca, a da Ford, em 1981.

“Deixamos de ser 
um sindicato de porta 
de fábrica e fomos para 
dentro das empresas”, 
disse o dirigente, co-
mentando que essa for-
ma de organização no 
local de trabalho se con-
solidou com os CSEs.

Assembleia aprova os nomes da Comissão Eleitoral

Eleições no Sindicato escolherão
91 Comitês Sindicais de Empresa

Eleições para os Comitês Sindicais

Calendário Eleitoral

Fotos: Rossana Lana

9 - 10 e 11 de fevereiro – Prazo para registro de
chapas aos comitês sindicais nas empresas e ao comitê

sindical dos aposentados.

22 e 23 de março – Sócios escolhem os membros dos comitês
sindicais de empresa e comitê sindical dos aposentados.

28 de março – Início do prazo de registro de chapas
para o segundo turno.

4 e 5 de maio – Categoria elege o Conselho de
Executiva e o Conselho Fiscal da Direção.

19 de julho – Posse da nova diretoria.

Nos dias 22 e 23 de março, serão escolhidos integrantes dos Comitês Sindicais de Empresa e do comitê sindical dos aposenados

ABR
Affinia

Metaltork (All Fastners)
Marcolar

Delta
Pollone

Autometal
A+Z

Brasmeck
Brasmetal

CHS
AMA

Conexel
UNIFORJA

Daiwa
Dana Forjados e Dana Nakata

Parker (Detroit)
Delga
Dura
Otis

Engemetal
Faparmas

Fasteel
Federal Mogul

Ford
Panex
IFER
IGP

Metalúrgica Irene
Samot

Irbas
Arteb

ArcelorMittal
Isringhausen

Itaesbra
Karmann Ghia

Kenpack
Kostal
Lealfer

Legas Metal
Eurocom (Magenta)

Magneti Marelli
Metal Leve

Metalúrgica Mardel
Grundfos
Masaflex
Mescla
MBB

Metalpart
Metalúrgica Ática

Cabomat
Metalúrgica Injecta

Metokote
MGE

Ouro Fino
Pallmann

Papaiz
Partner
Poliron

Polistampo

Proema
R. Castro
Rassini
Resil

Rolls Royce
Sambercamp

Scania
Scorpios

SEA
Selco

Termicon
Selmec

SMS
Sogefi

Proxion
Terbraz
Toledo
Toyota

Transtechnology
TRW

Udinese
Ugimag
Uniferco
Uniwidia

Volkswagen
Wagner Lennartz

Welcon
Melling (WOP)

ZF Sachs
Max Bolt

Weg

1
2
2
1
5
2
5
1
1
3
2
5
2
4
1
5
1
4
2
3
1
3
1
4

12
4
2
3
3
2

2
6
2
3
2
4
1
4
1
1
1
5
7
1
2
3
1

21
2
2
2
1
1
1
2
1
1
1
1
2

4
1
3
2
3
1

12
1
2
2
1
2
3
2
2
1
2
5
2
5
2
2
1
1

32
1
1
3
4
1
1

EMPRESA EMPRESA EMPRESAQUANTIDADE QUANTIDADE QUANTIDADE

A Comissão Elei-
toral aprovada pela 
assembleia é formada 
por Edilson Ferreira 
da Silva, o Zé do Mato, 
ex-diretor do Sindicato 
e da Comissão de Fá-
brica na Mercedes. Ele 
será o presidente. 

Também partici-

Aprovada Comissão Eleitoral

pam Adilson Gatti, da 
CF na Volks, João Fer-
reira Passos, o Bagaço, 
ex-CF na Ford e diretor 
do Sindicato, José Qui-
xabeira, o Paraíba, da 
coordenação da CF na 
Ford, e Rosi Machado, 
ex-CSE na Makita e 
diretora do Sindicato. 

Paraíba, Bagaço, Zé do Mato, Rosi e Gatti

“Os CSEs fazem 
as leis serem cumpri-
das.”, afirmou Sérgio 
Nobre. 

Como contrapon-
to, ele lembrou que a 
maioria das ações na 
Justiça do Trabalho rei-
vindica o cumprimento 
de direitos básicos dos 
trabalhadores.

“Se existisse um 
CSE em cada fábrica, 
o Brasil seria melhor”, 

comentou.
Para que isso seja 

possível, o Sindicato 
está elaborando um 
projeto de lei que re-
conhece legalmente o 
papel de negociador 
dos CSEs. 

“Nossa experiên-
cia é vitoriosa e que-
remos estendê-la para 
todo o País”, concluiu 
o presidente do Sin-
dicato.


