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Forum Social debate
trabalho e juventude

O Foérum Social
do ABC debate ama-
nha O Mundo do Tra-
balho e a Juventude em
seu primeiro evento de
2011. Este também se-
rd o tema da 52 Jornada
Cidada no final do ano.

A exposigao do
assunto serd feita por
Rafael Marques (fo-

do Consorcio do ABC;
Maria Luiza Delary,
RH na Scania; e pelo
economista Marcelo
Manzano.

O Foérum redne
os poderes publicos,
sindicatos e entidades
do movimento social
para organizar ideias e
discutir propostas que

to), vice-presidente do
Sindicato; Luis Paulo
Bresciani, secretario

melhorem a qualidade = F#s ~>Al
de vida na regio. na Av. Goias, 3.400, em
Amanha, naUSCS, Sao Caetano, a partir

Rossana Lana
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das 19h. Informacoes
no 4128-1430.

www.smahc.org.br

A TVT realiza
hoje seminario prepa-
rativo ao curso para
a formagao de come-
diantes e roteiristas.

O cartunista
Allan Sieber discute as
varias facetas do hu-
mor com metalirgicos
e convidados a partir
das 19h, no Centro
Celso Daniel, ao lado

Seminario
da TVT

abre curso
de humor

da Sede do Sindicato.
Aparecal

O curso faz parte
do projeto denomina-
do Na Batalha e o ob-
jetivo € ter programas
de televisao com os
proprios trabalhado-
res atuando e escre-
vendo sobre a graca
do cotidiano e do uni-
verso do trabalho.
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O Sao Paulo

pode ficar sem

12 jogadores do
elenco por causa de
convocagoes para
selecoes brasileiras
(principal e sub-20),
finais de contratos
e dispensa de
atletas.

“Agora estou mais
esperto com a
violéncia, com

as faltas. Preparo
meu corpo para

as pancadas, que
nao sao poucas’,
afirmou Neymar,
mandando recado
para os marcadores.

R$ 9 mil em prémios
InscricOes até
31 de maio

Informacoes:
4128-4244

A prefeitura da
Capital autorizou

o inicio da
terraplanagem para
construir o Itaquerao.
O Corinthians agora
tentar reduzir o valor
da obra de RS 1
bilhdo para R$ 700
milhées.

Mais uma polémica
para o presidente

da CBF, Ricardo
Teixeira. Ele sera
convocado para
depor em uma CPI
no Rio de Janeiro
que investiga fraudes
em documentos de
terrenos.

Arnaldo Tirone
(foto), presidente do
Palmeiras, deu nota
7 ou 8” para o comego
de seu mandato.
“Iirando o que falei
sobre o Valdivia e 0 6
a 0 contra o Coritiba,
acho que tenho ido

A Fifa decidiu

investigar o dirigente
Mohamed Bin
Hammam por
corrup¢ao. Hamman
¢é o principal
adversario de Joseph
Blatter, presidente
da entidade, na
elei¢ao para a
presidéncia da Fifa.

19h30
O que o pais ganha
aprovando o novo
Codigo Florestal?
Quais os interesses
envolvidos? E possivel

crescer e respeitar
o meio ambiente?
Assista o Melhor e
Mais Justo e saiba

mais sobre esse

polémico tema.

Sintonize

Canal 48 UHF no ABC e
Grande Sao Paulo.
Canal 46 UHF em Mogi
das Cruzes e Alto Tieté.
TV ABERTA - canais 9
NET e 186 TVA (por
assinatura em Sao Paulo).
ECO TV - canais 9 € 96
(por assinatura
no ABC)

Assista também
no site da TVT
www.tvt.org.br
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reivindicacdo da cota de 30% de
contratacOes de companheiras
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Principal ponto sera

nas fabricas da base.
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PLRS aprovadas na Affinia e Autometal

A negociagcdo na Autometal foi s6 do reajuste.
Metas sdo as mesmas de 2010

Fotos: Rossana Lana

Os companheiros na Affinia, em Diadema,
aprovaram proposta por unanimidade

Propostas negociadas pelos CSEs com as empresas agradaram os trabalhadores.

PAGINA 2

Trabalho e
juventude
em debate

na USCS

Assunto é tema
do primeiro
evento do
Férum Social
do ABC em
2011 e prepara
52 Jornada
Cidada no final
do ano.
PAGINA 4

Seminario do Sindicato, CUT,

Forca Sindical e Fiesp € hoje
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Trés acordos de PLR e
rasmetal

Fotos: Rossana Lana

Trabalhadores na Brasmeta

Em assembleia
realizada ontem, os
trabalhadores na Ba-
cker, em Sio Bernar-
do, aprovaram acordo
de PLR que preve o
pagamento da primei-
ra parcela em junho
e a segunda em feve-
reiro.

“O acordo é bom
gragas a unido da com-
panheirada, que per-
maneceu mobilizada
durante a negocia-
¢ao”, disse Juarez Bar-
ros, o Buda, diretor do
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| rejeitam proposta de acordo

Sindicato.

A negociagao na
Autometal, também
em Diadema, foi ape-
nas em relacio ao re-
ajuste, ja que as metas
sao as mesmas do ano
passado, com absen-
teismo individual. A
assembleia também
foi ontem.

“Foi um bom
percentual”, afirmou
Adelmo Gongalves
da Silva, do CSE. A
primeira parcela sera
paga em julho e a se-
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gunda em fevereiro.

Ja os companhei-
ros na Brasmetal, em
Diadema, rejeitaram
a proposta de acordo
feita pela empresa por
discordarem dos valo-
res das parcelas.

O pessoal esta
mobilizado e o Sindi-
cato ja pediu a reaber-
tura das negociagoes
para tentar melhorar
a proposta.

Na terca-feira,
os companheiros na
Affinia, em Diadema,

uma rejeicao na B

————— L o

Na Backer, os trabalhadores vao receber a primeira parcela em junho

aprovaram por unani-
midade proposta que
teve como parametro
o acordo ja feito nas
empresas do Grupo
Dana.

A primeira parce-
la serd paga neste més
e a segunda em janei-
ro. “O percentual de
reajuste é bem maior
que a inflacao do pe-
riodo. E as metas sao
razoaveis”, disse Ma-
noel Santiago Gomes,
0 Rapozao, do Comité
Sindical.
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Conhega nossos Cursos

INGLES

purclinguistica
= Teoria de Inteligéncias Maltiplas
= Turmas Reduzidas
= Acompanhamanto Padagdgico
= Plantéo do Davidas
= Profassores Nativos
Kids: a partir do T anos
Tewns: & partir de 10 anos
Young Adults: a partir de 15 anos

BELT STUDY SYSTEM
INGLES 100% FLEXIVEL

- Aulas Flaxivels
- Inigio Imaedialo
- Aluno 1Bz seu ritmo

25 CURSOS DE INFORMATICA
13 CURSOS PROFISSIONALIZANTES

Eaghls - Dnfaemitics.
Prafumoral aoefau

50% de
Desconto
para
associados

S#o Bernardo do Campe Diadema
Fua Baffin, 355 - Jd do Mar {Sede) Av. Encarnagho, 200 - Pimporinha
Rua Josk Bonlticio, 731 - Contro [AMA ABC) llhﬂ_:dummﬂcj
m: ﬁ:g{ [11) 2598 - 6527

Baile da AMA-ABC
Participe do baile da
AMA-ABC, que neste
sabado vai contar com

a animacao da banda
Kubanacan. Os ingressos
valem R$ 8,00 e as
reservas de mesa devem
ser feitas pelo 4127-2588.

Clube de Campo

O Clube de Campo

dos Metaltrgicos estard
fechado a partir de 6 de
junho para férias coletivas
dos trabalhadores,
reabrindo no dia 9 de
julho.

Doe sangue - Lucas,

de 9 anos, sobrinho

da Solange, telefonista

do Sindicato. Centro
Hospitalar Santo André,
Av. Jodo Ramalho,

326, fone 4433-3718,

ou Hospital Mdrio

Covas, também em

Santo André, Rua Dr.
Henrique Calderazzo,
321, fone 2829-5162.
Informar que o sangue
deve ser encaminhado ao
paciente Lucas Tonarelli
Mendes, que se encontra
no Grupo de Apoio ao
Adolescente e a Crianca
com Cancer (Graac).

NOTAS E RECADOS

Cotoveladas

Aécio Neves,
Alckmin e Serra
seguem rachados
para a conven¢ao
deste final de
semana que escolhe
a direcao nacional do
PSDB.

Virou!

No Egito, o
ex-presidente
Hosni Mubarak
serd julgado por
corrupg¢ao e morte
de manifestantes
contrdrios ao seu
governo.

Na bala

Em Macgaramduba,
no Par, pistoleiros
assassinaram casal
que lutava contra o
desmatamento.

Baixou

O Tribunal Superior
do Trabalho decidiu
que a jornada dos
trabalhadores em
telemarketing deve
ser de seis horas
didrias, igual a das
telefonistas.

Mais minérios

A Vale vai investir

R$ 2,9 bilhoes

para aumentar

a capacidade do
terminal do Maranhao
de 115 toneladas

para 150 milhoes de
toneladas.

Tem a ver

O Tribunal de Justica
condenou a Prefeitura
de Sao Paulo a

pagar R$ 5 mil de
indeniza¢ao por dano

material a dono de
carro danificado em
alagamento na Lapa.

Até que enfim!
Réu confesso da
morte de Sandra
Gomide, o jornalista
Pimenta Neves

56 foi para a cadeia
depois de entrar
com 29 recursos,
que protelaram

a prisao por

11 anos.

Sem aulas

Continua a

greve dos 15 mil
professores e
trabalhadores nas
ETEs e Fatecs no
Estado, que comegou
dia 20 de maio
reivindicando

58% de reajuste.

Movimento de Alfabetizacio do ABC

Balanco patrimonial 2009 Balancgo patrimonial 2010
Ativo 2342601 DB Ativo 39.549,00 DB
Imobiliario 1.859,00 DB Imobiliario 12.849,00 DB
Mobiliario e instalagoes | 1.859,00 DB Mobiliario e instalacoes | 12.849,00 DB
Circulante 21.566,31 DB Circulante 26.700,00 DB
Disponivel 21.332,87 DB Disponivel 26.466,65 DB
Aplicacoes financeiras 23344 DB Aplicagoes financeiras 23335 DB

IRRF 0,70 DB

IRRF 0,70 DB Passivo 39.549,00 CR
Passivo 23.426,01 CR Passivo circulante 191873 CR
Passivo circulante | 1674218 CR Impostos a recolher 41161 CR
Impostos a recolher 2.409,83 CR Impostos e contr. federais -5479 CR
155 162620 CR 155 -9.985,85 CR
Projetos 11599,04 CR Brojetos ALIEIEOR
Fornecedores 1107,11 CR Fornecedores -5128 CR
Nao exigivel 6.683,83 CR Nao exigivel 37.630,27 CR
Patriménio 6.683,83 CR Patrimonio 37.630,27 CR

Total do ativo: 23.426,01 DB Total do ativo: 39.549,00 DB
Total do passivo: 23.426,01 CR Total do passivo: 39.549,00 CR

Demonstrativo do resultado do exercicio 2009

Receitas - doacoes espontaneas 213.631,89
Receitas - diversas 25,62
Subvengoes e projetos 241.450,21
Despesas - adm. - servigos 191.342,79
Despesas financeiras 1.197,20
Despesas - adm. - pessoal 62.576,09
Projeto - Mova - Diadema 259.517,89
Superavit ou déficit do exercicio

455.107,72

514.63397
-59.526,25

Demonstrativo do resultado do exercicio 2010

39.640,00
553.900,00
125.089,18

Receitas - doagoes espontaneas
Subvengdes e projetos
Despesas - adm. - servigos

Despesas financeiras 1.736,14
Despesas - adm. - pessoal 103.833,96
Projeto - Mova - Diadema 0,70

Superavit ou déficit do exercicio

593.540,00

230.659,98
362.880,02

Luiz Mauricio Clavico
1SP193140/0-4

Francisco Duarte de Lima
Coordenador

Por mais trabalhadoras na base

A importancia da
adocao da cota de 30%
para contratacao de
mulheres nas empresas
da base que o Encon-
tro de Mulheres Me-
taltrgicas apresentara
amanhi tem base nos
nuimeros do Cadastro
Central de Empresas
2009, divulgados on-
tem pelo IBGE.

No total dos 20
setores com atividades
econdmicas mais im-
portantes no Pais, os
homens representam
65% dos trabalhadores
e as mulheres, 35%.

CUT/S

Rossana Lana

Ana Nice defende cota de 30% de mulheres nas empresas

As companheiras
sdo maioria em apenas
cinco.

Elas tém maior
participa¢gdo nos seto-
res de saude e servigos
sociais (77%), educa-

¢ao (67%), alojamento
e alimentacao (54%),
atividades financeiras
(52%) e outras ativida-
des de servicos (51%).

“Quando reivin-
dicamos cotas, rei-

vindicamos melhores
ocupagoes e melhores
salarios”, comenta Ana
Nice Carvalho, coorde-
nadora da Comissdo
de Mulheres Metalar-
gicas do Sindicato.

De fato, um indi-
cador sobre a quali-
dade do trabalho es-
ta nos salarios. Ainda
segundo o estudo, o
salario médio pago pe-
las empresas as mu-
lheres em 2009 foi de
R$ 1.083,00, enquanto
para os homens foram
pagos R$ 1.513,00 na

média.

Encontro é amanha

Com o tema Tra-
balho e participagao:
a busca de autono-
mia para as mulhe-
res, o Encontro das
Mulheres Metaluar-
gicas comeca as Sh
com palestra de Ma-
ria Angélica Fernan-
des, coordenadora
de articulacdo da Se-
cretaria Especial das
Mulheres do governo
federal.

Na sequéncia,

havera o painel Lu-
ta das mulheres no
trabalho, desafio e
possibilidades, com
depoimentos das
companheiras pre-
sentes.

Uma plenaria fe-
cha os debates para
definir as propostas
das mulheres. O en-
contro sera encerra-
do com o Sarau da
Mulher e coquetel a
partir das 17h.

Seminario entregara documento a Michel Temer

O seminario Bra-
sil do didlogo, da pro-
dugao e do emprego
que o Sindicato realiza
hoje com a CUT, Forca
Sindical e Fiesp, tera os
ministros Aloizio Mer-
cadante, Guido Mante-
ga e Fernando Pimentel
entre os expositores.

Dos debates par-

ticipam os presidentes
do Sindicato, Sérgio
Nobre, e da CUT Siao
Paulo, Adi dos Santos
Lima, além de sindica-
listas da Forca e empre-
sarios.

No final do en-
contro sera entregue
ao vice-presidente Mi-
chel Temer documen-

to de trabalhadores
e empresarios com
as reivindica¢oes dos
dois setores ao gover-
no federal.

O semindrio sera
realizado no Moinho
Santo Antonio - Rua
Borges de Figueiredo,
510 - Mobca - Sao Pau-
lo - das 8h30 as 18h30.
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Reprodugdo

O vice Michel
Temer vai
participar do
encerramento do
evento, a tarde

Confira a programacao completa do encontro * F¥Xeiss2

9h30 - Exibicao do video Brasil do dialogo, da producao e do emprego
9h40 - Politica industrial, comércio exterior e emprego

Palestrante:

Fernando Pimentel — Ministro do Desenvolvimento,
Industria e Comércio Exterior

Debatedores:

José Coelho - diretor do Depto. de Competitividade da Fiesp
Mario Marconni — Depto. de Relagcbes Internacionais da Fiesp
Miguel Torres - pres. Sind. dos Metalurgicos de Sao Paulo
Sérgio Nobre - pres. Sindicato dos Metalurgicos do ABC

13h45 - Apresentacao da sintese do Documento
do Acordo pela Producao e pelo Emprego

14h00 - Politica Industrial, Inovacao e Emprego

Palestrante:

Aloizio Mercadante — ministro da Ciéncia e Tecnologia

15h00 - A industria, o emprego e o ambiente macroeconémico

Palestrantes:

Luiz Carlos Bresser Pereira — ex-ministro da Fazenda
Amir Khair - ex-secretario de Financas da Prefeitura de S.Paulo

Debatedores:

Paulo Francini — diretor do Departamento de Pesquisas da Fiesp
Adi dos Santos Lima - presidente da CUT Sao Paulo
Danilo Pereira — presidente da Forga Sindical Sao Paulo

16h30 - Palestra de Guido Mantega — ministro da Fazenda

17h - Encerramento

Artur Henrique - presidente da CUT
Paulo Pereira da Silva - presidente da Forca Sindical
Paulo Skaf - presidente da Fiesp
Entrega ao vice-presidente da Republica, Michel Temer,
do Acordo pela Producdo e emprego.

*Programacao sujeita a alteracdes

FIQUE SOCIO

As mulheres e
o assédio moral

Apesar do avang¢o que as mu-
lheres vém conquistando em sua
inser¢ao cada vez mais significati-
va no mundo do trabalho, é gran-
de a percepc¢ao de que é entre elas
que os casos de violéncia psiquica
e de assédio moral ocorrem com

maior frequéncia.

Nada de falar em fragilidade
feminina, muito pelo contrdrio.

Para entender a maior incidén-
cia de assédio e violéncia psiquica
é preciso levar em conta o ma-
chismo como cultura fortemente
enraizada na nossa sociedade.

No trabalho, esse machismo é
causa da discrimina¢do da mulher
para ocupar cargos de diretoria,
geréncia, supervisao e chefia,
além da menor remuneragao para

paradas aos homens.

Outro fator é a predile¢ao das
empresas por contratar mulheres
para os trabalhos mais penosos
e submissos, com a exigéncia
de altas metas de produgao e de
qualidade.

Nao sao raros os casos em que

mesmas atividades quando com-

as preferéncias sao por mulheres
jovens, com filhos e que nao tém
ajuda da familia ou de um com-
panheiro e, por isso, com maior
necessidade do emprego.

Mas isso tende a mudar. As
mulheres metalargicas do ABC
tém mostrado muita disposi¢ao
para discutir esse € outros pro-
blemas que as afetam e [utam
para acabar com qualquer tipo de
discrimina¢ao de género.

Comente este artigo. Departamento de Saude do
Escreva para dstma@smabc.org.br Trabalhador e Meio Ambiente

DO SINDICATO




