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“Novo Regime € positivo”,

afirma Sérgio Nobre

O governo federal
anunciou ontem as re-
gras para o novo Regime
Automotivo. Elas prevé-
em beneficios fiscais pa-
ra as montadoras insta-
ladas ou que querem se
instalar no Brasil, desde
que realizem investi-
mentos em inovagao,
pesquisa, engenharia e
eficiéncia energética, e
garantam indice mini-
mo de pecas nacionais.

“As exigéncias
do novo regime vao
estimular o desenvol-
vimento da cadeia
automotiva no Pais,
tazendo com que os
carros produzidos aqui

ganhem mais tecnolo-
gia e valor agregado, ge-
rando empregos mais
qualificados e melhor
remunerados”, afirmou
o presidente do Sindi-
cato e secretario-geral
da CUT, Sérgio Nobre,
presente ao anuncio
em Brasilia.

Economia

As novas regras
seraovalidasde 2013 a
2017 e definem metas
para que os automo-
veis poluam menos,
gastem menos com-
bustivel e sejam mais
seguros.

Um carro que fi-

Plano atende

* Maio de 2011.
Metalurgicos do ABC
debatem propostas
com empresarios, go-
verno e sindicalistas.
Surge a Camara Setorial
da Industria automotiva
durante evento Brasil
do Dialogo, da Produ-
¢ao e do Emprego.

*Julho de 2011.
Cerca de 30 mil Me-
talargicos do ABC
foram para a Via An-
chieta (foto) cobrar
medidas do governo
para defender a pro-

ducado nacional e em-
pregos de qualidade.
Pressao fez o go-
verno lancgar politica
para a industria na-
cional, o Plano Brasil
Maior, gerido pelos
Conselhos de Com-
petitividade com go-
Verno, empresarios e
trabalhadores. Sérgio
Nobre, presidente do
Sindicato, participa.

» Agosto de 2011.
Sindicato elabora pro-
postas para a indus-
tria automotiva, que

Presidente do Sindicato participou do an

Raquel Camargo

sao adotadas no plano
anunciado ontem. :

«Setembro de :
2011. Governo anun-
cia aumento do IPI pa-
ra carros importados,
atendendo reivindica-
¢ao do Sindicato, a fim
de combater aumento
de importagoes indis-
criminadas e defender
emprego da categoria.

- Maio de 2012. |
Para reaquecer o setor,
governo reduz IPI de !

carros nacionais.

. ' -

uncio do novo regime em Brasilia
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Floriano Rios

zer, por exemplo, 17
quilometros por litro
com gasolina ou 11,96
quilometros por litro
com etanol pagara me-
nos imposto. Quem
tiver um carro nessas
condicdes vai econo-
mizar R$ 1.150,00, em
combustivel por ano.

As montadoras te-
rao também que inves-
tir mais em tecnologia
e aumentar o conteudo
nacional das pegas dos
carros, como forma de
fortalecer a cadeia de
autopegas e compo-
nentes. O indice de
nacionalizacdo sera de
70%.

reivindicacoes do Sindicato

DICA DO DIEESE

Uma nova era para a
industria automotiva brasileira

A implantag¢do do novo Re-
gime Automotivo pode ser um
marco na historia da industria
automotiva brasileira. Historica-
mente, o Pais é criticado por nGo
desenvolver novas tecnologias e
ter veiculos, modelos obsoletos e
de pouca competitividade.

No antncio, o ministro da Fa-
zenda, Guido Mantega, disse que
0 novo regime tem por objetivo
defender e desenvolver a indus-
tria automobilistica brasileira e
coloca-la em pé de igualdade com
o resto do mundo.

O Brasil ocupa o quarto maior
mercado automobilistico do mun-
do. Contudo, a invasdo de veiculos
e pecas importadas assistida nos
ultimos anos, associada ao baixo
indice de investimento das mon-
tadoras tradicionais instaladas no
Pais, abrandaram os beneficios
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deste posto no mercado.

A nova regra para os incenti-
vos fiscais beneficiardo as empre-
sas que investirem em pesquisa,
inovagdo da linha de producdo e
tecnologia. Para uma ideia do que
[Sso representa, espera-se que nos
préximos anos os veiculos produ-
zidos no Brasil percorram 17 qui-
lémetros por litro de gasolina ou
12 quilémetros por litro de etanol.

Os avancos no setor sdo de-
terminantes para a economia
brasileira, pois a industria auto-
mobilistica representa cerca de
20% do PIB industrial no pais.
Criar condicbes para que o setor
se desenvolva, inove e ofereca
qualidade, sobretudo, qualidade
produzida em territério nacional,
é uma medida que fortalece a
geracdo de emprego de qualidade
no pais.
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FERNANDDO PIMENTEL

Medidas preveem beneficios fiscais para as montadoras instaladas ou que queiram
se instalar no Pais, desde que realizem investimentos em areas de inovagao, pesquisa,
engenharia e eficiéncia energética, e garantam indice minimo de pecas nacionais.
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) 40 mil, em 300 fabricas ja

Eleicoes,
uma opc¢ao
de classe

s elei¢bes que serao realizadas
no proximo domingo, dia 7,
permitirdo que a populagao

defina o0 modelo de governo que sera
adotado em sua cidade nos proximos
quatro anos, ja que cabera aos prefeitos
e vereadores escolherem onde serdo
feitos os investimentos na cidade e
guem sera beneficiado com eles.

Neste momento tao importante da
politica nacional, ndo devemos vacilar,
nos comprometendo com candidatos
que defendem interesses da elite mais
rica e da classe politica dominante.

A visdo da Direcao do Sindicato é
que os trabalhadores devem votar nos
candidatos que estao comprometidos
com temas que sao prioridades da classe
trabalhadora, como saude, saneamento
basico, transporte coletivo, educacao,
seguranca publica e outros temas
sociais.

Vale lembrar que até pouco tempo
isso era quase impossivel, devido
a barreira impostas pelas classes
politicas dominantes que impediam a
participagao popular.

Em 2002, contudo, rompemos com
essa logica e escolhemos para governar
o Pais um representante da classe
trabalhadora, o presidente Lula.

A partir desse momento deixamos
claro que os trabalhadores tém
condic¢des de assumir o poder e
provar que a classe trabalhadora tem
capacidade de governar para todos.

Provamos que os candidatos que
sempre participaram de nossas lutas
tem a identificacdo necessaria com os
anseios da nossa classe. Neste sentido,

Hoje, exatamente um més

. depois de assembleia na Sede
- decidir que os Metalurgicos
. do ABC iriam buscar o reajus-
: te da Campanha Salarial por
. meio de greves e paralisacoes,
- mais de 40 mil trabalhadores
. em 300 empresas na base ja
© conquistaram os 8% definidos
. como parametro pela categoria.
. A assembleia ocorreu na quar-
. ta-feira, 5 de setembro, com
. trabalhadores dos grupos que
. participam das negociagdes da
. Campanha Salarial 2012 e de-
. cidiu que os companheiros ini-
. ciariam paralisagoes a partir da
. segunda-feira seguinte, dia 10.
. A deliberacao foi tomada por-

gconqulstaram 0 reajuste

que nenhum grupo patronal -
2,3, 8, 10, Estamparia, Fundi¢ao
- havia apresentado qualquer
proposta. A excecao cabia as
montadoras, que ja haviam
fechado acordo por dois anos
em 2011.

Proposta aprovada

Na data marcada, dia 10,
todos os trabalhadores nas 50
maiores empresas dos setores
da base que estao em Campa-
nha seguiram as orientagdes
da assembleia e cruzaram os
bragos em uma greve de adver-
téncia de um dia.

O objetivo era para pressio-
nar os patroes a apresentarem

Paulo de Souza

uma proposta decente na mesa
de negociagoes.

Deu o primeiro resultado.
Em assembleia no dia 14, em
frente a Regional Diadema, os
trabalhadores decidiram sobre
proposta de 8% apresentada
pelo grupo de Fundicao.

A proposta foi aprova-
da, pois era o mesmo per-
centual que o pago pelas
montadoras e definido como
meta no inicio da Campanha.
A partir dai, esse indice passou
a ser referéncia na campanha
e varias mobilizacoes e parali-
sagdes que ocorreram na base
garantiram o reajuste para mais
de 40 mil trabalhadores.

Metalurgicos do ABC que ja conquistaram 8% de reajuste

Estamparia

Total de Metaluirgicos no ABC: 2.600
Trabalhadores com acordo: 942

Grupo 8

Total de Metaliirgicos no ABC: 12.700

Trabalhadores com acordo: 7.576

www.smahc.org.br

Na rodada de ne-
gociacdo da Campa-
nha Salarial realizada
ontem entre o Grupo
2 e a FEM-CUT (Fe-
deracao Estadual dos
Metalargicos da CUT),
a bancada patronal
concordou em pagar
8% de reajuste para os
trabalhadores nas em-
presas do setor, mas
ainda nao houve acor-
do quanto a forma de
pagamento.

Pela proposta dos
patrdes, 0 aumento
seria dado em duas ve-
zes, sendo 6,5% agora e
o restante, de 1,5%, em
mar¢o do ano que vem.
Somados, o percentual
atinge os 8% reivindica-
do pela categoria.

Para o secretdrio-
-geral do Sindicato,
Wagner Santana, o
Wagnao, que partici-
pou das negociagdes,
houve um avango por
parte dos empresarios
do setor, mas a oferta
pode ser melhorada.

“Consideramos
que o fato de apresen-
tarem uma proposta
que tenha chegado aos
8% um fator muito po-
sitivo, pois essa era a
principal resisténcia
do setor patronal”, afir-
mou.

“‘Mas vamos lu-
tar para melhorar essa
proposta, por que nao
concordamos com a
forma em que ela esta
fatiada”, destacou o di-
rigente.

Cadeia

“Mais de 300 em-
presas em nossa base
ja se comprometeram
com o reajuste de 8%
e esse € um sinal claro
de que a reposicao da
inflacio com o aumen-
to real, que estamos
pedindo, é possivel”,
prosseguiu.

Wagnao avaliou
que a iniciativa do G2
aconteceu porque o se-
tor sentiu-se pressiona-
do pelas paralisacoes

FIQUE SOCI0!
FIQUE FﬂBTE'
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G2 aceita pagar 8%. Forma
de fatlamento gera 1mpasse

Paulo de Souza

“As 300 empresas em nossa base que ja se comprometeram com reajuste
de 8% é um sinal claro que é possivel chegar a esse indice”, disse Wagnéo

oM

dos metaltrgicos e isso
podera estimular os
demais grupos que es-
tao em negociacdo na
Campanha a também
retomarem as negocia-
¢oes (veja quadro ao
lado).

“Nossa expecta-
tiva € que a proposta
incentive os demais

Curso de
Martelinho de Quro

\\ Vagas Limitadas
" para
Inicio Imediato
Escola Progresso A;;;;; é 0 suo Vogo

2922-8133

i

grupos a seguirem os
8% que estamos rei- |
vindicando e com isso
colocarmos um ponto :
final na nossa Campa-
nha Salarial”, afirmou o !

secretario-geral.

As mobilizacoes
nas empresas que ain-
da nao tém proposta

seguem pela base.

Publicidade

Aulas Praticas
Garantia de Aprendizado

6566-2641 (0i)
9519-0600 (Vivo)

escola_progresso@hotmail.com

R. Tomaz Martins, 122 - V. América - Maua

Publicidade

Grupos que estao na

Campanha Salarial 2012

Estamparia

em
Gru po 2 proposta

(maquinas; aparelhos elétricos,
eletronicos e similares).

Grupo 3
(autopecas; forjaria e parafusos,
porcas, rebites e similares).

Grupo 8

(trefilacao e laminacao de metais ferrosos;

refrigeracéo, aquecimento e tratamento
de ar; condutores elétricos, trefilacao
e laminacao de metais nao ferrosos;
materiais e equipamentos ferroviarios
e rodoviarios; artefatos de metais nao

. Acordo
Fundicao L5

Total de Metaliirgicos no ABC: 1.211
Trabalhadores com acordo: 1.211

ferrosos; balancas, pesos e medidas;
esquadrias e constru¢des metalicas;
artefatos de ferro, metais e
ferramentas em geral).

nao podemos ter duvidas de que lado
estamos na hora do voto.

Grupo 10

Total de Metaliirgicos no ABC: 11.300
Trabalhadores com acordo: 2.765

Ultimos Feriados
do Ano de 2012

Ubatuba

|Chalés com cozinha para até 6 pessoas

“maringa turismo

Diretoria do Sindicato
dos Metaliirgicos do ABC

EiancnmE SF

Grupo 10
(lampadas e aparelhos
elétricos de iluminacao; artigos e
equipamentos odontologicos, médicos
e hospitalares; funilaria e méveis de
metal; mecanica; protecao, tratamento
e transformacao de superficies; material
bélico; rolhas metalicas; reparacao de
veiculos e acessorios).

Tem
Grupo 2 [ZEE

Total de Metaliirgicos no ABC: 16.400
Trabalhadores com acordo: 5.430

Divulgacao

Acordo
Montadoras LEEE

Total de Metaliirgicos no ABC: 35.300
Trabalhadores com acordo: 35.300

Dia das Criangas Proclamagéo da

De 12 a 14/10/12

Republica
De 15a 1811/12

480,.480,.620,

De 02 a 04/11/12

A vista 2X nho cheque™ | | 2x no cheque®

Walores e disponibilidade sujeitos a alteragdes, sem prévio aviso. Orgamento
cotado, nada reservado. Farcelamento valido para reservas ate 1010012,

Base dos Metaliirgicos do ABC: 104 mil
. Trabalhadores com acordo: 75,5 mil (com
. montadoras)

Grupo 3

Total de Metaltirgicos no ABC: 25.400
Trabalhadores com acordo: 22.277

Informacgoes e Reservas:
T (11) 4128- 4274
B4 smabc@maringaturismo.com. br

Fonte: Subsecdo do Dieese no SMABC e FEM-CUT




