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Montadoras terao

critérios para habilitacao
no Inovar-Auto

Raquel Camargo

As montadoras de carros,
caminhoées e chassis que atuam
no Brasil ou no exterior terdo que
cumprir um conjunto de obrigagoes
para habilitar-se ao novo Regime
Automotivo, o Inovar-Auto, que
entrard em vigor a partir de 2013.

O presidente do Sindicato e
representante dos trabalhadores no
Conselho de Competitividade do
Setor, Sérgio Nobre, explica como
o programa funcionard para as

empresas.

Tribuna Metalur-
gica — Quais as empre-
sas que poderao ser be-
neficiadas diretamente
com o Inovar-Auto?

Sérgio Nobre -
As montadoras instala-
das no Brasil, as empre-
sas com projetos para
instalacdo de fabricas
aqui e as importadoras
de veiculos.

TM - E como vai
funcionar?

SN - Todas terao
que assinar um termo
de compromisso com
a eficiéncia energética.

Ou seja, se com-
prometerao a reduzir
o consumo de com-
bustivel por quilome-
tro rodado e a obter a
Certidao Negativa de
Débitos com o gover-
no federal, que proibe
que a empresa receba

beneficios publicos se
tiver dividas trabalhis-
tas, por exemplo.

TM - Mas todas
terdo as mesmas obri-
gacoes?

SN - Nao, essas
sao obrigacoes gerais.
Para cada tipo de atua-
¢ao das montadoras no
Pais existirao critérios
especificos para se ha-
bilitar.

TM - Como serao
esses critérios para as
empresas que ja atuam
no Brasil?

SN - As monta-
doras instaladas terao,
como pré-requisito de
habilitacao ao Inovar-
-Auto, que ampliar as
etapas produtivas no
Pais em 80% do total
até 2017, quando se
encerra o regime.

TM - O que isso
significa?

SN - Significa
que das 12 etapas de
produgdo de um carro,

Chassis com motor
1. Soldagem;

2. Tratamento anticorrosivo e

pintura;
3. Injecdo de plastico;
4. Fabricacdo de motor;

5. Fabricacao de caixa de cambio

e transmissao;

6. Montagem de sistemas de

direcdo e suspensao;

7. Montagem de sistema elétrico;
8. Montagem de sistemas de

freio e eixos;

9. Montagem, revisao final e

ensaios compativeis;

10. Montagem de chassis;
11. Infraestrutura propria

de laboratérios para

desenvolvimento e teste de

produtos.

oito terdo que ser rea-
lizadas aqui no Brasil.
No caso de caminhoes,
das 14 etapas de pro-
ducao, dez serao feitas

Confira as

etapas de producao

: Automoveis e

i comerciais leves
i Todos os itens ao lado, acrescentando

Terceira/

da série de /
mateérias qﬁ'é
a Tribuna
vai publicar
detalhando o
Novo Regime
Automotivo

producao de monobloco (ou montagem
i de chassis) no item 10, e Estampagem.

Caminhoes

¢ Todos os itens acima, incluindo também

i montagem de carrocerias ao item 10, e

i acrescentando dois itens.

i 1. Montagem final de cabines ou de
i carrocerias, com instalacdo de itens,

i inclusive acusticos e térmicos, de forracdo

i e de acabamento;

i 2. Producao de carrocerias principalmente
i por meio de pegas avulsas estampadas

i regionalmente.

Eleicao
“de Cipa
naFEAe
‘na Dura

Hoje tem eleig¢ao

de Cipa na FEA, em
. Sao Bernardo.

Vote nos candi-

. datos apoiados pelo
! : Sindicato, que estdo
. comprometidos com
: mais saude e seguran-
: ca no trabalho. Vote
em Elton Valentim, o
. Alemdo, da Usinagem
. e em José Luiz Vitoria-
i no, o Cobrao, da Mon-
. tagem.

Na sexta-feira, dia

- 19, os companheiros
: na Dura, em Rio Gran-

na planta brasileira. | de da Serra elegem a

E para constru¢do de | Cipa. Vote em Marcos

chassis, sete das onze | Paulo, o Marquinhos,
etapas serao naciona- da Ferramentaria; An-
lizadas. (Veja quadro). | dré Nascimento, o Ca-
- belo, do Mecanismo;
. Carlos Aparecido, o
. Carlao, da Estamparia;
- Marcelo Lima, da ABN;
. e Wilton Fidélis, o Fi-

. delis, da Estamparia.

Sindicato
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presente ACORDO". sujeitara a parte infratora as penalidades vigentes na legislacao
brasileira

E. por estarem de comum acordo, as partes rubricam e assinam o presente ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO em 2 (duas) vias de igual teor e efeilo

Sao Bernardo do Campo, 19 de Setembro de 2012

SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC

“Nelsi R

rigues da Silve

Empresa vai investir R$
300 milhdes em novas
tecnologias na expansao
de seu parque industrial
de Sao Bernardo, gerando
empregos de qualidade
como defende o Sindicato.
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Rafael E‘J‘arques da Sﬂvé Junior

TERMOMECANICA SAO PAULO S/A
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Morcegdo, diretor do Sindicato, assina acordo com a fabrica em Séo Bernardo

Mais duas PLRs
Inovar-Auto

Tribuna esportiva

Fotos: Divulgacao .

sao conquistadas

Proposta sé saiu depois do aviso de greve na
Legas Metal, em Diadema. Na Fibam, em Sao Bernardo,

reunides duraram trés meses.
Pdgina 2

O Sdo Paulo demorou

i 30 rodadas para entrar
no G4 do Brasileirdo,
grupo dos classificados
a Libertadores, e quer
aproveitar o embalo para
subir mais posicoes.

tera critérios
diferenciados
de habilitacao

Montadoras de carros, caminhdes
e chassis que atuam no Brasil ou no exterior
terdao que cumprir obrigacdes diferentes para
participar do novo Regime Automotivo.

J -\ S
¢ “Ndo vamos baixar a
i cabeca e nem parar de
. trabalhar”, afirmou o
técnico do Palmeiras,
Gilson Kleina,

tentando reanimar

o time que continua
na zona da degola do
Brasileirao.

: Médicos do '
i Corinthians acreditam
. que a lesdo que tirou
Emerson Sheik
do jogo contra a
: Portuguesa ndo :
. impedird o atacante de
i disputar o Mundial de
Clubes em dezembro.

Apés duas vitdrias
sem Neymar,
o técnico Muricy

A Selecao Brasileira
faz amistoso hoje
contra o Japao,
na Polonia, com o
desfalque do lateral
esquerdo Marcelo

(foto), contundido, e
pode ndo ter Ramires,
que estda com sinusite.

Acampamento impede
retirada de maquinario

Acao dos companheiros acontece na Apic,
em Sao Bernardo, para garantir direitos que patrao
nao quer cumprir.
Pdgina 3

tigie M Amistoso

garantiu o atacante BRASIL
no proximo jogo, X
contra o Atlético-MG, JAPAO

d t lt
quand;) ;)e?esgg%.vo ? Hoje - 9h - (Wroctaw/Polénia) Globo
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bilidade dos proprios anunciantes. O jornal néo resp em circ

lirgica sdo de resp ancia por oferta e venda de produtos e servigos.
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PLRs sao aprovadas na
Legas Metal e na Fibam

Metaluargicos em
mais duas fabricas na
base aprovaram em
assembleia proposta
de participa¢do nos
lucros e resultados, ga- .
rantindo mais dinheiro '
no bolso nos préximos \
meses. I.E ;

Na Legas Metal, qE
em Diadema, o acordo .
s6 saiu depois de mui-
ta pressao da compa-
nheirada, que chegou
a aprovar aviso de gre-

1

i

5

ve ha alguns dias por  Legas Metal
| P~ e
'
\

nao concordar com 0s
baixos valores apre-
sentados na primeira
proposta.

“A mobilizacao do
pessoal fez com que
a empresa voltasse a
negociar rapidamente
e melhorasse a propos-
ta”, afirmou Antonio
Claudiano da Silva, o
Da Lua, coordenador
de 4rea na Regional.

Os trabalhadores
conquistaram também
o reajuste no valor do
cartdo alimentacao, a
partir de novembro, e

Fibam

Hoje, no Brasil, duas visoes
diferentes se colocam de manei-
ra bastante clara e divergente.
Uma é o projeto que prioriza o
crescimento da economia com
distribuicdo de renda, geracgdo de
empregos, realizacdo de projetos
sociais para quem mais precisa,
melhoria do saldario minimo; en-
fim acbes que atingem a maior
parte da populacao.

O outro projeto atende um
Brasil que sempre se beneficiou
da producdo da riqueza, isto é,
a elite. Essa outra visGo atende
banqueiros, grandes empresarios,
latifundiarios; quer dizer, a pe-
quena parcela da sociedade que
ha séculos se apropria do fruto do
trabalho de milhées de brasileiros.

Nas eleicoes, nos, eleitores e

Comente este artigo.

-

SAIBA MAIS

Duas visdes, dois projetos

Escreva para formacao@smabc.org.br

cidadaos, temos a oportunidade
de escolher a sociedade que que-
remos.

A que comegou com Lula, em
2003, e continua com Dilma, ou
a defendida pelos representantes
das elites.

No ABC e na cidade de Séo
Paulo o confronto estara presente.
Temos a oportunidade de optar
pela visdo realmente preocupada
com a maior parte da populacéo
ou a que atende a poucos.

Haddad ou Serra em Séo
Paulo? Grana ou Aidan em Santo
André? Reali ou Michels em Dia-
dema? Donisete Braga ou Vanessa
Damo em Maua?

Ao fazer sua escolha, ndo
esqueca que o voto é uma op¢ao
de classe.

Departamento de Formacdo

Divulgagao

v
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Raquel Camargo

plano médico, que ja |
foi adotado. “Essa era
uma pauta antiga e so
foi conquistada gracas
a luta do pessoal”, co-

memorou Da Lua.

Os pagamentos
sairdo em dezembro
deste ano e em junho

do ano que vem.

Fibam

Em Sao Bernardo,
os companheiros na |
Fibam aprovaram em
assembleia a proposta
de PLR e a renovagao !
do acordo de trabalho !
em sabados alternados.

“Foram trés meses
de reunides, com a em- :
presa resistindo bas-
tante a atender nossas
reivindicagoes”, afir- :
mou Nelsi Rodrigues,
o Morcegao, coordena- :
dor de Sao Bernardo. :
“Mas, no final, a pres-
sdo da companheirada
foi decisiva”, comple- :

tou o dirigente.

Os pagamentos
sairdo este més e em
mar¢o do ano que vem. :

Curso do Senai na

Regional Diadema

Divulgacao

De hoje até quinta-
Aeira estao abertas na
Regional Diadema as
inscricdes para 0 curso
de Matematica Aplica-
da a Mecanica, da par-
ceria Sindicato e Senai.
O curso € gratuito.

Podem se inscre-
ver maiores de 16 anos
que sejam socios do
Sindicato, dependen-
tes (até 18 anos) e de-
sempregados.

E necessario apre-
sentar no dia da ins-

cricdo a carteirinha do
socio, dltimo holerite
para comprovar o des-
conto da mensalidade :
e copia do RG. Desem-
pregados devem levar !
carteira de trabalho !
original e copia do RG.

As inscrigoes !
acontecem das 10h :
as 13h e das 14h30 as
18h. A Regional Dia- !
dema fica na Avenida '
Encarnacao, 290, Pira-
porinha. Informagoes !

pelo 4061-1048.

Mais educagao |
Vale desde ontem

a Lei de Cotas nas
universidades federatis,
que garante 50% das
vagas para quem fez
0 ensino médio em
escolas publicas.

Mais educacao Il
As instituicoes de
ensino terdo quatro
anos para implantar
totalmente o novo
sistema. Em 2013,
12,5% das vagas

ja serdo destinadas
para cotas.
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Conexdo rapida

Até abril, as
operadoras de
telefonia comecardo
a vender em algumas
regides do Pais
servicos de internet
movel mais rapida,
conhecida como 4G.

Ledo

Desde ontem, a
Receita Federal liberou
os valores do quinto
lote de restituicoes

do Imposto de Renda
2012. Saiba se vocé
tem direito em www.
receita.fazenda.gov.br
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Super popular
O Tata Nano custarad
nos EUA R$ 20 mil,
preco mais baixo do
mercado americano.
Na india, seu pais de
origem, o veiculo custa
s6 R$ 7 mil

Empresa investe R$ 300 milhoes
e contrata 150 em Sao Bernardo

Até 2014, a Ter-
momecanica vai inves-
tir R$ 300 milhoes na
expansao do parque
fabril da empresa, em
Siao Bernardo, com o
objetivo de aumentar
sua competitividade
nos mercados do Brasil
e do exterior.

“Esse investimen-
to prova que apostar
no potencial da indus-
tria do ABC é um bom
negdcio para as em-
presas e também pa-
ra os trabalhadores”,
disse Nelsi Rodrigues,
o Morcegao, coordena-
dor de Sao Bernardo,
que participou das dis-
cussdes com a Termo-
mecanica.

Crescimento

“Bom para eles,
porque crescerao, e
bom para nés porque o
crescimento da Termo-
mecanica serd baseado
em novas tecnologias
que trardo empregos
de qualidade, como
defende o Sindicato”,
prosseguiu o dirigente.

Para garantir esse
compromisso, o pro-
prio Morcegao assi-

“Essa politica

ey
:
2
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Raquel Camargo
1

de atualizacao de investimentos em pesquisas

e capacitacao profissional viabiliza o desenvolvimento
regional”, disse o vice-presidente Rafael Marques

nou, em nome do Sin-
dicato, acordo com a
empresa que assegura
a contratacdo de 150
companheiros.

Eles vao atuar nos
novos postos de traba-
lho que serdo criados

para atender & moder-
nizagao das linhas de
tubos e laminados da
empresa, principais
metas do projeto de
€Xpansao.

Para o vice-pre-
sidente do Sindicato,

Rafael Marques, os in-
vestimentos da Termo-
mecanica seguem uma
tendéncia verificada na
regido e que tem nas
montadoras um dos
principais exemplos.
Ele lembrou que a

Acampamento em frente

a Apic detende direitos

Companheiros
na Apic, em Sao Ber-
nardo, estao de bragos
cruzados e acampados
diante da fabrica desde
o ultimo final de sema-
na, para defender seus
direitos e impedir que
o patrao leve embora as
maquinas da produgao.

Além de tentar ti-
rar o maquinario, a
empresa demitiu 30
metalirgicos por meio
de telegrama nos ulti-
mos dias, o que ¢ ilegal,
pois ninguém pode ser
demitido durante uma
greve.

“A mobilizacao vai
continuar enquanto a fa-

brica se mostrar irredu-
tivel e ndo cumprir suas
obriga¢des”, afirmou
Juarez Barros, o Buda,
diretor do Sindicato.

Nos ultimos me-
ses, a Apic nao reco-
lheu o FGTS dos tra-
balhadores, descontou
0 INSS e nao repassou

.
a em Sdo Bernardo

para a Previdéncia e
promoveu demissoes :
arbitrrias, além de nao
pagar os direitos de !
quem mandou embora. :

Paulo de Souza

Volks, a Ford, a Toyo-
ta e a Scania ja anun-
ciaram projetos para
0s proximos anos no
ABC.

“Insistimos em
todos os foruns que
participamos para as

JHI
MAIOF

Universidade
Metodista

de Sho Paulo

empresas se moderni-
zarem, para se torna-
rem mais competitivas,
se quiserem continuar
no mercado”, alertou
Rafael.

O vice-presidente
destacou que esta ex-
pansao anunciada pela
Termomecanica cabe
dentro de seu alerta,
pois é resultado de um
programa permanente
de modernizagao e ex-
pansao.

“Essa politica de
atualizacdo de tecno-
logias, com investi-
mentos em pesquisas
e capacitagao profis-
sional aponta para a
viabilidade do desen-
volvimento regional”,
salientou.

“Inclusive porque
a empresa anunciou
que ja existem planos
de ampliacao de outras
linhas de produtos e
novas plantas, apds a
conclusao desta fase
de expansao”, concluiu
Rafael.

Cerca de 1.800
companheiros traba-
lham nas duas fabricas
da Termomecanica, em
Sao Bernardo.

Publicidade

ducacao

O jornal ABCD Maior convida estudantes,
profissionais, gestores publicos e militantes
da educagéo para fazer um balango do tema
educagdo presente nos Planos Regionais
Estratégicos (PREs) dos anos 2000 e 2010
do Consércio Intermunicipal Grande ABC e
tragar metas para a Regido.

16 e 17 de outubro,
das 13h as 18h30

Sindicato dos Quimicos do ABC
Av. Lino Jardim, Vila Bastos, Santo André

inscrigbes: educacao@abcdmaior.com.br
abcdmaior.com.br/ABCDebateducacao.html
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