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Rossana Lana

A CNM-CUT realiza nos dias 6 e 7 a 1ª Conferência Nacional
da Negociação Coletiva, com o objetivo de combater a 
desigualdade salarial nas diferentes regiões brasileiras.
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Companheiros na Otis pretendem construir uma
política salarial por meio de exemplos bem sucedidos 

como aconteceu na Rolls Royce.

Os candidatos, agora 
eleitos, poderão 
confirmar seu
compromisso com os 
movimentos sociais e 
sindicais.
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Trabalhadores na Otis e 
Rolls-Royce debatem plano 

de cargos e salários

Evento quer 
selar acordo 
com prefeitos

Aproveite o Clube 
de Campo dos 

Metalúrgicos do ABC

Quiosques, piscina, quadras, parquinho. 
Almoce no Buffet da Branca

Fones: (11) 4128-4221 - Cel.: 96780-0961

Informações pelo 
telefone 4354-9408

Feriado 
muda de dia

Confira o 
expediente  

do Sindicato

Tribuna esportiva

Para não ter surpresas 
no Mundial de Clubes, 

o Corinthians 
vem estudando 

detalhadamente o 
Chelsea, possível 

adversário na final, 
com direito a dossiê 

sobre os ingleses.

A Justiça
Desportiva suspendeu 
o resultado da partida 
Internacional 2 x 1 
Palmeiras até 14 de 

novembro por
causa da polêmica

do gol de mão 
anulado.

Hoje os companheiros 
do Feras Motores 

enfrentam o GREA, na 
final do campeonato 

de futsal veterano 
da Mercedes. 

Quer divulgar o 
campeonato da 

fábrica onde trabalha? 
Mande e-mail para 
imprensa@smabc.

org.br com as 
informações.

O Santos já
pensa na montagem 

do elenco para
o ano que vem.

Alguns jogadores, 
como Bernardo,

Fucile (foto) e Juan 
podem deixar o clube 

em dezembro.

Depois de
um período de 

tratamento para se 
recuperar de contusão 

na coxa, Paulo 
Henrique Ganso 

finalmente começou
a treinar com bola

no São Paulo.

O Brasil estreia
hoje na Copa do 

Mundo de Futsal, 
contra o Japão,

ao meio dia. A Seleção 
é a atual campeã 
mundial e busca o 

sétimo título
do torneio.

Fotos: Divulgação

Publicação diária do Sindicato
dos Metalúrgicos do ABC 
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Jornada quer compromisso 
de prefeitos eleitos

Raquel Camargo

Representantes 
dos movimentos so-
ciais e sindicais do 
ABC querem que os 
prefeitos eleitos re-
afirmem, durante a 
6ª Jornada Cidadã, o 
compromisso com a 
Carta de Intenções 
entregue aos prefeitu-
ráveis durante ato em 
5 de julho.  

O documento tem 
145 propostas (veja 
algumas no quadro ao 
lado) para o desenvol-
vimento da região e 
será reapresentado du-
rante a 6ª Jornada, que 
acontece este ano em 
Rio Grande da Serra.

A cada ano uma 
cidade do ABC é es-
colhida para sediar o 
evento. 

“Os prefeitos elei-
tos, que eram candi-
datos, terão a oportu-
nidade de selar seu 
compromisso com os 
movimentos sociais 

• Criar programas de 
conscientização dos direitos 
humanos nas escolas e espaços 
públicos.

• Valorizar a reciclagem de lixo nas 
cidades da região como agenda 
sustentável, conscientizando 
catadores e a população em geral.

• Criar políticas públicas de 
enfrentamento às drogas na 
região, com, por exemplo, a 
criação de um centro de referência 
sobre o tema.

• Ampliar a política de agentes 
comunitários de saúde.

• Defender a construção de uma 
Escola Técnica Federal no ABC.

• Implantar o Orçamento 
Participativo em todos os 
municípios da região;

• Criar o Bilhete Único Regional, 
diminuindo os custos que o 
trabalhador tem para se deslocar 
no ABC. 

• Incentivar a formação de bancos 
comunitários, clubes de trocas 
solidárias e fundos rotativos 
solidários, fortalecendo a criação 
de uma moeda social nos 
municípios da região.

• Elevar o número de atividades 
culturais na região, criando mais 
festivais, feiras de artesanato e 
projetos culturais para artistas dos 
bairros, entre outras iniciativas.

Confira as principais propostas: 

e sindicais”, disse a 
diretora-executiva do 
Sindicato, Ana Nice 
Carvalho. 

A dirigente esteve 
reunida ontem com o 
prefeito da cidade que 
sediará o evento, Adler 
Teixeira, para acertar 
os últimos detalhes 
para o evento. “Ele foi 
muito receptivo e irá 
apoiar a realização da 
Jornada”, contou Ana 
Nice.   

Atrações
Todas as propos-

tas contidas na Carta 
de Intenções foram 
debatidas e aprovadas 
durante este ano, nos 
encon tros promovidos 
pelo Fórum Social do 
AB CDMRR em todas 
as cidades da região.  
Em cada municí pio foi 
realizada uma reunião 
com um tema diferente 
em debate.

Quase 200 enti-

dades do movimento 
social e sindical do 
ABC contribuíram com 
su gestões. 

Durante a 6ª Jor-
nada, haverá teatro, 
dança e uma feira, com 
a exposição de pro-
dutos da Economia 
Solidária, entre outras 
atividades. 

Ana Nice recebe apoio à  realização da Jornada Cidadã do prefeito Adler Teixeira, de Rio Grande da Serra

Serviço
O quê: 6ª Jornada Cidadã.

Quando: 10 de novembro, a partir das 8h.

Onde: Praça da Bíblia. Rua Prefeito Carlos 

José s/nº - Rio Grande da Serra.



Publicidade

Doe sangue
Para Maria José Gomes da Silva, prima da 

companheira Solange Sales, trabalhadora no setor 
de qualidade na Dura. Hospital Mario Covas, Rua 
Dr. Henrique Calderazzo, 321, Santo André (em 
frente ao Shopping ABC). Fone 2829-5162. De 
segunda a sábado das 8h às 13h. 

NOTAS E 
RECADOS

Terras indígenas 
A Justiça do 
Mato Grosso do 
Sul suspendeu a 
expulsão de uma 
comunidade de 
índios guaranis 
kaiowás de uma
área no Sul do 
Estado.

Destruição 
A passagem do 
furacão Sandy pela 
costa leste dos 
Estados Unidos e 
pelo Caribe deixou 
mais de 100 mortos 
e devastou várias 
cidades.

Exemplo 
A Organização 
das Nações Unidas 
(ONU) estuda 
levar o programa 
Fome Zero para 
o resto do mundo 
para combater a 
desnutrição.

Onda de calor 
A Grande São Paulo 
registrou na tarde 
de ontem a quarta 
temperatura, mas 
alta dos últimos 
69 anos, 36,6ºC. A 
maior já registrada 
foi 37ºC, em 1999.

Serviço 
Beneficiários do INSS 
podem consultar 
tramitação de 
recursos e processos 
pela internet, através 
do site erecursos.
previdencia.gov.br.

Fotos: Divulgação

2 www.smabc.org.brTribuna Metalúrgica do ABC - Quinta-feira, 1º de novembro de 2012

Metalúrgicos da Otis
e Rolls-Royce debatem 
política salarial

Feriado é antecipado 
para dia 16 em
São Bernardo

 Represen tan -
tes dos trabalhadores 
na Otis estiveram na 
Rolls-Royce, ambas em 
São Bernardo, para sa-
ber dos companheiros 
detalhes do plano de 
cargos e salários con-
quistado na empresa 
em 2009 e renovado no 
ano passado.

A troca de infor-
mações entre os Co-
mitês Sindicais trará 
subsídios para elaborar 
uma proposta de plano 
de cargos e salários 
que será apresentada 
para a direção da Otis.

“Iniciamos uma 
discussão com a em-

A Câmara dos Ve-
readores de São Ber-
nardo aprovou ontem, 
por unanimidade, o 
projeto de lei que de-
termina que o feriado 
do Dia Nacional de 
Zumbi e da Consciên-
cia Negra, comemora-
do tradicionalmente 
em 20 de novembro, 
seja antecipado para o 
próximo dia 16, somen-
te neste ano.  

Portanto, o feriado 
prolongado cairá nos 
dias 15,16,17 e 18.

Divulgação

Departamento de Saúde do 
Trabalhador e Meio Ambiente

Comente este artigo.
Escreva para dstma@smabc.org.br

Sedentarismo mata
Pesquisa da revista inglesa 

Lancet apontou que um terço da 
população adulta do planeta é 
sedentária e não segue as orienta-
ções de realizar atividades físicas 
regulares por pelo menos uma 
hora em três dias por semana. 

Entre os adolescentes o caso é 
mais grave. Quatro de cada cinco 
deles não pratica atividades físicas 
suficientes, o que aumenta em 
cerca de 30% o risco para doenças 
crônicas não transmissíveis, como 
diabetes, hipertensão e AVC ou 
derrames cerebrais.

Hoje o sedentarismo mata 
cinco milhões de pessoas por ano 
no mundo. 

No Brasil, cresce assustadora-
mente o número de casos de AVC 
(acidente vascular cerebral) entre 
pessoas abaixo dos trinta anos, o 
que tem levado preocupação às 
autoridades de saúde.  

O pior é que a falta de ativida-
de física é apenas um dos aspectos 
de um estilo de vida onde também 
encontramos a obesidade, o uso 
do cigarro, das bebidas alcoólicas 
e o abuso dos alimentos gordu-
rosos.

Medicamentos e exames sofis-
ticados não mudam essa realida-
de. Saúde é consequência de uma 
vida saudável, feita de hábitos 
saudáveis.

SAÚDE

O dia 20 de no-
vembro de 1695 é reco-
nhecido como o dia do 
assassinato de Zumbi 
dos Palmares, um dos 
maiores líderes negros 
do Brasil. 

Em novembro do 
ano passado, a data foi 
oficializada pelo gover-
no federal como o Dia 
Nacional de Zumbi e 
da Consciência Negra e 
a determinação do feria-
do ou ponto facultativo 
ficou sob a responsabi-
lidade de cada cidade.

EXPEDIENTE NO SINDICATO

A Sede e as Regionais Diadema e 

Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra

do Sindicato estarão fechadas amanhã,

dia 2, em virtude do feriado de Finados. 

As atividades voltarão ao normal na 

próxima segunda-feira, dia 5.

presa para construir 
uma política salarial e 
queremos usar exem-
plos bem sucedidos em 
outras empresas na ca-
tegoria, como aconte-
ceu na Rolls-Royce, pa-
ra fazer essa proposta”, 
afirmou Genildo Dias 
Pereira, o Gaúcho, do 
CSE na Otis.

Pesquisa
A política salarial 

na Rolls-Royce foi ela-
borada de modo seme-
lhante. O Comitê Sindi-
cal discutiu o formato 
com os trabalhadores 
e a empresa depois de 
pesquisar modelos de 

outras fábricas.
“Se o nosso mo-

delo for adotado pelos 
companheiros na Otis, 
existe a possibilidade 
do Comitê Sindical da 
Rolls-Royce participar 
das plenárias e colabo-
rar com as discussões”, 
disse João André San-
tos, do CSE na Rolls-
-Royce.

Segundo Gaúcho, 
depois da definição do 
modelo do plano de 
cargos e salários, serão 
realizadas plenárias 
com os trabalhadores 
na Otis para adequar 
o formato à realidade 
dos trabalhadores.

Membros dos dois comitês trocaram experiências sobre plano de cargos e salários

Paulo de Souza

“Será a primeira vez que uma pauta de negociação 
será construída por todos os presidentes de 

sindicatos filiados à confederação”, afirmou
Paulo Cayres, o Paulão, presidente da CNM-CUT.
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Paulo de Souza

Metalúrgicos de todo o Brasil 
debaterão contrato coletivo nacional

Adquira os livros da
Coleção Mitologia Brasílica

A renda média 
dos trabalhadores na 
Hyundai, em Anápolis 
(GO), é de mil reais por 
mês. Já a fábrica da GM 
em Gravataí, na Gran-
de Porto Alegre (RS), 
paga em média cerca 
de R$ 2,5 mil mensais, 
incluindo a PLR. 

No ABC, onde as 
montadoras estão ins-
taladas há mais tempo 
e os metalúrgicos tem 
uma experiência de lu-
ta muito maior, a com-
panheirada conquistou 
salários médios de R$ 
5,2 mil, também sem 
contar a PLR, nas qua-
tro montadoras instala-
das na região. 

Em todas essas 
fábricas, esses traba-
lhadores exercem as 
mesmas funções. Por 
isso é injustificável ta-
manha diferença nos 
vencimentos.

Para acabar com a 
defasagem entre os me-
talúrgicos em todo o Pa-
ís, a Confederação Na-
cional dos Metalúrgicos 
da CUT (CNM-CUT) 
realizará terça-feira, dia 
6, e quarta, dia 7, na sua 
sede em São Bernardo, 
a 1ª Conferência Na-
cional da Negociação 
Coletiva.

Cerca de 180 sin-
dicalistas de todos os 

Eles podem ser comprados 
nas livrarias Cultura, da Vila e 
Cortez, todas na cidade de São 
Paulo, pelo Correio ou via Inter-
net. Confira os nomes e as fábri-
cas dos vencedores da promoção:

Adriana Vieira, na Estilo-
cast; Bárbara Mean, na Delga;  
Daniel Sousa Silva, na Itaesbra; 

e Everton Azevedo Coelho, na 
SMS, todos em Diadema.

Edna da Silva Avelino, na 
Kostal; Fabiana Santiago Peta, na 
Mercedes; Francisco Veloso Dias 
Cesário, na Scania; Kelly de Mou-
ra Fé, na Ford; Maria Fernanda 
Santana Santos, na Arteb; Michel 
Salvador, na Volks; Reginaldo 

Lourenço, na Mahle, todos em 
São Bernardo.

José Alexandre de Souza, na 
Metalúrgica Moniz, em Ribeirão 
Pires.

Hoje na

19h 19h30*

Acesse: tvt.org.brSaúde do 
homem. 
Preconceito 
ainda é o grande 
inimigo.

*Programação sujeita à alteração

A TVT tem agora um número gratuito
para contato com o telespectador.

Ligue 0800-6044-888.

sindicatos metalúrgi-
cos do País filiados à 
CNM-CUT e das con-

federações cutistas 
dos ramos industriais 
(químicos, vestuário, 

alimentação e constru-
ção civil) e de outras 
centrais sindicais, se 

reunirão para construir 
uma pauta nacional 
articulada, cobrando 
das empresas e do go-
verno a diminuição da 
desigualdade salarial 
nas regiões brasileiras.

Igualdade
“Será a primeira 

vez que uma pauta de 
negociação será cons-
truída por todos os 
presidentes de sindica-
tos filiados à confede-
ração”, afirmou Paulo 
Cayres, o Paulão, pre-
sidente da CNM-CUT.

Segundo o dirigen-
te, a ideia da Conferên-
cia é levar os ganhos 
das regiões onde a mé-
dia salarial é maior pa-
ra os lugares onde os 
companheiros recebem 
menos. “A descentrali-
zação das empresas é 
importante para gerar 
empregos pelo País, 
mas não podemos per-
mitir que isso crie uma 
subdivisão de empre-
gos”, disse Paulão. “Os 
trabalhadores de um 
lugar não são inferiores 
aos outros”, completou.

Outros exemplos
Durante a confe-

rência serão apresenta-
das as convenções co-
letivas que já existem 
no País, para que se 

conheça a realidade de 
cada sindicato e região.

“Mais de duas mil 
convenções foram ana-
lisadas antes do evento 
a procura de pontos 
em comum, a fim de 
construir uma conven-
ção nacional”, revelou 
o dirigente.

Serão mostrados 
exemplos da negocia-
ção do contrato coleti-
vo nacional construída 
por outras categorias, 
como os bancários e 
petroleiros.

Desigualdade
Ao final do even-

to será elaborado um 
documento conjunto, 
que será entregue ao 
ministro da Secretaria 
Geral da Presidência 
da República, Gilberto 
Carvalho. “Hoje nós 
vemos a economia do 
País crescer no mun-
do, mas ainda existe 
muita desigualdade 
econômica e social, por 
isso esse encontro é 
tão importante”, avalia 
Paulão.

“Após a Conven-
ção, o papel de cada 
companheiro e com-
panheira será tornar 
realidade esse contra-
to coletivo nacional”, 
finalizou o presidente 
da CNM-CUT.

Todos devem retirar seus livros 
no Departamento de Imprensa 

do Sindicato a partir da próxima 
quinta-feira, dia 8.


