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Trabalhador na Mercedes

entra para direcao do Dieese

Paulo de Souza

O coordenador da
Juventude Metalurgi-
ca do ABC e membro
do CSE na Mercedes-
Benz, Angelo Maxi-
mo Pinho, o Max (fo-
to), assume a diregao
executiva do Dieese
(Departamento Inter-
sindical de Estatistica
e Estudos Socioecono-
micos), instituicao que
da apoio aos sindicatos
brasileiros nas areas de

www.smabc.org.br

Eéavezdos
Metalurgicos e
seus dependentes
diretos também

Bolsa de até 61%
para estudar em uma
das maiores instituicoes

Publicidade
™
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SINDICATO

QUER REFORCAR

pesquisa ¢ educacao. | de ensino do mundo.
Max substituira mesa de negociacao”, nova empreitada’, co- cedes e conto com a
Jodo Cayres, membro completou o dirigente. mentou Max. “Conti- ajuda de todos os com- N L,
do SUR na Ford, que nuo no CSE na Mer- panheiros”, disse. . b o o=l
deixou o Departamen- Trajetoria - N f\ iy T ST B
to para se dedicar inte- A atuagao sindi- s . S ok bl eion e :
gralmente a Secretaria cal do trabalhador na O que coO Dleese Liveos com até B0% de desconto.
Geral e a Secretaria de  Mercedes comecgou Criado na déca- como instituicio de Laboratérios modernos e bibliotecas com mais de 1 milhdo
Relacoes Internacio- em 2002, ao entrar na da de 50 para dar as roducio cientgiﬁca
nais da Confederacao Juventude Metalurgi- . p . P & ' : ,
) ; sessoria técnica aos Desde 1981, uma | . -
Nacional dos Metalar- ca do ABC. Dois anos h ) : ' nscreva-se Jd o
) da CUT (CNM- depois, ele se tornou trabalhadores, o Die- subsecao do Dieese O A R 1 -~
§1cos o ese hoje desenvolve funciona no Sindica- ¥ Anh
-CUT). cipeiro, cargo que exer- . 4003 5623 | 0800 886 5623 nnanguera
‘O Dieese é um  ceu até 2007. No ano trabalhos de pesquisa, to e produz estudos, DRS¢, I v -
departamento estraté- seguinte, foi eleito para assessoria ¢ formacao - pesquisas ¢ analises i ey
P . gunte, 1o1 cietto p sobre o mundo do para subsidiar a a¢ao
gico, pois traz dados o Comité Sindical na

que fundamentam as
reivindicacoes dos tra-
balhadores”, afirmou
Max. “Sao nimeros, es-
tatisticas e pesquisas,
que dao seguranga na

Mercedes, onde atua
até hoje, integrando a
coordenacao.

“A minha trajet6-
ria no movimento sin-
dical vai ajudar nessa

trabalho.

Em toda a sua
histéria, ganhou cre-
dibilidade no apoio ao
movimento sindical,

\sendo reconhecida

sindical.

Para conhecer
esse trabalho, acesse
na internet o Blog do
Dieese: www.smabc.

org.br/dieese

Objetivo é repetir nas fabricas com mais de 100 trabalhadores
0 sucesso obtido nas negociacdes com as montadoras. Mais
de 45 mil metalurgicos da base estdao nessas empresas.

SINTONIZE A
Basil |

Formacao Sindical Para Jovens

A Juventude Metalurgica do ABC e o
Departamento de Formacdo abriram inscri¢bes
para a primeira turma deste ano do Curso de
Formacdo Sindical Para Jovens. A aula acontece
no dia 23, das 8h30 as 16h, na Sede. Para
participar, mande um e-mail para formagdo@
smabc.org.br ou ligue no 4128-4206 (falar com
Eliana). As vagas sdo limitadas.
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Na Grande Séo Paulo, em 98,9 FM.
No Litoral Paulista, em 93,3 FM.
No Noroeste Paulista, em 102,7 FM.

19h
Ligue para a TVT:

0800-6044-888
Acesse: tvt.org.br

19h30*

Conquistas dos
trabalhadores.

i *Programacdo sujeita a alteracao

Ampliar
parcerias para
formacao
profissional

Meta é aumentar qualificacao
dos trabalhadores para ocupar
vagas com exigéncias de

conhecimento cada vez maiores.
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Curso
debate
10.639/03

Promovido pela Comissao
de Igualdade Racial

Tribuna esportiva

O goleiro
Cassio esta
recuperado da
lesGo no ombro
esquerdo e volta ao

Fotos: Divulgagdo

Sem clube, desde que foi
liberado pelo Flamengo
no fim do ano passado, o
chileno Maldonado usa o
Centro de Treinamento do
Timdo para recuperar a
forma fisica.

-

O Santos tenta
trazer o atacante
Marcelo Moreno,

do Grémio, por

empréstimo, mas o

A nadadora inglesa
Rebecca Adlington,

Yy Libertadores da América
medalhas de ouro nos Fase de grupos

Jogos Olimpicos de

Entre elogios
e expectativas
de bom trabalho,
Wagner Lopes, que
atuou 20 anos no

salario de.ma[s ‘de Coritlrthians para Jap@o como Jjogador Peqqim, anunciou que PALM;IRAS do Sindicato, iniciativa
R$ 400 mil pedido o classico contra e técnico, é o novo esta se aposentando. . . M aX do C S E n a
pelo jogador assusta o Palmeiras, no treinador do Detalhe: ela tem SPORTING CRISTAL discute norma que obriga )
o clube. domingo. Séo Bernardo. apenas 23 anos. Hoje - 22h - (Pacaembu) o ensino de Histéria da Merce de S. assume
.. g )
~ Redag@o: Rua Jodo Basso, 231 - Centro - So Bernardo - CEP: 09721-100 - Fone: 4128-4200 - Fax: 4127-3244 - Site: www.smabc.org.br - e-mail: imprensa@smabc.org.br - Regional Diadema: Av. Encarnacéo, 290, Piraporinha Afrl Cae€ d a C u Itu ra N eg ra

cargo no Dieese
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bilidade dos proprios anunciantes. O jornal néo responde em nenhuma circunstancia por oferta e venda de produtos e servigos.
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Violéncia

O governo de

Santa Catarina
aceitou ajuda da
For¢a Nacional de
Seguranca para
conter ataques
criminosos, que
chegam a quase 100.

Violéncia Il

A onda de violéncia
comecou apos

0 anuncio de
transferéncias

de presos para
penitencidrias
federais, no final de

janeiro.
Iﬂ 74

Hordrio de verao
O hordrio de verdo
termina no préximo
domingo (17). Os
relégios devem ser
atrasados em uma

hora.

Ainda a crise

A taxa de
desemprego em
Portugal subiu
para 16,9%. O
desemprego agrava
ainda mais a crise
no pais.

\_ .
E os outros?

Barack Obama
anunciou que, até
2014, metade dos

68 mil soldados que
os EUA mantém no
Afeganistdo deixarao
o pais.

N

Sindicato quer ampliar parcerias

para formacao profissional

Preocupado com

- a qualificacao dos tra-
. balhadores para ocu-
. par vagas com exigen-
i cias de conhecimento
- cada vez maiores, o
- Sindicato continua os
. debates com vistas a
- viabilizar uma escola
i de formacao profissio-
' nal. “Estamos traba-
- lhando para ampliar
. parcerias’,
. diretor de Organiza-
: cdo, Moisés Selerges,
. apos visitar a unidade
- do Senai Francisco Ma-
. tarazzo, no Brés, em
© Sao Paulo, junto ao pre-
. sidente do Sindicato,
. Rafael Marques.

afirmou o

A atividade fez

parte do primeiro pas-
© SO para a nova escola,
| que € a reestruturagao
- do conveénio que o Sin-
- dicato j4 mantém com
. sucesso com o Senai
. para melhorar ainda
. mais o servico. O con-
. vénio responde pelas
. concorridas aulas de
. formacao profissional
. na Regional Diadema.

“Esta reestrutura-

i ¢ao serd um dos bragos
: dainiciativa”, explicou

Moisés e Rafael durante a visita ao Senai Francisco Matarazzo, no Bras

B

Moisés. “O outro serd a
criacao de aulas de en-
sino a distancia dadas
pelo Instituto Federal
Sdo Paulo”, destacou.

Qualificacao

Segundo o diri- :
gente, 0 novo regime
automotivo, o Inovar- :

-Auto e o desenvol-

vimento na area de
petroleo e gas, com o
pré-sal, ja estao modifi-
cando o perfil dos can-
didatos para preencher

€55as novas vagas.

“O ABC ja registra
uma caréncia de mao de
obra qualificada em al-
gumas areas com maior
desenvolvimento tecno-

(11) 2807-7788 - Maua

Sorriso tacil Clinica Odontologica Agu
Rua Campus Sales, 398 - Vi Bocaina
80 Moreirs CRH

O BITIE CRO CL 18444

logico”, disse Moisés.
Ele lembrou que o
investimento do Sindi-
cato na busca de par-
cerias para capacitar

Paulo de Souza

os trabalhadores esta
enraizado na histéria
da categoria e ¢ uma
decisao da base apro-
vada no 7° Congresso.

Publicidade

ROESP

* Implantes Dentarios

Ligue e agende uma avaliagao

com um de nossos professores

Novidade

) 4468-1327 - Sto. André

Maxximpiantes Clinica Odontolégica Lida
Rua Gungl.l:-es Crespo, 15 - VI Valparaiso
Bewp Teo Oonzsies Biohel CRO E2980 CRO CL 11848

quem sabe?

Pesquisas publicadas ontem,
apontam que 63% da populagéo
estdo acima do peso e 48% sao
obesas. A maioria tem pressdo
alta, colesterol elevado, diabetes
e disturbios estomacais e circula-
torios. Desses, 100% sdo sedenta-
rios, ou seja, ndo se exercitam re-
gularmente pelo menos, trés dias
por semana durante uma hora.
Temos que fugir dessa realidade
perigosa e dificil de ser mudada.

Entdo devemos ter em mente
que qualquer caminhada, longa

Comente este artigo.

Escreva para dstma@smabc.org.br

SAUDE

Recomecar

Dizem que o ano comega ape-
nas depois do carnaval. Deve ser
verdade. Comeca o ano recomeca
a vida. Fazemos promessas para
deixar de fumar, emagrecer, fazer
uma atividade fisica, reaquecer o
amor antigo, encontrar um novo...

dgua.

ou curta, leve ou drdua, comeca
sempre com o primeiro passo. E
é nele que temos de concentrar
nossa energia, para depois pensar
no passo seguinte.

Um dia sem fumar é dificil,
mas, passa a ser mais facil se
vocé ndo pensar no futuro. Tente
resistir sempre por mais um dia.
Faca o mesmo com aquela bebi-
da alcodlica, com aquele doce ou
aquele pacote de salgadinho que
vocé mastiga, sem perceber, na
frente da televisdo. Coma menos
carne e mais frutas, beba mais

Figue menos tempo no celular,
no computador e na televisdo.
Fale menos, pense matis.

Busque prazer em cada mu-
danca. Sua vida vai agradecer a
nova atitude.

Departamento de Saiide do
Trabalhador e Meio Ambiente

Hoje, na eleicdo

- para a CIPA na Da-
- na Forjados, vote nos
. companheiros compro-
. metidos com melhores
. condigoes de trabalho,
i em ambientes mais

iJ"IHII
EIERE

iilliil.‘l

Cipa na Dana
Forjados

saudaveis e apoiados
pelo Sindicato.

Vote em Agripino
Oliveira Alves, o Agri-
pino, e em Reinaldo
Fratel Soares, o Bola
de Fogo.

Acesse
o site do
Sindicato

smabc.org.br

facebook
facebook com/smabc

Negociacoes com empresas médias
podem atingir 45 mil trabalhadores

Tendo como
exemplo as negocia-
¢odes mantidas com
as montadoras da ba-
se, que garantiram a
permanéncia de suas
tabricas com novos in-
vestimentos, produtos
e postos de trabalho,
o Sindicato pretende
ampliar o debate sobre
o futuro da producao
também com as em-
presas de médio porte
(veja quadro nesta pa-
gina).

Em entrevista a
Tribuna, o presidente
do Sindicato, Rafael
Marques, falou sobre a
importancia e a neces-
sidade deste didlogo.

Tribuna Meta-
largica - Porque am-
pliar o debate sobre
os investimentos das
empresas de médio
porte da base?

Rafael Marques
- Primeiro, por que
nestas empresas estao
mais de 45 mil trabalha-
dores da categoria e ¢
obrigacao do Sindicato
manter 0os empregos €
melhorar as condi¢des
de trabalho e de vida
dos companheiros.

Em segundo lugar,
por que o novo Regime

PROTEJA SEU
PATRIMONIO

Seguros de:
«Automovel
«Saude
“Vida
*Previdéncia
«Residéncia
*Incéndio e roubo

A
 Lacorse
Rua Jodo Basso, 231 - Centro
Sﬁo Bernardo - CEP: 09721-100
4271
a128-4273
4279
4292
41 27-7015

Fax:

4127-8805

Novas linhas: F one
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Automotivo, o Inovar-
-Auto, aumentara a pro-
cura destas empresas e,
portanto, elas precisam
estar preparadas para
isso.

TM - Como o
Sindicato pode con-
tribuir diante desta
nova demanda do
Inovar-Auto?

RM - O Sindicato
teve papel decisivo na
formulacao do novo
Regime Automotivo e
conhece bem as exi-
géncias do programa.
Podemos nos certificar
de que as empresas
estejam buscando os
investimentos certos
para atender essas exi-
géncias, sem aventuras
que coloquem em risco
o emprego do traba-
lhador.

TM - Como vocé
define essa a¢ao?

RM - Temos uma
cultura de negociacao.
O Sindicato estd sem-
pre aberto ao didlogo
€ quer evitar surpresas
como o caso da Man-
gels. E também uma
medida preventiva,
sempre com O objeti-
vo de garantir e ampliar
os postos de trabalho.

Cirurgia

Dentista

Clinica Geral
Protese
Estética

Clareamento Dental

Dra. Adriana E.B Diniz
Crosp 49.227

Rua Marechal Deodoro, 879
1° Andar - Sala 18 - 5.B.Campo

Convénio com o

Sindicato e Volkswagen

Fone: (11) 4121-1121
cel: (11) 9980-9765

Fique

socio do
Sindicato

Publicidade

Curso de Cultura
Afro-Brasileira e Africana

Raquel Camargo

“Podemos nos certificar
de que as empresas
estejam buscando

0s (nvestimentos

certos para atender

as exigencias do novo
Regime Automotivo”.

T

A importancia das empresas de médio porte

O Sindicato considera em-
presas de médio porte as que

empregam mais de cem trabalha-

dores, sem contar as cinco mon-
tadoras da base. Elas somam 148
empresas € empregam 45.155
metaldrgicos nas cidades de Sao

Bernardo, Diadema, Ribeirdo Pi-
res e Rio Grande da Serra.

Fundamental
Estas fabricas respondem
por uma parcela significativa
do desenvolvimento tecnolo-

gico automotivo, com mao de
obra qualificada.

Também tém papel funda-

mental na cadeia automotiva,
como fornecedoras de supri-
mentos necessarios a produ-
¢ao das montadoras.

Empresas de medio porte na base *

Quantidade

148

N° de trabalhadores ZS | 55

* Cidades de Sao Bernardo,
Diadema, Ribeirao Pires
e Rio Grande da Serra.

Comeca na proxi-

. ma segunda-feira, dia
- 18, o Curso Formativo
. sobre a Lei 10.639/03
© - que torna obrigatorio
: 0 ensino de Historia
. da Africa e da Cultura
. Negra nas escolas bra-
 sileiras.

Promovido pela

. Comissao de Igualda-
- de Racial do Sindica-
. to, o curso terd dez
. encontros, realizados
: uma vez por més até
. novembro, sempre em
. uma segunda-feira, das
. 8has 13h.

“Um dos desta-

Rossana Lana

ques desta atividade
€ conscientizar nos-
sos dirigentes sobre
a importancia da Lei
10.639/03, para que
possamos continuar
levando aos trabalha-

dores cada vez mais
informacodes contra a
discriminacao”, afirma
Daniel Calazans (foto),
diretor-executivo do
Sindicato e coordena-
dor da Comissdo de
Igualdade Racial.

Duvidas

A mediacdo cabe-
ra a Deivison Nkosi,
professor-orientador
do NEAB (Nucleo
de Estudos Afro-Bra-
sileiro) da Univer-
sidade Federal de
Sao Carlos (Ufscar).
Nos dias de curso, Dei-

vison ficara a tarde no
Centro de Formacao
Celso Daniel para ti-
rar davidas sobre o
assunto.

A atividade da |
tarde esta aberta
a todos.

Para mais
informacgoes e
inscricao no curso,
enviar email para

comissoes@smabc.
org.br ou pelos
telefones
4128-4282 ou
4128-4213,
com Lucia.




