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Volks investe R$ 250 milhoes na
linha da Saveiro em S. Bernardo

O acordo nego-
ciado entre Sindicato
e Volks para garan-
tir novos investimen-
tos na fabrica em Sao
Bernardo continua
trazendo resultados
positivos.

A montadora aca-
ba de investir R$ 250
milhoes - R§ 198 mi-
lhoées em equipamen-
tos € R$ 52 milhoes
em infraestrutura -
na construcdo de area
de armagao (onde sao
montadas e soldadas
as carrocerias) exclu-
siva para a nova Savei-
ro, nas versodes cabine
simples e estendida. A
nova linha ja estd em
operacgao.

Os 2.200 traba-
lhadores na area rece-
beram treinamento in-

Metalurgicos cruzam
0s bracos na Fundex

Em votacao rea-
lizada durante assem-
bleia na manha de on-
tem, os trabalhadores
na Fundex, em Diade-
ma, decidiram entrar
em greve por tempo
indeterminado.

Eles decidiram pa-
rar as atividades na
tabrica e ir para suas
casas depois que foi
apresentada uma pro-
posta de PLR muito
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Linha do Golf na Alemanha (foto).e modelo para monfagem na planta Anchieta L
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tensivo para se ajustar
as novas tecnologias,
ja que o investimen-
to introduz diversas
inovagdes tecnologi-

menor do que a rei-
vindicada pela compa-
nheirada.

Outro motivo foi a
recusa da Fundex em
apresentar um plano
de saude aos trabalha-
dores e seus depen-
dentes.

“Espero que a em-
presa melhore sua pro-
posta e atenda os com-
panheiros”, afirmou
Claudionor Vieira do
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Avanc¢o
O investimento
permite ampliar em
25% a capacidade de
producao da picape,

Acesse

Raquel Camargo

cas inéditas no Brasil.
Tanto que dos 22 mil
m? do prédio, 14 mil
m? sao ocupados por
equipamentos.

redebrasilatual.com.br

Nascimento (foto), co- (11) 280/7-7788
ordenador de area em

Diadema. P K
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Sorriso facil Clinica Odontologica
Rua Campos Sales, 398 - Vi Bocaina
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Divulgacao

450 unidades por dia.
O modelo é produzi-
do exclusivamente na

fabrica do ABC.

Avancada

A armacao da no-
va Saveiro € a mais
avangada da empresa
no Brasil, com o mes-
mo nivel tecnologico
da linha onde ¢ pro-
duzido o Golf VII, em
Wolfsburg, na Alema-
nha.

Isso reforca a glo-
balizacdo tecnologica
da Volks no Pais, nao
s6 em seus produtos,
mas também em todo
seu processo produti-
Vo, € equipara a linha
da Saveiro em Sao Ber-
nardo as mais avan-
cadas da empresa no
mundo.

aumentando das 360
unidades produzidas
diariamente - quando
o veiculo era montado
na linha do Gol -, para

Publicidade

ONTOLOGIA

Dr. Remilson Teixeira Gomes
« Especialista em Periodontia (Gengiva / Tartaro)

w“ « Especialista em Prétese Dentéria
“‘ﬁmm « Tecndlogo em Protese Buco Maxilo Facial
unsesni 1901 « Técnico em Protese Dentéria

Dr. Antonio Helio Fabio - /mplantes
Dra. Lilian Petecof Gomes Ogeda Dr. Altair Nacarato
« Tratamento Canal - Odontopediatria « Buco Maxilo Facial
= Clareamento - Clinica Geral « Extragao Dentes do Ciso

LABORATORIO DE PROTESE PROPRIO
Rua José Bonifacio, 671 - Salas 1 1A - (prdx. a0 Sindicatu) - Tel.Fax, 4127-0418 - .8, do Campo - CEP: 08721-161

Publicidade

* Implantes Dentarios

Ligue e agende uma avaliagao
com um de nossos professores
e
Novidade

11) 4468-1327 - Sto. André

Maxximplantes Clinica Odontologica Ltda
Rua Gongalves Crespo, 15 - V1 Valparaiso
macn a0 LM e Baner G ETWRS G G2 T1BAR
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Cursos técnicos
perto de voce!

Terminam dia 3 de junho as inscricdes para cursos técnicos
federais do Polo da Regional Diadema. Aproveite! E ensino a
distancia ao alcance da mao e do bolso do trabalhador.
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Racismo Velado R BEEEBREREEE_rECDCEDED_E_EBBSBEBBDBEDDBBZmy
em debate na Sede Volks aplica mais

R$ 250 milhoes em Sao Bernardo

Investimento € resultado do acordo
negociado entre o Sindicato e a montadora.
Pdgina 4
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A novela sobre o
destino de Neymar
parece que vai
chegar ao fim.
Representantes do
Barcelona e do Real

Madrid estéo no
Brasil para negociar o
passe do jogador.

: Apos fo) descanso : “Ele ndo S_(;[I nem : Futsélmba de azul e XV de Quatorze
de apenas morto assino a - formados por trabalhadores na MGE, disputam
uma partida em . a final do Campeonato de Futsal sexta-feira, as

transferéncia dele”, ' ' S ]
um més, o Palmeiras disse Mario Gobbi, : 18h, na quadra Ulisses Guimaraes, em Diadema.
enfrentauma | presidente do i e

presidente do
maratona Corinthians sobre a
de 6 jogos em possivel transferéncia
18 dias, comecando i de Romarinho (foto)
neste sabado. © para um time Europeu.

Eliminados da
Libertadores, os
atletas do Sdo Paulo
tiveram ganhos
fisicos e técnicos
ap6s uma semana
de confinamento no
Centro de Treinamento :
do time, em Cotia.

Leis que U3 esk ;
garantem 0S d1reltos
 dametaltirgica

Confira seus Direitos — Pdgina 2

Jogo
de volta

Copa do Brasil

SANTOS X JOINVILE
Hoje - 22h - (Vila Belmiro) Band

Assunto foi tema do
curso sobre lei que determina
o0 ensino de historia e cultura

afro-brasileira nas escolas.
Pdgina 2

Santos joga pela
Copa do Brasil

Pdgina 4
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ProUni - 1

O Ministério

da Educacgdo
descredenciou

330 faculdades

do ProUni, que
respondem por

20 mil vagas do
programa em varias
regibes do Pais.

C

ProUni - 2

Os alunos
beneficiados com
bolsas poderdo
concluir os cursos
normalmente, mas
as faculdades estdo
proibidas de abrir
novas vagas no
programa.

ProUni - 3

As escolas

sairam porque
deixaram de

pagar tributos

e contribuicoes
federais de 2012.
Confira quais sdo
em portal.mec.gov.br

E nosso!
A Embraer vendeu

40 jatos regionais
para a norte-
americana
SkyWest por
cerca de

R$ 3,5 bilhées.

Boa noticia!

O Brasil criou quase
200 mil novos postos
de trabalho com
carteira assinada

em abril, adiantou

a presidenta Dilma
Rousseff.

‘Comissao de Igualdade Racial

debate racismo velado no Brasil

: O racismo no Bra-
- silfoi o tema do quarto
i modulo do curso sobre
- a lei que determina o
- ensino de historia e
- cultura afro-brasileira
- nas escolas, promovi-
. do pela Comissao de
. Igualdade Racial do
. Sindicato.

A aula aconteceu
' na segunda, no Cen-
- tro de Formacao Celso
. Daniel e contou com a
. presenca de represen-
. tantes dos sindicatos
- dos professores, dos
. trabalhadores na area
. de construcao, de mo-
. vimentos sociais, de
- religides de matrizes
: africanas e do poder
. publico.
“O racismo no
- Brasil ¢ uma pratica
- historica e aparece em
i diferentes momentos
- e aspectos da socieda-
- de”, explicou o profes-
. sor Deivison Nkosi.
“Ele esta presente
‘ na cultura e na edu-
| cacdo, mas aparece
- de forma sutil, por is-
. SO muitas vezes ndo
. percebemos quando
i acontece”, esclareceu
. 0 professor.

Racismo e trabalho

No espago de tra-
balho nao ¢ diferente.
A presenca de negros
nos altos cargos e até
mesmo na producdo
de grandes empresas
ainda é muito inferior
a de brancos.

‘O racismo esta
na classe social domi-
nante e isso se reflete
no espago de trabalho”,
afirmou Deivison. Por :
isso, essa desigualdade
também estd presente
nas fabricas da base.

“A presenca de ne-
gros nos altos cargos e
em areas técnicas de de-
senvolvimento € pratica-
mente nula e, mesmo no
chao de fabrica, sao pou-
quissimos trabalhado-
res afro descendentes”,
revelou o coordenador
da Comissado, Daniel
Calazans.

Na luta para di-
minuir essa diferenca,
o deputado Vicenti-
nho (PT) apresentou
diversos projetos de lei,
entre eles o que deter-
mina que o namero de
trabalhadores negros
seja proporcional a
populagao da cidade

instalada.

CONFIRA SEUS DIREITOS
Protecao a maternidade

em que a empresa esta

“A luta pelos direi-

Ascensao no trabalho

¢ dificultada pela cor da pele

“No mercado de
trabalho as politicas
de inclusédo tém que
ser mais efetivas.

As oportunidades
nao sdo iguais,
principalmente pra
subir de cargo”.
Carlos Roberto Ketu

“Antes, 0 negro nao

podia trabalhar em

certos lugares e,

quando contratado,
dificilmente era
promovido. Hoje 5
melhorou, mas ainda ha
muita discriminacdo”.
Lucia Makena

N

Recentemente, foi aprovada
lei que assegura a gestante a es-
tabilidade provisoria desde a con-
firmagdo da gravidez, ainda que
contraida durante o aviso prévio,
até cinco meses apos o parto.

Negociacbes realizadas pelo
Sindicato garantiram a extensdo
da licenca maternidade de 120
para 180 dias. Além disto, os pe-
riodos de repouso, antes e depois
do parto, poderdo ser aumentados
em duas semanas cada um, me-
diante atestado médico.

A legislacdo proibe, ainda,
qualquer restricGo ao direito da
mulher ao seu emprego, por mo-
tivo de casamento ou de gravidez.

E mais, a lei garante a ges-
tante, sem prejuizo do saldrio, a
transferéncia de funcdo, quando

& .
Comente este artigo.

Escreva para juridico@smabc.org.br

as condicées de saude exigirem,
assegurando a retomada da fun-
¢do anterior logo apods o retorno
ao trabalho.

Também garante a dispensa
do trabalho pelo tempo necessdrio
para a realizacdo de, no minimo,
seis consultas médicas e exames
complementares.

A trabalhadora adotante ou
que obtiver guarda judicial para
fins de adogdo também faz jus a
licenca-maternidade na forma
da lei.

Enfim, constata-se um amplo
leque de garantias a maternidade,
que envolve, nGo apenas a mulher,
mas, sobretudo as criancas.

Ao empregador cabe a fiel ob-
servancia destes direitos, de modo
que a protecdo possa ser efetiva.

Departamento Juridico

tos dos trabalhadores
também inclui o com-
bate a desigualdade

. Magno Pegas

Fotos: Paulo de Souza

O deputado Vicentinho participou do médulo realizado na segunda ___..

racial no espago de
trabalho”, concluiu Ca-
lazans.

“E preciso reconhecer
que trabalhadores
negros sao excluidos.
Muitas vezes

as pessoas sao
capacitadas e ficam
de fora somente pela
aparéncia”.

Magda de Almeida

“Reconhecer o
racismo é muito
dificil, as pessoas

nado admitem e até
chamam de exagero.
S6 sabe que o racismo
existe quem o sente
na pele”.

Pedro Paulo

N
3 Agenda

. Os trabalhadores estdo convocados para
. a reunido amanha, as 18h, na Regional
. Diadema, para debater PLR, restaurante e

i outros assuntos.

RCG Logistica

. Os trabalhadores na RCG Logistica,

: prestadora de servicos na Ford, estdo

. convocados para reunido, dia 29, as 19h,
. na Sede do Sindicato, para tratar de

. assuntos internos.

Doe sangue!

. Para Giulia Mar-
. tins, sobrinha do com-
. panheiro Jodo Manci-
' ne, da expedi¢do na
. Legas Metal. No Hos-
- pital Mario Covas. Rua
. Dr. Henrique Calde-
- razzo, 321 (perto do
. Shopping ABC). Da se-
. gunda asexta, das 8h as
: 13h. Fone. 2829-5162.

Campanha

Participe da cam-
panha Doe um pouco
de si. Va ao Hemocen-
tro Regional de Sao
Bernardo. Rua Pedro
Jacobucci, 440. De se-
gunda a sabado, das
8h as 13h. Mais infor-
magdes no site Www.
colsan.org.br

Ensino a

distancia ao
alcance da mao
e do bolso do
trabalhador

Tribuna Metalurgica - O que é EAD?
Gilberto Alvarez — Sao as siglas para En-
sino a Distancia.

TM - Qual é a vantagem do EAD sobre o
ensino tradicional?

GA - A grande vantagem estd na flexibili-
dade de horarios para estudo, mas isso nao quer
dizer que os estudantes vao ter moleza. (brincouy).

TM - Por que os metalirgicos do ABC
podem se beneficiar deste formato de ensino?

GA - Exatamente por isso, por conseguirem
conciliar o trabalho com os estudos. Muitos tém
dificuldades em fazer um curso presencial, com
medo de reprovar em faltas. Pelo sistema de EAD,
o proprio aluno pode formular seus horarios de
estudo.

TM - Se o ensino é a distancia por que é
necessario ter uma cidade polo, como Diade-
ma, para poder oferecer vagas?

GA - Mesmo sendo a distancia, um per-
centual de aulas devem ser presenciais, ou seja,
o aluno terd que ir algumas vezes durante o
curso para aulas na Regional de Diadema do
Sindicato, para tirar duvidas, levar algum do-
cumento, participar de avaliagdes, entre outras
atividades.

TM - Quais sdo os cursos técnicos que
estao sendo oferecidos pelo Instituto Fede-
ral em parceria com o Sindicato, por este
método?

GA - Sao0 para as dreas de Administragao e
Informatica para Internet.

TM - O que faz um técnico em Adminis-
tracao e onde ele podera trabalhar?
GA - A proposta do curso € formar técni-

seguintes cursos a distancia:

Técnico em Administracdo
O técnico em Administracdo executa as funcoes de
apoio administrativo: protocolo e arquivo, confeccdo e
expedicdo de documentos administrativos e controle

de estoques. Opera sistemas de informacdes gerenciais
de pessoal e material. Utiliza ferramentas da informaética

basica, como suporte as opera¢des organizacionais.

Técnico em Informadtica para Internet
Desenvolve programas para Internet seguindo a l6gica

e as linguagens de programagao. Utiliza ferramentas de

desenvolvimento de sistemas, para auxiliar o processo
de criacdo de interfaces e aplicativos empregados
no comércio e marketing eletronicos. Responde pela

manutencdo de sites e portais na Internet e na Intranet.

cos em Administracao
para atuar em ativi-
dades de apoio admi-
nistrativo ligados aos
segmentos economicos
da industria, comércio
€ Servicos.

TM - E o técnico
em Informatica para
Internet?

GA - Ele desenvolve programas de compu-
tador para internet, seguindo as especificagoes
e paradigmas da logica de programacgdo e das
linguagens de programacao.

Utiliza ferramentas de desenvolvimento de
sistemas para construir solu¢des que auxiliam o
processo de criacdo de interfaces e aplicativos
empregados no comércio e marketing eletroni-
co. Desenvolve e realiza a manutencao de sites
e portais na internet e intranet. As possibilidades
para o mercado de trabalho sdo ilimitadas, ja que
a informatica estd cada vez mais presente em
todas as areas.

TM - Quem pode se candidatar?

GA - Quem tiver concluido o ensino médio
e ter 18 anos completos até o dia 31 de julho de
2013.

Paulo de Souza

Gilberto Alvarez é o diretor da Escola do Sindicato

TM - O candidato tera que passar por
um processo seletivo para ser aluno em um
destes cursos?

GA - Sim. E as inscri¢coes serdo realizadas
exclusivamente pelo endereco eletrdnico www.
ifsp.edu.br/vestibulares, na se¢ao ‘Inscri¢oes’.

TM - E como ele podera se preparar para
as provas?

GA - Se ele for metalturgico na base do
Sindicato ou filho de trabalhador sindicalizado,
ele pode se inscrever no curso preparatorio, que
acontecerd durante o més de junho e serd minis-
trado por professores da Poli.

TM - E quanto custa o curso preparatorio
do Sindicato?
GA - Nada. E inteiramente gratuito.

Curso Preparatorio do Sindicato - GRATUITO

Para sécios e dependentes, com ensino médio concluido

Carga hordria de 16 horas
Aulas dias 1, 8, 15 e 22 de junho
Com professores do cursinho da Poli
Inscricbes até o dia 31 de maio na Regional de Diadema

Polo.Diadema

Técnico subsequente ao Ensino Médio

Curso Pré-requisitos

Duracao §Vagas

Administracao 3 semestres 50

H H

50 Conclusdo do Ensino Médio. Ter

» concluido o ensino médio e ter no
Informatica para Internet 4 semestres | 50

: minimo 18 anos completos até a data de
Total . 100

2 3

inscricao no curso escolhido.

Endereco: Avenida Encarnacao n® 290, Piraporinha, Diadema — SP
CEP 09960-010. Telefone: (11) 4061-1048.



