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FABRICAÇÃO DO 1º PRODUTO 
DO ACORDO COM A VOLKS 

COMEÇA EM DEZ DIAS
Desde ontem, 1.700 trabalhadores na montadora estão em férias coletivas 

para que sejam promovidos ajustes técnicos na linha da Saveiro.

Atos contra PL da precarização serão realizados diante
das federações patronais em todas as capitais do País e

das confederações de empresários em Brasília.
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Centrais voltarão às 
ruas dia 6 de agosto

Cinco mil participam 
do Arraiá de Diadema

Confira os indicadores da 
Subseção do Dieese

Doe sangue,
salve uma vida

Linha de montagem da Saveiro na planta em São Bernardo
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Cinco mil pessoas curtiram o 
Arraiá da Regional Diadema

Após rejeição e aviso de greve, PLR é aprovada na Quimis

A chuva fina não 
impediu que mais de 
cinco mil pessoas cir-
culassem e se divertis-
sem no 14º Arraiá dos 
Metalúrgicos do ABC, 
em Diadema. Nos dois 
dias da festa – 28 e 
29 de junho –, os tra-
balhadores da base e 
suas famílias tiveram 
inúmeros momentos 
de alegria ao participar 
das brincadeiras, ouvir 
as atrações musicais, 
dançar a quadrilha e 
saborear comidas e 
bebidas típicas, como 
vinho quente, quentão, 
churrasco, cachorro-
-quente, milho cozido, 
além de muitos doces. 

“O arraiá foi um 

Após rejeitar uma PLR e aprovar avi-
so de greve, os trabalhadores na Quimis, 
em Diadema, aceitaram na última sexta-
-feira nova proposta de Participação nos 
Lucros e Resultados, em assembleia na 
porta da fábrica. 

O acordo é válido por um ano, sen-
do a primeira parcela paga neste mês e a 
segunda em fevereiro de 2014.

Segundo o coordenador de área, 
Claudionor Vieira do Nascimento, a co-
missão negociadora de PLR conseguiu 
um bom acordo ante o valor pago no ano 
passado. 

Tranquilos
“Apesar de enfrentarmos rodadas de 

negociações bastante difíceis, garantimos 
um reajuste que atendeu as expectativas 
dos companheiros”, disse o dirigente.

“Assim que o aviso de greve foi apro-
vado, já fomos procurados pelo advogado 
da empresa para nova reunião. A partir daí 
as negociações foram tranquilas e fecha-
mos a proposta”, contou Claudionor. Com 
mais de 160 metalúrgicos, a empre sa faz 
parte do Grupo 10 e desenvolve, proje ta 
e produz aparelhos para laboratórios quí-
micos, de pesquisa e controle de qualidade.

Paulo de Souza

Divulgação

Tribuna esportiva

“Seremos campeões na 
quarta-feira”, afirmou 
o volante Guilherme, 

sobre o jogo do 
Corinthians contra 
o Tricolor, amanhã, 
no Pacaembu, pela 
decisão da Recopa 
Sul-Americana.

A ideia do Timão é 
superar o fracasso de 
domingo e entrar em 
campo confiante para 

faturar o terceiro troféu 
internacional em um 

ano. Os outros foram o 
Mundial de Clubes e 

a Libertadores.

Fotos: Divulgação

No dia que completou 
oito anos da 

conquista do tri na 
Libertadores, o São 
Paulo completou sua 

oitava partida sem 
vitória, mostrando que 

Autuori terá muito 
trabalho pela frente.

As três vitórias 
seguidas no Brasileiro 

e a promoção de 
jovens da base ao 

time principal fizeram 
aumentar a pressão 
pela permanência de 

Claudinei Oliveira no 
comando do Santos.

As duas goleadas 
consecutivas cessaram 
as críticas que eram 

feitas ao desempenho 
do ataque do 

Palmeiras, mas 
não diminuíram a 

preocupação de Gilson 
Kleina com sua defesa.

Elogiado pelo
clube e torcida pelas 
boas atuações após 
114 dias sem jogar, 
Valdívia agradou 

também o técnico da 
seleção chilena
e será convocado 

novamente.

Confira mais fotos do Arraiá da Regional Diadema no site do Sindicato www.smabc.org.br

grande sucesso, não 
tivemos qualquer tipo 
de problema.

Tanto que vários 
dias depois os com-
panheiros nos abor-

davam nas portas das 
fábricas para elogiar e 
dizer como foi bacana 

participar de um even-
to em que puderam 
levar toda a família”, 

contou o coordenador 
da Regional Diadema, 
David Carvalho.

Brincadeira
“A chuva não atra-

palhou nem um pouco 
a diversão e a maioria 
das pessoas entrou no 
espírito da brincadeira, 
usando chapéus, pintu-
ras nos rostos e dançan-
do a quadrilha, tudo em 
um ambiente colorido 
cheio de bandeirinhas”, 
prosseguiu David.

“Quero agradecer 
publicamente a todos 
que participaram da 
organização e se em-
penharam para este 
ótimo resultado”, con-
cluiu David.



NOTAS E 
RECADOS

Queda na China  
A economia perdeu 
força e o PIB diminuiu 
em relação ao ano 
passado, o que 
acendeu a luz amarela 
nas economias em 
desenvolvimento.

Espionagem  
Governo federal 
deve obrigar 
multinacionais que 
oferecem serviços 
de internet a 
armazenarem os 
dados no Brasil e 
não no exterior.

Atenção! 
Deputados federais 
querem aprovar 
mudanças na 
legislação eleitoral 
que afrouxam os 
controles existentes 
sobre doações de 
campanha.

Violência na Bahia 
Jovens negros
estão na mira
de grupos de 
extermínio em 
Salvador. A taxa 
de homicídio é de 
400 por 100 mil 
habitantes.

Leão 
A Receita Federal 
liberou ontem o 
segundo lote do 
imposto de renda 
2013. Para consulta, 
acesse www.receita.
fazenda.gov.br.

Fotos: Divulgação
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Centrais marcam novas 
manifestações em 6 de agosto

Eleição para CIPA na Melling

 Dirigentes da 
CUT e das demais cen-
trais sindicais divul-
garam calendário de 
luta, após reunião que 
definiu os próximos 
passos do movimento 
em defesa da pauta dos 
trabalhadores.

No dia 6 de agosto 
serão realizados atos 
contra a precarização 
nas portas das fede-
rações patronais em 
todas as capitais do 
País e nas confedera-
ções de empresários 
em Brasília. 

O objetivo é pres-
sionar a bancada que 
apoia os empresários 
para retirar da pauta da 
Câmara dos Deputados 
o Projeto de Lei 4.330, 
que amplia a precariza-
ção da mão de obra.

As centrais que-
rem também a reali-
zação do plebiscito 
sobre a reforma polí-
tica, democratização 
dos meios de comu-
nicação, fim do fator 
previdenciário, além 

Os companheiros 
na Melling, em Diade-
ma, irão hoje às urnas 
para escolher a nova 
CIPA. Eleja uma repre-
sentação firme, atuante, 
melhor preparada para 
defender os interesses 
dos trabalhadores e as 

Para João Barros Galvão, o Paraná, 
aposentado na Panex e tio de Edilson dos 
Santos, metalúrgico na empresa. E para Ma-
ria Alves de Oliveira, tia do companheiro 
Jânio Lopes de Oliveira, do SUR/CSE na 
Scania. Para ambos, no Hospital Mario 
Covas. Rua Dr. Henrique Calderazzo, 321 
(próximo ao Shopping ABC). De segunda 

a sexta, das 8h às 13h. Fone 2829-5162. 
Para Agenor Ribeiro Soares, companheiro na 

Mercedes. No Hemocentro Regional São Bernardo do 
Campo – Colsan. Rua Pedro Jacobucci, 440 – Jardim 
das Américas, São Bernardo. Segunda a sábado das 
8h às 13h. Informações 4332-3900.

Para Ivanir Chaves Martins, irmão do compa-
nheiro Luiz Darci Martins, da manutenção na Toyota. 
Santa Casa de Santo André. Avenida João Ramalho, 
326 – Vila Assunção, Santo André (SP). Das 8h às 13h, 
de segunda a sábado. Fone 4433-3611.

Divulgação

Negociação na Ouro Fino - A nova rodada de 
negociações na Ouro Fino, em Ribeirão Pires, 
foi remarcada para esta quinta-feira, dia 18.

Agenda

condições de saúde vo-
tando nos candidatos 
apoiados pelo Sindicato. 

Vote em Ivanildo 
de Jesus Nunes, nº 1, 
da Logística; e Sandra 
Regina da Silva Domin-
gues, a Joaninha, nº 2, 
operadora de máquinas.

Subseção Dieese

Hoje excepcionalmente publicamos a Dica do Dieese

Comente este artigo.
Escreva para sumetabc@dieese.org.br

Indicadores do mês
DICA DO DIEESE

1Índice de correção dos aluguéis - 2SEADE/DIEESE - 3Banco Central - 4Para os depósitos ocorridos 
antes de 4 de maio continua valendo a regra antiga, ou seja, 0,5% ao mês mais TR. Para os novos 
depósitos o cálculo da correção é de 70% da SELIC MAIS TR.
5ANFAVEA
(*) Obs: A produção brasileira de veículos, divulgada mensalmente pela ANFAVEA, deixou de incluir a partir do mês de abril/2011 os 
veículos desmontados, chamados de CKDs.

da reforma tributá-
ria, entre outros itens. 

Até o fim
Os atos foram mar-

cados para esta data 
porque no dia 5 termi-
nam as negociações da 
Mesa Quadripartite, que 
reúne trabalhadores, 
empresários, governo e 
deputados federais, que 
está discutindo altera-

ções no texto do PL da 
precarização. 

 “As centrais sindi-
cais têm unidade na de-
fesa da classe trabalha-
dora. E pela conquista 
dos itens da pauta de 
reivindicações que en-
tregamos para o gover-
no e para o Congresso, 
vamos até o fim”, disse 
o presidente da CUT, 
Vagner Freitas.

Publicidade

tvt.org.br

O presidente da CUT, Vagner Freitas (de vermelho) destacou 
a unidade entre as centrais na defesa dos trabalhadores
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Rossana Lana

Coletivas na Volks para ajuste 
na linha da nova Saveiro

Mil  e  setecen-
tos companheiros na 
Volks, em São Bernar-
do, estão em férias co-
letivas desde ontem, 
enquanto aguardam 
que a montadora pro-
mova ajustes técnicos 
na linha da Saveiro.

A parada vai ade-
quar o sistema ao no-
vo modelo do veículo, 
que será produzido na 
planta dentro de dez 
dias como resultado do 
acordo entre Sindicato 
e montadora, aprovado 
em assembleia no mês 
de março de 2012. 

“A expectativa de 
fabricar um novo pro-
duto é sempre positiva, 
pois aumenta a partici-
pação da empresa no 
mercado, o que garante 
empregos na fábrica, 
além de ajudar outros 
trabalhadores por es-
timular a economia do 
País”, comemorou o 
coordenador geral da 
representação dos tra-
balhadores na Volks, 
Reinaldo Marques, o 
Frangão (foto). 

Quarenta e três 
alunos do Senai na 
Volks formados no pri-
meiro semestre deste 
ano voltarão de férias 
em agosto para assumi-
rem seus novos postos 
na empresa como efeti-
vados. 

A conquista refle-
te também o momento 
de crescimento da em-
presa como resultado 
da negociação mantida 
com o Sindicato e apro-
vada pelos trabalha-

dores, em assembleia 
realizada em março de 
2012. 

“Ter essa chance é 
como ser aprovado em 
um vestibular da Fu-
vest, um dos mais con-
corridos do País”, com-
parou o coordenador 
geral da representação 
dos trabalhadores na 
montadora, Reinaldo 
Marques, o Frangão. 

Conhecimento
Os novos efeti-

vados na Volks irão 
trabalhar na ferra -
mentaria, montagem 
final, armação e PTO 
(câmbio e transmis-
são). 

“Esses jovens irão 
compartilhar o conhe-
cimento com a compa-
nheirada no chão de 
fábrica. Isso é muito 
bom para todos”, afir-
mou Frangão.

Dos 43 efetiva-
dos, 30 são homens 
e 13 mulheres.

Novos mercados
Segundo ele, o 

acordo que garantiu o 
novo produto também 
colocou a unidade da 
Anchieta em igualdade 
com outras fábricas da 
montadora pelo mundo. 

“ A u m e n t a m o s 
nossa competitividade 

interna e temos mais 
poder de disputar no-
vos mercados em todo 
o planeta”, afirmou.

“Mais uma vez, 
isso garante empregos 
na fábrica em São Ber-
nardo e ajuda a econo-
mia do País”, ressaltou 
Frangão.

O coordenador da 
representação relem-
brou que a empresa já 
investiu cerca de R$ 
250 milhões na nova 
linha da pick-up, que 
ocupa um espaço até 
então desativado e ser-
via de depósito desde 
a transferência da fá-

brica de motores para 
São Carlos, no final da 
década de 90. 

As coletivas serão 
de dez dias e todos os 
1.700 companheiros 
em férias receberam 
treinamento para operar 
a nova linha assim que 
voltarem para a fábrica. 

Tem mais
A  n e g o c i a ç ã o 

do Sindicato com a 
Volks também prevê 
as fabricações do no-
vo Gol e de um novo 
modelo sedan, garan-
tindo investimentos 
na planta Anchieta 
até 2017, pelo menos. 

Para Frangão, es-
se acordo foi bastante 
oportuno para enfren-
tar o atual cenário 
econômico no mundo, 
devido a extensão da 
crise internacional. 

“ O  a c o r d o  d á 
tranquilidade à com-
panheirada por ga-
rantir os empregos 
e isso é importante 
para superarmos os 
desafios que virão 
pela frente”, lembrou 
o dirigente. 

“Ele funciona co-
mo uma espécie de 
vacina contra as con-
sequências da crise 
na Europa e nos Esta-
dos Unidos”, definiu 
o coordenador geral 
da representação na 
Volks.

O acordo que 
garante investimen-
tos na planta de São 
Bernardo da Volks 
pelo menos até 2017 
foi aprovado durante 
assembleia realizada 
no dia 28 de março 
de 2012. 

A proposta ga-
rante a fábrica da 
montadora no ABC 
por,  pelo menos, 
mais dez anos, rea-
juste salarial acima 
da inflação, PLR por 
cinco anos, além do 
desenvolvimento e 
produção de dois no-

Relembre o acordo do 
Sindicato com a Volks

Todos os formados
pelo Senai na VW
serão efetivados

vos modelos.

Benefícios
“O acordo 

não beneficia só 
os trabalhadores 
na Volks, mas 
envolve o cres-
cimento de todo 
o ABC”, disse o 
secretário-geral do Sin-
dicato, Wagner Santa-

na, o Wagnão (foto). 
Para o dirigente, 

a conquista é 
de toda a ca-
tegoria, pois a 
permanência 
da montado-
ra consolida a 
vocação da re-
gião de maior 

polo automotivo do 
Brasil.

Paulo de Souza

Na Grande São Paulo, em 98,9 FM.
No Litoral Paulista, em 93,3 FM.

No Noroeste Paulista, em 102,7 FM.SINTONIZE A


