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Rafael destaca dinamica do Sindicato

www.smabc.org.br

na prlmelra participacao da Toyota

Apés o acordo assi-
nado no ultimo dia 5, os
trabalhadores na Toyota,
em Sdo Bernardo, par-
ticiparam pela primeira
vez do programa Tra-
balho e Cidadania. A
empresa é a 11* da base
a participar da iniciativa
exclusiva dos Metalar-
gicos do ABC no Brasil.
Ao dar as boas vindas
aos companheiros, o
presidente do  Sindi-
cato, Rafael Marques,
destacou que a inicia-
tiva aproxima ainda
mais a base da entidade.
“O programa mostra
como a construgio de
acordos na categoria
se aprofundou e como
evoluiu a estratégia do
Sindicato frente as ne-
gociagdes’, disse Rafael.
“O processo eleitoral des-
te ano esta trazendo gen-
te nova para a direcdo do
Sindicato e é fundamen-
tal que os companheiros
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Rafael da as boas vindas aos trabalhadores na ultima edigdo do Programa Trabalho e Cidadania

entendam como isso
funciona e participem
das eleicoes”, completou.
“Eimpressionanteadina-
mica das negociagdes do
Sindicato hoje. Estamos
o tempo todo dialogan-

do com os representan-
tes das empresas’, disse.
“E este trabalho € inin-
terrupto, pois temos que
nos articular com a base,
conversar com a empre-
sa e fazer o Sindicato ter

presenca nas fabricas,
tudo a0 mesmo tempo’,
concluiu Rafael.

Objetivo atingido
Segundo o coordena-
dor do programa e mem-

bro do CSE na Mercedes,
Walter de Souza Filho, o
Souza, as novas adesoes
mostram que O Ccurso
estd atingindo o seu ob-
jetivo, sendo bem ava-
liado pelo trabalhador e

também pelas empresas.
Na atividade de ontem e
hoje, os participantes do
Trabalho e Cidadaniaou-
viram explicacdes sobre
a composicao da chapa e
como funciona o proces-
so eleitoral no Sindicato.
Souza explicou também
que quatro periodos his-
toricos sao analisados
durante os modulos para
fundamentar o processo
de negociagdo da da-
ta-base: ditadura mili-
tar, redemocratizacdo
do Brasil, neolibera-
lismo e governo Lula.
Além da Toyota, com-
panheiros na Merce-
des, Ford, Rolls-Royce
e Patrizzi estiveram
na sede da Confedera-
¢do dos Metalurgicos
da CUT, a CNM-CUT,
onde o encontro pros-
segue até a tarde de
hoje. Confira a galeria de
imagens em http://zip.net/
bpmtm

As expectativas dos companheiros no Trabalho e Cidadania

“Sé acompanhamos
anegociacao na
Rolls-Royce, mas que-
remos saber mais,
como todo o respal-
do que o Sindicato
tem e como age sem
b serinfluenciados pela
empresa’.

. Ronny Becarini, da
area comercial na

% Rolls-Royce

“Sei da dificuldade
gue os dirigentes tém
em desenvolver um
trabalho de qualida-
de, mas este é um
desafio interessante.
Quero continuara
minha militancia .
Erika Benavides,
da area de eixos na
Mercedes

“Vim para esclare-
cer todas as minhas
duvidas até para
ser multiplicador
deste conhecimen-
to na fabrica com
os demais compa-
nheiros”.

Douglas Freitas,
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“O trabalhador na
Toyota é politizado
e seinteressa pelas-
negocia¢des que o
Sindicato participa,
pois isso influencia
bastante a nossa
vida”.

Rogério da Cruz,
da Logistica pos-
-vendas na Toyota

Herdi do Palmeiras no
classico de domingo,
Allan Kardec (foto) vive
a expectativa de ser
convocado por Felipao.
Em 6tima fase no Verdao,

0 jogador esta ansioso por

uma chance na selegao.

Depois de perder os 100%

de aproveitamento no
Morumbi, o Tricolor
vai ter de recuperar 0S
pontos fora de casa.
“E uma questao
de ajuste do time”,
disse Muricy.

Sem vencer hd seis jogos,

delicada no Paulistao.
A equipe tera de vencer
todos 0s jogos e torcer

contra adversarios da

chave para avancar na
proxima fase do torneio.

. . Contratagao mais cara da
. 0 Timao vive uma situagao : historia do Santos, Damiao :

(foto) passou em branco
em Seu terceiro jogo pelo
clube, mas Oswaldo

. Oliveira ndo abre méo dele

na equipe. Jd a torcida
pediu por Gabigol.

Neymar disse que espera

conquistar a Copa sobre

a Argentina de Messi, seu

amigo e companheiro no
Barga. “Falei com ele de

Brasil sendo campedo, é
logico”, disse.
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FiFA WORLD CUP
Brashl

A Fifa admitiu a
possibilidade de paradas
técnicas por causa do
calor durante 0s fjogos da

Copa do Mundo. As pausas
uma possivel final, como

durardo de trés a quatro
minutos, a partir dos 30
minutos de cada tempo.
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Negociacoes garantem mais
de 300 contratacoes na Ford

Adonis Guerra

talur

|

Representantes dos trabalhadores
recepcionam o0s contratados
pela montadora

Apenas ontem, 100 trabalhadores participaram da integracao na fabrica para

comeco imediato do trabalho. Pagina 3

Cursos abrirao inscri¢oes
na Escola“Dona Lindu”

Matriculas para Auto CAD 2D, Redacao Técnica e Matematica Aplicada
a Mecanica devem ser feitas de 5 a 7 de margo.
Pagina 2

Toyota é a 112 empresa
no Trabalho e Cidadania

Trabalhadores na fabrica em Sao Bernardo participaram
pela primeira vez do Programa.
Pagina 4

AGORA VOCE
ASSISTE A NOSSA

PROGRAMACAO

NO CANAL 02
DA NET SAO PAULO

www.tvt.org.br 0800 6 44 888

ATV que te vé

[E] @redetvt

You @B youtube.com/redetvt

CANAL 02 NET

Ki fucebook.com/redetvt



2 | Tribuna Metaludrgica do ABC - Terca-feira, 18 de fevereiro de 2014

www.smabc.org.br

www.smahc.org.br

Tribuna Metalurgica do ABC - Terca-feira, 18 de fevereiro de 2014 | 3

Fotos: Divulgacao

}

o

Crise
A taxa de desemprego
na Grécia chegou a
28% e bateu recorde
historico. Entre as
pessoas de até
25 anos, o indice
chegou a 61,4%.

Economia
0 prego da cesta basica
no ABC registrou a sexta
queda semanal seguida.
Os itens de primeira
necessidade cairam
0,17%.
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Bolsa Familia
0 Bolsa Familia teve
ganho de 106%. A
valorizagao dos beneficios
do programa foi 35 pontos
percentuais acima oa
inflagdo medida

pelo IPCA.

Mudou — 1
Presidente da
Agéncia Brasileira
de Desenvolvimento
Industrial, a ABDI,
Mauro Borges, assumiu
interinamente o Ministério
do Desenvolvimento da
Industria e Comeércio
Exterior.

Mudou - 2
0 ex-ministro Fernando
Pimentel deixou o cargo
para concorrer ao
governo de Minas
Gerais pelo PT.

Escola “Dona Lindu” oferece cursos em Diadema
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Rossana Lana

Aula de Comandos Elétricos oferecida também na Escola Livre para Formagdo Integral “Dona Lindu” na Regional Diadema

Os cursos de Auto
CAD 2D, Redacio
Técnica e Matemadtica
Aplicada a Mecanica
oferecidos pela Escola
Livre para Formagao
Integral “Dona Lin-
du”, em parceria com
o SENAI, estardao com
inscri¢cdes abertas de
5 a 7 de marco.

As aulas e inscri-
¢Oes serao na Regional

Eleicao para a CIPA na ZF

Os metalurgicos na
ZF escolhem na pré-
xima quinta-feira, dia
20, sua nova CIPA na
empresa. Eleja uma
representagao atuan-
te, melhor preparada
para defender os inte-
resses dos trabalhado-
res e as condi¢cbes de
saude, votando nos
candidatos apoiados
pelo Sindicato.

Diadema, onde fun-
ciona a escola. Para
participar de qualquer
um deles é necessario
ter mais de 16 anos.
Auto Cad 2D apre-
senta as ferramentas
para o desenvolvi-
mento de desenhos
profissionais em 2D,
como projetos de en-
genharia e desenho
técnico utilizando o

Vote em: 1° turno
- Metalurgica: An-
tonio L. dos Santos, o
Bola, n° 6; José Maria
da Silva Barros, o Z¢é
das Cachorras, n° 17;
Laerte de Moraes, o
Laerte, n° 18; Diniz Ro-
berto Moura, o Diniz,
n° 19; e Valdemir Mar-
tins da Silva, o Mato
Grosso, n° 20. No 2°
turno - Metalurgica:

programa Auto Cad.

Redacdo  Técnica
capacita o aluno a re-
digir textos levando
em consideracio o
atendimento a norma
padrao da lingua por-
tuguesa e suas carac-
teristicas.

Ja o curso de Mate-
matica Aplicada a Me-
canica habilita para o
desenvolvimento de

José Carlos Pantaleao,
o Panta, n° 9; Ronilson
Severino Bonfim, o
Ronilson, n° 12; Jonas
Brito da Silva, o Jonas,
n° 14; e Maria Gorete
Sales, a Gorete, n° 15.
Para o 3° turno - Me-
talurgica: Ariovaldo
R. Vilas Boas, o Ari, n°
3; e Zenivaldo P. Arau-
jo, o Mineiro, n° 4.

Para o 1° turno -

projetos, roteiros de
trabalho e processos
de fabricagao.

Inscrigoes

Sécios devem levar
carteirinha, ultimo hole-
rite e copia do RG. Seus
filhos sdo dependentes
até 18 anos e, se nao es-
tiverem  trabalhando,
precisam dos mesmos
documentos mais a

Revestimento: Jerre
Adriane dos Santos, o
Jerre, n° 21. Para o 2°
turno - Revestimen-
to: Rafael Fernando de
Arruda, o Rafael, n° 10;
Alex Campos Inacio, o
Alex, n° 11; e Nasareno
Manuel de Holanda, o
Nasa, n° 13. E para o 3°
turno - Revestimento:
Evanaldo Ferreira de
Sousa, o Paraiba, n° 1.

Saiba Mais Democracia fora e dentro de casa

Em 1978, apds 14 anos
de ditadura, os Metallrgi-
cos do ABC rompem o silén-
cio e questionam a falta de
democracia na sociedade,
exercendo papel funda-
mental para o final dos anos
de chumbo em 1985.

Internamente, os meta-
lUrgicos sempre estiveram
preocupados com a de-
mocracia. Suas estratégias,

desde o final dos anos 70,
estiveram amparadas na or-
ganizacao de base. Aperfei-
c¢oando tal modelo, foram
criados ha 15 anos os Co-
mités Sindicais de Empresa,
0s CSEs. Essa nova pratica
significou a formalizacdo de
um sistema onde o Sindica-
to é o trabalhador dentro da
fabrica, no local de trabalho.

A partir da assembleia

Comente este artigo.

Escreva para formacao@smabc.org.br

do ultimo dia 9 foi dada a
largada no processo elei-
toral, pelo qual a nova di-
retoria sera eleita e tomara
posse em 19 de julho. Entre
0s pontos importantes a
se destacar, sublinhamos o
fato de todos os membros
dos CSEs serem diretamen-
te eleitos em suas bases. E
justamente desse conjun-
to de diretores, a direcao

Departamento de Formagao

plena, que se compdem as
demais instancias organiza-
tivas, como o Conselho Fis-
cal, o Conselho da Direcao e
a Direcao Executiva.

Enfim, é o exercicio do
voto, da eleicédo e da par-
ticipacao, dentro e fora do
Sindicato, que aperfeicoara
0s processos democraticos
sempre. Portanto, sua parti-
cipacao é vital.

comprovagdo de depen-
déncia. O trabalhador
desempregado necessita
da carteira profissional e
a copia do RG.

O horario de atendi-
mento é das 10h as 19h,
na Regional Diadema.
Avenida  Encarnacio,
290, Piraporinha, per-
to do terminal de Tro-
lebus. Informagbes no
4061-1048.

Acesse
0 portal

atual.com.br

Novas contratacoes na Ford serao
para aretomada da linha F - Series

Cem novos contra-
tados na Ford, em Sao
Bernardo, participaram
ontem da integragdo na

fabrica (foto) para come-
car a trabalhar.

Desde o ano passado,
ja sdo 300 novas contra-

tagdes na empresa, resul-
tado das negociagdes do
Sindicato para trazer a
planta do ABC novos in-

Fotos: Adonis Guerra

vestimentos e produtos.
(saiba mais nesta pdagina)

“Esses novos com-
panheiros preparam a

fabrica para aumentar
a velocidade da linha, o
que confirma o cresci-
mento da Ford aqui na
regido’, explicou José
Quixabeira de Anchieta,
o Paraiba, coordenador
do Sistema Unico de Re-
presentacao, o SUR.

As contratagoes tam-
bém serdo para a retoma-
da da producao da série
anunciada durante o lan-
camento dos dois novos
modelos de caminhdes
extrapesados em junho
do ano passado.

Organizacio

Durante a integragao,
os trabalhadores recebe-
ram as boas vindas do
Sindicato, conheceram
a estrutura sindical dos
Metalurgicos do ABC e
o que cada trabalhador
deve saber sobre segu-
ranca na fabrica.

“E importante que eles
conhecam e valorizem a
histdria de luta da catego-
ria;, afirmou Vagner Ba-
tista da Silva, o Vagndo,
membro do CSE. “A for¢a
de nossa organizagdo no
local de trabalho vem de
sua construgdo coletiva
e democrética. Por isso
conseguimos influenciar
em importantes deci-
soes da empresa, como a
abertura de novos postos
de trabalho’, acrescen-
tou. Para o coordenador
geral da representacio,
Alexandre Colombo, as
contratagbes devem ser
comemoradas dentro e
fora da Ford. “Nos, da
representacdo, estamos
orgulhosos das novas
contratagdes. Esse é um
dos motivos de nossa
atuacdo, pois sabemos
que a vida ai fora ndo
esta facil’, disse.

“E a confirmacao do potencial automotivo do ABC”

“Essas  contratacOes
confirmam a visao de fu-
turo do Sindicato quan-
do negociou a vinda de
novos investimentos e
produtos para a planta de
Séo Bernardo”.

A opinido é do diretor
Administrativo do Sindi-
cato, Teonilio Monteiro
da Costa, o Barba. “Fo-
ram mais de dez meses
de negociagoes dificeis
com a empresa, mas ti-
nhamos a convic¢do do
potencial de crescimen-
to do ABC’, relembrou.
Outro fato destacado por

ele é que a abertura de
novas vagas estava previs-
ta apenas para o segundo
semestre deste ano. “Esta
antecipagdo de quase um
ano é resultado do pla-
nejamento que fizemos
com a Ford. Esta vitéria
também deve ser come-
morada’, afirmou Barba.

Novos produtos

O dirigente destacou
que o acordo negocia-
do pelo Sindicato com
a empresa previa os in-
vestimentos de cerca R$
1,2 bilhao na fabrica e foi

Haqueﬂ,‘amargo

Barba explica proposta durante assembleia que aprovou acordo na montadora

aprovado durante assem-
bleia realizada em no-
vembro de 2011.

Um dos pontos prin-
cipais do acordo foi a
instalacdo de uma pla-
taforma global em Sao
Bernardo, o que colocou
a montadora do ABC no
mesmo patamar de ou-
tras plantas mundiais da
empresa. Esse status per-
mitiu a vinda de novos
produtos como o New
Fiesta, com maior tecno-
logia embarcada, e o lan-
camento de dois novos
caminhdes extrapesados.

Conheca a opiniao dos novos contratados na Ford

“Estou animado por essa
oportunidade, ainda mais
agora com a chegada da Maira"
Marlon da Silva Trindade,
o Chordao, que é casado ha
sete anos e espera o nasci-
mento da primeira filha.

“O Sindicato sempre vé o
lado do trabalhador e isso
€ importante para nos”.
Marcelo Vieira Souza,
que quer realizar seu
sonho de cursar uma fa-
culdade de Mecatronica.

“O Sindicato esteve pre-
sente antes mesmo de en-
trarmos na fabrica”. Jaque-

line Rodrigues, filha de

metalurgico e estudante
do 2° ano de Mecatroénica
Industrial na UniABC.

“A representacao é muito
préxima dos trabalhado-
res”. Eliane Aparecida da
Conceicao é formada em
pedagogia e trabalhava
em uma prestadora de
servicos na Ford.



