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Tribuna Esportiva

Na final da 6ª Copa Ala XIII 
de Futebol Society dos compa-
nheiros da Turma do Racha 
VW, o Altas Horas (foto) foi 
bicampeão ao vencer por 3 a 2 o 
Acabamento B. 

Com 20 gols, Robinho do Altas 
Horas foi o artilheiro da compe-
tição e Rodrigo, do Acabamento 
B (foto), o goleiro menos vazado, 
com 9 gols sofridos.

Mano (foto) não continua no 
Corinthians e se depender dele, 
Tite não assume o cargo. Oswal-
do de Oliveira também é alvo do 
Timão.

Ano do Santos terminou, mas 
jogadores ainda esperam por ati-
tude da direção. Elenco está com 
dois meses de salários atrasados.

A 6ª Copa Ala XIII teve a parti-
cipação de 10 equipes, com 140 
trabalhadores inscritos em 30 
jogos. 

Mesmo escapando do rebaixa-
mento, o Palmeiras anunciou 
a saída de Dorival Júnior. Mu-
dança faz parte de reformulação 
para 2015.

fotos: divulgação
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participantes do curso história da 
África recebem certificado 

Alunos assistem aula na Escola Livre para Formação Integral “Dona Lindu”

comitê na Ford garante 
o natal de 650 crianças

Pela primeira vez, trabalhadores 
em empresas recuperadas por eles 
mesmos em todo o País se encontra-
rão para compartilhar experiências.  

O Seminário ERTs – Empresas 
Recuperadas por Trabalhadores – 
acontecerá de amanhã a sábado, das 
9 às 19h, no Centro de Formação 
Celso Daniel, ao lado da Sede. 

“Esse primeiro encontro nacio-
nal é um momento único para os 
trabalhadores na economia solidária 
formularem propostas, dialogarem 
entre si e com representantes do 
governo federal”, afirmou Mariana 
Giroto pesquisadora do Nesol, Nú-
cleo de Economia Solidária da USP 
e do Gpert, Grupo de Pesquisa em 

Empresas Recuperadas por Traba-
lhadores.

Segundo Mariana, o seminário 
permitirá o diálogo das empresas 
com o setor público para avançar em 
propostas que consolidem as expe-
riências existentes e que facilitem a 
recuperação de novas empresas. 

Estarão presentes Paul Singer, 
secretário nacional de Economia 
Solidária; Arildo Mota, presidente 
da UNISOL; representantes do BN-
DES; e convidados da Argentina e 
Uruguai. 

O evento será abeto ao público. 
A programação completa do semi-
nário está em www.recuperadas.org. 

Na manhã do último sábado, a Co-
missão de Igualdade Racial do Sindicato 
comemorou a conclusão do segundo 
ano do curso História da África com a 
entrega de certificados a participantes 
das aulas. O evento aconteceu na Sede 
e teve a apresentação da bateria show 
da Superliga, grupo de samba Nosso 
Dialeto e voz e violão de Marcelo, do 
Solano Trindade.

Participaram da atividade o presi-
dente do Sindicato, Rafael Marques; 
a secretária da Mulher da FEM-CUT 
e CSE na Apis Delta, Andrea Ferreira 
de Souza, a Nega; a secretária estadual 
de Combate à Discriminação Racial 
da CUT, Rosana Aparecida da Silva; e 
o aluno do CEU Vila Curuçá, Gustavo 
Gomes da Silva Santos.

“Mais de 170 pessoas acompanharam 
os oito módulos do curso em, pelo 
menos, 32 horas de aulas”, afirmou o 
coordenador da Comissão de Igual-
dade Racial do Sindicato, José Laelson 
de Oliveira, o Leo Superliga (destaque).

“A nossa luta é para formar não só 
os trabalhadores na base como toda 
a sociedade. Por isso, intensificamos 
ações que exijam ainda mais educação, 
saúde e segurança principalmente à 
classe trabalhadora e à população ne-
gra”, afirmou Leo. “Estes participantes 
acabam se tornando multiplicadores 
destas informações”, prosseguiu.

O dirigente lembrou que o curso 
previsto na Lei 10.639 é oferecido uma 
vez ao mês no Centro de Formação 
Celso Daniel. Em 2015, o tema cotas 
norteará as aulas, que também serão 
ministradas em outro dia da semana, 
ainda a definir pela Comissão. 

 
“A superação demonstrada pelos 
alunos cotistas, por exemplo, é consi-
derada espetacular por especialistas e 
será estudada por quem participar”, 
disse o presidente do Sindicato, Rafael 
Marques. “Eles rompem barreiras como 
preconceito, a discriminação e o histó-
rico de ensino precário, mostrando que 
esse mito do mérito e capacidade é ape-

nas isso, um mito, sem qualquer base 
científica que se justifique”, continuou 
o presidente.

A Comissão debateu em 2014 temas 
que desmistificaram desde a ideia de 
que os negros são acomodados até 
que são vitoriosos apenas em artes e 
esportes. 

“Discutimos também as deficiências 
da saúde à população negra, trouxemos 
à tona a invisibilidade dos inventores e 
cientistas negros na sociedade moder-
na, formas de combate ao racismo, a 
herança africana e muito mais”, voltou 
a destacar Leo.

“O aprendizado e a troca de informa-
ções renderam debates calorosos, cheios 
de garra e coragem para prosseguirmos 
a mobilização pelos direitos da popula-
ção negra”, concluiu.

Quem não pode comparecer na 
entrega do certificado, pode solicitar 
o seu na secretaria da Comissão de 
Igualdade Racial pelo fone 4128-4282, 
falar com Lúcia.

amanda perobelli

edmilson magalhães

curso hisTória da áFrica EncErra 
ano com EnTrEga cErTiFicado 

adonis guerra

Trabalhadores na Uniforja, empresa recuperada, em Diadema



Como faz desde 1993, o 
Comitê de Cidadania dos 
Trabalhadores na Ford co-
memora seu aniversário 
promovendo no f inal de 
ano uma campanha entre 
os companheiros na fábrica 
para apadrinhar 650 crianças 
carentes da região.

A iniciativa repete outras 
ações solidárias praticadas 
nos 21 anos de existência do 
grupo e atenderá crianças do 
projeto Meninos e Meninas 
de Rua, crianças moradoras 
do Batistini e Jardim Scaff, 
todas em São Bernardo, e o 
Clube de Mães da Cidade São 
Jorge, em Santo André. 

As crianças do bairro Mon-
tanhão, em São Bernardo, 
também foram apadrinhadas 
e participarão também de 
atividade promovida pela 
ONG Superamigos, formada 
por trabalhadores na Scania, 
que acontece no próximo 
sábado, a partir das 9h, na 
Cidade das Crianças, em 
São Bernardo. O local foi es-
colhido para que as crianças 
possam brincar durante todo 
o dia (leia mais abaixo).

Para a atividade do Co-
mitê de Cidadania dos tra-
balhadores na Ford, cada 
trabalhador na montadora 
apadrinhou uma criança 
e vai entregar a ela uma 

O Sindicato convida toda a 
categoria para participar e pres-
tigiar a formatura dos alunos 
da Escola Livre para Formação 
Integral “Dona Lindu”, que 
acontece nesta sexta, dia 12, às 
18 horas na Sede. 

“Será uma grande honra 
para nós recebermos os for-
mandos e suas famílias nesta 
primeira turma a se formar 
na Escola”, afirmou o diretor 
de Organização do Sindicato e 
responsável pelo Departamen-
to de Formação do Sindicato, 
José Roberto Nogueira da Silva, 
o Bigodinho (foto). 

Segundo ele, mais de mil 
alunos já confirmaram a pre-
sença no ato, que contará com 
a participação de estudantes 
em todos os cursos oferecidos 
pelos convênios com Senai; 
Instituto Federal São Paulo, o 
IFSP; Cursinho da Poli, além 
dos ministrados pelo próprio 
Departamento, como Trabalho 

Durante encontro com representantes da CUT e outras 
cinco centrais, a presidenta Dilma se comprometeu com a 
manutenção de políticas sociais, criação de empregos e ma-
nutenção da renda em sua política econômica. 

“Ela também garantiu encaminhar projeto ao Congresso 
para renovar a política de reajuste do salário mínimo e de 
correção da tabela de Imposto de Renda para Pessoa Física 
em 2015”, afirmou o presidente da CUT, Vagner Freitas. “Ela 
também assegurou a formação de uma mesa permanente de 
negociações”, prosseguiu. 

O dirigente considerou a reunião bastante positiva e contou 
que ficou acertada a elaboração de um calendário de reuniões 
a partir de janeiro. Ao falar sobre as propostas, Dilma men-
cionou que em seu discurso de posse fará questão de destacar 
que a atualização da política para o salário mínimo será um 
compromisso que atende ao pedido feito pelas centrais.

 “O resultado da reunião e o andamento da negociação, 
daqui por diante, tende a contribuir para destravar a pauta 
dos trabalhadores que se encontra pendente no Congresso 
Nacional”, concluiu Vagner Freitas.
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Perigo! – 1
A epidemia de ebola, que já 
infectou 17.290 pessoas e ma-
tou 6.128, está longe de estar 
controlada.

divulgação

adonis guerra

roberto stuckert filho / pr

fotos: divulgação

Notas e Recados

Brasil X eBola – 1
O governo brasileiro anunciou 
a doação de R$ 25 milhões para 
combater a epidemia de ebola 
na Guiné-Conacri, Libéria e 
Serra Leoa. 

Brasil X eBola – 2
A OMS recebeu 50% da soma; o 
Alto Comissariado das Nações 
Unidas para os Refugiados, 
26%; e o Programa Mundial de 
Alimentos, 18%.

Brasil X eBola – 3
A ONU receberá outros 6% e, 
juntas, entidades responderão 
pelo transporte das doações de 
feijão e arroz já oferecidas pelo 
Brasil.

Mundo X eBola 
A Venezuela doou R$ 12 mi-
lhões e a Suíça R$ 17 milhões. Já 
Estados Unidos e Reino Unido 
mal chegaram a R$ 1 milhão 
cada.

Perigo! – 2
Especialistas não trabalham 
mais com cenário de até 1 mi-
lhão de contaminados, mas não 
acreditam em controle antes de 
julho de 2015.

comiTê dE cidadania na Ford 
garanTE naTal para 650 crianças 

sindicaTo convida a caTEgoria para a 
FormaTura da Escola “dona lindu”

dilma conFirma compromissos com pauTa sindicalDuas boas notícias para fechar o ano

Conheça seus direitos

1- Uso de EPI não afasta aposenta-
doria especial por ruído

O Supremo Tribunal Federal, o 
STF, concluiu o julgamento sobre 
os efeitos da utilização de Equipa-
mento de Proteção Individual (EPI) 
sobre o direito à aposentadoria 
especial.

A Corte entendeu que, na hipó-
tese de exposição do trabalhador 
a ruído acima dos limites legais 
de tolerância, a declaração do em-
pregador pela eficácia do EPI não 
descaracteriza o tempo de serviço 
especial para a aposentadoria.

Na prática, isto fortalece nossa 
posição em defesa da aposentado-
ria especial para os trabalhadores 
submetidos a grau elevado de ruído. 

2- Condições de trabalho especiais 
para as mulheres

O STF também confirmou a tese 
de que a proteção especial prevista na 
CLT para as mulheres está de acordo 
com a Constituição da República. 
Um exemplo é o intervalo de no 
mínimo 15 minutos para as traba-
lhadoras antes do início do período 
extraordinário.

A decisão confirma que a conces-
são de condições especiais à mulher 
não fere o princípio da igualdade 
contido no artigo 5º da Constituição. 

Estas coisas não acontecem por 
acaso. Decorrem da luta permanente 
dos trabalhadores por melhores con-
dições de trabalho e pelo respeito aos 
seus direitos sociais. 

Comente este artigo. Escreva para juridico@smabc.org.br | Departamento Jurídico

Natal dos Superamigos

Os Superamigos vão doar mais de 1.000 
sacolinhas de Natal a crianças carentes do 
ABC. Quem puder contribuir para não 
deixar nenhuma criança de fora pode de-
positar R$ 15 no Banco Itaú, agência 0017, 
conta corrente 02030-6. A festa acontecerá 
no sábado, dia 13, às 9h, na Cidade das 
Crianças, em São Bernardo. Informações 
no 99471-2914 ou pelo e-mail claudioribal@
yahoo.com.br

Novo horário 
do Departamento Jurídico

A partir de 27 de janeiro de 2015, o De-
partamento Jurídico do Sindicato atenderá 
em novos horários para a área cível (divór-
cio, pedido/revisão da pensão alimentícia, 
alvará judicial, inventário, curatela, adoção, 
liminar de plano médico e outros). Nas 
terças, das 9h às 12h; as quartas, das 14h às 
17h; e as quintas, das 9h às 12h.

Agenda

sacolinha (foto) com presen-
tes como roupas, calçados, 
produtos de higiene pessoal, 
brinquedos, doces etc. tam-
bém no sábado. 

Além das sacolinhas de Na-
tal, os companheiros do Co-
mitê contribuíram para a 

compra de uma cama, um 
colchão e uma cadeira de 
rodas especial para o garoto 
Vitor Vinicius Borba, que 
possui uma deficiência física 
que impede sua locomoção. 

O Comitê é mantido pe-
los trabalhadores na empresa 
com contribuições mensais 

de roupas e alimentos não 
perecíveis, entre outras do-
ações. 

O companheiro na monta-
dora que desejar colaborar 
deve entrar em contato com 
o Comitê pelo fone 4174-
8224/8177.

e Cidadania e Sindicato e Cida-
dania. (Saiba mais no quadro)

“Será um momento mui-
to importante para festejar 
a realização de um sonho 
de cada um destes alunos”, 
afirmou Bigodinho. 

Para o dirigente, a forma-
tura é um estímulo também 
para aqueles que ainda querem 
se aperfeiçoar, melhorar o seu 
desempenho profissional e 
ampliar o conhecimento. 

“O evento consagra a vitória 
deste desafio que eles enfren-
taram neste ano e incentiva os 
que ainda planejam dar esse 
passo, além de nos estimular 
na continuidade deste proje-
to”, completou.

O diretor disse que muitas 
novidades estão previstas para 
a Escola do Sindicato em 2015.

“Teremos um ano tão bom 
ou melhor que o que vivemos, 
podem esperar”, concluiu 
Bigodinho.  

CURSOS OFERECIDOS
Senai – duração de 1 mês a 6 meses – Comandos Elétricos, Matemática aplicada à Mecânica, Autocad 2D, Desenho Mecânico, Eletricista 
Instalador, Inspetor de Qualidade e Redação Técnica

Instituto Federal São Paulo (cursos presenciais) – duração de 2 meses Matemática, Língua Portuguesa, Inglês e Informática | 
(cursos EAD) – duração 18 meses – Informática para Internet e Administração

Cursinho da Poli – duração de 3 meses – Preparativo para vestibulares e ENEM

Formação: – Trabalho e Cidadania – duração de um dia – Negociação coletiva, saúde e condições de trabalho e cláusulas afirmativas | 
Sindicato e Cidadania – duração de 3 meses – Temas sobre cidadania, participação política e demais temas sociais

Um Feliz Natal e um ano novo de paz e prosperidade a todos!


