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Na Copa Paulista Interempre-
sas Society 2015, a Affinia ven-
ceuaDanapor 9a2; Esqueleto
0 Morcegada por 4 a 0; NSA
ES da Cosmos ECde5a4e
Morcegada B e Unido Samot
empataram com 2 a 2.

O Saudosa Maloca ganhou
do Pavilhdo 56 por 2 a 1; Bom
Sucesso do Pallmann por 5a4;
Dress Up 90 dos Os Bruxos de
2 a0 e ASBrasil dos Amigagos
por6al.

Valdivia foi oferecido ao Cru-
zeiro, mas clube desconfia estar
sendo usado pelo estafe do atle-
ta em sua renovagao contratual
com o Palmeiras.

Com time lider do Paulistao,
Ganso vé exagero em criticas e
disse 100%. Meia garantiu ndo
ter problema fisico e ressaltou
que clube esta fazendo bons
jogos.

LIBERTADORES

22H
Sa0 Paulo X San Lorenzo
Morumbi

“COMBATE A CORRUPGRO COMEGA COM

REFORMA POLITICA”, DIZ WAGNAO

O secretdrio-geral do
Sindicato, Wagner Santana,
o Wagnao, analisou os atos
dos ultimos dias 13 e 15, que
levaram milhoes de brasi-
leiros as ruas e o que cada
movimento representa para
a democracia e para o aper-
feicoamento das instituicoes
do Pais.

Segundo ele, o combate
a corrupg¢do, que aparen-
temente é um ponto em
comum entre as manifes-
tacdes, tem recebido tra-
tamento diferenciado na
abordagem do tema.

“O tema da corrupgio
foi apontado pela maioria
dos participantes dos dois
atos como sendo o principal
motivo para ocupar as ruas’,
lembrou Wagnao.

“No entanto, existe uma
diferenga entre as propostas
para combater essa doenga,
que é a corrup¢ao”, com-
pletou.

Para o secretario-geral,
os movimentos sindicais e
sociais, que estiveram na
Avenida Paulista e caminha-
ram até a Praca da Republica
na sexta-feira, tém claro
que a influéncia do poder
econdmico sobre as elei¢coes
prejudica a sociedade.

“As doagdes de empresas
privadas para campanhas

FEM-CUT renova diretoria hoje na
abertura do 7° Congresso

A Federagao Estadual dos Metaltrgicos da CUT, a FEM-CUT,
tera sua nova diretoria eleita hoje, durante a abertura do 7° Con-
gresso, que acontece em Campinas, no interior de Sao Paulo.

Os 200 delegados do Congresso votarao no novo presidente
da entidade e nos 13 diretores executivos e seus 10 suplentes.
Também elegerao os trés mem-
bros do Conselho Fiscal e os trés

Campinas. 18 a 20 de marco de 2015
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eleitorais é o inicio de uma
relacdo que se tornard uma
troca de favores entre finan-
ciadores e politicos eleitos”,
afirmou.

“S06 existe uma maneira de
acabar com essa pratica ne-
fasta para a sociedade, que é
a proibi¢do destas doagoes”,
defendeu.

Wagnio disse que ndo
viu no movimento do dia
15 de mar¢o, nenhuma ma-

suplentes.

eleicao.

Cerca de 70 metalurgicos

dos ABC participarao do 7°
Congresso da FEM-CUT, que

nifestacdo neste sentido,
nenhuma proposta para coi-
bir essa influéncia do poder
econdmico.

“Essa é uma diferenca mar-
cante entre os movimentos.
O do dia 13, que quer uma
reforma politica para en-
frentar e combater de fato a
corrupgao no Brasil e o ou-
tro que usa a corrup¢ao para
continuar fazendo disputa
politica, depois de ter per-

A posse da nova diretoria,
que assumira o mandato de 2015
a 2019, acontecera logo apods a
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dido as elei¢oes de outubro”,
destacou.

“O movimento do dia
15 quer que a populacio
acredite que basta tirar a
presidenta e o PT, que a cor-
rupgdo acabara no Brasil”,
continuou o dirigente.

“Todos sabemos que nao
sera um golpe a democracia
que impedira a corrupgao
e sim a Reforma Politica”,
finalizou.

Novo horario de atendimento
da Escola“Dona Lindu”

Desde a tltima segunda-feira, dia 16, a
secretaria da Escola Livre para Formagao
Integral "Dona Lindu" passa a funcionar em
novo horario, das 8h as 21h, de segunda a
sexta-feira.

A Escola fica na Av. Encarnagao, 290,
proximo ao terminal de trélebus Pirapori-
nha. Fone 4061-1048. Outras informagdes,
acesse www.smabc.org.br/formacao.

Expediente Ribeirao Pires

Em virtude do feriado de aniversario
da cidade de Ribeirdo Pires, a Regional
Ribeirdo Pires e Rio Grande da Serra estara
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fechada amanha e sexta. As atividades vol-
tardo ao normal na proxima segunda-feira,
dia 23, das Sh as 18h.

encerra na sexta-feira, dia 20.

GLOBO

Rumo ao Fortalecimento
e a Consolidacao da OLT
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UNIDADE GARANTE READMISSAO
DE COMPANHEIRAS NA MELLING

0s trabalhadores na Melling, Dana
Spicer, Dana Forjados e Affinia
foram informados, na semana
passada, da decisao da empresa
em reverter as demissoes.
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Diretoria da FEM-CUT sera
eleita hoje, em Campinas
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0 secretario-geral do Sindicato, Wagner Santana, o Wagnao, fala sohre como
0s movimentos dos dias 13 e 15 de marco tratam a questao da corrupcao
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MiNHA CAsA, MINHA Vipa = 1
Fase 3 do programa prevista
para o fim do ano terd mais
uma faixa de financiamento aos
beneficidrios.

Y

Minha Casa | N
Minha Vida & K |
oY

T4INHA Casa, MinHA Vipa - 2

A modalidade vai combinar
incentivos dos beneficidrios com
renda até R$ 1.600 com os que
estdo na faixa entre R$ 1.600,01
e R$ 3.275.

r
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MiNHA CasA, MiNHA Vipa —

-1

Também estd em estudo o traba—
Ihador ou beneficidrio poder usar
as cotas dos recursos do FGTS
como parte do pagamento.

Apoi0 ? -1

O Metré de Sdo Paulo liberou as
catracas para que os manifestan-
tes de domingo pudessem acessar
os trens sem pagar bilhete.

Apoi0 ? - 2

Essa foi a primeira vez que a
companhia optou por liberar o
acesso em uma manifestagdo.
Durante os protestos de junho de
2013, a atitude foifechar estagoes.

CONTRA A XENOFOBIA

O Ministério Publico identificou
mais de 100 responsdveis por
ofensas contra nordestinos apos
a reeleigdo da presidenta Dilma.
Proximo passo é convocd-los
para prestar depoimento na
Policia Federal.

Em assembleia realizada na
semana passada, os trabalha-
dores na Melling, Dana Spicer,
Dana Forjados e Affinia, em
Diadema, foram comunica-
dos da decisdo da Melling de
reverter a demissao de duas
trabalhadoras com restri¢oes
médicas. A readmisséo foi ne-
gociada pelo Sindicato.

No inicio do més, os meta-
largicos nas quatro plantas ha-
viam parado por duas horasem
protesto contra as demissoes.

Segundo o coordenador
da Regional Diadema, David
Carvalho (foto), a agdo inicial

Eonfira seus direitos

SINDICATO REVERTE DEMISSOES

NA MELLING

da empresa foi um desrespeito
aos trabalhadores e a Conven-
¢do Coletiva, que garante o em-
prego ao trabalhador vitima de
acidente no trabalho ou doenca
ocupacional.

“Os metalargicos estavam
indignados com a atitude da
Melling e, por isso, demonstra-
ram solidariedade e disposi¢ao
deluta pelo direito que é de toda
a categoria”, afirmou.

Para o dirigente, com a
atitude de manter a mobili-
zagdo até a empresa rever a
sua posi¢ao ficou claro que a
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solidariedade ¢ fundamental
para qualquer luta da classe
trabalhadora.

“O retorno das duas com-
panheiras s6 foi possivel gragas
a unidade dos companheiros
nas quatro autopecas. Isso foi
essencial para o resultado final”,
prosseguiu.

“Agradecemos aos envolvidos.
A vitéria foi garantida pela
consciéncia, unidade e mobi-
lizagdo dos companheiros nas
empresas. Estao todos de pa-
rabéns pela disposicao de luta”,
concluiu David.

Nao ha base juridica para o impeachment

A presidenta Dilma foi elei-
tano ano passado com mais de
54,5 milhoes de votos e tomou
posse em 1 de janeiro de 2015.
Um més depois, grande parte
da midia comercial passou a
cogitar a possibilidade de seu
impedimento (impeachment).

Nas circunstancias atuais,
ha base juridica para isto? De
acordo com alei, qualquer pes-
soa pode pedir o impedimento
do presidente da Republica,
bastando encaminhar ao Con-
gresso Nacional uma dentincia
de crime de responsabilidade.

Cabe ao presidente da Camara
julgar a dentincia e constituir
ou nio uma comissao especial
para analisar o pedido. Se for
aceito pela comissao, o pedido
¢ encaminhado aos parla-
mentares e precisaria receber
342 votos (dois tercos dos 513
deputados) para prosseguir.
O julgamento no Senado
também exigiria a adesdo de
dois tercos dos 81 membros.
Mas atencdo: para que o
pedido de abertura de um pro-
cesso de impeachment tenha
consisténcia, devem existir

provas robustas de pratica de
algum crime comum (como
homicidio ou roubo) ou cri-
me de responsabilidade, que
envolve desde improbidade
administrativa até atos que co-
loquem em risco a seguranca
do Pais.

Por mais que haja diver-
géncia politica com a presi-
denta, é preciso reconhecer
que ela ndo praticou nenhum
crime no exercicio de suas
fungoes. Portanto, ndo ha base
juridica para o impeachment
da presidenta.

Comente este artigo. Escreva para juridico@smabc.org.br | Departamento Juridico
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Agradecimento de CIPA
na Kostal

Os representantes eleitos
para a CIPA na Kostal, em
Sao Bernardo, agradecem o
voto de confian¢a dos traba-
lhadores na fabrica. Todos
sao apoiados pelo Sindicato,
comprometidos e bem prepa-
rados para defender as condi-
¢oes de satde e seguranga dos
companheiros.

Doe sangue

Para Caroline de Lima Sie-
bra, filha de um trabalhador
na Mercedes. Hospital Prof.
Edmundo Vasconcelos. Rua
Borges Lagoa, 1.450, Vila
Clementino, Sao Paulo. Fone
5080-4435. E na Av. Briga-
deiro Luis Antdnio, 2.533,
Jardim Paulista, Sao Paulo.
Fone 3373-2050. De segunda
a sexta, das 8h as 17h, e aos
sabados, das 8h as 15h.

Para Olga Garbo Pogliezi,
avo do companheiro Ander-
son Cleiton de Oliveira, o
Pirica, trabalhador na Ma-
nuten¢do na Scania. Banco
de Sangue Colsan. Rua Pedro
Jacobucci, 440, Jardim das
Américas, Sdo Bernardo,
ao lado do Poupatempo. De
segunda a sabado, das 8h as
13h. Fone 4332-3900.

Doacdo de medula
ossea para jovem com
leucemia

Para combater sua leucemia, a
companheira Mariana Amo-
rim Vieira Andrade, precisa
urgentemente de doadores
de medula 6ssea. A coleta de
sangue para saber se a pessoa
é compativel com Mariana é
feita na Associagao de Medula
Ossea, a AMEO. Rua Dona
Veridiana, 410, sala 32, Vila
Buarque, Sdo Paulo. Fone
3333-4424.

Educafro no Enem

As inscrigoes ao curso pre-
paratdrio para o Enem da Edu-
cafro encerram no préximo
sabado, 21 de margo. O horario
de atendimento é das Sh as
16h. Informagdes pelos fones/
WhatsApps 97220-0035, com
Andrea; e 98258-0333, com
Roberto.
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TRABALHO E CIDADANIA COMPLETA ADESAO
DE TODAS AS MONTRADORAS NA BASE

m encontro mantido na
ERegional Diadema, os

trabalhadores na Volks,
em Sao Bernardo, registraram
sua primeira participagdo no
programa Trabalho e Cidada-
nia na Escola Livre para For-
magao Integral “Dona Lindu”
na semana passada.

Com eles, o Sindicato anuncia
aadesdo das cinco montadoras
na base ao curso. Companhei-
ros na Ford e Toyota também
estiveram presentes.

O acordo conquistado de
forma inédita no Brasil durante
a Campanha Salarial de 2009
prevé a liberagao do trabalha-
dor uma vez por ano, durante
um dia inteiro, para estudar e
debater temas sobre formagao,
relagdes de trabalho, saude e
clausulas sociais.

“A participagao de vocés ajuda
o Sindicato a entender melhor
como esta o nivel de conscién-
cia dos companheiros e, assim,
possamos seguir juntos para
garantir os direitos da classe
trabalhadora’, declarou o presi-
dente do Sindicato, Rafael Mar-
ques (foto), que permaneceu na
atividade esclarecendo duvidas
e recebendo retorno de ideias
e sugestdes dos trabalhadores.
O dirigente lembrou que
antes os trabalhadores faziam
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greve para chamar a atengao
e depois apresentar a pauta
de reivindicagdes para tentar
negociar. “Hoje ha uma inver-
sdo deste movimento porque
conquistamos uma relagao de
respeito com as fabricas. E tudo
isso é explicado no Trabalho
e Cidadania’, disse Rafael que
se colocou a disposi¢ao dos
companheiros para atendé-los
a qualquer momento.

Para o diretor de Organiza-

a0, José Roberto Nogueira da
Silva, o Bigodinho, envolver os
companheiros na Volks neste
aprendizado ¢ uma conquista
histdria diante das dificuldades
quea categoria passou. “Vamos
passar o entendimento sobre a
importancia sindical nas lutas
da categoria’, prosseguiu o
dirigente.

O representante da Comis-
sdo de Fabrica na Volks, Geral-
do Anto6nio de Freitas, o Geral-

“Eu sou cipeiro na fabrica,
mas estou aqui também como
trabalhador. O curso é uma
6tima oportunidade para se
aprofundar nas lutas e proces-
sos de negociagoes. A gente se
sente confiante com estas acaes,
ainda mais quando o presidente
esclarece as duvidas de cada
um de nds pessoalmente, com
um didlogo franco.” Alexander
Folgoni, GPS, na Toyota

“Estou muito feliz em parti-
cipar e otimista com rela¢do ao
futuro e a retomada da produ-
¢30 na fabrica. Esta formagao
no Trabalho e Cidadania é
essencial para completar nosso
trabalho no chao de fabrica,
pois a maioria dos trabalhado-
res ainda ndo sabe a importan-
cia do papel do Sindicato em
nossas vidas” Luciene Corréa,
Ala 13, na Volks

“Acredito nas propostas de
formagao dos Metaltrgicos do
ABCe ssei que nos temos direi-
tos, mas também deveres. So-
mos a base e para cobrar algo,
€ preciso participar e garantir
uma qualificagio solida. Fago
parte do Sindicato ha 27 anos
e sempre que precisar serei
mais um multiplicador destas
informagoes”. Francisco dos
Santos, Armacio, na Volks

“A representacao na fabrica
me convidou para o curso jus-
tamente para conhecer ainda
mais essa historia de luta. Ajuda
também para entender como
foi conquistado o que temos
agora e que nada foi dado de
graca. Como cidadao, sindi-
calizado e trabalhador, afirmo:
O juntos garantimos nossos
direitos”. Jean Pierre Roque
Silvério, Qualidade, na Ford

dao, foi um dos responsaveis
pela articulagdo da vinda dos
companheiros na montadora.
“E importante apresentar os
momentos histéricos de luta e
como foram as transformagoes
ao longo dos anos’, afirmou.

O programa possui trés modu-
los com temas sobre clausulas
sociais, saude e seguranca do
trabalho. Até o0 momento, fo-
ram realizados 303 encontros,
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em mais de 1.762 horas de
formagdo com 6.375 partici-
pagoes.

O programa ja contou com
os trabalhadores na Mercedes,
Ford, Itaesbra, IGP, Toyota,
Delga, Melling, Sumont e Sca-
nia. Atendendo pedidos dos
trabalhadores foram incluidos
nos debates o novo Regime
Automotivo, o Inovar-Auto, ea
politica industrial para a regido,
defendida pelo Sindicato.

0 QUEE DISCUTIDO
NOS TRES MODULOS DO
TRABALHO E CIDADANIA

MODULOT _
NEGOCIAGAO COLETIVA

O processo que define a
negociagao para a construgao
da Convengao Coletiva. Apre-
sentagdo do Sindicato, estru-
tura politica e organizativa.

SAODE E CONDICOES
DETRABALHO

Reflexdo a partir das clau-
sulas sociais da Convencao
Coletiva — como a conquista
da liceng¢a maternidade de
180 dias.

A importéancia das clausu-
las afirmativas, bem como da
igualdade de oportunidades e
da acessibilidade.




