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PROGRAMACAO

Confira a Programacéo do 8° Congresso, que acontece de 14 a 16 de maio, na Sede.

Recuperado da ruptura dos
ligamentos do tornozelo di-
reito, Joao Paulo volta as
atividades no Palmeiras apos

quase dois meses. 13 DE MAIO (QUARTA-FEIRA)

13h = INICIO DO CREDENCIAMENTO

14 DE MAIO (QUINTA-FEIRA)
8h — APROVACAO DO REGIMENTO

"O cara que ndo estiver mo-
tivado em uma partida é um
alienado”, disse Tite ao des-
cartar formulas para animar a
equipe para jogo amanha.

Modesto Roma (foto), presi-
dente do Santos embarca a Ita-
lia para evitar adeus precoce de
Robinho, que tem contrato até
30 de junho, mas passara ulti-
mo més na selecdo brasileira.

Pato igualou marca de gols
de 2014 em jogo contra o Fla-
mengo no ultimo domingo e
disse: "Nao vou aceitar ficar
no banco. Estou em uma fase
muito boa".

COPA DO BRASIL

HojJE - 21H50

Palmeiras x Sampaio Corréa
Allianz Parque

10h — REFORMA POLITICA — Carlos Moura, Comissao Brasileira Justiga e Paz/CNBB

12h30 - ALMOGO

4° ENCONTRO DAS METALURGICAS DO ABC
14h — Democracia e Participagao: Perspectivas de Aumento das Mulheres em Espagos de Decisédo e Poder

— Nilza de Oliveira, Secretaria de Orgamento e Planejamento Participativo de Sdo Bernardo do Campo

16h — Protagonismo da mulher onde quer que ela esteja — Negra Li, Cantora
18h — ENCERRAMENTO DO PRIMEIRO DIA

15 DE MAIO (SEXTA-FEIRA)

9h as 12h30 — GRUPOS DE DISCUSSAO TEMATICA
ACOES E POLITICAS REGIONAIS: Luis Paulo Bresciani, Secretario Executivo do Consdreio Intermunicipal Grande ABC
SEGURANCA PUBLICA: Daniel Lerner, Advogado, Delegado de Policia Federal e Equipe da Comissdo Nacional da

Verdade

EDUCACAOIFORMAGAO: Wilson de Andrade Matos: Pro-reitor de Extensao do Instituto Federal de Sdo Paulo

CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS E PESSOA COM DEFICIENCIA: Rogério Sottili, Secretario-Adjunto de Direitos
Humanos e Cidadania da Prefeitura de Sao Paulo
RELACAO COM JUDICIARIO: Flavio Caetano, Secretério de Reforma do Judiciario do Ministério da Justica
POLITICA INDUSTRIAL: Clemente Ganz Licio, Diretor Técnico do DIEESE

14h as 17h

COMUNICACAQ: Altamiro Borges, Jornalista do blog do Miro e presidente do Centro de Estudos da Midia Alternativa Barao

de Itararé

IGUALDADE RACIAL: Silvio Luiz de Almeida, Presidente do Inslituto Luiz Gama (SP)
MEIO AMBIENTE E SETOR AUTOMOTIVO: Representante do Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior
SAUDE SEGURANCA/CIPA: Rodolfo Andrade de Gouveia Vilela, Saude Piblica — USP (a confirmar)

CULTURA: Gil Margal, Fomentador do VAl — Programa de Incentivo a Cultura da Prefeitura de Sao Paulo

JUVENTUDE: Claudio Aparecido da Silva (Claudinho), Coordenador de Politicas para Juventude da Secretaria de Dirsitos
Humanos e Cidadania da Prefeitura de Sao Paulo e Severine Macedo, Ex-Secrefaria Nacional de Juventude

16 DE MAIO (SABADO)
9h — PLENARIA FINAL
13h — ENCERRAMENTO

Eaiba mais

*Programacao sujeita a alteragao

CNM/GUT

CONFEDERAGAQ
NACIOMAL DOS
METALURG

56 anos de democracia e participacao

Em seus 56 anos de vida, os Meta-
largicos do ABC viveram intensamente
a histoéria do Brasil e do movimento
sindical.

Apenas cinco anos apods sua criagao,
nosso Sindicato sofreu com a interven-
¢do dos militares em 1964, tendo sido
obrigado a viver um longo periodo sem
poder organizar os trabalhadores da base.

Indo contra a correnteza, em 1978,
liderados por Lula, os metaltrgicos do

ABC enfrentaram o arrocho salarial e o
autoritarismo ao questionarem os gover-
nos ditadoriais e irem para a rua.

O prego cobrado foi caro: intervengao,
prisdo e perseguicao. No entanto, os fru-
tos colhidos mudaram néo s6 a situacao
da categoria metalurgica na regido, mas
também impactaram positivamente os
trabalhadores e toda a sociedade brasi-
leira até os dias de hoje.

A ditadura acabou, fizemos a nova

Constituicao de 1988 e elegemos, pela
primeira vez em 500 anos de histdria, um
operario presidente do Brasil.

Enfim, nos ultimos quase 60 anos,
o Sindicato teve papel fundamental na
democratizagao da politica nacional.

A partir do dia 14, a categoria con-
tinuara sua trajetéria dando mais um
importante passo. Trata-se de seu 8°
Congresso, onde os temas principais
serao democracia e participagao.
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Notas e Recados

FOTOS: DIVULGAGAO

GREVE DOS PROFESSORES - 1

A APEOESP, sindicato dos pro-
fessores do Estado de Sao Paulo,
ganhou liminar na Justica para
que ndo sejam descontados os

B e
GREVE DOS PROFESSORES - 2
A decisao dajuiza da4?varada
Fazenda reconhece o direito de

greve, que € previsto na Cons-
tituicao.

GriPE - 1

Cerca de 940 mil pessoas fo-
ram vacinadas contra a gripe
no Estado de Sao Paulo. A
campanha de vacinagio segue
até dia 22.

£

GripE - 2

O publico-alvo no Estado é de
11,8 milhdes de idosos, criangas
de 6 meses a 5 anos, gravidas,
trabalhadores de satde e doen-
tes cronicos.

VIOLENCIA NA JUVENTUDE - 1
Estudo da Unesco e Secretaria-
-Geral da Presidéncia mostra
que jovens negros entre 12 e 29
anos sdo as principais vitimas
da violéncia no Brasil.

VIOLENCIA NA JUVENTUDE — 2
Osjovens negros sao duas vezes
e meia mais vitimas de homici-
dio do que os jovens brancos. O
estudo busca orientar as politi-
cas de reducio da desigualdade.
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—

REGIAO, MEIO AMBIENTE E POLITICA
INDUSTRIAL ESTARAQ EM DEBATE

A Tribuna avanca na série de reportagens sobre os 12 temas que serdo debatidos no 8° Congresso dos Meta-
largicos do ABC, de 14 a 16 de maio, na Sede. Nesta edi¢ao, A¢oes e Politicas Regionais, Meio Ambiente e Cadeia
Automobilistica e Politica Industrial. Confira programagao na pagina 4.

O coordenador geral do Sistema
Unico de Representacio, o SUR,
e do CSE, José Quixabeira de
Anchieta, o Paraiba, fala so-
bre Politica Industrial.

FOTOS. ADONIS GUERRA

p Tribuna Metalurgica - Por
| que os Metalurgicos do
ABC defendem uma politica
que fortaleca o desenvolvi-
mento industrial?
Paraiba - Para uma socieda-
de alcancar melhor padrio de vida é
necessaria uma industria forte e sélida. A industria de
transformacdo ocupa um lugar central na consolidagao
de um projeto de crescimento econémico sustentavel e de

O vice-coordenador do CSE na Volks, Wagner Lima,
explica sobre Agdes e Politicas Regionais.

Tribuna Metalargica - Quando comecaram os debates
sobre acdes regionais no cotidiano dos Metalurgicos do
ABC?

Wagner - Nos anos 1980, quando a entidade se definiu
como Sindicato Cidadao, transformou as politicas em
bandeiras de luta e as disseminou nas negociagoes.

TM - Como as politicas regionais estdo divididas depois
da criagdo do Consoércio Intermunicipal e a Agéncia de
Desenvolvimento Economico do ABC?

Wagner - Em dois contextos. No primeiro, o atendi-
mento de pautas histéricas constantes na Carta do ABC
entregue ao presidente Lula em 2003, como a construgao
da Universidade Federal do ABC. E o segundo esta rela-
cionado a mudanca de cendrio com a crise mundial de

O coordenador geral do CSE

na Mercedes, Angelo Méximo

de Oliveira Pinho, o Max,

fala sobre Meio Ambiente
e Cadeia Automobilis-
tica.

Tribuna Metalurgica -
Por que Meio Ambiente
e Cadeia Automobilistica
faz parte dos debates?
Max - Lidar com a con-
tradi¢do entre desenvolvimento
econdmico e preservacao do meio ambiente é central
para os metalurgicos na cadeia automobilistica. Em
meio a este debate acirrado, o processo de produ¢io
do automdvel ¢ questionado por seu impacto negativo
sobre os recursos naturais.

desenvolvimento social que responde a 13% do Produto
Interno Bruto (PIB), emprega 17% dos trabalhadores
formais e gera maior arrecadacio de receitas para mu-
nicipios, Estados e Unido.

TM - O Sindicato sempre participou dessas discussoes?
Paraiba — Ativamente. Estivemos na iniciativa pioneira
das Camaras Setoriais na década de 1990, prosseguimos
com a presenca nos Foruns de Competitividade e nos
debates das duas politicas industriais no governo Lula.

TM - E no primeiro mandato da presidenta Dilma?
Paraiba — Nossa participa¢io foi decisiva nas discus-
soes sobre os rumos da politica industrial — conhecida
como Plano Brasil Maior — com especial dedicagdo na
elaboragdo do novo Regime Automotivo, o Inovar-Auto.

2008-2009, que indica um novo rumo
para a economia regional. Mais
uma vez o Sindicato assumiu
a lideranga de um processo
que resultou na realizagdo do
seminario “ABC do Dialogo
e do Desenvolvimento”

TM - De que forma ressaltar
a presenca do Sindicato nesses
projetos? =
Wagner - Os Metalurgicos do
ABC sempre acompanharam as politicas
capitaneadas pela Agéncia de Desenvolvimento Econo-
mico e pela Prefeitura de Sao Bernardo. Varios resultados
ja foram obtidos, como a implanta¢ao do Pronatec paraa
formagao dos trabalhadores e a participagdo no Arranjo
Produtivo Local (APL) de Ferramentaria e de Defesa.

TM - Como 0 novo Regime Automotivo, o Inovar-Auto,
atua neste contexto?

Max - O Inovar-Auto forcou as montadoras a in-
vestirem em motores mais eficientes e a implantarem
tecnologias de conservagao de energia, colocando nossos
veiculos na rota tecnoldgica automobilistica mundial.

TM - E o que mais faz parte da pauta do Sindicato quan-
do diz respeito a harmonizagio entre meio ambiente e
desenvolvimento econdmico?

Max - O incentivo ao veiculo hibrido e elétrico, a
renovacao da frota de caminhdes e dnibus e 0 aumento
do investimento em transporte publico e de cargas no
Brasil. A¢des como estas sdo exemplos de que é possivel
defender o emprego e a renda do trabalhador do setor
sem abrir mao de debater as melhores alternativas para
o crescimento econdmico, o desenvolvimento social e o
equilibrio ambiental.

Agradecimento de CIPA na Itaesbra

Os representantes eleitos para a CIPA na Itaesbra, em Diadema, Francivaldo de Jesus Madeira, o Madeira, e Raimundo Lima Nasci-
mento, o Chapolin, agradecem o voto de confianca dos trabalhadores na fabrica. Os dois sdo apoiados pelo Sindicato, comprometidos

e bem preparados para defender as condigdes de satde e seguranca dos companheiros.

www.smabc.org.br
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“FORTALECER 0 ABC E TRAZER CONQUISTAS
PARA 0S TRABALHADORES", DIZ RAFAEL

presidente do Sindi-
cato, Rafael Marques,
que presidiu a Agén-
cia de Desenvolvimento Eco-
ndémico do Grande ABC entre
2013-2015, transmitiu o cargo
ontem ao prefeito de Maua,
Donisete Braga, na presidéncia
da entidade, em Santo André,
para o periodo de 2015-2017.
“E muito importante essa
alternancia de segmentos na
presidéncia da Agéncia paraque
cada um leve suas experiéncias
e prioridades que beneficiem
o desenvolvimento de toda a
regido’; afirmou Rafael.

“E preciso juntar forcas para
avangar e essa coesao regional
esta traduzida aqui na Agén-
cia com a participagao de
trabalhadores, empresarios,
poder publico, parlamento e
universidades’, prosseguiu.
Foi a primeira vez que um
representante sindical esteve
a frente da Agéncia, entidade
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Na foto, prefeito de Maud e novo presidente da Agéncia, Donisete Braga; o presidente do
Sindicato, Rafael Marques; e o vice-presidente da Agéncia, Joaquim Celso Freire Silva
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Rafael dividiu a diregao
com o professor Joaquim Celso
Freire Silva, da Universidade
Municipal de Sdo Caetano do
Sul (USCS), que foi reeleito
para o cargo de vice-presidente.
“A unido de trabalho com o
conhecimento na dire¢do da
Ageéncia foi pioneira. Sd0 am-
bos fundamentais para o de-
senvolvimento econémico da
regido’, ressaltou Rafael.

O dirigente também desta-
cou o estudo sobre o potencial
da regiao para a cadeia produ-
tiva da industria da defesa, com
asoportunidades de desenvolvi-
mento e de emprego que surgem
a partir do projeto Gripen e da
compra dos cagas pela Forca
Aérea Brasileira, a FAB.

“A Agéncia trabalha com
inteligéncia para organizar os
setores produtivos e desenvol-
ver aregido. Em 2013, fizemoso
Planejamento Estratégico com
as metas a serem cumpridas
e concentramos esfor¢cos para

criada em 1998 com o papel
estratégico de articular as
acoes de desenvolvimento
econdmico no ABC. Retne
29 das principais entidades da
regido, entre elas as sete Prefei-
turas por meio do Consodrcio
Intermunicipal Grande ABC,
associac0es comerciais, uni-
versidades, empresas do Polo
Petroquimico e sindicatos.
“O Sindicato chegou a
presidéncia da Agéncia com

participagdo, presenca e dis-
puta de cada espago que possa
trazer conquistas para o tra-
balhador. E muito importante
conhecerem os espagos de
atuagao regional’, disse Rafael.

O dirigente fez um balan-
¢o dos projetos da Agéncia
nos ultimos dois anos e citou
as conquistas do periodo.
“Avangamos em projetos de
inovagdo, qualificagdo pro-
fissional, diversificagdo dos

negocios da cadeia produtiva,
fortalecimento das empresas,
do emprego e aumento de
competitividade”, explicou.

“O ABC tem sido atuante
para levar ao governo federal
as demandas da industria.
Influenciamos e participamos
ativamente do processo de
construcdo do Inovar-Auto e
a inclusao da Ferramentaria
como Pesquisa e Desenvolvi-
mento’, afirmou.

Rafael destacou o levanta-
mento da demanda das em-
presas para a qualificacao de
trabalhadores em cursos do
Pronatec Brasil Maior. “Em
uma grande mobilizagdo nas
empresas e com o governo
federal, conseguimos mais de
38 mil vagas em cursos para os
trabalhadores. As turmas fo-
ram abertas dentro das fabricas
para qualificagdo profissional’,
disse.

fortalecer as empresas e estimu-
lar 0 emprego’, contou.

A aproximagio com entida-
des como o Sebrae, e os secre-
tarios de Desenvolvimento do
Estado também foi destacada
pelo dirigente.

“Contamos com a Agéncia
para continuar o trabalho,
construir projetos novos e
buscar novas oportunidades de
desenvolvimento e emprego na
regido’, concluiu.

-
Principais projetos da Agéncia
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ABC Inovagao

Convénio com o Sebrae Nacional que atendeu 460
micro e pequenas empresas em mais de 25 mil horas
de consultorias tecnoldgicas, certificagdes de ISO e
calibragoes.

INOVA ABC

Nova etapa do ABC Inova¢io, com previsdo de
atendimento a 700 micro e pequenas empresas da re-
gido. O objetivo é aprimorar processos para fortalecer
as empresas, aumentar a competitividade e ainovagao.

Pronatec Brasil Maior e Plano Regional de Educagio
Profissional e Tecnologica

A Agéncia captou 38 mil vagas demandadas pelas
empresas em cursos do Pronatec Brasil Maior para
qualificar trabalhadores em convénio com o governo
federal. Também iniciou a estruturagio do Plano Re-
gional de Educagao Profissional.

Cadeia de defesa
Projeto de analise do potencial competitivo da
regiao para a cadeia de defesa feito em conjunto pela

Agéncia, Consorcio e Sindicato. A primeira etapa foi

o estudo das oportunidades de novos negdcios e de
como aproveitar a estrutura da regido.

Programa de Desenvolvimento Econdmico e Turis-
mo Regional

Convénio entre Consorcio e a Agéncia. Entre as
acdes estdo o estudo do potencial da Represa Billings
para esportes nauticos; estudo do impacto da Linha
18-Bronze do Metrd no ABC; Inventario Tecnoldgico;
workshop de turismo industrial e site ABCTur.

Integracao Universidade - Empresa

A Agénciatrabalha para aproximar as universidades
e os setores produtivos com o objetivo de aproveitar o
potencial de pesquisa e desenvolvimento das universida-
des para atender ademanda por inovagao das empresas.

Investimento em inovagao

Reestruturacao da equipe de consultores que
visitam as empresas e identificam oportunidades de
inovagdo. A equipe orienta sobre as linhas de crédito
disponiveis na FINEP (Agéncia Brasileira da Inovagao),
BNDES (Banco Nacional de Desenvolvimento Econ6-
mico e Social) e Caixa Econdmica Federal.

Programa Nacional de Desenvolvimento de Forne-
cedores do MDIC

Convénio com o Ministério do Desenvolvimen-
to, Industria e Comércio Exterior para atender 25
industrias de pequeno e médio portes da cadeia
de fornecedores de sistemistas automotivos. Sdo
consultorias de melhorias de gestao e processos
para se adequar aos requisitos de fornecimento das
grandes empresas.

Projeto de Adensamento e Complementagao Auto-
motiva no Ambito do Mercosul (Focem Auto)

Retine 100 industrias do Brasil, Argentina, Paraguai
e Uruguai, sendo 25 empresas do ABC. Convénio
entre a ABDI (Agéncia Brasileira de Desenvolvimen-
to Industrial) e o Consércio com o apoio da Agéncia
para capacitacio, oficinas de boas praticas, rodadas de
negocios e consultorias.

Incubadoras

Convénio com as prefeituras de Santo André
(InNova) e Maua (Bardo de Maud). Sdo 15 empresas
incubadas nas duas cidades que recebem apoio para
desenvolver projetos de inovagao.
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