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Afirmou o ministro-chefe da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica,
Miguel Rossetto, durante dehate sohre o Programa de Protecao ao
Emprego, o PPE, ontem na Sede.
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Dois Anos be Mais MEpicos - 1

Criado ha dois anos, o Progra-
ma Mais Médicos teve este ano,
todas as vagas preenchidas por
profissionais brasileiros.

Dois anos pbe Mais Mepicos - 2
Quase 90% dos pacientes afir-
maram que o tempo de espera
diminuiu e 63% dos profissio-
nais de saiide, que o atendimen-

to melhorou.
O PROGRAMA MAIS MEDICOS

Dois Anos De Mais MEpicos - 3
Com aexpansao do Programa,
neste ano, serao 18.240 médicos
em 4.058 municipios de todo o
Pais, cobrindo 73% das cidades
brasileiras.

BoLsa FamiLiA E PRONATEC - 1

Entre 2011 e 2014, o ndmero
de estudantes beneficiarios do
Bolsa Familia, nos cursos do
Pronatec, que conseguiram
emprego subiu 120,6%.

BoLsa FamiLia E PRONATEC - 2

No inicio dos cursos, 55.168 de-
clararam estar empregados. No
final do ano passado, 121.717
pessoas estavam inseridas no
mercado.

Mais de 1 milhdo e 800 mil

beneficiarios dos programas
sociais e do Bolsa Familia fi-
zeram cursos do Pronatec. A
taxa de conclusdo dos cursos é
de 81,4%.

DILMA DEFENDE PPE NA COPULA DOS BRICS

O Programa de Prote-
¢ao ao Emprego, o PPE,
langado pelo governo fe-
deral, no ultimo dia 6, foi
defendido pela presidenta
Dilma Rousseff, durante
a XVII Cupula dos Brics,
em Ufa, na Russia.

Segundo a presidenta,
o PPE inovaao trazer para
o Brasil um novo conceito
de protecdo ao trabalha-
dor, que em lugar de ape-
nas custear trabalhadores
desempregados, estimula
a preservagdo dos postos
de trabalho e com isso, a
renda dos trabalhadores.

Na entrevista, Dilma afir-
mou que o Brasil observou
as melhores experiéncias
internacionais para elabo-
rar o PPE.

“O Programa de Pro-
tecao ao Emprego é bas-
tante interessante pelo
seguinte: sempre se cons-
truiu mecanismos de pro-
tecdo ao desemprego. O
que nos estamos fazendo
- e, 6bvio, ndo inventa-
mos a roda, nés olhamos
as melhores experiéncias
internacionais’, relatou.

“Consideramos que a
melhor experiéncia in-
ternacional nessa matéria
era alema. E, por isso,

E CITA EXPERIENCIA ALEMA

ADONIS GUERRA
k|

Eleicao de CIPA na Rassini

construimos o Programa
de Protegdao ao Emprego,
tentando garantir a pre-
senca das condi¢des de
recuperagao’, completou.

O PPE foi langado
para proteger os empre-
gos em um momento de
redugdo temporaria da
atividade econémica. O
programa deve preservar
cerca de 50 mil empregos
e dura até o final do ano
que vem.

A proposta permite que,
em tempos de redugao
da atividade economica,
determinados setores da
economia promovam a
redugdo da jornada de
trabalho e do saldrio em
até 30%, por meio de
acordo coletivo entre pa-
troes e trabalhadores.

Caberd a Unido, via
Fundo de Amparo ao Tra-
balhador (FAT), a com-
plementa¢ido de metade
da redugao salarial para
compensar parcialmente
aremuneracdo dos traba-
lhadores.

Este complemento esta
limitado a R$ 900,84, o
que representa 65% do
maior beneficio concedi-
do pelo Seguro-Desem-

prego.

Trabalhadores na Rassini, em Sao Bernardo, elegem amanha, dia 15, seus representantes de CIPA na fabrica. Vote em Marcio
Rodrigues, o Hulk, n° 1, na Expedi¢ao; Marco Antonio Cunha, o Biruta, n° 2, na Montagem; Alexandre Lopes da Silveira, o
Peru, n° 3, na Preparacdo; Gidivaldo Conceigao Soares, o Pit-Bull, n° 4, no Tratamento Térmico; Marcos dos Passos Silva, o
Belezinha, n° 5, na Helicoidal; e Francisco Adair de Paulo Jinior, o Carioca, n° 9, na Prepara¢do. Todos sdo apoiados pelos
Metalurgicos do ABC, comprometidos e bem preparados para defender as condigdes de satide e seguranca dos trabalhadores.

CEIENEIS

Emprego em primeiro lugar

Quando ha desemprego,
0s mecanismos para garantir
a renda do trabalhador sao
essenciais. No entanto, além de
assegurar a renda, muito me-
lhor ¢ manter os trabalhadores
na ativa. Essa é a proposta do
Programa de Protecdo ao Em-
prego, o PPE, lancado semana
passada.

Inspirado em experiéncias
de sucesso na Alemanha, na
Austria, nos Estados Unidos e
na Franga, o trabalhador pode
manter o seu emprego, com

redugdo temporaria de jornada
e salario (no limite maximo de
30%), negociada entre empresa
e sindicato. Metade desta redu-
¢ao ¢é restituida pelo Fundo de
Amparo ao Trabalhador, o FAT.
Portanto, o trabalhador sempre
recebera, no minimo, 85% de
sua renda.

Também continuara com
vinculo empregaticio e com to-
dos os seus direitos: previdéncia,
Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo, o FGTS, etc. Entre
os beneficios também estdo a

preservacdo da mao de obra
qualificada, produtividade e
especialmente a seguranga do
emprego ao trabalhador em
momentos de dificuldades no
Pais.

Outra vantagem ¢ a maior
qualidade dos gastos publicos
que passam a financiar o empre-
go e ndo somente o trabalhador
ja desempregado.

A previsdo é de que o PPE
custe R$ 100 milhdes em 2015
e preserve o emprego de 50 mil
trabalhadores.
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Doe sangue

Para José Pereira dos Santos,
trabalhador na Expedi¢dao do
Sindicato. A.C. Camargo, na
Rua Professor Antonio Pruden-
te, 211, Liberdade, Sdo Paulo.
De segunda a sexta, das 8h as
17h, e sabados, das 8h as 15h.
Fone 2189-5000.

Para Francisco Frateschi no
Hospital das Clinicas de Sao
Paulo. Posto Clinicas. Av. Dr.
Enéas Carvalho de Aguiar, 155
I°andar - Cerqueira César - Sao
Paulo. De segunda a sexta-feira,
das7 as 19h, sabados e feriados,
das 8 as 18h e domingos, 1° e
30 de cada més, das 8 as 13h.
Fechado nos demais domingos.
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ministro-chefe da

Secretaria-Geral da

Presidéncia da Re-
publica, Miguel Rossetto,
discutiu com sindicalistas
o Programa de Prote¢ao ao
Emprego, o PPE, na tarde de
ontem, dia 13, na Sede.

“O PPE € um grande ins-
trumento para preservar o
emprego e evitar demissdes.
O trabalhador continua em-
pregado e a empresa pode
responder rapidamente a
retomada de produgao por-
que mantera a sua forga de
trabalho”, explicou Rossetto.

A Medida Proviséria que
institui o PPE foi assinada pela
presidenta Dilma Rousseff
na ultima segunda, dia 6. O
Programa foi idealizado pelo
Sindicato em 2011 e teve como
base a experiéncia alema para
preservar os empregos em
periodos de crise.

“O governo reconheceu e
ouviu a iniciativa do Sindi-
cato e das centrais sindicais
e avaliou como positiva a
elaboragao de um programa
que diminua o impacto sobre
arenda e o emprego’, afirmou
0 ministro.

O PPE permite a redu¢ao
em até 30% da jornada de
trabalho nas empresas que
fizerem adesdo ao Programa,
sendo metade das horas nao
trabalhadas custeadas pelo
Fundo de Amparo ao Traba-
lhador, o FAT.

O ministro ressaltou que o
objetivo nao é premiar a ma
administracdo. “A empresa
tem que comprovar que esta
em um setor que reduziu
a atividade econdmica. Es-

tamos criando condig¢des
de sair da crise e garantir
que nido haverd demissdes
durante o Programa’, disse.
“O trabalhador ¢ o principio
fundamental do Programa e
é preciso um acordo coletivo
especifico para a adesao ao
PPE’, prosseguiu.

O presidente do Sindicato,
Rafael Marques, explicou
que vai analisar o decreto que
sera publicado dia 22 com os
indicadores de quem pode
aderir ao PPE para montar a
estratégia de negociagdo com
as empresas.

“Vamos criar uma ne-
gocia¢do com premissa de

INIGIATIVA DO SINDIGATO", DIZ ROSSETTO
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minima perda para os traba-
lhadores. A estimativa é
que o PPE protegera
trés mil trabalha-
dores na base
dos Metalurgi-

“O PPE tem uma dimensao social muito im-
portante e é mais um instrumento para defen-
der o emprego. Quando a demissao chega,

as primeiras vitimas sdo os trabalhadores
com problemas de satde, jovens, idosos e

cos do ABC”, mulheres. Agora é a batalha que se segue
afirmou. para mostrar a importancia do projeto no

Congresso, nas empresas e aos trabalha-
“Montadoras, au- dores. Esta casa teve papel protagonista na

topegas e empresas
de maquinas ja mani-
festaram desejo de adesdo ao
PPE. E um Programa valioso
que tera um alcance im-
portante e muito efe-
tivo de valorizagdo
dos empregos no

Brasil”, concluiu - l
Rafael. ;

construcao desse projeto” — Sérgio Nobre,
secretario-geral da CUT

“Os trabalhadores neste Sindicato acre-
ditaram e conseguiram que virasse realidade
com muita luta. O Programa exigird o

esfor¢co dos dirigentes sindicais e a ca-
pacidade de fazer o bom debate e a boa
negociacdo sindical. E importante estar

prevista a san¢do para as empresas ou

. sindicatos que ndo respeitarem o acordo
KGENAR“I GOMPARATIVO DO PPE E SEGURO-DESEMPREGO coletivo” - T(ionﬂio Moﬁteim da Costa, o
PPE: retlucdo de 30% tla jornada de trabalho durante 6 meses Barba, deputado estadual
Salario Médio (RS) 2.500
Salario Reduzido 1750
Complemento do Governo por Trahalhador 319
Salario no PPE (R$) 2125 “Nés, de Santo André e Maud, estamos
Nimero de Trabalhadores 90.000 abracando o PPE desde as discussées com
as centrais sindicais antes das eleicoes do
Gasto do governo com PPE [RS) 112.500.000 ano passado. Estamos juntos para manter
Contribuicao Previdenciaria durante o PPE 181.307.244 os postos de trabalho, manter a renda
Resultado com PPE 68.807.244 e evitar as demissdes em momentos de
crise” — José Braz da Silva, o Fofao, pre-
Gasto no Seguro Desemprego [R$) 291.040.260 sidente em exercicio do Sindicato dos
Nimero de Segurados 90.000 ) Metalurgicos de Santo André e Maua

FONTE: GOVERNO FEDERAL
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O patinador Marcel Stiirmer,
de 29 anos, se tornou o unico
brasileiro com quatro titulos
nos Jogos Pan-Americanos.
Ele chegou a sua quarta con-
quista no domingo, em To-
ronto.

As irmds Luana Vicente e
Lohaynny Vicente, de 21 e 19
anos, garantiram medalha do
badminton no Pan. A dupla
venceu as dominicanas por 2
a 0 e estdo na semifinal.

Felipe Wu ¢ ouro no tiro es-
portivo, e Brasil garante mais
uma vaga nos Jogos Olim-
picos do Rio de Janeiro, que
acontece em 2016.

s

Até ontem, o Pais tinha con-
quistado 18 medalhas em
competi¢des do Pan. Cinco
de ouro, seis de prata e sete de
bronze e era o 5° na classifica-
¢do geral.
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Um torcedor foi preso apds ter
xingado o atacante corintiano,
Miullen Natha, do time sub-
17, de ‘macaco. O Corinthians
venceu a partida contra o Gua-
xupé por 7 x 0.

a cara com o seu clone no
Japao e declarou: “Tenho que
dizer que se parece comigo”

ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA FORTALECE
MEDIDAS DE IGUALDADE DE OPORTUNIDADES

A Lei Brasileira de Inclu-
sao - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia foi sancionada pela
presidenta Dilma Rousseff na
ultima segunda, dia 6. A ceri-
monia no Palacio do Planalto,
em Brasilia, contou com a
participac¢do do presidente
do Conade, o Conselho Na-
cional dos Direitos da Pessoa
Portadora de Deficiéncia,
Flavio Henrique de Souza.

“O Estatuto passou por va-
rias discussdes na sociedade
desde 2000 com a participa-
¢do da CUT, dos Metalur-
gicos do ABC e do Conade.
Essa é uma conquista para
todo o Brasil e mostra que
existe a discussdo de incluir
as pessoas com deficiéncia
dentro do tema dos direitos
humanos de uma vez por
todas”, afirmou Flavio.

O dirigente ressaltou que é
um avango do ponto de vista
dos direitos das pessoas com
deficiéncias. “Sao décadas
de lutas e ja passamos pelas
fases do assistencialismo e
da segregacao. O Estatuto
¢ um novo olhar para os 45
milhées de brasileiros com
deficiéncias como sujeitos
de direito, com autonomia e
dignidade’, disse.

ROBERTO STUCKERT FIL#U /PR

stuto da Pessoa com Deficiencie

Entre os principais pontos
do texto esta a criminaliza-
¢do para quem discriminar
pessoas em razdo de sua de-
ficiéncia sob pena de reclusao
de um a trés anos.

Também destaca o acesso
aos servigos publicos. “O
Estatuto prevé a garantia de
qualidade e dignidade de
atendimento em todas as
areas, como trabalho, saude,

educagdo, esporte e cultura’
explicou Flavio.

O presidente do Conade
afirmou que alguns vetos ain-
da devem ser discutidos. “Va-
mos dialogar para resolver
alguns vetos que poderiam
estar dentro dos avancos do
Estatuto’, disse. “Um exemplo
¢ alei de cotas para empresas
que tem entre 50 e 99 tra-
balhadores que teriam que

AO

contratar pelo menos uma
pessoa com deficiéncia. E a
garantia de mais empregos e
julgamos importante para a
inclusao’, prosseguiu.

“E um avango na politica
publica de igualdade de opor-
tunidades para todos. E uma
grande conquista e vamos
acompanhar e fiscalizar o
cumprimento do Estatuto”,
concluiu Flavio.

PRINCIPAIS TOPICOS DA LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia

« Pena de reclusdo de um a trés anos para quem discriminar pessoas em razao de sua deficiéncia;

« Assegurar e promover, em condicdes de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fun-
damentais por pessoa com deficiéncia;

« Atendimento prioritario em érgaos publicos;

« Direito ao trabalho de sua livre escolha e aceitacdo, em ambiente acessivel e inclusivo, em igual-
dade de oportunidades com as demais pessoas;

. Enfase as politicas publicas em areas como educacio, salde, infraestrutura urbana, cultura e

esporte;

« Acessibilidade como direito que garante a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida
viver de forma independente e exercer seus direitos de cidadania e de participacao social;

+ Criacdo do Cadastro Nacional de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Cadastro-Inclusdo), registro
publico eletrénico que permite a identificacdo e a caracterizacdo socioecondmica.
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