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“E uma drea que enriquece o Pai
porque precisa de mdo de obra. :
qualificada, garante renda'e fd%'l:ﬂn

a economia girar. O processo se' |1 {?
modernizou, mas o ferramenteiro 1L =
é imprescindivel no trabalho’,

Silvio Bastos, Metalsinc.
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Sindicato realiza amanha, a
partir das 8h30, o seminario
“Inovar -Auto 2 - Ideias para o
Futuro da Inovagdo no Brasil’, na Sede.

“A ideia é construir a proposta de
prorrogacdo do Inovar-Auto em con-
junto aos ferramenteiros, projetistas e
engenheiros na base. Queremos fortale-
cer a discussao sobre a importéncia do
desenvolvimento tecnologico brasileiro
e da inovacdo’, afirmou o presidente do
Sindicato, Rafael Marques (foto).

O evento reunira ainda representan-
tes de universidades, empresarios e go-
verno. “A continuidade do Regime Au-
tomotivo é fundamental para a inddstria
nacional e para toda a sociedade. E ter
uma politica de Estado para desenvolver
o setor’, defendeu.

O Inovar-Auto esta em vigéncia de 2013
a 2017 com metas definidas para que os
carros sejam mais seguros, eficientes e
menos poluentes. Também determina
investimentos em desenvolvimento e
engenharia no Brasil.

“Entre as a¢des que precisam ser dis-
cutidas e aprimoradas estao a fiscaliza-
¢do do contetido nacional e a utilizagdo
dos recursos em pesquisa e desenvolvi-
mento’, destacou.

“A prorrogac¢ao do Inovar-Auto vale
ndo s6 para o setor automotivo, mas
também para desenvolver a inteligéncia
e a competitividade da industria brasi-
leira, com empregos qualificados e mais
renda ao trabalhador”, concluiu.

ADONIS GUERRA

‘A ferramentaria é onde o carro
.deega a sair do papel. E im-
portante ter mdo de obra técnica
xtremamente qualificada. A
inovagdo é tdo necessaria por
ter muita tecnologia envolvida’,
Andpré Bezerra, Ford. &

“Quando comecei, hd 26 anos, a
modelagio era na mdo. A atualiza-
¢do tem que ser constante na ferra-
mentaria. Procuro passar o conhe-
cimento para os mais novos porque
sdo muitos macetes”. Edmilson
Defavari, o Salame, Volks.

Area: 28 mil m?

Fundagao: 1957

Trabalhadores: 445 (283 em estampos, 151 em dispositivos, 8 na administragdo e 3 na geréncia
Centro de treinamento com 12 aprendizes por ano

Setores: Desenvolvimento, Plano de Métodos, Projetos e Fabricagdo, Montagem e Instalagdo
Projetos: 6, sendo um de exportagdo

Magquinas: 10 grandes, 4 médias, 1 pequena, 15 prensas (cinco principais)

Ferramentas de estamparia: Lateral e portas

Investimento: 18 milhées de euros, cerca de 80,6 milhées de reais em valores atuais

Madquinas em sistema de confinamento, o que reduz barulho e sujeira
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‘Aqui é uma drea totalmente
técnica para aplicar na prdtica o
que aprendi no Senai. E a expe-
riéncia que manda, ja que sdo
muitos detalhes que aprendemos
com o tempo’, Juliana Pereira
Rossi, Volks.

Nas ultimas duas semanas, a
Tribuna conheceu as ferramentarias
da Volks, que emprega 445 trabalha-
dores, e da Metalsinc, empresa com
25 companheiros instalada ha oito
meses em Maua.

“Para ser ferramenteiro tem que
ter alguma arte e algum gosto por
isso. A formacio leva de cinco a seis
anos e os técnicos sao extremamen-
te qualificados’, explicou o gerente
executivo da Ferramentaria na Volks,
Jorge Frade (foto).

Em outubro de 2013, a monta-
dora inaugurou o laboratdrio de
aprendizagem no setor. O investi-
mento em formacao e qualificacdo
de ferramenteiros foi de R$ 70,5
milhdes em acordo negociado com
o Sindicato e aprovado pelos traba-
lhadores. “O mercado esta sempre
se modificando. Se deixar de inovar,
morre’, defendeu Frade.

A Metalsinc se prepara para aten-
der todas as etapas da ferramentaria.
“Para ser competitivo no mercado, é

“Tudo o que ndo é artesanato de-
pende da ferramentaria, desde uma
caneta até produtos de alta tecnolo-
gia. Tem que ser muito detalhista e
gostar do que faz. E comegar certo
para o produto final sair certo”,
Mauricio Alcarde, Volks.
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preciso investir ndo s6 em maquinas
e equipamentos. Sao os trabalhadores
qualificados em um setor primordial
paraaindustria e a inovagao brasilei-
ra; disse o proprietario Paulo Braga.

Sem os incentivos do Inovar-Auto
e com a concorréncia dos impor-
tados, a tendéncia era que a drea da
ferramentaria acabasse. Em 2009,
foi criado o Arranjo Produtivo
Local, o APL, de Ferramentaria do
ABC, que ¢ apoiado pelo Sindicato
em discussdes entre trabalhadores,
empresarios e governo.

O secretario executivo da Agéncia
de Desenvolvimento Economico do
Grande ABC, que coordena o APL,
Giovanni Rocco, destacou que o
setor impulsiona a industria nacio-
nal. “E preciso debater e enfrentar
os desafios para garantir os investi-
mentos e 0s novos lancamentos pro-
gramados no Brasil. A busca ¢ pelo
fortalecimento da industria nacional
e dos empregos’, afirmou.

“Mais de 90% do veiculo pell
ferramentaria. Pratica

que a gente utiliza no dia a dia f
também. E uma drea que precisa de
investimento em educagdo e reno-
vagdo dos trabalhadores”, Arli
Batista, Mercedes. "

IDEIAS PARA O FUTURD
(A INOVAGAD NO BRASIL

PROGRAMACAO

8h30 — Café da manha

9h — Abertura com Rafael Marques, presidente
do Sindicato dos Metaltirgicos do ABC

9h15 - MESA 1: ENGENHARIA E
INOVAGCAO NO BRASIL

Angelo Fernando Padilha

Prof. Titular do Depto. de Engenharia
Metaliirgica e de Materiais da Escola
Politécnica da USP e membro titular da
Academia de Ciéncias do Estado de Sio
Paulo

10h45 - Apresentagao do Arranjo Produtivo
Local, o APL, de Ferramentaria do ABC

11h - Intervalo

11h15 - MESA REDONDA: OS
DESAFIOS DA INOVACAO DO ABC
Prof?. Dra. Anapatricia Morales Vilha
Coordenadora da Agéncia de Inovagio da
Universidade Federal do ABC, a UFABC

Prof°. Dr. Vagner Barbeta Diretor do Instituto
de Pesquisas e Estudos Industriais da FEI

Prof°. Dr. José Carlos Souza Junior
Reitor do Instituto Maud de Tecnologia

Mediagdo: José Roberto Nogueira da Silva,
o Bigodinho, Diretor de Organizagdo do
Sindicato dos Metaliirgicos do ABC

13h — Almogo

14h — MESA 2: INOVAR-AUTO:
POLITICA DE ESTADO PARA
INOVACAO

Rodrigo Bolina

Coordenador-Geral das Industrias do
Complexo Automotivo do Ministério do
Desenvolvimento, Indiistria e Comércio
Exterior, o MDIC

Rafael Marques
Presidente do Sindicato dos Metaltirgicos do ABC

A velocidade e a evo ao do
ercado roje faz com que seja
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SINDICATO GONVOGA ASSEMBLEIA
CONTRA DEMISSOES NA ARTEB

www.smabc.org.br

Tribuna Esportiva

FOTOS: DIVULGAGAO
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O Corinthians anunciou os
30 jogadores inscritos para a
Libertadores. Clube podera
trocar até trés atletas depois da
fase de grupos na competicao.

Entre eles estdo o goleiro Cas-
sio, o lateral Uendel, o zagueiro
Yago, os volantes Elias (foto) e
Maycon, o meia Rodriguinho,
além dos atacantes Rildo e

Lucca.

Depois de verbalizar sua re-
novagdo de contrato com o
Santos, o zagueiro Bruno
Leonardo assinou seu novo
vinculo, que vai até o fim desta
temporada.

Sao Paulo oficializou contra-
tacdo de Maicon: 'E um sonho
realizado’, afirmou zagueiro
que chegou ao clube, sem clau-
sula que permitia disputar uma
semifinal da Libertadores.

Séo Paulo x The Strongest
Morumbi

Cobresal x Corinthians
Chile
Globo

O Sindicato convoca todos
os trabalhadores na Arteb,
em Sdo Bernardo, para as-
sembleia amanha, as 14h, na
portaria da fabrica. Em pauta,
as 370 demissoes feitas pela
empresa e pedido de recupe-
ragdo judicial - pela falta de
crédito para saldar dividas
com fornecedores, bancos e
impostos.

“A Arteb agiu de forma uni-
lateral sem negociar com a
representagdo dos trabalha-
dores e o Sindicato sobre essa
drastica decisdo’, afirmou o
diretor executivo dos Meta-
largicos do ABC José Paulo
da Silva Nogueira, o Z¢ Paulo.

Segundo o dirigente, os
anuncios pegaram de surpresa
0 CSE na Arteb. “Mesmo com
a baixa atividade econémica
do Pais, isso ndo ¢ desculpa
para demitir em massa. Inclu-
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Plenaria sabado
com trabalhadores
na Mercedes

Trabalhadores na Merce-
des, em Sdo Bernardo, estao
convocados para plendria neste
sabado, dia 20, as 10h, na Sede.
O encontro inicia um processo
forte de mobilizacao e agoes
pela renovagao do Programa
de Protegao ao Emprego, o PPE.

“Agora ¢ hora de se pre-
parar e manter a organizagao
na fabrica. Por isso, ¢ muito
importante a presenca de todos
os companheiros na montadora
no dia da atividade’, garantiu o
coordenador do CSE, Angelo
Maximo de Oliveira Pinho, o
Max.

sive no mesmo momento em
que varias empresas na base
estdo aderindo ao Programa
de Prote¢do ao Emprego, o
PPE’, disse.

“Mesmo sabendo que a Ar-
teb, por conta de suas dividas,
ndo poderia estar no Progra-
ma, outras medidas similares,
de protegao ao emprego pode-
riam ter sido discutidas com
o Sindicato. Por que a Arteb
ndo procurou os Metalurgi-
cos do ABC para buscar este
caminho, entao?”, questionou
Z¢ Paulo.

Durante a assembleia, se-
rdo determinados os encami-
nhamentos de luta. “Os traba-
lhadores devem ser tratados
com respeito por tudo que ja
fizeram pela fabrica porque,
da forma como aconteceu,
sO receberam desrespeito e
desprezo’, concluiu o diretor.

Confira seus direitos

FOTOS. ADONIS GUERRA
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O que é Recuperagio Judicial de Empresa? — Parte 1

A Lei de Recuperagéo e
Faléncias, a LREF, foi criada
em 2005 com a finalidade de
auxiliar na busca por meios
de viabilizar a reabilitacdo das
empresas em crise economi-
co-financeira.

A lei estabelece que a recu-
peragdo judicial tem por obje-
tivo permitir a manutengdo da
fonte produtora, do emprego
dos trabalhadores e dos interes-
ses dos credores, promovendo,

assim, a preservagio da empre-
sa, sua fungio social e o estimulo
a atividade econdmica.

As empresas estdo obriga-
das a exercer sua func¢io social
e devem adotar medidas para
manter o funcionamento da
unidade produtiva, além de
preservar os empregos e 0s
direitos dos trabalhadores. Os
acordos coletivos celebrados
com o Sindicato continuam
em vigor e devem ser, portan-

to, rigorosamente cumpridos.
A empresa devera apre-
sentar, em 60 dias a contar
do inicio do processamento
da recuperagdo judicial, seu
plano de recuperagio, o qual
sera apreciado e aprovado,
em assembleia de credores,
nos 60 dias seguintes. A partir
dai, referido plano devera ser
cumprido, sob pena de decre-
tagdo da quebra da empresa.
Continua...
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Eleicao de CIPA na ZF

Trabalhadores na ZF, em Sao Bernardo, elegem amanha seus representantes de CIPA

na fabrica.

Vote em Jonas Brito da Silva, o Jonas do Mancal, n° 1, na Producao 3° turno; Everton

Pereira de Aragao Sousa, o Negdo, n° 2, na Metalurgica 1° turno; Evanaldo Ferreira de
Sousa, o Paraiba, n° 3, no Material de Fic¢do 1° turno; Antonio Lima Santos Filho, o
Bola, n° 4, na Metalurgica 1° turno; Tiago Gaspar da Silva, o Cazuza, n° 7, na Metalurgica
1° turno; Edson Marques de Souza, o Negdo, n° 9, na Metalargica 2° turno; Ariovaldo
Rodrigues Vilas Boas, o Ari, n° 11, na Metalurgica 2° turno; Edivaldo André dos Santos,
o Sabid, n° 12, no Material de Fic¢ao 2° turno; e Ronilson Severino Bonfim, n° 14, na
Metaldrgica 2° turno.

Todos sao apoiados pelo Sindicato, comprometidos e bem preparados para defender as con-
digdes de saude e seguranca dos companheiros.
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