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Metalurgicos do ABC em
ila para 41 horas e meia acao contra LER/DORTS
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Notas e Recados

PeTrROBRAS EM RISCO -1
Por 2 votos de diferenga, os se-
nadores autorizaram a vota¢io
do projeto que tira o pré-sal das
maos do povo brasileiro.

PETROBRAS EM RISCO - 2

O projeto de José Serra, do
PSDB, entrega a exploragio do
pré-sal as multinacionais petro-
leiras e derruba a participagio
da Petrobras.

TS .
PeTrROBRAS EM RISCO - 3
A Petrobras é a unica empresa
que pode participar como ope-
radora do pré-sal, mantendo
o minimo de 30% destas ope-
ragoes.

PeTROBRAS - 4

Caso o projeto tucano seja apro-
vado, a Petrobras corre o risco
de perder a participagdo na
exploragao da nossa reserva de
petroleo.

VoTo FEMININO
Ha 84 anos, as mulheres con-
quistaram o direito ao voto
quando o Cédigo Eleitoral do
Pais definiu que “é eleitor o
cidaddo maior de 21 anos, sem
distingdo de sexo’”

RENOVADO ACORDO DE REDUGAO
DE JORNADA NA HYDAG

Trabalhadores na Hydac,
em Sdo Bernardo, aprovaram
na dltima segunda, dia 22, a
renovagao do acordo de redu-
¢do de jornada sem redugdo
de salario e a compensac¢ao
dos dias ponte apds negocia-
¢oes mantidas pelo Sindicato.
O acordo foi conquistado
em fevereiro do ano passado
(foto) e ratificado durante
assembleia realizada no res-
taurante da fabrica.

“A jornada de trabalho se-
manal sera reduzida, mais uma
vez, de maneira gradativa neste
ano, de 42 horas e meia para 41
horas em meia’, comemorou o
coordenador de area, Genildo
Dias Pereira, o Gaticho.

“Esta é uma reivindicacio
antiga do movimento sindical,
inclusive com participac¢ao
intensa dos Metalurgicos
do ABC e da Central Unica
dos Trabalhadores em todo
o Pais”, disse o coordenador.

Segundo o dirigente, a par-
tir de 2017 serdo retomadas
as negociagdes com a Hydac
paraa possibilidade de chegar
as 40 horas semanais.

“Hoje, quando o principal
desafio é combater o desem-
prego, aredugao dejornada de
trabalho volta a ordem do dia.

Trata-se de uma maneira de
gerar mais empregos e ainda
garantir os atuais postos de
trabalho’, garantiu Gaucho.
“Este avango é mais um
sinal de que a negociagao
feita pelo Sindicato ¢é forte
e conta com o apoio dos
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companheiros. Parabéns pela
organizag¢ao e por um acordo
que, na verdade, da um ganho
real de saldrio, mesmo em um
momento de baixa atividade
econdmica’, concluiu.

Os trabalhadores na Hy-
dac poderao ampliar ainda

FEM e G2 iniciam debate
permanente das cldusulas sociais

A Federagao Estadual dos Metaltrgicos
da CUT, a FEM-CUT, inicia os debates da
Comissao Permanente de Negociagao das
clausulas sociais com as bancadas patronais,
que discutira melhorias e inclusdo de direi-
tos na Convencao Coletiva de Trabalho, a

CCT.

Hoje é a vez do Grupo 2, que retine ma-
quinas e eletronicos, as 14h, na Federagao
das Industrias do Estado de Sao Paulo, a
Fiesp. A acgdo esta assegurada na clausula
de compromisso negocial, conquistada na

Campanha Salarial 2015.

“Essa Comissdo tem a chance de demons-
trar que o didlogo ¢ o melhor caminho e que as
questoes sociais sao tao importantes quanto as

refletem a realidade dos trabalhadores metaldr-

econdmicas’, afirmou o presidente da Federagéo,

Luiz Carlos da Silva Dias, Luizao (foto).
“Queremos sensibilizar os patroes de que as

gicos no chéo de fabrica. E, para que possamos
alcangar bons resultados, é fundamental nossa
mobilizacao’, concluiu.

A CCT da FEM tem vigéncia de um ano e as
clausulas econdmicas e sociais valerdo até 31 de
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mais sua participacao com o
processo de sindicalizagao na
base. Mais informagdes no
fone 4128-4204.

Cerca de 170 companheiros
trabalham na Hydac, empresa
do Grupo 2.

Convocacao aos
trabalhadores na
Naturaco

Trabalhadores na Naturaco,
em Ribeirdo Pires, estdo con-
vocados para discutir assuntos
internos. A reunido acontece
na Regional Ribeirdo Pires e
Rio Grande da Serra hoje, as
17h30. Rua Felipe Sabag, 149,
apto 1, Centro, Ribeirao Pires.
Fone 4823-6898.

Reunido da Heatmec

Companheiros na Heatmec
estdo convocados para reuniao
amanha, as 16h, na Regional
Ribeirao Pires e Rio Grande da
Serra. Na pauta, assuntos inter-

nossas reivindicagdes nao sdo absurdase queelas  agosto de 2016. nos. Endereco e telefone acima.

m canal 8.1HD -
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Excepcionalmente hoje ndao publicamos a coluna Sadide

Curta o facebook do Sindicato

facebook/smabc




ara defender os direitos dos metalurgi-
cos do ABC, o Sindicato convoca toda
a categoria para o ato “ABC pelo Em-
prego’, na via Anchieta, na préxima semana.
O secretario-geral, Wagner Santana, o
Wagnaio, explicou as bandeiras de luta do
ato em defesa do emprego; pela retomada do
crescimento, com o Programa de Renovagao
da Frota; pela corre¢do da tabela do imposto
de renda; pela redugao dos juros; contra a re-
forma da previdéncia e contra a precarizagio
do trabalho.
Confira abaixo os principais tépicos.

Tribuna Metalurgica - Como sera a parti-
cipagdo dos metalurgicos do ABC no ato em
defesa do emprego?

Wagnao - O emprego é o bem maior do
trabalhador e ndo podemos permitir que a
crise recaia somente sobre a categoria. A crise
comegou em outros paises do mundo acom-
panhada de uma ofensiva conservadora sobre
as conquistas dos trabalhadores. A luta é na
rua com toda garra e uniao dos companheiros
para defender as conquistas trabalhistas.

TM - Quando os trabalhadores ocuparao a
via Anchieta?
Wagnao - O ato serd na proxima semana.

TM - Como retomar o crescimento econo-
mico do Pais?

Wagnaio - E urgente lutar por medidas que
estimulem a economia e a industria nacional,
que é fundamental para gerar emprego, renda
e riqueza. Vamos defender o Pais com a nossa
cara, com crescimento, inclusao e preservagio
de direitos. Os metalurgicos do ABC sempre

foram propositivos em politicas ptiblicas e vao
continuar sendo.

TM - Qual a importancia da Renovagao da
Frota para a retomada do crescimento?

Wagnaio - O Programa Nacional de Reno-
vagao da Frota é urgente para o Brasil sair da
crise e combater a baixa atividade econdmica.
A medida vai contribuir muito para o mer-
cado do setor automotivo e, principalmente,
o mercado de caminhdes. Além do aspecto
econdmico, os custos com acidentes vao dimi-
nuir, o transito vai melhorar e havera menos
emissdo de poluentes.

TM - Por que defender a redugio da taxa de
juros?

Wagnao - A alta taxa de juros vai contra o
crescimento do Brasil. A politica econdmica
nao pode se sujeitar as pressoes do mercado
financeiro, da imprensa comercial e dos que
ganham com grandes aplica¢des, e ndo com
o trabalho.

No ano passado, o governo federal pagou
mais de 500 bilhoes de reais em juros, esse
dinheiro poderia ter sido usado para financiar
a produgao da industria e gerar empregos.

Os juros altos encarecem o crédito e isso
vira um ciclo recessivo. O comércio nao ven-
de, a produgéo cai na industria e quem sofre
¢ o trabalhador.

TM - E a correcdo da tabela do Imposto de
Renda?

Wagnao - Exigimos a corregdo da tabela do
IR. Empresas e miliondrios sonegam e deixam
de recolher impostos enquanto os trabalhado-
res tém desconto na folha de pagamento.

ADONIS GUERRA

Outro exemplo é que o lucro dos empre-
sarios ndo incide no Imposto de Renda. Por
isso, defendemos que também nao haja des-
conto sobre a PLR (Participa¢ao de Lucros e
Resultados) e 0 13° salario dos trabalhadores.

TM - E qual o posicionamento sobre a refor-
ma da previdéncia?

Wagnio - Somos contra qualquer pro-
posta que va contra os interesses da classe
trabalhadora. Nao aceitaremos idade minima
para aposentadorias e equiparacao de regras
para homens e mulheres.

Qualquer debate sobre o tema deve contar
com ampla participagao dos brasileiros e ser
levado para o Férum de Emprego, Trabalho,
Renda e Previdéncia Social, constituido com
as centrais sindicais. Defendemos a Previdén-
cia Social para todos os trabalhadores.

TM - Por que a pauta da precarizagao retorna
ao debate?

Wagnao - O Projeto de Lei 4.330 foi
aprovado por 230 deputados federais em
abril do ano passado, seguiu para analise no
Senado com o nome de Projeto de Lei da Ca-
mara, o PLC 30, e deve voltar a pauta. Somos
totalmente contra este projeto que libera a
terceirizacdo de todas as atividades de uma
empresa e precariza as relagdes de trabalho.

O trabalhador terceirizado tem salario me-
nor, jornada maior, condigdes menos seguras
de trabalho e maior rotatividade.

Com salario menor, o consumo, a produ-
¢30 e o desenvolvimento de todo o Pais sdo
afetados, além de ameacar as aposentadorias.
Ou seja, o projeto acaba com o emprego e
arranca os direitos.
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-~ SINDIGATO PROMOVE AGAO PARA GONSCIENTIZAR
S TRABALHADORES CONTRA LER/DORTS

Na préxima segunda, dia 29, o
Sindicato e o Coletivo de Satide do
Trabalhador da CUT-ABC reali-
zam panfletagem com informagoes
sobre o que é Lesao por Esfor¢o
Repetitivo, a LER, e Doengas Os-
teomusculares Relacionadas ao
Trabalho, as DORTs.

A agdo é em reflexao ao Dia de
Conscientizagdo e Prevencdo as
Lesoes por Esforcos Repetitivos.

Segundo o coordenador da
Comissao de Saude dos Metalur-
gicos do ABC, Amarildo Sesario
de Aratjo, pesquisas indicam que
LER/DORTS: sdo doengas cronicas,
invisiveis e, muitas vezes, irrever-
siveis, o que precisa de um esfor¢co

EDU GUIMARAES

AOEJCOAMEBO)]
= conjunto para mudar esse cenario
perverso de ocultacdo da doenga.

“Além delesoes fisicas, 0 assédio
moral no ambiente de trabalho
também assusta e atrapalha o de-
sempenho fisico e psicoldgico do
trabalhador”, lembrou o dirigente.
“Isso tem que acabar ja!”, concluiu.

E.C NACIONAL SANTO ARDRE

Inscri¢des abertas para I Copa
Verao dos Trabalhadores na
Ford até a proxima quarta, dia
2 de marco. Inicio sexta, dia 4,
no Esporte Clube Santo André.
Ramal 5266, falar com Peru.

Servigo

Quando: Segunda, dia 29
Horario: das 5h30 as 8h30
Onde: Estacdo de trem Prefeito

Celso Daniel, em Santo André

Vice-presidente do Sao Paulo
renovara o contrato de Ganso
(foto). Ataide Gil Guerreiro
afirmou que jogador estd caute-
loso nas negociagdes. Meia tem
vinculo até setembro de 2017.

FOTOS. ADONIS GUERRA
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“Vamos cha-
mar a atencao
dos compa-
nheiros que
$40 acometi- [
dos por esse V%

“A ideia da agdo
¢ informar so-
bre a doenga,
ja que muitos
companhei-
ros nem ao

Sem Elias por um més, quem
sai na frente é Maycon (foto),
que assumiu a fun¢ao nos ulti-
mos jogos. Mas Tite garantiu:
“Estd aberta a vaga. Eu ja falei,

menos sabem mal e ndo dao
oqueé. A tinica a minima im- ' ,
forma de comba- “Dentro da fabrica ha diversas portincia. Seja a
ter isso € a organiza¢ao situagdes em que o trabalhador nem pelo ritmo de trabalho

no local de trabalho para eleger uma
CIPA representativa e que atue a
favor de todos”, Joao Paulo Oliveira
dos Santos, CSE na All Fasteners,
em Diadema

percebe que aquela agao repetitiva
pode gerar uma doenga, seja bursite,
tendinite ou outra qualquer. A recla-
magio é constante e nossa funcgio é
atuar na preven¢io.” Edmiro Dias de

acelerado, ergonomia ou até a questio
psicolégica. Tudo isso o trabalhador
tem que externar para a gente.” José
Caitano Lima, CSE na Toledo, em
Sao Bernardo

joguem bem que vocés vao se /| Castro, o Miro, CSE na Ouro Fino, J
escalar” em Ribeirao Pires
J
i)
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O que é LER/DORT? - )

Lesdao por Esfor¢o Repetitivo,
a LER, e Doengas Osteomusculares
Relacionadas ao Trabalho,as DORTS,
sao inflamac¢des provocadas por
atividades que exigem movimentos re-
petitivos que atingem musculos, tenddes,
membros superiores e inferiores.

Tenho LER/DORT.
O que fazer?
Aos primeiros sintomas,
procurar um médico. A empre-
sa deve emitir a Comunica¢io
de Acidente de Trabalho, a
CAT, documento necessario
para dar entrada junto ao INSS
e garantir direitos trabalhistas e
previdenciarios.

Centroavantes ndo deslancham
e Verdao sofre sem homem-
gol. Enquanto Barrios se recu-
pera e Cristaldo soma menos
de 90 minutos em campo,

Alecsandro (foto) tenta superar
instabilidade.

Quem pode desenvolver?

Qualquer trabalhador em J
fungao ou posto de trabalho
que o exponha a riscos.

Como prevenir?
Aumentar o nimero de
pausas durante a jornada; ade-

7

Santos x Mogi Mirim O que caljs?i' d p quar o posto de trabalho para

Vila Beh%airo Sensagdo de ESC(:; orctlo, comop esc,ioe evitar a adogdo de posturas

¢ansago noMembroz etado. Surgem do- corporais incorretas; verificar

. reslocalizadas, formigamentos, fisgadas, se a temperatura, o ruido e a

XV de Piracicaba x Palimei choques, edemas (inchaco), rubor (pele iluminacio produzem mal es-

e Piracicaba x eiras ' '
Piracicaba ZvermAelhtada), cal(cl)r 1((1>cafhzado, rangildo, tar; monitorar periodicamente
ormencia ¢ perda de forga musctiar, a saude, com realizacdo de exames
por exemplo.

j médicos; entre outros.
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