4 I

alur'erca

= Tribn

(-\."'0 ha autope A0 b el '5rdo aprovamyura

e resistencia "b%n’rra a agenda patronalic fre’riradf de direfoss

e

“Aindistria esta
sem liderancas
empresariais”, diz
Rafael Marques

Encontro discute

VORIV Y f A= NN estratégias

para o setor de
ferramentaria

PAGINA 4




E Tribuna Metallrgica — Quinta-feira, 7 de abril de 2016

smabc.org.br

Notas e Recados

FOTOS. DIVULGAGAQ

. ‘
N -
.

e

Nio vai Ter GoLpE DA Fiesp — 1
Na Camara, o deputado Silvio
Costa (PTdoB-PE) disse que
Skaf néo gera emprego e ques-
tionou sobre a verba para pagar
os patos amarelos e as propagan-
das nos jornais.

NAo val TeEr GoLPE DA Fiesp — 2

O deputado respondeu em
plenario depois de ter seu rosto
exposto em uma pega publici-
taria da Fiesp que levava fotos
de parlamentares que irdo votar
contra o impeachment.
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VAcINACAO

Em tempos de vacinagao con-
trao H1N1 nas empresas, fique
atento se vocé tem contraindi-
cagoes. Em caso de efeitos co-
laterais da vacina o empregador
ndo ¢é responsabilizado.

T AWl
GLICOSE ALTA
Um relatdrio da Organizagdo
Mundial da Satde revelou que
mais de 16 milhoes de brasi-
leiros sofrem de diabetes. No
Brasil, cerca de 72 mil pessoas
morrem da doenga por ano.

INcLUSAO

O governo federal langou o
site “Plataforma Digital” com
videos e simulados, para estu-
dantes que ndo tém condi¢des
de pagar cursinho também se
prepararem para o Enem.

m canal 8.1HD -

operamundi
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“ESTAO QUERENDO NOS DIVIDIR,
COLOCANDO 0 POVO CONTRA 0 POVO”

O presidente do Sindicato, Rafael Mar-
ques, esteve ontem com os trabalhadores
na ZF, em Sao Bernardo, alertando sobre
os riscos aos direitos e as conquistas obti-
das nos ultimos anos (saiba mais na pagina
3), por conta da crise politica no Brasil.

“Nao podemos acreditar na Veja, na
Istoé, na Globo ou na Record, ou na CBN
ena Radio Bandeirantes, porque eles estiao
tentando dividir a classe trabalhadora’,
enfatizou o presidente.

“Estao colocando o povo contra o povo
na rua. E a familia sendo dividida. Nio
vale a pena o que eles estdo fazendo. O
Brasil ndo tem essa caracteristica do acir-
ramento a qualquer custo’, avaliou.
Rafael colocou em votagdo o compro-
misso dos companheiros na ZF com a
unidade da categoria e disposi¢do de luta

e resisténcia contra qualquer ameaca de
retrocesso, aprovado por unanimidade.

“Nao queremos que a pauta seja a re-
forma da Previdéncia, retirando direitos;
a reforma trabalhista, que precariza as
relagoes de trabalho; o fim dos programas
sociais, tornando o Pais um paraiso fiscal
do empresariado brasileiro’, criticou.

Para ele, a industria pode ser moderni-
zada e tornar-se competitiva e a0 mesmo
tempo garantir o crescimento social dos
trabalhadores, que nela produzem.

“Esse Brasil, que é o 7° pais do mundo
e pode chegar a ser 0 5°, ndo pode ser um
pais de poucos, com milhées de trabalha-
dores com direitos rebaixados’, alertou.

Segundo o presidente dos Metaltirgicos
do ABC, a pauta dos patrdes ja esta em
andamento na Camara dos Deputados,

desde o ano passado, com a aprovagdo da
PL 4330, que foi barrada no Senado, de-
pois da mobilizagdo das centrais sindicais.

“Essa agenda patronal tem o objetivo
de enfraquecer a organizagao dos tra-
balhadores e criminalizar o movimento
sindical, semelhante ao que ja aconteceu
no México’, explicou.

Rafael lembrou que os mexicanos tinham
salarios iguais aos brasileiros, nos anos 90,
e apos uma crise como a que o Brasil vive,
tiveram redugao e ganham um terco hoje.

“Estamos trabalhando para sair da
crise, para achar um entendimento, para
que a renovagio da frota de veiculos seja
uma realidade’, afirmou.

“O Brasil precisa decolar, com a preser-
vagao dos empregos, das garantias e dos
direitos’, completou o presidente.

Hoje comemora-se o Dia Mundial da Saide

O Dia Mundial da Satide foi criado pela
Organiza¢do Mundial de Saude, a OMS,
em 1948, com o objetivo de conscientizar
as pessoas sobre a importancia da pre-
servacdo da saude para ter uma melhor
qualidade de vida.

De acordo com o conceito definido
pela OMS “a saide é um estado de com-
pleto bem-estar fisico, mental e social
e nao apenas a auséncia de doenca ou
enfermidade”.

Anualmente, o Dia Mundial da Satde
¢ destinado a discutir um tema especifico
que representa uma prioridade na agenda
internacional da Organizagao.

Em 2016, o tema do Dia Mundial da
Saude é Diabetes e, para contribuir com
o debate, sera apresentado o primeiro re-
latério internacional feito sobre a doenca.

Para se ter a no¢ao da importancia do
tema escolhido, a Federagio Internacional
de Diabetes langou em 1 de dezembro de

2015, o Diabetes Atlas, que é um docu-
mento que contém informagdes da doenca
pelo mundo.

Alguns nimeros divulgados chamam
a atencdo. Uma em cada 11 pessoas tem
diabetes, sendo que o total chega a 215,2
milhdes de homens e 199,5 milhdes de
mulheres. Quando se fala em recursos
financeiros, 12% dos gastos globais com
satde estao ligados ao diabetes, equivalente
aR$ 2,5 trilhoes.

Comente este artigo. Envie um e-mail para dstma@smabc.org.br | Departamento de Satide do Trabalhador e Meio Ambiente
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ESTUDO DO DIEESE REFLETE FALTA DE PROTAGONISMO

DOS EMPRESARIOS NA INDUSTRIA

m encontro com as cen-

trais sindicais ontem, o

Departamento Intersin-
dical de Estatistica e Estudos
Socioeconomicos, o Dieese, di-
vulgou o balan¢o das negocia-
¢oes dos reajustes salariais 2015,
em Sao Paulo. A propor¢ao dos
reajustes igual ou abaixo da
inflagdo no Brasil aumentou
com resultados semelhantes
aos de 2004.

No setor da industria, as
negociagdes foram as mais im-
pactadas no ano passado, sendo
que 45% dos reajustes tiveram
ganho real, 36% igual ao INPC
e 19% abaixo da inflagdo (confi-
ra tabela abaixo). No comércio,
os resultados com aumento real
representaram 53% dos casos e
em servicos, 62%.

O presidente do Sindicato,
Rafael Marques, analisou que
o resultado das negociagdes no
Pais refletiu os setores que estdo
em debate na sociedade. “Os
trabalhadores em seguranga,
mobilidade, educagio e saude
intensificaram seus ganhos
com reajustes acima da infla-
a0, explicou.

“Ja a inddstria esta sem li-
derangas empresariais para de-

ADONIS GUERRA

fender o setor. Nao vemos essa
defesa pelos patroes, que estio
sem voz e perderam o protago-
nismo na sociedade’, afirmou.

movimento feito pela Fiesp s6
contribui para enfraquecer a
industria nacional’, continuou.

De acordo com o coorde-

“Enquanto o Sindicato defende
insistentemente a produgao do
conteudo nacional, politicas
industriais, emprego e renda, o

nador de relagoes sindicais do
Dieese, José Silvestre Prado de
Oliveira (foto), o estudo mostra
que, mesmo com a piora nos
reajustes, os resultados de 2015
sao melhores do que os obser-
vados antes de 2004.

“Menos categorias conquis-
taram ganhos reais no segundo
semestre devido ao compor-
tamento da atividade econd-
mica e da inflacio em 20157,
explicou.

Outro item verificado pelo
estudo é o aumento do paga-
mento parcelado dos reajustes
salariais, que passou de 6,5%
dos casos em 2014 para 12,7%
em 2015. “Essa modalidade
de pagamento quase dobrou
de um ano para o outro e isso
revela a dificuldade de negocia-
a0 em conjuntura adversa com
inflagdo e desemprego’, disse.
Para o presidente do Sin-
dicato, o estudo é um instru-
mento fundamental para os
trabalhadores desenvolverem a
luta com inteligéncia. “Sao da-
dos importantes para preparar
a campanha salarial deste ano
e estruturar os desafios, que
serdo grandes e terdo que ser
enfrentados’, concluiu Rafael.

Distribuicdo dos reajustes salariais na indistria, em comparagao com o INPC-IBGE,
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Zeca (foto) pode substituir
Renato na partida do Peixe
contra o Audax, no préximo
domingo. Sem opgdes de vo-
lante, Dorival deve optar pelo
lateral-esquerdo.

Tite se mostrou aliviado 'Ipela
decisio da CBF de manter
Dunga no comando da Sele-
¢d0. O técnico que foi cogitado
para guiar o Brasil, afirmou
estar feliz no Corinthians.

.

VR
UL EL
.

4

Iy '! { .
Apés marcar quatro gols con-
tra o Trujillanos, Calleri ad-
mitiu que a equipe estava em
falta com a torcida. O Sao
Paulo ¢é o time brasileiro com
mais vitérias na Libertadores.

O Palmeiras oficializou a con-
tratacao de Roger Guedes, que
pertencia ao Criciima. O jo-
gador ficara no setor ofensivo
e é o nono refor¢co do Verdao
em 2016.

O técnico Sérgio Soares vai
deixar o Bernd e ir para o
Ceara no proximo dia 11. O
Tigre pode ir para as quartas
se vencer o Agua Santa e o
Novorizontino empatar ou

perder.
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FOTOS. EDU GUIMARAES

APL DE FERRAMENTARIA SII'I'E

ESTRATEGIAS PARR(OISETO

Na manha de ontem, o diretor de Or-
ganizacao do Sindicato, José Roberto No-
gueira da Silva, o Bigodinho, participou da
reunido geral do Arranjo Produtivo Local,
0 APL de Ferramentaria da regiao. Durante
o encontro, foram discutidas questoes es-
tratégicas do setor, entre elas o Ex-tarifario
- mecanismo de prote¢do a produgiolocal.
(Mais informagdes no quadro abaixo)

O evento também marcou o lancamen-
to do video gravado durante o Seminario
Inovar-Auto 2 - Ideias para o Futuro da
Inovagdo no Brasil, realizado no Sindicato
dos Metalurgicos do ABC em fevereiro
deste ano.

0 QUE E EX-TARIFARIO

Um dos objetivos do
encontro foi trazer in-
formacgoes atualizadas
sobre os pedidos do ex-
tarifario — regime federal
que consiste na reducgdo
temporaria da aliquota
de importagdo de 16%
para 2%, concedido a
qualquer empresa nacio-
nal que queira importar
produtos, desde que jus-
tificando a inexisténcia
de produc¢do nacional
equivalente.

INSCRICOES DO SINDICATO/SENAI CONTINUAM ABERTAS

A Escola Livre para Formagao Integral “Dona Lindu’, na Re-
gional Diadema, esta com inscri¢des abertas para os cursos de
Desenho Mecénico e Comandos Elétricos do convénio Sindicato/
Senai. As matriculas podem ser feitas até 15 de abril, das 10h as
20h. Regional Diadema, Av. Encarnagéo, 290 - Piraporinha. Te-

lefone: 4061-1048.

O material, produzido pela TVT e que
ja esta disponivel no site do Sindicato, traz
depoimentos de participantes da atividade
e destaca a importancia do regime para a
inddstria automotiva e para alavancar a
inovagdo do setor na regido. O programa
Inovar-Auto 2 tem validade até margo de
2017.

“Hoje, se a gente tivesse uma plataforma
mundial dentro das empresas, como ja
estd sendo pensado, 0 momento seria de
exportagao. Ocorre que as empresas nao
tém muita coisa para exportar, entdo im-
portam muito e com valores altos. O ideal
¢ que no futuro sejamos construtores e ndo

s6 montadores de veiculos;” ressaltou.

Bigodinho também frisou a necessida-
de de criar um observatdrio da industria
com o objetivo de fiscalizar os pontos em
discussao.

“E preciso ter a unido de trabalhadores
e empresarios. Quanto mais gente envol-
vida nesse debate, maior a pressdo para o
governo ter um olhar critico e com foco
no futuro”
Para ampliar essa participacio, os mem-
bros do APL estdo percorrendo as mon-
tadoras para apresentacdo detalhada do
Inovar-Auto 2 e da importancia da conti-
nuidade do Regime.

“O chao de fabrica e o APL de Ferramentaria comecam a criar
uma expectativa maior de execugdo de trabalhos e retomada do
crescimento dentro da Mercedes. Nos ja estamos discutindo com a
empresa a utilizacdo dos créditos do Inovar-Auto para ampliagido e
criagao de novos projetos’, Arlindo Olavio Batista, CSE na Mercedes.

“A Volks nao esta incorporada totalmente ainda ao APL, por
isso é necessario mostrar a importancia de participar do Arran-
jo, como a Ford, a Mercedes e a Nissan. A Volks ainda estda um |
pouco fechada nesta questio’, Geraldo Antonio de Freitas, da CF
na Volks.

“A expectativa é muito boa, porque renovar o nosso parque de
ferramentaria vai gerar emprego de qualidade. A ideia é levar as
questdes discutidas aos trabalhadores do chao de fabrica, para que
eles sejam fiscalizadores de coisas como a importacao indevida”.
André Paulo Bezerra, do SUR na Ford.

CIPA NA EVACON

Trabalhadores na Evacon, Diadema, elegem amanha seus repre-
sentantes da CIPA na fabrica. Vote em Washington, o Murigoca, na
caldeiraria, Jodao Paulo, o Mineiro, em refrigeracio, Alex, o Alagoas,
em refrigeracao e Uelson na usinagem. Todos sdo apoiados pelo
Sindicato e preparados para defender as condi¢des de seguranga

e saude dos companheiros.
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