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LEAO 2017

A partir deste ano, dependentes
que forem declarados no Impos-
to de Renda, a partir de 12 anos,
precisarao ter CPE

Nosso PETROLEO

A Federacio Unica dos Petro-
leiros, a FUP, denunciou que a
atual gestao da Petrobras redu-
ziu a producdo de petroleo em
8% atingindo os niveis de 2001.

MORROA T8

MoraDIA

Dez mil pessoas participaram
damanifestacdo do Movimento
dos Trabalhadores Sem Teto
contra o prefeito Jodo Doria e
pela continuidade dos projetos
de moradia.

BANCARI0S
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ARMADILHA

O Projeto de Lei 4.238/12 que
tramita no Congresso pode
prejudicar o direito de greve
dos bancdrios, ja que considera
banco um servico essencial.

CONSTRUINDO O MURO

Trump dificulta a obtengao de
vistos dos brasileiros e amplia
necessidade de entrevista para
solicitar a entrada ou permanén-
cianos EUA.
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EDU GUIMARAES

LISTA DE AI’IIWAI](IS PARA 0S CURSOS IlA ESBUU\
“DONA LINDU” SERA DIVULGADA NA SEGUNDA

O resultado dos testes para cinco cursos oferecidos pela
Escola de Formagao Integral “Dona Lindu” com o convénio
Sindicato/Senai sera divulgado na préxima segunda-feira, dia

6, a partir das 14h.

A lista com o nome dos aprovados ficara disponivel no
mural de avisos da Escola na secretaria e no blog da Formagao

(www.smabc.org.br/formacao).

Dos dias 23 a 27 de janeiro, a Escola “Dona Lindu” recebeu
997 alunos interessados nas 332 vagas disponiveis em todos

OS Cursos.

O mais procurado foi o de Inspetor de Qualidade que teve
335 inscrigdes, seguido por Eletricista com 317, Matematica
Aplicada a Mecanica com 101, Comandos Elétricos com 100

e Comunica¢do Oral e Escrita com 52.

O unico curso que nao necessita de teste é o de Informatica
Basica, que teve as 92 vagas disponiveis preenchidas por or-

dem de chegada.

INiCIO DOS CURSOS

Eletricista,
Comunicacgao Oral,
Informatica Bésica

7 de fevereiro

Comandos
Elétricos, .
Inspetor de 7 e 8 de fevereiro
Qualidade
Matematica 8 de fevereiro

ERRATA AO EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ELEICOES PARA COMPOSICAO DOS COMITES SINDICAIS DE EMPRESA, COMITE SINDICAL DOS
APOSENTADOS, PRESIDENTE E MEMBROS DO CONSELHO DA EXECUTIVA DA DIRECAO e o CONSELHO FISCAL

No edital de convocacdo de elei¢des para composicdo dos Comités Sindicais de Empresa, Comité Sindical dos Aposentados, Presidente e Membros do Conselho da
Executiva da Diregdo e o Conselho Fiscal, onde se 1&: “IFER INDUSTRIA LTDA - Ifer - Av. Prestes Maia, 655 — Centro — Diadema (1 membro)’, leia-se: “IFER

INDUSTRIA LTDA - Ifer — Av. Prestes Maia, 655 — Centro - Diadema (2 membros)”

; Onde se 16 “INDUSTRIA METAL - PLASTICA IRBAS - Irbas - Rua

Neuchatel, 363 - Bairro Suigo - SBCampo (2 membros)”, leia-se: “INDUSTRIA METAL-PLASTICA IRBAS - Irbas — Rua Neuchatel, 363 - Bairro Suigo - SBCampo
(1 membro)”. Ficam ratificadas as demais disposi¢des do edital de convocagio de elei¢des publicado no dia 31 de janeiro de 2017.

Adi dos Santos Lima
Presidente da Comisséo Eleitoral

A aposentadoria especial é um benefi-
cio concedido a trabalhadores expostos a
agentes (fisicos, quimicos ou bioldgicos)
prejudiciais ou nocivos a saude, e aqueles
que trabalham em condigoes que arriscam
aintegridade fisica. A regraatual concedea
aposentadoria conforme o risco, definindo
15, 20 ou 25 anos de contribui¢io. Porém,
o governo Temer, por meio da reforma da
Previdéncia, propde a exigéncia de 55 anos
deidade minima e 20 anos de contribuicio.

Aumentar ainda mais o tempo de ex-
posi¢ao aos riscos significa aumentar as
chances de desenvolver doengas graves,
agudas ou cronicas.

Colunas:

O ruido no local de trabalho é um
exemplo. As maquinas e equipamentos
utilizados por algumas empresas produ-
zem ruidos que atingem niveis excessivos,
o que - a curto, médio e longo prazos
- podem causar sérios prejuizos a saude.

Dependendo do tempo de exposicio,
nivel sonoro e da sensibilidade individual,
as alteragdes danosas poderdo manifes-
tar-se imediatamente ou gradualmente,
mesmo com uso de protetor auricular.

Quanto maior o nivel de ruido, menor
devera ser o tempo de exposi¢io ocupa-
cional. Além de perda auditiva temporaria
ou definitiva, parcial ou total, o ruido age

no sistema nervoso, podendo ocasionar
perda de memodria, irritabilidade, altera-
¢ao de ritmo cardiaco e respiratdrio, entre
outros sintomas em diversos aparelhos.

Sem falar nas exposigdes a altas e
baixas temperaturas, vibragdes, pressao,
radiagdes, umidade, agentes quimicos,
bactérias e virus, e outros fatores que
sao prejudiciais a satide. Infelizmente,
na visdo do governo Temer, o risco de
vida do trabalhador vale a pena, em prol
de uma economia de recursos que corta
diretamente os direitos da maioria da
populagdo, mantendo privilégios de uma
minoria.

Comente este artigo. Envie um e-mail para dstma@smabc.org.br | Departamento de Satide do Trabalhador e Meio Ambiente
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FECHA AS PORTAS PARA 0 CREDITO

ADONIS GUERRA

a contramdo do que seria necessario

para a economia e o setor produtivo em

um momento de recessdo, o Banco Na-
cional de Desenvolvimento Econdmico e Social,
o BNDES, fechou 2016 com o menor volume de
empréstimos desde 2007. Os financiamentos as
empresas brasileiras tiveram queda de 35% em re-
lagao ao ano anterior. Os créditos para projetos de
infraestrutura cairam 53%, para industria houve
um recuo de 18% e para comércio e servigos, 40%.

A redugédo é a maior da série histérica do banco
iniciada em 1995, e seria ainda superior se des-
contada a inflagdo. Uma das justificativas é que
o BNDES além de nao receber mais recursos do
Tesouro Nacional, como parte do ajuste fiscal em
curso no Pais, teve que devolver R$ 100 bilhoes
a Unido.

“A crise leva a ter menos procura por parte
das empresas, mas o sistema financeiro nacional
fechou as portas para o crédito, para o pequeno
e o médio consumidor e para os investidores.
Os numeros negativos da industria, em parte, se
devem ao bloqueio que o setor empreendedor
encontrou, especialmente no BNDES”, criticou
o presidente dos Metalturgicos do ABC, Rafael
Marques.

Para ele, a politica deveria ser inversa. “Uma
forma de reduzir a crise é com muita forca dos
instrumentos de fazer politica anticiclica e o
BNDES ¢ um desses instrumentos. O papel do
banco ¢ muito maior do que esse grupo que dirige
hoje o Pais”.

Rafael lembrou ainda que o BNDES néo tem
exigido mais contrapartidas de produgéo local, o
que, segundo ele, néo faz sentido.

SISTEMA FINANCEIRO NAGIONAL

Documento ao BNDES

O Sindicato elabora, em
conjunto a outras entidades
sindicais de trabalhadores, um
documento para ser enviado
ao Banco de Desenvolvimento,
com o objetivo de aprofundar
as discussdes em torno de
algumas questdes, como a
exigéncia de conteudo local,
entre outros.

O material foi produzido apds
ato realizado em novembro do
ano passado, em frente a sede
do BNDES, na cidade de Sao
Paulo, em defesa do conteudo
local e pela geragdo de empre-
gos e o crescimento do Brasil.

Confira trés dos principais
tépicos que integram o texto:

CONTEUDO LOCAL

Desenvolver, em conjunto com o movimento sindical e representagdes
empresariais, uma politica de metas de elevacao do contetido local em
setores de grande peso na geracdo de tecnologias e empregos, bem como
nos gastos da Balan¢a Comercial Brasileira.

CAMPANHA DE VALORIZAGAO DA INDUSTRIA BRASILEIRA

Constituir campanha de valoriza¢ao da industria nacional, de forma
a destacar o seu papel no desenvolvimento, na expansido do mercado in-
terno e nas exportagdes, na geracdo de emprego e renda e nas inovagoes
tecnologicas.

BNDES NO ESTADO DE SAO PAULO

Reforgar a estrutura do Posto do BNDES no Estado, com técnicos que
fortalegam os relacionamentos com a industria local, de modo que o Posto
possa desenvolver grandes diagndsticos e promover elevados investimentos,
considerando as especificidades e as potencialidades industriais, por se
tratar da regido brasileira com maior pujanga no desenvolvimento no Pais.
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O Santos ndo vai contar coma
dupla Cleber e Kayke (foto) na
primeira rodada do Paulistao.
A documentagdo dos jogado-
res nao ficara pronta a tempo.

s NN
Roger Guedes renovou o con-
trato com o Palmeiras até 2021
e teve reajuste salarial, o que
implica no aumento da multa
rescisoria.

O meia Rodriguinho come-
gou o tratamento do joelho
esquerdo e deve ser reforco do
Corinthians no primeiro jogo
do Campeonato Paulista.

O Sao Paulo quer o retorno
antecipado do atacante Rogé-
rio, que esta emprestado para
o Sport até maio.

Dos seis times brasileiros rela-
cionados paraa Copa Sul-Ame-
ricana, apenas o Tricolor fard o
segundo jogo em casa.

TRABALHADOR
DESEMPREGADO
TEM BENEFICIOS

Diante do prolongamento da crise no Pais, é
importante saber que existem beneficios para o
trabalhador desempregado.

Dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Es-
tatistica, o IBGE, divulgados na terca-feira, dia 31,
mostram que o desemprego atingiu 11,5% da po-
pulagio, o que representa 12 milhdes de brasileiros.

Confira abaixo servigos de como pedir seguro
desemprego e isengao na tarifa do transporte publico.

SEGURO-DESEMPREGO

Tem direito o trabalhador dispensado sem justa
causa. E preciso ter recebido saldrios pelos seguintes
periodos antes da data da dispensa:

1# SOLICITACAO: pelo menos 12 meses nos ultimos
18 meses

2° SOLICITAGAO: pelo menos nove meses nos ulti-
mos 12 meses

3° SOLICITAGAO: pelo menos seis meses

ONDE SOLICITAR: Nas Superintendéncias Regionais
do Trabalho e Emprego, SINE - Sistema Nacional de
Emprego, agéncias credenciadas da Caixa e postos
credenciados pelo Ministério do Trabalho

VALOR DO BENEFicIO: E calculado com base no
valor do saldrio médio dos tltimos trés meses, com
o limite maximo de R$ 1.643,72

CoOMO RETIRAR: Se tiver conta Poupanga ou conta
Caixa Facil, a parcela sera creditada automatica-
mente na conta. O beneficio pode ser retirado em
qualquer Unidade Lotérica, Correspondente Caixa
Aqui, no Autoatendimento da Caixa, mediante uso
do Cartao do Cidadao, com senha cadastrada, ou
nas Agéncias da Caixa.

ELETROPAULO

TARIFA SOCIAL DE ENERGIA ELETRICA

E um desconto de 10% a 65% na conta de energia
que pode ser concedido aos primeiros 220 kWh, con-
forme o consumo mensal. Familias de baixa renda
tém direito ao beneficio.

ComMoO SOLICITAR: Central de Atendimento 0800
72 72 120 ou na Rede de Atendimento Presencial,
de segunda a sexta-feira, das 8h30 as 16h30

Doe sangue

TRANSPORTES

O trabalhador demitido sem justa causa ha no
minimo um més e no maximo seis meses, desde que
tenha trabalhado pelo menos seis meses continuos
no ultimo emprego, tem direito a isen¢do tarifaria
na CPTM, EMTU e metro.

CPTM
CREDENCIAL PARA
TRABALHADORES DESEMPREGADOS
VALIDADE: 90 dias (ndo renovavel)

LOCAL DE CREDENCIAMENTO: Estagdao Barra Fun-
da, de 22 a 6 feira, exceto feriados, das 8 as 15h, ou
até 400 senhas/dia

INFORMACOES E DUVIDAS: Telefone: 0800 0550121
de 22 a 62 feira das 5h as 22h e aos sdbados, das 6h as
18h, exceto feriados, ou no site da CPTM

EMTU

CREDENCIAL PARA

TRABALHADORES DESEMPREGADOS
VALIDADE: 28 dias (ndo renovavel). Valido somente
para o corredor metropolitano de trélebus ABD

LOCAL DE CREDENCIAMENTO: Portaria da EMTU
na Rua Joaquim Casemiro, 290, Sdo Bernardo

INFORMAGOES E DUVIDAS: No site da EMTU ou
telefone: 4341-1175 de 22 a 62 feira, das 8h as 11h30
e das 13h as 16h

Metrd
BILHETE ESPECIAL DESEMPREGADO
VALIDADE: 90 dias (nio renovavel)

LOCAL DE CREDENCIAMENTO: Estacdo Marechal
Deodoro (loja 1) de 22 a 6° feira, das 8h30 as 16h,
exceto feriados e pontes de feriados

INFORMACOES E DUVIDAS: Telefones: 3179-2000
ramal 36433 ou 36434 / 3291-3934 / 3291-3935 ou
no site do Metrd

SABESP

TARIFA RESIDENCIAL SOCIAL

Desconto no valor da conta mensal para desem-
pregados, sendo que deve ter recebido até trés salarios
minimos no ultimo emprego.
VALIDADE: 12 meses (nio renovavel)

CoMmo SOLICITAR: Comparecer a uma agéncia da
Sabesp. Pedido sera avaliado pela Companhia. Te-
lefone 0800 011 9911

Para Josefa Barros, mae do companheiro Gilberto, trabalhador na fabrica de eixos da Scania. Hospital Edmundo Vasconce-
los. Rua Borges Lagoa, 1.450, Vila Clementino, Sdo Paulo. Segunda a sexta, das 8h as 17h. Sdbados, das 8h as 12h. As doagdes
também podem ser feitas nos mesmo dias e horarios na Unidade Brigadeiro. Avenida Brigadeiro Luiz Antdnio, 2533. Tel: 5080-
4435/ 3373-2050.
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