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TRAIDORES DA NAGAD
VOTARAM CONTRA 0S TRABALHADORES

JOAO PAULO PAPA — PSDB

LOBBE NETO — PSDB
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VINICIUS CARVALHO — PRB PR. MARCO FELICIANO — PSC GOULART — PSD HERCULANO PASS0S — PSD

ESTES SAO 0S DEPUTADOS
FEDERAIS PAULISTAS QUE
VOTARAM PELO DESMONTE DA CLT.
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JEFFERSON CAMPOS — PSD WALTER IHOSHI — PSD NELSON MARQUEZELLI — PTB RENATA ABREU — PTN



E Tribuna Metallirgica — Quinta-feira, 4 de maio de 2017 smabc.org.br smabc.org.br Tribuna Metallrgica — Quinta-feira, 4 de maio de 2017 B

ECA ALGUNS PONTOS DO DESASTRE QUE E A REFORMA TRABALHISTA

A reforma Trabalhista proposta pelo governo Temer altera quase 200 direitos dos trabalhadores, previstos na Consolidacéao das Leis Trabalhistas, a CLT.
A proposta ja foi aprovada pela Camara dos Deputados (saiba mais na pag. 4) e agora segue para o Senado.
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TERCEIRIZAGAO

Empresa pode terceirizar Da
qualquer atividade, podendo

substituir os trabalhadores por
autdénomos, sem vinculo empre-
gaticio ou mesmo obrigando o
trabalhador a abrir uma empresa
para ser ‘contratado’ como Pessoa
Juridica, a chamada ‘pejotizacao.
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DESLOCAMENTO

O trajeto do trabalhador da portaria
até o pé da maquina deixa de ser consi-
derado como jornada, o que elimina a
tolerancia de 10 minutos.
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Podera ser negociado individualmente com a
empresa se a compensagdo for em até 6 meses, 0
que coloca o trabalhador em condi¢do vulneravel,
podendo inclusive ser obrigado a abrir mao do
banco de horas.
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INDENIZAGAO
A saude do trabalhador que ganha

menos vale menos. As indenizacoes
podem chegar a até 50 vezes o saldrio,
independente do dano causado ao tra-
balhador. Um companheiro que recebe
o piso de R$ 1.274 (Grupo 10), por

exemplo, pode ter um brago amputado e
receber apenas R$ 63.701 de indenizagio.

TRABALHO INTERMITENTE

O trabalhador fica a disposi¢do
da empresa e s6 vai receber pelas
horas que trabalhar, sem ter renda
mensal nem jornada definidas. E
a oficializa¢ao do “bico”.
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Sua sopa!
Toma ai!
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REDUGAO DO INTERVALO DE ALMOGO

Se a empresa reduzir o tempo de almogo e o
trabalhador recorrer a justica, ele sé tera direito
ao que faltar do tempo que a empresa nao pagou.
Por exemplo, se tem 1h de almogo e a empresa
obrigou a fazer apenas 30 minutos, o trabalhador
nao recebera mais a hora inteira, apenas o que faltar
com a multa de 50% que ja era prevista. Na pratica,
¢ uma medida que protege o patrao.
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HOMOLOGAGAO

A empresa podera
determinar padrao de

vestimenta para os tra-
balhadores.
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EQUIPARAGAO SALARIAL

Amplia os critérios para
equiparacgdo salarial, o que
dificulta o pedido. A diferenga
de tempo na empresa é de até
quatro anos e de até dois anos
na fungdo.

JORNADA PARCIAL

Permite 6h extras em
contratos de jornada par-
cial de até 26h semanais.
Atualmente, as horas ex- l»
tras ndo sdo permitidas
para este tipo de contrato

porque precariza o tra-
balho.

ULTRATIVIDADE

Derruba a garantia de que o acordo co-
letivo de trabalho permanega em vigor até
que haja um novo acordo. Isso significa que,
acabando o prazo determinado no acordo, as
garantias dos trabalhadores estao suspensas.

QUITAGAO DO CONTRATO DE TRABALHO

E asalvaguarda do patrdo. O trabalhador assi-
na um termo que o impede de recorrer a justica
para reclamar qualquer direito.

DISPENSAS COLETIVAS

Permite que a empresa demi-
ta os trabalhadores sem nego-
ciagdo prévia com o sindicato.
O governo diz que vai criar
empregos, mas Cria mecanismos

§f
B

INTEGRAGOES SALARIAIS

Altera o conceito de salario e a base
de incidéncia de encargos trabalhistas.
Abonos, prémios, vale refei¢ao, vale
transporte e ajuda de custo nao integram
mais a remuneracao e nao sao mais
considerados para receber encargos tra-
balhistas, como 13¢salario, FGTS e DSR.

Libera a rescisio de contrato sem o
acompanhamento do sindicato. Atualmen-
te, cerca de 70% das homologagdes que sdo
realizadas na base dos Metalurgicos do
ABCtém erros. Destes, 90% sao corrigidos
durante a homologagao no Sindicato, por
uma equipe que confere a documentagio

NEGOCIADO SOBRE 0 LEGISLADO

Autoriza o rebaixamento de direitos
previstos em lei por meio de acordos. O
Sindicato negocia e apoia as negociagdes
desde que sejam para melhorar as condi-

¢oOes de trabalho.
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NAO AQ ‘DESMONTE

1 o~ da empresa e todos os direitos rescisorios.
que facilitam a demissao.

Com a colaboragio do Departamento Juridico e da Assessoria Juridica do SMABC.

Vista como uma afronta por 7 em cada 10 trabalhadores, segundo
pesquisa do Datafolha, a reforma da Previdéncia que dificulta o acesso a
aposentadoria comecou a ser votada ontem na Comissao Especial. Durante
a discussao anterior a votagdo, os deputados da oposi¢ao argumentaram
sobre os impactos negativos da proposta. Até o fechamento desta edigdo da
Tribuna a sessao nao havia sido concluida.

Mudangas propostas ao texto original do governo foram debatidas durante
trés dias pelos membros da Comissdo antes de ir a votagdo. Por se tratar de
emenda a Constitui¢ao, a reforma precisa do apoio de pelo menos 60% dos
congressistas, 308 dos 513 deputados.

Estratégia de Temer para acabar
com a aposentadoria
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TODA BANCADA DO PSDB DE SRO PAULO

Na madrugada da dltima
quinta-feira, dia 27, 46 deputa-
dos federais de Sao Paulo apro-
varam a Reforma Trabalhista
proposta pelo governo Temer,
que retira direitos duramente
conquistados pela classe traba-
lhadora.

A bancada do PSDB votou
em bloco contra os trabalhado-
res. Os 13 deputados federais
tucanos de Sao Paulo foram
favoraveis ao texto. No total
foram 296 votos a favor do
relatdrio e 177 contra.

O deputado pelo PPS de Sao
Bernardo, Alex Manente, tam-
bém assumiu postura a favor
do empresariado. PRB e DEM
seguiram na mesmalinha, com
6 e 5 votos respectivamente.
Confira lista completa abaixo.

A votagao foi marcada por
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protestos de deputados da
oposi¢ao, PT, PDT, Psol, PC-
doB e Rede, que defendem os
trabalhadores e sdo contrarios

DMDB
PTN PSB PMDB

a medida que retira direitos.
O texto agora esta no Se-

nado como Projeto de Lei da

Camara numero 38/2017. A

DEM

LULA MARQUES
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expectativa € que o projeto seja
apreciado pelas Comissoes
de Assuntos Economicos, de
Assuntos Sociais e de Constitui-

PARTIDOS DOS DEPUTADOS QUE VOTARAM COM O PATRAO

PTB
PIN
PSB
PMDB

VOTA CONTRA 05 TRABALHADORES

¢ao, Justica e Cidadania, antes
de seguir ao Plenario.

CENTRAIS

Representantes da CUT
e demais centrais sindicais
estiveram ontem no Senado,
quando comegou a discussdo
da reforma Trabalhista na casa,
para tentar impedir que o PL
seja aprovado também pela
maioria dos senadores.

“Viemos fazer um alerta aos
senadores de que esta reforma
como esta colocada nao pode
passar, pois ndo tem apoio po-
pular. Mas sabemos que o mo-
vimento se organiza nas ruas,
é 0 povo nas ruas que empurra
a opinido dos senadores. E nds
ja estamos nos organizando
praisso’, avisou o presidente da
CUT, Vagner Freitas.

NOMEROS
DE DEPUTADOS

PARTIDO
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PT

Ana Perugini
Andres Sanchez
Arlindo Chinaglia
Carlos Zarattini
José Mentor

Nilto Tatto

Paulo Teixeira
Valmir Prascidelli
Vicente Candido
Vicentinho

PTB PSOL
Arnaldo Faria de S4 Ivan Valente

Luiza Erundina
PsB PCdoB
Flavinho Orlando Silva
Keiko Ota

PV
SOLIDARIEDADE Roberto de Lucena
Major Olimpio PR
Paulo Pereira da Silva Tiririca

DEPUTADOS QUE VOTARAM COM O TRABALHADOR

PTN

FALTARAM

Guilherme Mussi
Paulo Roberto F. Costa
Sérgio Reis

Dr. Sinval Malheiros
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