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Lei da Terceirizacao anrovalla desregulamenta 0 mercato lle trahalho e nrecarlza | trahalhador
S0 a mohilizacao na rua evitara sua implementacao.
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Conheca o desastre Prejuizos gerados pelanova
que é aTerceirizacao Lei de Terceirizacao
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DIVULGAGAO

CONGRATULACOES

Em sessAio No CONGRESSO, O DEPUTADO c 'I' l] Ih c'd [I = 4
FEDERAL E EX-PRESIDENTE DO SINDICATO, “rso ra a 0 e I a anla e
VICENTINHO, PARABENIZOU WAGNER ' I d [I

SANTANA, 0 WAGNAO, POR TER SIDO ELEITO m orm“ a 0 e tem no‘,o en emgo
O NOVO PRESIDENTE DO SINDICATO DOS

MeTaLUrGIcos po ABC. O POLITICO TAMBEM PAGINA 4
FELICITOU TODA A NOVA DIRETORIA.

GONTRA AS REFORMAS
POR NENHUM DIREITO A MENOS
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MULHERES NA MiDIA PROGRESSIVA
A jornalista Marilu Cabanas,
da Rdadio Brasil Atual, venceu
o Troféu Mulher Imprensa na
categoria reporter de radio.

PrecaArizAcAO — 1

Trés trabalhadores morreram
na explosdo de uma caldeirana
praca de maquina na Bacia de
Campos da Petrobras, no Rio
de Janeiro.

PrecArIizACAO — 2

A Federagio Unica dos Pe-
troleiros repudiou as atitudes
do presidente da estatal (foto).
“Trabalhadores pagam com a
vida o desmonte promovido
por Parente”

Doe sangue

Para Osmar Rocha Silva, o
Didi, trabalhador no setor de
manutenc¢do na Fibam. Col-
san - Hospital Mario Covas.
Rua Dr. Henrique Calderaz-
z0, 321, Paraiso, Santo André.
Segunda a sabado, das 8h as
13h (exceto feriados). Tel.
2829-5000.

CipA NA RESIL

No dia 19, os companhei-
ros na Resil, em Diadema,
elegem seus representan-
tes da CIPA. Vote em José
Domingos Neto, o Neto do
Sindicato, n° 1. Ele é apoiado
pelos Metaltrgicos do ABC,
comprometido e bem prepa-
rado para defender as condi-
¢Oes de saude e seguranga dos
trabalhadores.
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Lei da Terceirizagdo irrestrita, aprovada

pelo Congresso e sancionada por Te-

mer, precariza o trabalho e representa
o desmonte da CLT. Nesta semana, a Tribuna
explica as principais questdes que afetam a vida
dos trabalhadores com a terceirizagdo, que é um
dos pontos da pauta da Campanha Salarial da
Federa¢ao Estadual dos Metalurgicos da CUT, a
FEM-CUT, juntamente com o combate as refor-
mas da Previdéncia e trabalhista e contra a perda
de direitos.

“A terceirizagdo em todas as atividades de uma
empresa desregulamenta todo o mercado de trabalho
ejoga pa de cal sobre todas as conquistas. E o rebaixa-
mento de salarios e beneficios a custa da exploragdo
dos trabalhadores’, afirmou o secretario-geral e presi-
dente eleito do Sindicato, Wagner Santana, o Wagnao.

O projeto de 1998 foi desengavetado e virou lei em
31 de margo desse ano. “A medida é brutal e s6 com
muita mobilizagdo vamos barrar os efeitos dessa lei
nefasta. Os metaltirgicos do ABC devem estar atentos
e com espirito de luta para construir uma Greve Geral
no dia 30, convocou.

A CUT edemais centrais sindicais convocaram um
‘esquenta’ da mobilizagdo nacional no dia 20. Em Sao
Paulo, o0 ato serd na Praca da Sé.

O relatério da reforma Trabalhista foi lido ontem
na Comissao de Assuntos Sociais, a CAS, do Senado.
A votagao esta prevista para o dia 20. Se aprovado na
CAS, segue paraa Comissao de Constituicdo, Justica e
Cidadania, a CCJ, para depois ser votada em plenario.

CONHEGA 0 DESASTRE QUE EA TERCEIRIZAGAO
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SALARIOS MENORES
. O salério de traba-
lhadores em empresas
terceirizadas é 25%
menor do que o dos
contratados diretos, se-
gundo o Departamento
Intersindical de Estatis-
tica e Estudos Socioeco-
ndmicos, o Dieese.
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Terceirizados trabalham,
em média, quatro horas
a mais por semana do r —
que contratados diretos.
Com mais gente fazen-
do jornadas maiores, o nimero de
vagas deve cair em todos os setores.

E QUARTEIRIZAGAO

Alei sancionada per-
mite a ‘pejotizagdo, que
significa a prestacao de
servico por empresa de
uma s6 pessoa, e as sub-
contratagdes, inclusive com
a quarteirizagao.
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Os terceirizados sao os traba-
lhadores que mais sofrem aciden-
tes. A seguranca ¢é prejudicada em
empresas de menor porte, que
recebem menos cobranga.

A maior ocorréncia de denincias

de discriminag¢do estd em setores
onde ha mais terceirizados, como
os de limpeza e vigildncia, segundo
relatério da CUT. Com refeitdrios,
vestiarios e uniformes que os dife-

renciam, incentiva-se a percep¢ao
discriminatdria de que sdo trabalha-

MAUS PATROES IMPUNES

Ficara mais dificil responsa-

bilizar empregadores que des-
respeitam os direitos trabalhistas
porque a relagdo entre a empresa
principal e o trabalhador
terceirizado fica mais dis-
tante e dificil de ser com-
provada.
A lei estabelece a responsabi-
lidade subsidiaria da contratante.
Em caso de agdo judicial, o traba-
lhador podera cobrar dividas tra-
balhistas da empresa terceirizada.
Se nao suportar os pagamentos,
entao a empresa contratante po-
dera ser acionada.

dores de “segunda classe”
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) TERCEIRIZACGAO JOGA PA DE CAL SOBRE AS CONQUISTAS DOS TRABALHADORES
it

PRECONCEITO

TRABALHO
ESCRAVO

Terceirizados “
sdo usados para tentar fu-

gir das responsabilidades

trabalhistas. Entre 2010

e 2014, cerca de 90% dos
trabalhadores resgatados
nos dez maiores flagran-
tes de trabalho escravo
eram terceirizados, con-
forme o Ministério do
Trabalho e Emprego.

TRABALHO TEMPORARIO

A lei amplia o prazo per-
mitido de 90 para até 270 dias.
Ao ampliar o prazo, podera
haver abuso de uso dessa mo-
dalidade, o que precariza as
condigoes de vida e de trabalho

e traz mais inseguranga e insta-
bilidade ao trabalhador.
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NEGOCIAGAO MAIS DIFiCIL

Terceirizados que trabalham
em um mesmo local tém patrdes
diferentes e, isolados, terdo mais
dificuldades de negociar de forma
conjunta ou de fazer agdes.

A taxa de rotatividade em

atividades terceirizadas é o dobro

dos trabalhadores diretos de acordo

com o Dieese. Representa para os traba-

lhadores a incerteza de encontrar um novo

emprego em um curto espago de tempo e o

risco de ter que aceitar menores salarios e

beneficios, além de ter impactos no calculo
da aposentadoria.

ALUMBRA
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GL [SMS)

Os diretores do Sindicato fazem panfletagem
da Tribuna como parte da mobilizacao para a
Greve Geral do dia 30 de junho para reforgar a
conversa com a companheirada.

Ontem as atividades foram na Ford e na Alum-
bra, em Sao Bernardo; na GL (SMS), em Diadema;
e na Ouro Fino, em Ribeirao Pires.

Na segunda-feira, dia 12, os companheiros
na Dana Spicer e Dana Forjados, em Diadema,
aprovaram o compromisso de luta para a Greve
Geral e também um acordo de PLR valido por
trés anos.
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 DANA SPICER EFORIADOS

Confira seus direitos

PREJUIZOS
GERADOS PELA
NOVA LEI DE
TERCEIRIZACAO

Esta Tribuna tem noti-
ciado as graves consequén-
cias das reformas de Temer:
trabalhista e previdenciaria.
De fato, se aprovadas, o tra-
balhador perdera os princi-
pais direitos sociais conquis-
tados historicamente.

Um dos atuais principais
problemas é a nova Lei da-
Terceirizagdo (13.429, de 31
de margo de 2017). Cria a
figura da empresa prestadora
de servigos destinada a pres-
tar a contratante (empresa
principal) servi¢os determi-
nados e especificos.

O projeto aprovado na
Camara, sobre a Reforma
Trabalhista, que se encontra
no Senado (PLC n° 38/2017)
pretende ampliar ainda mais
as possibilidades de mudan-
¢a da recente Lei de Tercei-
rizagdo, deixando claro que
podera acontecer inclusive
na atividade-fim da empresa
tomadora dos servigos.

Sabemos que a terceiri-
zagdo acarreta o aumento
de acidentes de trabalho,
reduz a renda e aumenta
a rotatividade, além de re-
tirar importantes direitos
do trabalhador, duramente
conquistados ao longo de
décadas.

Além disto, referida lei
falta com a verdade ao pre-
ver que ndo se configura
vinculo empregaticio entre
os trabalhadores, ou socios
das empresas prestadoras
de servicos, qualquer que
seja o0 seu ramo, e a empresa
contratante. De acordo com
a Constituicdo Federal, so-
mente a Justica do Trabalho
podera dizer se existe ou nao
o vinculo empregaticio entre
o trabalhador e a empresa
tomadora. Portanto, temos
al mais uma falha juridica
grave na nova lei.

O momento atual é de-
cisivo. Precisamos resistir e
nao admitir que mais retro-
cessos acontecam. Participe
das lutas do Sindicato.

Colunas
| Tercas - Dieese |
| Quartas - Juridico |
| Quintas - Sadde |
| Sextas - Formacao |

Comente este artigo.
Envie um e-mail para juridico@smabc.org.br
Departamento Juridico
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O zagueiro do Corinthians,
Balbuena, negou ter recebido
propostas de outros clubes
para deixar o Timao e garan-
tiv: “meu pensamento esta

£33
aqui”.

O Palmeiras tenta negociar o
atacante Richarlison, do Flu-
minense. O jogador afirmou
que a proposta do Verdao ¢é
“praticamente irrecuséavel”.

Sport X Sao Paulo
Recife

Santos X Palmeiras
Vila Belmiro

Corinthians X Cruzeiro
Arena Corinthians

Santos X Ponte Preta
Pacaembu

Coritiba X Corinthians
Curitiba

S30 Paulo X Atlético - MG
Morumbi

Bahia X Palmeiras
Salvador

O curso Trabalho e Cidadania, oferecido
pelo Sindicato, recebeu ontem uma nova tur-
ma de trabalhadores no Centro de Formagao
Celso Daniel, ao lado da Sede. Agora em novo
endereco, o curso foi reformulado para ter
mais interacao dos participantes.

“Por conta da atual conjuntura, daremos
prioridade a formacao politica dos traba-
lhadores e dos dirigentes. A dindmica foi
reformulada para que possamos ouvir mais
a categoria’, ressaltou a diretora eleita do
Sindicato e responsavel pelo Departamento
de Formagao, Michelle Marques.

Desde 2010, 7.630 trabalhadores participa-
ram das atividades, resultado de um acordo
conquistado de forma inédita no Brasil, du-
rante a Campanha Salarial de 2009, que prevé
a liberagdo do trabalhador uma vez ao ano
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durante um dia inteiro.

“Acho muito
interessante
esse acordo do
Sindicato com a
empresa que permite a nossa
liberagdo. Pra gente é essencial
poder ter uma visdo melhor so-
bre o trabalho e os desafios do
representante sindical, até para
poder cobrar”.
Marisa Monteiro
Setor de montagem — Pricol

FERIAS DO CLUBE DE CAMPO

:;; ' A Tribuna é
s utilizada no
“Nos falta co- debate entre
nhecimento so- participantes
bre leis, histéria S(?bre as
do Sindicato e mo- dlfe}rentes
delos de negociagao. Creio que conjunturas.
esse curso nos aproxima do Sin- UrT1a~ das
dicato, e que com as informagoes edigdes
vou conseguir ajudar a quebrar al- c,omentadas
gumas barreiras dentro da fibrica ¢ esta de
entre trabalhadores e dirigentes”. Jlagr;e;r ode

Edipo Oliveira
Setor de estamparia — Itaesbra

EXPEDIENTE DO SINDICATO NO FERIADO

Em virtude das férias dos trabalhadores no Clube de Campo dos  Em fungio do feriado de Corpus Christi, a Sede e as Regionais

Metaltrgicos do ABC, o clube estara fechado do préximo dia 18
de junho até 22 julho, quando voltara as suas atividades normais.

SEM PATRAO

FERIADO COM QUEEN
A banda cover do “Queen” canta classicos como “Bohemian Rhapsody”
e “Love of my Life”. Amanh3, as 20h. Shopping Golden Square. Avenida
Kennedy 700, Jardim do Mar. Tel. 3135-4000.

estardo fechadas amanh3 e sexta-feira. As atividades serdo reto-
madas na segunda, dia 19.

Dr. Remilson Teixeira Gomes

_ ¥ . Especia:i;ta em Se [itodnrgia g@gngiua | Tértaro)

), - - M « Especialista em Protese Dentaria

Ny cﬂ““%';‘l%:& » Tecnélogo em Prétese Buco Maxilo Facial
Uiténi 1991 - Téenico em Protese Dentdria

Dr. Antonio Helio Fabio - /mplantes

Dra. Lilian Petecof Gomes Ogeda Dr. Altair Nacarato
- Tratamento Canal - Odontopediatria - Buco Maxilo Facial
- Clareamento - Clinica Geral - Extracdo Dentes do Ciso

LABORATORIO DE PROTESE PROPRIO
Ruz José Bonificio, €71 - Sales 1 & 1A~ (prdx. 20 Sindicato) - Tl Fex: 41270418 - SB. do Campa - CEP: 09721-161
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