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RESISTENCIA A RETIRRDA DE DIREITOS

Patroes reclamam de excesso de clausulas, mas nao garantemo
minimo ao trabalhador. FEM-CUT negocia com G3 (foto] e com bancada
tlo Sindicel. Hoje, a rodada é com a Fundicao.
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FOTOS: DIVULGAGAO

MuLHERADA PORRETA — 1

Os membros do Conselho de
Etica e Decoro Parlamentar
arquivaram a denuncia contra
as seis senadoras que resistiram
a reforma Trabalhista.
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MULHERADA PORRETA — 2
As senadoras sao Fatima Bezer-
ra, Gleisi Hoffmann e Regina
Souza, do PT; Vanessa Graz-
ziotin, do PCdoB; Lidice da
Mata, do PSB, e Angela Portela,

MULHERADA PORRETA — 3

Elas ocuparam a mesa do Se-
nado para tentar impedir a
alteragao de mais de 100 artigos
da CLT, durante a votagao da
reforma Trabalhista de Temer.

TRAGEDIA EM MARIANA — 1

O juiz Jacques de Queiroz Fer-
reira, da Justiga Federal de Pon-
te Nova, suspendeu o processo
contra as empresas Samarco,
Vale, BHP Billiton, VogBR.

TRAGEDIA EM MARIANA — 2
Além das empresas, 22 pessoas
foram beneficiadas pela deci-
sdo. O rompimento da barra-
gem do Fundao, em Mariana,
matou 19 pessoas.
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HOJE AS 20130

*A expressdo Patulé’ (con-
tragdo de ‘para vocé/tu ler’)
foi criada por José Arcanjo
de Aratijo, o Zé Preto, in-
tegrante da Comissdo de
Fadbrica na Ford, na década

de 80.
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Comente este artigo.

Envie um e-mail para
dstma@smabc.org.br
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Apesar da conhecida im-
portancia do aleitamento
materno, muitas maes nao
conseguem amamentar, por
diversos motivos. Estas po-
dem recorrer a doagdes de
leite materno.

No entanto, os bancos
de leite humano conseguem
atender a apenas 60% da
demanda, que faz com que
campanhas de doagdo sejam
intensificadas.

Para doar o leite, as doado-
ras precisam estar saudaveis
e ndo utilizar medicamentos
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Todas as empresas
que receberam a Tribuna na

mao sdo da base de Séo Bernardo do Sindicato

proibidos durante a lactacéo,
como anfetaminas e ciclos-
porina, além de evitar uso de
alcool.

Outro requisito é apresentar
os exames de pré e pos-natal,
como testes de glicemia e para
infecgdes, como HIV e hepatite.
Com esses documentos em
maos, basta entrar em contato
por telefone com o banco de
leite mais préximo para se ca-
dastrar como doadora.

Todo o leite doado passa
por uma analise laboratorial
e ¢ pasteurizado antes de ser

oferecido as criancas. Isso
ajuda ndo so a certificar a
qualidade do leite, mas tam-
bém apoia a distribuicéo,
que ¢é feita de acordo com as
necessidades especificas de
cada bebé.

E bom lembrar que o ideal
é doar o leite para os bancos,
e nao de forma direta para
outras maes. A amamentagao
cruzada pode trazer riscos as
criangas justamente porque
ndo passa por nenhum tipo
de controle e pode acarretar
na transmissao de doencas.
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A Federagao Estadual
dos Metalurgicos da CUT, a
FEM-CUT, realizou ontem
a segunda rodada de nego-
ciacdo com o Grupo 3 e a
primeira discussdo com o
Sindicel, ap6s saida do G8.

Pela manha, na sede da
Federagao, em Sao Bernardo,
o debate com os representan-
tes do G3 tratou das clausulas
pré-existentes.

Para o presidente da FEM-
CUT, Luiz Carlos da Silva Dias,
o Luizao, o esfor¢o da bancada
de trabalhadores é grande para
construir uma nova Conven-
¢do Coletiva de Trabalho.

“O momento ¢ delicado, mas
ainda assim devemos debater
incansavelmente até chegar a
um entendimento. Ja sao trés
anos sem Convencao Coletiva’,
afirmou.

“Fizemos acordos com to-
dos os outros grupos patronais,
menos com o0 G3. O problema
ndo é nabancada dos trabalha-
dores”, prosseguiu.

O dirigente explicou que
as clausulas pré-existentes sao
humanitarias, que ndo tém
impacto econémico. Entre as
reivindicagdes estao alteracoes
na clausula do auxilio funerario
paraagilizar o pagamento as fa-
milias em um momento muito
delicado, que é a perda de um
ente, e garantias as mulheres
que sofrerem aborto ou estive-
rem em situacao de violéncia.

Também foi pedida a inser¢do
de clausulas que orientam a
contrata¢do do trabalhador
com deficiéncia por meio da
Associagdo Brasileira de Em-

Tribuna Metalurgica — Quinta-feira, 10 de agosto de 2017 B

FEM-CUT INICIA DEBATE COM SINDIGEL
E DEFENDE CLAUSULAS ATAGADAS PELO G3

Acima, segunda rodada de negociagio com o Grupo 3. Ao lado,
a sectetdria da Mulher da FEM-CUT, Andrea Sousa, a Nega.
Abaixo, primeira reunido com a bancada patronal do Sindicel

prego Apoiado, a ABEA.

A secretaria da Mulher da
FEM-CUT, Andrea Sousa, a
Nega, explicou que a bancada
patronal, assim como nos de-
mais grupos, quer a retirada
de clausulas que afetam os
trabalhadores.

“Tivemos discussdes sobre a
clausula do trabalhador aciden-
tado ou portador de deficiéncia
profissional, que esta sendo

atacada pelos patrdes’, contou.

“Também reivindicamos
a cldusula da amamentacao,
com 15 dias tteis apds a licenca
maternidade e eles pediram a
exclusao’, disse. “Estamos em
um momento de resisténcia
e isso esta bem claro na mesa
de negociagdo. A luta é pela
Convengao Coletiva e iremos
teimar até conseguir’, comple-
tou a dirigente.

ADONIS GUERRA
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SINDICEL

Na parte da tarde, na Fiesp,
em Sdo Paulo, foi realizada
a primeira rodada de nego-
ciagdo com o Sindicel, das
industrias de condutores elé-
tricos, trefilacdo e laminagéo
de metais ndo ferrosos.

A FEM-CUT propds um pla-
no de trabalho e o sindicato
patronal também entregou
uma pauta que devera ser de-
batida ao longo da Campanha
Salarial. A clausula do traba-
lhador acidentado também foi
atacada pelo Sindicel.
Andrea rebateu as criticas
sobre o tamanho da Con-
vengao Coletiva de Trabalho,
com 88 clausulas atualmente.
“Existem clausulas que obri-
gam o empregador a dispo-
nibilizar agua potavel para os
companheiros que estio no
chdo de fabrica. Se o patrao
garantisse o minimo, com
certeza a Convengdo seria
mais enxuta’, denunciou.

Hoje esta marcada rodada
de negociagdo da FEM-CUT
com o grupo patronal da
Fundicéo.
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A Campanha Salarial 2017
tem como tema “Resisténcia,
Unidade e Luta”. A data-base
¢ 1° de setembro e estio em
Campanha 198 mil trabalha-
dores na base da FEM-CUT
no Estado de Sao Paulo.

UNIDADE NA LUTA

Amanha os metalurgicos
do Brasil se reunem nova-
mente para definir os enca-
minhamentos de luta contra
a retirada de direitos.

No dia 4, o presidente do
Sindicato, Wagner Santana,
0 Wagnao, participou de reu-
nido com representantes de
sindicatos, federacoes e con-
federagoes do setor da CUT,
For¢a Sindical, Intersindical,
CTB e CSP-Conlutas.

Foi aprovado o apoio as cam-
panhas salariais no segundo
semestre e a unidade para
organizar agdes conjuntas
contra os efeitos nefastos da
reforma Trabalhista e para
lutar contra a aprovagao da
reforma da Previdéncia. Entre
as agoes esta a realizagdo de
um Dia Nacional de Luta, em
setembro.
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Apds mais de dois meses, o
Santos volta a contar com a
defesa completacom Vanderlei,
Victor Ferraz, Lucas Verissimo,
David Braz e Zeca (foto) no
jogo de volta pela Libertadores.
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Hernanes afirmou que o Sao
Paulo nio serd rebaixado no
Brasileirao. “Na turbuléncia
vocé continua acelerando por-

que ela vai passar’, disse.

Nenhuma proposta por Felipe
Melo (foto) foi concretizada e o
Palmeiras mostra que ndo tem
pressa. O executivo Alexandre
Mattos disse que a liberagdo
nao sera facilitada.

O preparador fisico do Corin-
thians, Walmir Cruz (foto),
quer usar as duas semanas de
folga para recuperar jogadores
com desgaste: Gabriel, May-
con, Arana, Balbuena e J6.

Santos x Atlético (PR)
Vila Belmiro
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DEBATE DA NOVA POLITICA AUTOMOTIVA

A qualificagao profissional
entrou ontem na pauta de
discussoes da nova politica
automotiva brasileira, chama-
do Rota 2030, que substituira
o Inovar-Auto, a partir de
janeiro de 2018. A inclusao
do tema é uma demanda dos
Metalurgicos do ABC e foi
feita no Grupo de Trabalho
2, sobre Pesquisa, Desenvol-
vimento e Engenharia.

“Insistimos que esse ponto
ganhasse destaque no debate
sobre o futuro do setor auto-
motivo brasileiro’, explicou o
diretor executivo do Sindica-
to, responsavel por politicas
industriais, Wellington Mes-
sias Damasceno.

“A discussdao tem que ser
pelo viés dos trabalhadores
com a necessidade de oferta
de formagdo com condigdes
adequadas. Defendemos que a
qualificagdo profissional é ex-
tremamente importante para
os trabalhadores na cadeia
automotiva e, inclusive, que
possa virar referéncia para
o debate nos outros setores,
afirmou.

Wellington ressaltou que
a discussdo tem que ser feita
em conjunto com 0s varios
atores, como o sistema S e as
universidades.

“Nos paises que ja discu-
tem a Industria 4.0, a qua-
lificacao estd em destaque.
Temos que estar preparados

O governo federal estuda um plano B para aprovar itens da
reforma da Previdéncia sem que precise do apoio de 308 dos
513 deputados federais para aprovar a Proposta de Emenda a
Constituigdo, a PEC, no plendrio da Camara.

Entre as mudancas estd o aumento da contribui¢ao minima
de 15 para 25 anos para aposentadoria, que penaliza os trabalha-

dores mais pobres.

Deacordo com o jornalista e cientista politico Leonardo Sakamo-
to, 0 governo ja sinalizou o desmembramento da proposta para
aprovar mudangas que demandem maioria absoluta ou simples

por meio de medidas provisorias.

Estudo do Dieese mostra que a média de contribuigao foi de
9,1 meses a cada ano devido a rotatividade do mercado de tra-
balho e informalidade. Ou seja, para cumprir 25 anos, o tempo
de contribuicio efetivo sera de 33 anos.

Para Lucas Dias, amigo do companhei-
ro Euclides Cuch Teixeira, seguranga pa-
trimonial na Mercedes. Hospital Estadual
Mario Covas. Rua Dr. Henrique Calderaz-
20, 321. Santo André. De segunda a sabado,
das 8h as 13h. Estacionamento gratuito. Tel.

2829-5162 / 2829-5144.

4433-3718.

Para Tereza Andriotto Lucas, mae
do amigo do cipeiro na area de eixos
da Mercedes, Denis Antdénio da Silva.
Centro Hospitalar Municipal. Av. Joao
Ramalho, 326, Centro, Santo André. De
segunda a sabado, das 8h as 13h. Tel.

para que a produgdo de co-
nhecimento esteja alinhada
com as necessidades dos tra-
balhadores e, assim, fortalecer
a inddustria nacional e os em-
pregos’, concluiu.

O Ministério da Industria,
Comércio Exterior e Servi-
¢os, o MDIC, comegou as
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discussdes do chamado Rota
2030 no dia 18 de abril sem
a participagdo dos trabalha-
dores. Apos a cobranga feita
pelos Metalurgicos do ABC,
o Sindicato passou a ter repre-
sentacao no debate da nova
politica automotiva brasileira
no més seguinte.

RODRIGO PINTO

Para Marcos Macario, primo do com-
panheiro na armagcéao na Volks, Oswaldo
Martins Silva, o Pato Rouco. Hospital
Oswaldo Cruz. Rua Javari, 182, Mooca,
Sao Paulo. De segunda a sexta, das 7h as
18h, e aos sabados, das 8h as 15h. Tel:
2081-6400.
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