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Representacao dos
trabalhadores na Ford
conhece as instalacoes
do Senai Sao Gaetano com
modelo de Indistria4.0
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Mais GENERAIS? — 1
PELA PRIMEIRA VEZ DESDE SUA CRIACAO,

EM 1999, 0 MiNISTERIO DA DEFESA SERA TRasalldo0 NO MUNDO
COMANDADO POR UM MILITAR, O GENERAL DO 28 h = nl h
Exercito, Joaauim SiLva £ Luna (FoTo). 0ras sema“als na ema“ a
PARA CONTEMPLAR O EX-MINISTRO, RAUL

JUNGMANN, TEMER CrRIOU O MINISTERIO DA P"ml“n 2
SEGURANCA PUBLICA.

DIVULGAGAO

Governo prorroga MP Curso Sindicato e Cidadaniatem
da reforma Trahalhista recorde de piihlico
PAGINA 2 PAGINA A



E Tribuna Metallirgica — Quarta-feira, 28 de fevereiro de 2018

smabc.org.br

Notas e recados
FOTOS. A

Mais GENERAIS? - 2

O general Richard Fernandes
Nunes é 0 novo secretario de Se-
guranca no Rio. Ea primeira vez
que um militar daativaassume a
pasta desde a redemocratizago.

SEM PLANEJAMENTO
Durante entrevista coletiva, o
general Walter Braga Netto, in-
terventor no Rio de Janeiro, afir-
mou que nao hd planejamento
para ocupacio em favelas.
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CorTES Nos CORREIOS - 1
Os trabalhadores nos Correios
terdo que decidir se aceitam
os cortes no plano de saude
propostos por Temer, que quer
arcar agora com apenas 75%.

CorrTes Nos Correlos - 2
Além de pagar 25%, os trabalha-
dores ndo poderdo mais incluir
pais e maes no convénio. O
impacto sera grande, ja que 80%
recebem cerca de R$ 2 mil.
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CipADE DA CRIANCA
A Prefeitura de Sio Bernardo
abriu estudo de viabilidade de
privatizagdo da gestdo comple-
ta da Cidade da Crianga, que
em 2018 completa 50 anos de
funcionamento.

CSEs bE SAo BERNARDO
Reunido dos CSEs em
Séo Bernardo sera hoje,
as 14h30, no Centro de
Formagao Celso Daniel,
ao lado da Sede.
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O maior sindicato metalur-
gico da Alemanha, 0 IG Metall,
que representa 3,9 milhoes de
trabalhadores, obteve uma
vitéria que abre importante
precedente na Alemanha e no
mundo, a reduc¢io da jornada
de trabalho de 35 para 28 ho-
ras semanais. A conquista se
deu ap6s muita mobilizagdo e
paralisacdes promovidas pela
categoria.

O acordo firmado este més
com as principais empresas da
regido de Baden-Wuerttem-
berg, sede de industrias como a
Daimler e Porsche, garante aos
cerca de 900 mil trabalhadores,
além da redugdo da jornada,
um aumento salarial de 4,3%.
A medida tem validade até 31
de margo de 2020.

Os metalurgicos do setor,
com pelo menos dois anos de
trabalho na empresa, poderao
solicitar a redugio da jorna-
da semanal de trabalho sem
redugdo de saldrio por um
periodo que pode ir de seis até
24 meses. Passado esse tempo,
o trabalhador tera a garantia
de retornar ao seu posto em
periodo integral.

GOVERNO
PRORROGA MP
DA REFORMA
TRABALHISTA

Comente este artigo.

Envie um e-mail para
juridico@smabc.org.br

Departamento Juridico

ALEMANHA: 1G METALL
CONQUISTA REDUGAO
DE JORNADA PARA
28 HORAS SEMANAIS

Ja as empresas poderdo
contratar mais trabalhadores
para uma jornada de 40 ho-
ras semanais em periodos de
aumento de producdo para
atender ao crescimento da
demanda.

O secretario-geral da In-
dustriAll Global Union, a
federacao internacional dos

Para o companheiro Joaquim Soares Malta, ex-integrante das Comissoes de Fabrica na Ford e na Maxion. Hemo-
centro Regional de Sao Bernardo do Campo - Colsan. R. Pedro Jacobucci, 440 - Jd. das Américas. Sdo Bernardo.
De segunda a sabado, das 8h as 13h (exceto feriado). Estacionamento gratuito na Rua Olavo Bilac, 240. Estadio
1° de Maio. Tel. 4332-3900. Restri¢ao: Quem tomou a vacina da febre amarela s6 pode doar depois de 30 dias.

Em 14 de novembro de
2017, Temer editou a Medida
Proviséria 808, que alterou a
reforma Trabalhista. Até ago-
ra, ja foram alteradas a CLT,
a lei do trabalho temporario
e terceirizacdo, a lei do FGTS
dentre outras.

Na semana passada, foi
prorrogada a vigéncia desta
MP por mais 60 dias. E ta-
manha a inseguranga juridica
que vivemos com a reforma
Trabalhista. SO para se ter
uma ideia, esta MP ja recebeu

trabalhadores na industria,
Valter Sanches, explicou que
o acordo, conquistado apos
cinco rodadas e uma série de
greves, que paralisou gigan-
tes como a Airbus, Daimler,
BMW e Bosch, representa
uma vitoria para a categoria
e pode servir para o fecha-
mento do acordo nacional e
para futuras negociagdes que

mais de 970 emendas, ou seja,
nem o Congresso se entende
sobre as mudangas trabalhistas
que estdo sendo impostas aos
trabalhadores. E muito aco-
damento e tudo ¢ aprovado a
“toque de caixa” para atender
a0s empresarios e ao governo.

A prépria MP foi editada
para corrigir erros anteriores
do governo e do Congres-
so0, em razdo de violacdes da
Constitui¢ao e das normas da
OIT.

Mas, nao seiluda, a espinha

__MARTIN STORZ

incluam outros setores da
economia do pais.

“Na Alemanha, é fechado
primeiramente o acordo por
regido, que serve de base para
o nacional. Esse importante
acordo conquistado pelos
metaluirgicos da regido de
Baden-Wuerttemberg pos-
sivelmente sera mantido em
ambito nacional’, explicou.

dorsal da reforma Trabalhista
estd mantida e somente sera
suprimida ou mesmo alterada
para atender aos interesses dos
trabalhadores, se eles forem as
ruas para exigirem o respeito
aos seus direitos. Se nada for
feito, tudo deve piorar.

Sem duvida, sdo os maiores
ataques ja perpetrados contra
os direitos dos trabalhadores
em décadas.

S6 tem uma saida, ganhar
as ruas e exigir respeito aos
direitos dos trabalhadores.

Tercas - Dieese Quartas - Juridico Quintas - Salde Sextas - Formacao
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“SE 0 FUTURO
SERA DE ROBOS,
TEMOS QUE

PENSAR 0
PROFISSIONAL
QUE VAI CRIAR
A TECNOLOGIA”

DIVULGACAO

ara aprofundar o
debate sobre o futuro
da categoria com os
avancos da Inddastria 4.0,
dirigentes do Sindicato co-
nheceram as instala¢oes do
Senai Armando de Arruda
Pereira, em Sao Caetano.
A unidade tem uma planta
modelo de Industria 4.0 e
foi inaugurada em agosto
do ano passado com inves-
timentos de R$ 63 milhdes.
“Essa nova industria vai
aliar processos inteligentes,
automacgdo e maquinas que
se comunicam entre si. Os
trabalhadores tém que se
apropriar do debate sobre
como serdo os postos de
trabalho e a qualificagdo
profissional necessaria’, afir-
mou o diretor executivo do
Sindicato, responsavel pelas
Rela¢bes do Trabalho, Ale-
xandre Colombo.

“Conhecer como estao
sendo pensados os cursos é
importante para ter propos-
tas de educagao do ponto
de vista dos trabalhadores.
Se o futuro sera de robos,
temos que pensar em que
profissional vai projetar e
criar essas novas tecnolo-
gias”, explicou.

Entre os temas priorita-
rios do Sindicato estdo as
relagoes de trabalho.

“A reforma Trabalhista
permite jornadas em que o
companheiro nao vai saber

quanto recebera no fim
do més, com precarizagdo
e fim do trabalho como
conhecemos hoje. Temos
que encontrar o equilibrio
para que a tecnologia gere
desenvolvimento, preserve
empregos sem ampliar ainda
mais o trabalho precario”,
disse.

“Por exemplo, o opera-
dor ajusta a maquina por
uma hora, vai embora e s6
vai receber por isso. Outro
exemplo sdo 0s novos em-
preendedores em start ups
que resolvem problemas
de empresas sem nenhum
vinculo e ganhando muito
pouco’, prosseguiu.

O dirigente criticouaindaa
medida do governo que vai
zerar o imposto de importa-
¢do de robos industriais. A
atual aliquota é de 14% e a
proposta deve ser anunciada
em margo.

“Essa medida vai na con-
tramao do que defendemos.
O Brasil tem capacidade de
produzir, inovar e ter pro-
cessos desde o inicio aqui
para fortalecer a industria
nacional e gerar empregos
melhores’, afirmou.

Também participaram
da visita ao Senai Sao Ca-
etano, os integrantes do
Sistema Unico de Repre-
sentagdo, 0 SUR, do Comité
Sindical de Empresa, CSE,
na Ford, o diretor executivo

CNM-CUT

do Sindicato, responsavel
por politicas industriais,
Wellington Messias Da-
masceno, e o secretario de
Formacéao da Confederagao
Nacional dos Metalurgicos
da CUT, a CNM-CUT, José
Roberto Nogueira da Silva,
o Bigodinho.

O coordenador do SUR,
Sérgio Soares, o Bakalhau,
ressaltou que a tecnologia
integrada é de interesse dos
trabalhadores. “Fomos co-
nhecer como funciona uma
unidade de Industria 4.0,
com sistemas interligados,
robds ultrassensiveis. O ser
humano participa pouco do
processo produtivo, o robd
ja faz tudo e a peca final sai
pronta, inclusive personali-
zada se for o caso’, contou.
“A nossa preocupagio é
como o avango da tecno-
logia vai afetar a vida dos
trabalhadores. A Ford ja
tem muita tecnologia nos
Estados Unidos e é essencial
ter mais informagdes neste
momento em que negocia-
mos investimentos na planta
de Sao Bernardo’, explicou.

“Quando a robotica sur-
giu, formou novas profis-
soes. Agora a Industria 4.0
vai exigir novas fungoes e
mentalidade. O desafio dos
trabalhadores é participar
dessa transicdo de maneira
estratégica’, concluiu.
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Aposta do Santos, os Meninos
da Vila ocupam metade da lista
de inscritos na Libertadores.
S4o 15 atletas formados na base

que viajam ao Peru.

Os trés jogadores com mais
partidas pelo Corinthians na
Libertadores, Cassio (foto),
Danilo e Ralf, estardo no elenco
deste ano. Somados, eles tém
118 jogos.

(Ontinenial " Do BRASIL 2018

—d
Na terceira fase da Copa do
Brasil, o Sao Paulo quer ga-
rantir vantagem no jogo de ida
em casa. O CRB é vice-lider do
campeonato alagoano.
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Moisés (foto) se colocou como
opgao devolante para Roger de-
pois deatuar no meio-campodo
Palmeiras. O jogador concorre
com Tché Tché e Felipe Melo.

Millonarios x Corinthians
Colémbia

Sdo Paulo x CRB
Morumbi

GURSO SINDIGATO E CIDADANIA
AMPLIA DEBATE COM A SOCIEDADE

Promover a conscientiza-
¢do do trabalhador sobre o
seu papel na sociedade para
além da atividade profissional.
Esse ¢ o principal objetivo do
curso Sindicato e Cidadania,
promovido pela Escola Livre
para Formagao Integral “Dona
Lindu”, que teve recorde de
publico na primeira edi¢ao
deste ano, com 390 inscritos. A
aula introdutoria foi realizada
na tltima segunda-feira, 26, na
Regional Diadema.

A diretora executiva, respon-
savel pela Formagao, Michelle
Marques, explicou que a atual
conjuntura brasileira amplioua
forca-tarefa do departamento e
também o interesse da comuni-
dade. “Nos fizemos uma forga-
tarefa ainda maior paraampliar
o debate com a sociedade. E
preciso mostrar que o papel do
Sindicato nao é s6 na fabrica.
Somos Sindicato Cidadao, por
isso o curso se estende a toda a
populagio”

“A proposta é fazer com
que todos se reconhecam en-
quanto classe trabalhadora e
se conscientizem do que esta
acontecendo no Pais. Mostrar
que vivemos uma realidade
construida com propdsitos de
exploragao, na qual o capital
sempre ganha. Se a gente nao

ASSEMBLEIA DE TRABALHADORES/CREDORES DA FRIS

Os trabalhadores na extinta Fris Moldu Car, em Sao Bernardo, estdo con-
vocados para a assembleia, que acontecera amanha, as 13h30, na Sede. Os
companheiros devem trazer cdpia simples do RG, CPE comprovante de

se atentar, acaba reproduzindo
esse discurso’, destacou.

A frequéncia nas aulas de
Sindicato e Cidadania é obri-
gatoria para quem deseja par-
ticipar dos cursos oferecidos
na Escola. “E importante fazer
um curso profissionalizante,
mas também ¢ preciso que esses
alunos saibam qual o papel dele
nessa sociedade injusta e desi-
gual, como trabalhador e como
morador’, enfatizou.

O curso, composto por 10
aulas, parte da problematizacio
entre qual a distancia do tra-
balho desenvolvido e o sonho
profissional de cada um para

residéncia e do cartdo ou extrato bancario.

Dona Lindu
Escola Livre para
Formacao Integral

“Dona Lindu”

INSCRICOES ATE 2 DE MARGO

MATEMATICA APLICADA

DESENHO TECNICO A MECANICA
MECANICO Terca a sexta
Terca a sexta 12h as 15h
15h as 18h

PROTEJA SEU PATRIMONIO

Www.lacorse.com.br

SEGURDS
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tratar de temas como desigual-
dades sociais, meritocracia e
divisoes de classe dentro do sis-
tema capitalista. Além dos for-

madores da Escola, dirigentes
que participaram do processo
de formagdo para formadores
ministram as aulas.

PLENARIA OTIS

Os companheiros na Otis estao convocados para ple-
ndria na proxima sexta-feira, 2 de margo, as 18h, no
Centro de Formagio Celso Daniel, ao lado da Sede.

Na pauta: PLR e assuntos gerais.
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R. Jodo Basso, 231-1¢ andar - Centro - Sdo Bernardo do Campo

ATENDIMENTO NA SECRETARIA,
DAS 9H AS 19H. Av. ENCARNACAO,
290, PIRAPORINHA, NA REGIONAL

DIADEMA DO SINDICATO.

INFORMAGOES PELO TELEFONE:

4061-1048
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