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ARTE SOBRE FOTO DE ADONIS GUERRA
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Congresso nao analisa Medida Provisoria, que alterava 17 artigos
e tentava corrigir erros, e texto original fica valendo.

INDIO NA BASE

i s ) .
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PERNAMBUCO. /A DATA DEVERIA SER MAIS RESPEITADA. ¢ WS I'l'llilll n?
O BRASIL DEVE MUITO AOS INDIOS”, DECLAROU. '

REUNIAO DA DIRETORIA PLENA
HOJE, AS 9H, NA SEDE

DIVULGAGAO
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PRESSAO RURALISTA

O presidente da Funai,
Franklimberg Ribeiro Frei-
tas, pediu demissdo do cargo
no Dia do Indio, 19 de abril,
alegando pressdo da bancada
ruralista.
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ProTesTos NA NICARAGUA - 1
O presidente da Nicaragua,
Daniel Ortega, anunciou a
revogacdo da reforma da pre-
vidéncia, imposta por decreto,
apos diversos protestos pelo

7

pais.

Y,

Protestos NA NICARAGUA - 2
Mais de 20 pessoas morreram
em 5 dias de manifestagdes,
duramente reprimidas pela
policia. A proposta reduzia
aposentadoria e aumentava
contribui¢des.

CONSERVADORISMO - 1

Mario Abdo Benitez, do Par-
tido Colorado, de direita, foi
eleito presidente do Paraguai,
ao vencer Efrain Alegre, da
Alian¢a Ganhar.

gt )

CONSERVADORISMO - 2
Ele é conhecido pelas relagoes
de sua familia com a ditadura
de Alfredo Stroessner. Seu pai
foi secretario do ditador, que
governou o pais por 35 anos.

HOJE, AS 20h30

Acompanhei na semana
passada, em Curitiba, a ten-
tativa do tedlogo Leonardo
Boff de visitar o ex-presidente
Luiz Inacio Lula da Silva, na
Superintendéncia da Policia
Federal e fiquei, mais uma
vez, indignado com o que
esta acontecendo em nosso
Pais.

E um absurdo esse ho-
mem de 79 anos, humanista,
religioso, com uma histéria
de vida e de luta contra a po-
breza, ser tratado da maneira
como foi.

Nao vou nem entrar no méri-
to da decisao de impedir que
ele visitasse o ex-presidente,
mas no minimo deveriam ter
deixado que ele aguardasse
no interior do prédio e ndo do
lado de fora, com o sol forte
que estava fazendo.

E ndo foi s6 esse absurdo.
E lamentdvel a decisio da
juiza, e pior ainda a sua jus-
tificativa, de negar ao Prémio
Nobel da Paz, Adolfo Pérez
Esquivel, um senhor de 87
anos, o direito de visitar Lula.

Uma pessoa que ¢ respeitada
no mundo inteiro, mas nao
foi respeitada aqui no Brasil.
Uma postura de arrogancia
e ignorancia da juiza res-
ponsavel. Sdo essas atitudes
que confirmam aquilo que ja

UMA REFORMA
COM AREIA DE
PRAIA

Comente este artigo.

Envie um e-mail para

sumetabc@dieese.org.br

Subsegio do Dieese

politicas.

sabemos. Lula ndo é um preso comum, é um preso
politico. As decisoes que estao sendo tomadas sao

O ex-presidente Lula ja recebeu mais de 10
mil cartas desde que comegou a cumprir o |

mandado arbitrario do juiz de 1° Instancia, :&M{{ 5
na Superintendéncia da Policia Federal, em K

Curitiba.

04261-030.

Como a MP 808 ndo foi
votada pelo Congresso den-
tro do prazo, as mudangas
perderam a validade. Assim,
voltamos as regras previstas
originalmente na reforma
Trabalhista.

Essa manobra confirma
o empenho de Temer em
entregar aos empresarios o
pacote completo que vai lhes
permitir: ampliar os contratos
por tempo determinado; a
expansao do contrato inter-
mitente; a criagdo do traba-
lhador auténomo exclusivo;
a autorizagdo da terceirizagao

Dica do Dieese

generalizada - inclusive na
atividade fim; desligamento
por acordo entre trabalhador
e empregador, entre outros.

S6 para este tltimo exem-
plo, de novembro de 2017
(inicio da reforma Trabalhista)
até marco de 2018, no Brasil
ocorreram cerca de 41 mil des-
ligamentos por acordos entre
patrao e trabalhador, os dados
sao do CAGED/MTE. Sabe-
mos que, em grande medida,
esses acordos sao firmados a
partir da pressdo dos patrdes
e da renuncia de direitos por
parte dos trabalhadores.

As correspondéncias chegam de toda | :
parte do Pais e do mundo, com mensagens
de solidariedade e esperanga de que a Cons-
tituicdo seja cumprida e Lula libertado.
As cartas estdo sendo recebidas pelo
Instituto Lula, para garantir que cheguem
até o ex-presidente. Rua Pouso Alegre,
21 - Ipiranga, Sdo Paulo/Capital. CEP.

JOKA MADRUGA - AGENCIA PT

Em relagdo aos contratos
de trabalho intermitentes e
os de periodo integral, s6 no
més de fevereiro deste ano,
observou-se a troca de mais
de 43% dos contratados, con-
firmando a alta rotatividade
que apontdvamos.

Passados mais de quatro
meses desde que a reforma en-
trou em vigor, nota-se que ela
vem abonando a preocupaciao
deste Sindicato em relacao
ao desmantelamento do em-
prego, sobretudo aquele que
oferece dignidade e seguranca
aos trabalhadores.

Tercas - Dieese Quartas - Juridico Quintas - Saide Sextas - Formacdo
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AREFORMAW
TRABALHISTA
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VANDAD

Medida Provisdria

808/2017, que mo-

dificaria 17 artigos
da lei que instituiu a reforma
Trabalhista, perdeu a valida-
de ontem sem ser analisada
pelo Congresso Nacional. A
comissdo mista responsavel
nao chegou nem a eleger um
deputado relator.

A MP fazia parte de um
acordo firmado por Temer
com o Senado para que o
Projeto de Lei fosse aprovado
sem altera¢des em julho do
ano passado. Se o Senado
fizesse qualquer modificagio,
o texto voltaria para a Camara
dos Deputados. A MP bateu
recorde de emendas, com 967
propostas de mudangas.

“A Medida ja mostrava uma
enorme inseguran¢a do pro-
prio governo em relagdo ao
projeto que foi votado as pres-
sas e que sO traz prejuizos a
classe trabalhadora’, afirmou o
diretor executivo do Sindicato,
responsavel pelas Relagoes
do Trabalho, Alexandre Co-
lombo.

“Agora o Congresso deixou
a proposta caducar, o que
reflete o nivel de irresponsa-
bilidade dos parlamentares,
do governo e das instituigdes
brasileiras desde o golpe”,
analisou.

Sem a MP, a reforma Traba-
lhista gera ainda mais insegu-
ranga juridica. Entre os pontos
que ficam em aberto é se a
nova lei valerd para os contra-

tos firmados anteriormente.
As gravidas poderao trabalhar
em local insalubre, conforme o
texto original permite.

Também fica mantido o
trabalho intermitente como
estava, sem carga de trabalho
fixa, sem renda mensal defi-
nida e a multa de 50% da re-
muneragao que o trabalhador
tera de pagar se descumprir o
chamado.

A reforma também criou a
possibilidade de o trabalha-
dor autébnomo ter clausula
de exclusividade, o que a MP
proibia.

Outro item que fica manti-
do é que as indenizagdes por
danos morais ou materiais va-
riam de acordo com o salério
recebido, ou seja, quem ganha
mais vale mais de acordo com
a reforma.

“A medida tentava consertar
minimamente os erros da
reforma Trabalhista. Sdo ata-
ques aos direitos historicos
vindos de um governo sem
nenhuma legitimidade e de
um Congresso que tirou uma
presidenta eleita democratica-
mente”, disse Colombo.

“E importante reforgar que
a MP néo alterava o DNA da
reforma Trabalhista. A nossa
defesa é pela anulagdo total
dessa reforma inconstitucio-
nal’, continuou.

Estudo do Departamento
Intersindical de Assessoria
Parlamentar, o Diap, mostra

que a reforma Trabalhista
nao gerou empregos e renda,
que foi a desculpa usada pelos
empresarios e governo ao de-
fender o projeto.

“Os dados oficiais divulga-
dos apés a vigéncia da reforma
Trabalhista evidenciam que a
solugdo ‘magica’ esperada com
a flexibilizagdo da legislagdo
trabalhista ndo prosperou.
Desse modo, a expectativa de
crescimento foi frustrada e
esta condicionada a boa con-
dugdo da conjuntura politica
do Pais”, afirma o documento.

A taxa de desemprego ficou
em 12,2% no trimestre de
novembro a janeiro, o que
representa 12,7 milhdes de
pessoas desempregadas, com
queda do emprego formal de
1,7% em relagao ao periodo
anterior. Ja o nivel de pessoas
trabalhando por conta prépria
bateu recorde da série histori-
ca ao passar de 22,19 milhdes
para 23,18 milhdes, aumento
de 4,4%.

“Os dados comprovam, de
maneira incontestavel, que
a despeito da ‘melhoria do
ambiente de negdcios, do ‘al-
cance da almejada seguranca
juridica; e da ‘gera¢ao de mais
e melhores empregos, a apli-
cacio da reforma Trabalhista
nao propiciou essas conquistas
por parte dos trabalhadores,
em particular, e da sociedade,
em geral. A expectativa gera-
da, portanto, ndo corresponde
com a realidade presente”,
conclui o estudo do Diap.

EDU GUIMARAES

TRABALHO P
INTERMITENTE “
O trabalhador fica a —au

disposi¢dao da empresa
e so vai receber quando
for convocado, sem ~
ter renda mensal
nem jornada minima
definidas. E a oficializacio
do “bico”, com precarizagio de
trabalho e de vida.

3% pyronomo
=== Os trabalhadores poderao ser
substituidos por auténomos,
sem vinculo empregaticio, ou
mesmo obrigando o trabalhador
a abrir uma empresa para ser
PA? ‘contratado’ como Pessoa Juridica,

» PN 3 P ~
. 0 Y a chamada ‘pejotizacao.

GESTANTES

Libera gestantes e lactantes
em locais com graus
minimo e médio de
insalubridade, com

autoriza¢do médica.

L

N
w INDENIZAGAO
A satde do trabalhador que
ganha menos vale menos.
As indenizagdes podem chegar a até 50 vezes
o salario, independente do dano causado ao
trabalhador. Um companheiro que recebe R$
1.274, por exemplo, pode ter um brago amputado
e receber apenas R$ 63.701 de indenizagao.
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O time do Santos teve apenas
o treino de ontem para se pre-
parar ao duelo contra os argen-
tinos do Estudiantes e corrigir
os erros da derrota em Salvador.

PR EG TAE CH
O Peixe contratou Eduardo
Sasha em definitivo com vin-
culo até dezembro de 2022. O
atacante jé estava atuando, em-
prestado pelo Internacional.

O Palmeiras viajou para a Ar-
gentina ontem mais confiante
depois da vitdria pelo Brasilei-
rdo. O Verdao encara amanha
apressao na Bombonera contra
o Boca.

A selecao feminina conquistou
o heptacampeonato da Copa
América, no Chile, com 100%
de aproveitamento, ao vencer
a Colémbia por 3 a 0 no do-
mingo.

Santos x Estudiantes
Vila Belmiro

CONHECIMENTO E O MELHOR ALIADO
NA PREVENGAO DE ACIDENTES

Esta semana, em atengao
ao Dia Mundial em Memo-
rias as Vitimas de Acidente
de Trabalho, 28 de abril, a
Tribuna publica uma série de
matérias sobre a importancia
do trabalho do cipeiro, regu-
lamentagdo e nimeros que
evidenciam a necessidade da
atencdo constante a saide do
trabalhador.

A Comissao Interna de
Prevencdo de Acidentes,
CIPA, é determinada pela
Norma Regulamentadora 5,
a NR5, e as regras para es-
tabelecimento da Comissao
variam de acordo com o ramo
de atividade da empresa, pe-
riculosidade e o numero de
trabalhadores contratados.

O diretor executivo, res-
ponsavel pelo Departamento
de Satude do Sindicato, Carlos
Caramelo, lembra que o traba-

“O cipeiro precisa
ter olhar agugado, an-
dar pela fabrica para
conhecer todas as condi-
¢oes. Temos que focar mais

no Equipamento de Protegdo

Coletiva, EPC, do que no Equi-

pamento de Protegio Individual, EPI, ou seja, o
ideal é tirar o risco que existe na drea. Nosso papel
é cobrar da empresa investimento em seguranga’.
Claudio Roberto Ribal - vice-presidente da
Cipa na Scania, em Sao Bernardo, trabalhador
na area de motores e transmissao

lhador precisa conhecer bem
todo o processo de produgio
e que o cipeiro deve ir além.
“O cipeiro precisa saber
ainda mais, tem que mapear
todas as condi¢oes. Com es-
sas informacoes, esses dados

reais, é possivel desenvolver
projetos e fazer o debate
publico”.

“A pressao da empresa sobre
o trabalhador pode fazer com
que ele nao saiba se proteger e

“De cima da empi-
lhadeira, ja observo os
problemas na fabrica,
e nosso papel é justa-
mente esse, nos antecipar
ao acidente. Hoje na TRW

estamos, mais uma vez, prestes

a completar um ano sem acidentes. Temos co-
brado e a empresa estd investindo em protegio e
treinamento. Eliminar situagoes de risco e traba-
lhar a conscientizagdo de todos, assim deve ser
nossa atuagio”. Pedro Rodrigues dos Santos
- empilhador e cipeiro na TRW, em Diadema

AGENDA MASTERMAG

O Sindicato convoca os trabalhadores na Mastermag para assembleia amanha, as 17h30, na Regional Diadema. Na pauta,
PLR e problemas internos. Av. Encarnagao, 290, préximo ao terminal Piraporinha.

seja levado a utilizar equipa-
mentos inadequados. Quanto
mais nos apropriarmos dessas
informagdes, mais consegui-
remos contrapor aquilo que
¢ agressivo no ambiente de
trabalho’, finalizou.

FEM-GUT APRESENTA NOVA CCT
A SINDICATOS PATRONAIS

Na ultima quinta-feira, 19, a Federagao Estadual do Meta-
largicos da CUT, a FEM-CUT, apresentou a nova proposta de
Convengao Coletiva de Trabalho, CCT, aos sindicatos patronais
Sindratar, Sinien, Sicetel, Siescomet, Simefre, Sinafer e Sianfesp,
durante reunido na sede da Fiesp.

“A CCT é a biblia do trabalhador, e a categoria sabe da im-
portancia de cada item deste documento. Estas clausulas que
garantem uma série de direitos, que ja tinham grande valor,
passaram a ter ainda mais a partir do momento em que o
governo ilegitimo rasgou nossa CLT", afirmou Luiz Carlos da
Silva Dias, o Luizdo, presidente da FEM-CUT.
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ADONIS GUERRA



