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Direcao da montadora mantém postura intransigente e negociacoes
de acordo coletivo nao avancam. Greve continua pela manutencao
dos empreyos, reajuste salarial, PLR e clausulas sociais.
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IMPEACHMENT REJEITADO

Por 21 votos conTra 1, A CAMARA DE MAuA N“bel [Ia Paz nara I.“Ia tem mals

REJEITOU O PEDIDO DE IMPEACHMENT DO PREFEITO

ATiLA Jacomussi, bo PSB, preso com R$ 87 miL [Ie 250 m“ assn‘at“ ras
EM DINHEIRO, DURANTE A OPERACAO PRrATO FEITO,
DA PoLiciA FEDERAL, QUE INVESTIGA DESVIOS DE I‘ﬁliINA )
RECURSOS DA MERENDA ESCOLAR.
Perda auditiva leva g H hel IGP em Diad
eraa audaitivaieva a ompanneiros na iur’ e viatemsa,
indenizacao do trabalhador rejeitam proposta e PLR
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FGTS IRREGULAR

Cerca de 7 milhoes de traba-
lhadores no Pais estao com seus
depdsitos de FGTS irregulares.
O total devido pelas empresas
chegou a R$ 27,8 bilhdes em
abril.

MuLtADA

A Universidade Metodista de
SP tera que pagar R$ 638 mil
por desobedecer liminar que
determinava a reintegracdo dos
professores demitidos em 2017.

Apo6s 13 anos de melhoras, a
mortalidade infantil voltou a
subir no Pais. Em 2016 foram
11% mais mortes de criangas
entre 1 mése4 anos, em relacio
a2015.

Pacote po VENENO

A Comissao Especial na Ca-
mara dos Deputados vota nesta
semana o “Pacote do Veneno'
A bancada ruralista quer facili-
tar as regras para utilizacdo de
agrotoxicos.

PROMETE TEM GUE CUMPRIR!

RETROATIVO E VALORIZAGAD DO SERVIDOR JAi

SINDSERV

O Sindicato dos Funcionarios
Publicos, Sindserv, de Santo
André fara assembleia no dia
17, ap6s a Prefeitura rejeitar a
pauta de reajuste de 2,68%.

LA"ALN canal 44.1HD

BOM PARA TODOS

HOJE, AS 20h30

AUTORIDADES INTERNACIONAIS PEDEM NOBEL

DA PAZ E DIREITO AS ELEIGOES PARA LULA

Langada no inicio de abril,
a peticao de iniciativa do
ativista de direitos huma-
nos argentino, Adolfo Pérez
Esquivel, Nobel da Paz em
1980, ja conta com mais de
258 mil assinaturas para que
o ex-presidente Luiz Indcio
Lula da Silva seja indicado
ao Prémio Nobel da Paz
deste ano por suas politicas
sociais de combate a fome e
a miséria.

Entre os apoiadores estdo
mais dois ganhadores do
Prémio, Rigoberta Menchu,
indigena guatemalteca do
grupo Quiché-Maia, e o egip-
cio Mohamed ElBaradei.

A peticao também foi assi-
nada pelo ex-secretario geral
da Anistia Internacional, o
senegalés Pierre Sané, mem-
bro fundador da Pan-African
Foundation Panaf, ONG
internacional que promove a
unificagao africana; a ativista
Angela Davis; o ator Danny
Glover; o filosofo e ativista
Noam Chomsky, além de
parlamentares brasileiros e

estrangeiros e trabalhadores
de diversas categorias em
todo o mundo.

A peticao, disponivel no
site change.org, na #nobelpa-
ralula, sera entregue por Es-
quivel ao comité noruegués
em setembro deste ano.

Além desse pedido, seis
lideres europeus declararam
apoio a Lula e cobraram sua

participagdo nas elei¢oes.
Sao eles: Frangois Hollande,
ex-presidente da Franga, e
José Luis Rodriguez Zapate-
ro, ex-presidente da Espanha;
Massimo D’Slema, Romano
Prodi e Enrico Letta, ex-pre-
sidentes do Conselho de
Ministros da Italia, e Elio Di
Pur, ex-primeiro-ministro da
Bélgica.

ECONOMIA SOLIDARIA

A Associagao Padre Leo Comissari realiza o debate Economia Solidaria e Desenvolvimento Regional sobre os 20 anos de
contribui¢ao do padre Leo. Sexta, dia 18, as 19h. Rua Padre Leo Comissari, 288, Jardim Silvina, Sdo Bernardo. Tel. 4127-0866.

ASSEMBLEIAS NA SCANIA E ZF

O Sindicato convoca os trabalhadores na Scania, em Sao
Bernardo, para assembleia de PLR e data-base amanha, as 16h,

em frente a portaria 1.

Os companheiros na ZE, em Sao Bernardo, estdo convocados
para assembleia de PLR na sexta, dia 18, as 14h30, na portaria 7.

PRrROCESSO

O filme ‘O Processo, da
diretora Maria Augusta Ra-
mos, que denuncia a trama
que culminou com o im-
peachment da presidenta
Dilma Rousseff, ganhou o
Prémio de Melhor Longa-
metragem internacional no
Festival Documenta Madri,
na Espanha.

ELEICAO DE CIPA NA ITAESBRA

Os companheiros na Itaesbra, em Diadema, elegem amanha
seus representantes de CIPA na fabrica. Vote em Aroldo Oli-
veira da Costa, o Cavaldo, n° 1. Ele é apoiado pelo Sindicato,
comprometido e bem preparado para defender as condi¢oes
de saude e seguranca dos trabalhadores.

Confira seus direitos

PERDA AUDITIVA
LEVA A
INDENIZACAO DO
TRABALHADOR

Comente este artigo.

Envie um e-mail para
juridico@smabc.org.br

Departamento Juridico

O Tribunal Superior do
Trabalho, o TST, fixou em R$
20 mil aindenizag¢do por danos
morais a ser paga a técnico em
manutencio de elevadores que
sofreu perda auditiva em de-
corréncia do trabalho realizado
em casas de maquinas. O TST
reduziu o valor da indenizagao
que, inicialmente, havia sido
fixado em R$ 60 mil pelo Tri-
bunal Regional do Trabalho de
Séao Paulo, o TRT/SP.

Na agio trabalhista, o téc-
nico disse ser portador de
perda auditiva neurossensorial
bilateral decorrente do trabalho
em locais onde o nivel de ruido
alcangava até 103 decibéis. Ele

anexou diversos exames rea-
lizados durante a vigéncia do
contrato de emprego e pericia
técnica atestando que sofrera
perda auditiva gradativa ao
longo de anos de trabalho em
lugares com elevados niveis de
ruido.

A decisdo de 12 Instancia foi
negativa, com base no laudo
apresentado pelo perito médico
judicial, que concluiu serem tais
perdas auditivas decorrentes
da idade. Mas, esta decisdo
ndo prevaleceu. Tanto o TRT
como o TST reconheceram que
a causa do problema eram as
condigdes de trabalho e deter-
minaram a indenizagio.

A condenagdo levou em
conta prova testemunhal,
afirmando que, em consulta
médica, foi constatada perda
auditiva evolutiva e maior do
que seria esperado para sua
idade.

Outra testemunha disse
que o local onde o técnico
trabalhou durante cinco anos
era muito barulhento, mas, ao
longo dos anos, sofreu mo-
dificagdes tecnologicas para
diminuir as emissoes de ruido,
fato que, segundo o Tribunal
Regional, ndo permitiu analise
técnica da pericia.

A condenacio foi mantida
pelo TST, mas em valor menor.

Tercas - Dieese Quartas - Juridico Quintas - Saide Sextas - Formacao

RICARDO STUCKERT



AROALDO

Tribuna Metalurdica FQuarferte

reunido realizada

na tarde da ultima

segunda-feira, entre
o Sindicato e a dire¢do da
Mercedes, em Sao Bernardo,
terminou sem avangos na
proposta de acordo coleti-
vo. Diante do impasse, os
trabalhadores na montado-
ra decidiram continuar de
bragos cruzados por tempo
indeterminado.

Uma nova assembleia
esta marcada para hoje, as
7h30, para informagdes so-
bre as negociagdes e avalia-
¢do da greve.

Em assembleia na manha
de ontem, os representantes
do Comité Sindical de Em-
presa, o CSE, falaram aos
companheiros sobre a pos-
tura intransigente da dire¢ao
que, inclusive, distribuiu um
boletim lamentando a greve
e informando que desconta-
ra os dias parados.

“Nos ultimos dias, nos es-
forcamos ao maximo para
buscar, por meio do processo
de negociagao, uma proposta
possivel de ser apresentada
aos trabalhadores e trabalha-
doras. Depois da conversa de
ontem (segunda), a empresa
distribuiu um boletim ‘la-
mentando’ o inicio da greve,
mas somos nos que lamen-
tamos essa intransigéncia’,
avaliou o coordenador do
CSE na montadora, Angelo
Maéximo de Oliveira Pinho,
0 Max.

O coordenador ressaltou
que os trabalhadores estdo
muito cientes do que signi-
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fica a paralisacdo iniciada na
segunda-feira. “A greve tem
um objetivo concreto que é
atingir a pauta colocada na
negocia¢do, mas também
tem o sentido de tornar as
pessoas mais companheiras.
Quem passa pelo processo
de luta junto, ao final, além
do resultado da negociagéo,
tem o sentimento de solida-
riedade fortalecido”

“Quem esta participando
de uma greve pela primeira
vez deve comegar a exerci-
tar o companheirismo, que
também ¢é construido nesse
processo’, completou.

O secretario-geral do Sin-
dicato, Aroaldo Oliveira da
Silva, lembrou a importancia
de os companheiros ficarem
atentos a comunicagdo ofi-
cial em um momento delica-
do como este. “A informacao
se tem proposta ou ndo ¢
dada aqui no caminhéo de
som. Em um momento de
greve, a comunicagao é algo
muito importante, por isso é
preciso tomar cuidado com
especulagdes e informagoes
desencontradas”

“Precisamos ter incorpo-
ragdo ao saldrio, rediscutir
a féormula do célculo de
PLR e achar uma alterna-
tiva para essa reducdo de
custo que a empresa coloca
com a reduc¢ido de horistas
indiretos e mensalistas”,
explicou o secretario-geral
do Sindicato sobre a pauta
dos trabalhadores.

Além de batalhar para
manter os empregos, o Sindi-
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cato nao aceita as propostas
da montadora de voltar com
ameta do absenteismo (falta
ou atraso), que a Mercedes
alega ser de 10%; de excluir
itens como a cldusula de
estabilidade ao acidentado,
a complementacao salarial
até 120 dias de afastamento
e a cldusula de saldrio ad-
missdo. Os Metalurgicos do
ABC defendem a manuten-
¢do de todas as cldusulas e a
inclusdo de uma clausula de
salvaguarda contra a reforma
Trabalhista.

PARA ALEM DA FABRICA

O coordenador do CSE
lembrou que a luta ndo pode
se restringir a fabrica e que
ela deve servir de referéncia
para outras classes de tra-
balhadores. “Nosso embate
¢ muito maior, € preciso
discutir também o que esta
sendo feito fora da fabrica,
que tipo de politica esta
sendo construida e apoiada
pela classe patronal. Quem
acha que a gente nao deve
fazer esse debate vai ficar a
mercé das decisdes que eles
estdo tomando de forma
unilateral”, afirmou Max.

“O governo toma deci-
sdes sem discussdo com a
populacdo e algumas empre-
sas estao fazendo a mesma
coisa. As vezes ndo perce-
bemos a relagdo da situagao
interna com a externa, isso
exige muito mais esforgo.
Nao vamos ficar fazendo a
luta aqui com a regra deter-
minada, precisamos também
mudar as regras’, finalizou.

FOTOS: EDU GUIMARAES
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O Palmeiras quer usar a se-
quéncia de quatro jogos em
casa para baixar a pressdo da
torcida apds a derrota para
o Corinthians. Na Liberta-
dores, o time tem a melhor
campanha geral.

O Santos poupara titulares no
jogo de amanha pela partida
de volta contra o Luverdense
nas oitavas da Copa do Brasil.
O jogo de ida foi 5a 1 para o
Peixe.

A lista de Tite para a selecdo
tem 19 dos 23 jogadores no
futebol europeu. Trés jogam
no Brasil, Cassio, Fagner e
Geromel, e um na China,
Renato Augusto (foto).

E a primeira vez que o Brasil
vai para a Copa com trés
goleiros estreantes na compe-
ticdo, Alisson (foto), Cassio e
Ederson, desde 1990, quando
a selecdo teve Taffarel, Acacio
e Z¢ Carlos.

Palmeiras x Jr. Barranquilla
Allianz Parque

TRABALHADORES NA IGP REJEITAM PLR
EDEFENDEM ACORDO DE ESTABILIDADE

Em assembleia na manha
de ontem, os companheiros
na IGP, em Diadema, rejei-
taram a proposta de Partici-
pa¢ao nos Lucros e Resulta-
dos, a PLR, apresentada pela
empresa.

“Vamos fazer mais uma
tentativa de negociagao para
que a fabrica chegue a um
acordo que contemple as
expectativas dos compa-
nheiros. Por isso, ainda ndo
entregamos o aviso de greve,
afirmou o coordenador de
area e CSE na IGP, Ant6nio
Claudiano da Silva, 0 Da Lua.

“A proposta rejeitada é igual
a do ano passado. A empresa
alega que ndo tem possibili-
dade de aumentar a PLR, sen-
do que houve mais produgao
e contratacdes’, explicou. “Os
trabalhadores estao mobiliza-
dos e esperamos que a IGP
melhore a proposta. Se ndo,
vamos a luta’, disse.

DEFESA DO ACORDO

Apos a IGP ter quebrado
o acordo com trabalhadores
demitidos, cerca de 50 com-
panheiros estdo acampados
em protesto na entrada da
fabrica desde o dia 7.

O acordo foi realizado em
2014 com cerca de 100 me-
taltrgicos com estabilidade
no emprego por doengas ou
acidentes de trabalho, con-

A Federacdo Estadual dos
Metalargicos da CUT, a FEM-
CUT, teve reunido com repre-
sentantes do antigo Grupo 8 na

forme cldusula da Convencao
Coletiva de Trabalho, a CCT.

“Pelo acordo, os trabalha-
dores receberiam os valores
negociados até os prazos
minimos para aposentadoria.
No ano passado, a empresa
alegou uma dentncia no Mi-
nistério Publico do Trabalho
e entrou com a¢do na Justica
do Trabalho de que o acordo
ja estava cumprido’, contou
Da Lua.

Ainda sao 46 companhei-
ros nessa situacao que nao se
aposentaram. Em negocia-

sexta-feira, dia 11, em Sao Paulo.

“A estratégia é usar o espago
de negociagdo permanente, que
nos conquistamos, para anteci-
par o debate sobre a Convengao,
nossa Unica garantia de preser-

vagdo dos direitos em tempos de
reforma Trabalhista’, explicou o
presidente da FEM-CUT, Luiz
Carlos da Silva Dias, o Luizao.

A bancada, que ainda ndo tem
defini¢do de quais sindicatos
patronais irdo compor o grupo,
apreciou a proposta da Federagao,
tirou davidas e debateu pontos.

FOTOS. ADONIS GUERRA

¢oes da representagdo com
a empresa, os pagamentos
foram continuados por mais
seis meses enquanto o pro-
cesso esta na justica. Ha
trés meses, o deposito dos
acordos passou a ser feito
pela empresa em uma conta
judicial.

MARINA SELERGES

4227-1083.
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Sindicato dos Metalirgicos do ABC
Rua Jodo Basso, 231 - Ferrazdpolis
Sao Bernardo do Campo

ESTACIONAMENTO GRATIS!

DEU CALOTE OS
AGORDOS COM
ACIDENTADOSAR

g

“A IGP precisa honrar com
os acordos que assinou com
os trabalhadores. O Sindicato
esta dando suporte a luta para
exigir o cumprimento das
obrigacdes com responsabi-
lidade. Os companheiros na
ativa também demonstraram
solidariedade”, concluiu.

Para Joao Donizete de Souza, tio do companheiro
Tiago Ferreira Amancio, trabalhador na ala 14 da
Volks. Banco de Sangue. Rua Peri, 361, Sdo Caetano
do Sul. De segunda a sabado, das 8h as 12h. Tel.
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