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Em visita à toyota, colEtivo dEbatE 
políticas para o futuro da rEgião

edu guimarães
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os integrantes do coletivo de políticas industriais conheceram 
a fábrica, as novas instalações e discutiram incentivos para 

o setor, carros elétricos e ferramentaria. 

sindicato divulga nota sobre anúncio 
de aliança entre volks e ford

página 2

di
vu

lg
aç

ão Gleisi e Paulo Bernardo inocentes

a Presidenta nacional do Pt, senadora Gleisi 
Hoffmann, foi aBsolvida Por unanimidade Pela 
2ª turma do stf das acusações de corruPção 
Passiva e lavaGem de dinHeiro. os ministros 
arGumentaram falta de Provas e conflitos nas 
versões dos delatores. o ex-ministro Paulo 
Bernardo, tamBém foi aBsolvido. 

Estratégias da campanha salarial 
são debatidas pela fEm-cut

saúde: vacinação da gripe 
é prorrogada até amanhã
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crianças enjauladas - 1
Política de “tolerância zero” 
contra imigrantes adotada por 
Donald Trump já separou 1.995 
menores de idade de 1.940 
adultos presos, entre 19 de abril 
e 31 de maio.

crianças enjauladas - 2
Segundo o consulado bra-
sileiro, ao menos 9 crianças 
brasileiras estão nesses abrigos, 
onde são cercadas por grades e 
cobertas com papel alumínio. 

crianças enjauladas - 3
A ONU anunciou que vai pro-
por uma lei para proibir a prá-
tica. O Estado de Nova Iorque 
irá processar Trump por violar 
a Constituição e os direitos das 
crianças.

Pacote do veneno

A ONU enviou carta ao gover-
no brasileiro alertando contra 
o Pacote do Veneno, o docu-
mento afirma que o pacote fere 
o direito a um ambiente seguro 
e limpo.

Preço do diesel 
Começaram a tramitar no Con-
gresso Nacional as comissões 
especiais que vão apreciar as 
MPs que criaram normas para 
baixar o preço do diesel nos 
postos.

fotos: divulgação
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nota oficial do 
sindicato dos 
mEtalúrgicos 
do abc sobrE 
o anúncio dE 

Estudos dE 
uma aliança 
Estratégica 

EntrE a 
volkswagEn ag 

E ford

Saúde

O Ministério da Saúde pror-
rogou até amanhã a campanha 
de vacinação contra a gripe que 
já imunizou o equivalente a 
77,6% da população prioritária. 
Porém, a cobertura entre gestan-
tes e crianças menores de 5 anos 
ainda é baixa.

A expectativa é que mais 
11,8 milhões de pessoas sejam 
vacinadas. A meta do governo 
é atingir uma cobertura de, pelo 
menos, 90% de integrantes de 
grupos considerados de maior 

risco: gestantes, idosos a partir 
de 60 anos, crianças maiores de 
seis meses e menores de cinco 
anos, trabalhadores de saúde, 
professores, indígenas, mulhe-
res até 45 dias depois do parto 
e pessoas privadas de liberdade.

Terminado o prazo, a partir 
de 25 de julho, caso haja dispo-
nibilidade, a vacina poderá ser 
tomada por pessoas de 50 a 59 
anos e crianças de cinco a nove 
anos.

O governo tem pressa em 

reforçar as medidas de preven-
ção. Estatísticas já apontam um 
aumento do número de casos de 
gripe e de óbitos em decorrência 
das complicações da gripe. O 
Brasil registrou até agora 446 
mortes provocadas pela doença, 
mais do que o dobro registrado 
em 2017 (204 óbitos). A ex-
pansão também fica evidente 
no número de casos. Até agora 
são 2.715, bem mais do que o 
registrado no mesmo período 
do ano passado: 1.227.

VaciNação 
da gripe é 

prorrogada
até amaNhã

Comente este artigo.

Envie um e-mail para
dstma@smabc.org.br 
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e Meio Ambiente
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A Diretoria do Sindicato dos Metalúrgicos do ABC 
recebeu com cautela o comunicado da Volks, intitulado 
‘Volkswagen AG e Ford estudam aliança estratégica para 
expandir capacidades, fortalecer competitividade e atender 
melhor os clientes’, divulgado no final da tarde da última 
terça-feira, 19. 

No boletim, as montadoras afirmam ter assinado um 
‘Memorando de Entendimentos” para estudos sobre projetos 
conjuntos, incluindo linha de veículos comerciais. 

Apesar de não ter detalhes sobre como se dará essa 
aliança anunciada, o Sindicato está atento para defender os 
interesses dos trabalhadores, como sempre defendeu e evitar 
que qualquer definição empresarial possa impactar sobre os 
empregos em nossa base territorial. 

O Sindicato relembra, que em 1987, quando a Volks e a 
Ford fizeram a fusão que criou a Autolatina, 11 mil trabalha-
dores foram demitidos nas duas empresas, só no primeiro 
ano, e diversas unidades fabris foram fechadas.

Temos assistido em todo o mundo a fusão de empresas, 
como a Mercedes-Benz, pertencente ao grupo Daimler, com 
a aquisição da Chrisler, depois desfeita; a Fiat com a Jeep, 
Nissan e Renault, entre outras.

O que esperamos é que essa fusão anunciada não pro-
voque prejuízos aos trabalhadores, que podem ser ainda 
maiores do que foram nos quase dez anos da Autolatina, já 
que o comunicado afirma que se trata de uma parceira global, 
envolvendo as plantas da Volks e Ford em todo o mundo.  

Ainda é cedo para avaliar o impacto deste anúncio, mas 
a história ensina e os Metalúrgicos do ABC e seus represen-
tantes nas duas montadoras acompanharão de perto todos 
os desdobramentos destes estudos. 

O Sindicato busca, junto aos representantes das montado-
ras, mais informações sobre o que as companhias pretendem 
para suas plantas no ABC e reafirma sua vocação na defesa 
intransigente dos empregos. 

Também conclamamos que os demais sindicatos de tra-
balhadores, seus representantes legítimos em todo o mun-
do, também acompanhem de perto esse processo. Estamos 
ligados. 

A Diretoria



Tribuna Metalúrgica – Quinta-feira, 21 de junho de 2018

fotos: edu guimarães

colEtivo 
visita toyota E 
dEbatE futuro 
da indústria

O Coletivo de Políticas 
Industriais do Sindicato 
visitou a Toyota, em São 

Bernardo, na última terça-feira, 
19. Além de conhecer as novas 
áreas da empresa e a produção da 
fábrica, os integrantes debateram 
o futuro da indústria com foco em 
três pontos principais: políticas 
para o setor, carros elétricos e 
ferramentaria. 

“Aproveitamos para verificar 
os resultados do Inovar-Auto na 
empresa. O prédio de visitantes, 
o museu e parte do laboratório de 
engenharia, segundo a direção, 
foram frutos do programa, esse 
é um dado concreto importan-
te”, lembrou o CSE na Toyota, 
Thiago dos Santos Oliveira, o 
Thiaguinho. 

O principal objetivo dessas 
visitas, conforme lembrou o di-
retor executivo, responsável por 
políticas industriais, Wellington 
Messias Damasceno, é trazer 
conteúdo para enriquecer as 
discussões do Sindicato sobre po-

líticas que fortaleçam as empresas 
da região. Por isso, o debate que 
se seguiu à visita foi focado no 
futuro da indústria.  

O coletivo ouviu o posicio-
namento da Toyota sobre o Rota 
2030 e também se colocou. “O 
modelo que deve ser anunciado 
favorece as empresas mais enxu-
tas e com menos investimento em 
engenharia e pesquisa. O Rota 
precisaria ser uma política mais 
robusta, no sentido de incentivar 
o desenvolvimento e a produção, 
caso contrário será uma medida 
ineficaz”, avaliou o diretor. 

Sobre os carros elétricos, Wellin-
gton reforçou que a maior pre-
ocupação dos Metalúrgicos do 
ABC é estar à frente da discussão 
para garantir a produção no País e 
na região. “Estamos tentando dar 
um passo à frente, mas não adian-
ta as empresas começarem a se 
estruturar, se as montadoras não 
estiverem efetivamente pensando 
em comprar essa produção local.  

É preciso que o ABC mantenha a 
proatividade que sempre teve, de 
se manter como polo. Também 
queremos encabeçar a produção 
dos carros elétricos”, afirmou. 

“Nesse esforço de capacitar 
empresas da região para fornecer 
à futura indústria automobilística 
elétrica, a Toyota pode ser impor-
tante para impulsionar esse novo 
segmento”, completou. 

O fortalecimento da produção 
local também foi foco do último 
ponto do debate, a ferramentaria. 
“Insistimos que uma empresa do 
porte da Toyota compre ferra-
mentas das empresas locais. Foi 
muito bom saber que eles têm 
uma ferramentaria bem estru-
turada e com tanta qualidade e 
capacidade. Temos cobrado do 
governo de São Paulo a liberação 
dos créditos de ICMS, por ser 
uma boa oportunidade para am-
pliar a ferramentaria da Toyota e 
beneficiar as outras ferramenta-
rias”, finalizou.

Encontro dE fErramEntarias do abc é na tErça
Na próxima terça, 26, acontece o Encontro de 

Ferramentaria do ABC, às 9h, na Confederação 
Nacional dos Metalúrgicos da CUT, a CNM-
CUT.

“O encontro é uma continuação das discus-
sões que iniciamos em dezembro e terá na pauta, 
além da necessidade de formação profissional 
para a área, a liberação de créditos de ICMS, o 
Rota 2030, o Observatório Nacional da Indústria, 
o ex tarifário e o APL de Ferramentaria”, explicou 
o secretário de Formação da CNM-CUT, José 
Roberto Nogueira da Silva, o Bigodinho. 

Segundo o dirigente, o debate do setor é fun-
damental para dar continuidade aos esforços que 
foram realizados durante a vigência do Regime 
Automotivo. 

“O Inovar-Auto foi um grande propulsor 
das ferramentarias, que voltaram a receber 
investimentos depois de um longo período de 
abandono”, relembrou. 

Desde janeiro não há nenhuma política de 
incentivo ao setor automotivo do País e o lança-
mento de um novo programa, o Rota 2030, tem 
sido adiado sistematicamente pelo governo.      

Encontro dE FErramEntarias do aBc é na tErça



Em imagens do treino da Se-
leção Brasileira ontem, Tite 
mostrou que deve manter a 
escalação da estreia no jogo de 
amanhã contra a Costa Rica.   

Isabelly Morais foi a primeira 
mulher a narrar um jogo da 
Copa do Mundo na TV bra-
sileira, Rússia x Arábia Sau-
dita, pelo canal Fox Sports. 

COPA DO MUNDO

Hoje – 9h
Grupo C

Dinamarca x Austrália

Hoje – 12h
Grupo C

França x Peru

Hoje – 15h
Grupo D

Argentina x Croácia

Amanhã – 9h
Grupo E

Brasil x Costa Rica 

Amanhã – 12h
Grupo D

Nigéria x Islândia

Amanhã – 15h
Grupo E

Sérvia x Suíça

Tribuna Esportiva

fotos: divulgação
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FEM-CuT dEFinE EsTraTégias
da campanHa salarial 2018

trabalHadorEs na isringHausEn 
aprovam acordo dE plr por três anos

Em plenária realizada on-
tem, os dirigentes dos Metalúr-
gicos do ABC e dos sindicatos 
que compõem a Federação 
Estadual dos Metalúrgicos da 
CUT, a FEM-CUT, definiram 
as estratégias e discutiram os ei-
xos da Campanha Salarial 2018. 

“Os debates se deram com 
muita preocupação sobre a 
Convenção Coletiva de Tra-
balho, com a manutenção de 
todas as cláusulas, por conta 
do ambiente de reforma Traba-
lhista que permite uma série de 
ataques e retirada de direitos”, 
afirmou o presidente da FEM-
CUT, Luiz Carlos da Silva Dias, 
o Luizão. 

Os dirigentes também ava-
liaram o cenário econômico e 
político do País. “É o momento 
de o trabalhador metalúrgico 
reconquistar o seu poder de 
compra. É necessário buscar 
não apenas a reposição integral 
daquilo que a inflação corroeu 
do salário, mas também fazer a 
luta para que este ano consiga o 
aumento real”, defendeu. 

“Todos os dirigentes enten-
dem que é extremamente im-
portante construir um acordo 

que garante as cláusulas sociais 
por dois anos por conta do 
momento de incertezas jurí-
dicas sobre a validade ou não 
da reforma”, explicou. 

Luizão ressaltou a impor-
tância da unidade neste mo-
mento de ataques e o descaso 
do governo com as questões 
trabalhistas. “A Campanha Sa-

larial neste ano faz um convite 
aos trabalhadores que acham 
que os sindicatos podem fazer 
mais, façam junto com a gente”, 
contou. 

Serão realizadas assembleias 
nos sindicatos até a entrega da 
pauta às bancadas patronais.  

As discussões da FEM-
CUT com os sindicatos pa-

tronais nas mesas de nego-
ciação permanente ocorrem 
desde março, por conta do 
calendário deste ano, com 
feriados, Copa do Mundo e 
eleições, além do fim da ul-
tratividade, que assegurava a 
validade de uma convenção 
coletiva até que uma nova 
fosse assinada.

Os companheiros na Isringhausen, 
em Diadema, aprovaram em assem-
bleia realizada na manhã da última 
terça-feira, 19, o acordo negociado 
pelo Sindicato que garante Participa-
ção nos Lucros e Resultados por três 
anos.

A PLR deste ano terá aumento real, 
já em 2019 e 2020 o reajuste seguirá 
o índice conquistado na Campanha 
Salarial. A primeira parcela será paga 
ainda este mês e a segunda, em janeiro 

de 2019. A negociação também garan-
tiu que a empresa assuma o reajuste do 
plano médico, o que anteriormente 
seria repassado aos trabalhadores. 

“Foi uma negociação difícil, mas 
o esforço dos integrantes do Comitê 
apoiados pelo pessoal no chão de 
fábrica resultou nesse acordo impor-
tante que dá tranquilidade aos compa-
nheiros”, ressaltou o coordenador de 
área João Paulo Oliveira dos Santos, 
o JP. 

Doe sangue

A primeira etapa do Seminário de Planejamento da 
Comissão da Juventude Metalúrgica do ABC será no sá-
bado, dia 23, às 9h, no Centro de Formação Celso Daniel, 
ao lado da Sede.

Para Vinicius Lopes da Silva, primo do companheiro Valdir Gomes 
da Silva, CSE na Unitec, em Ribeirão Pires. Hospital Estadual Mário 
Covas. Rua Dr. Henrique Calderazzo, 321, Santo André. De segunda a 
sábado, das 8h às 13h. Tel. 2829-5162.

JuvEntudE

Em função do jogo da Seleção Brasileira na Copa, o Sindicato (Sede e Regionais Diadema e Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra) 
estará fechado amanhã e retornará o expediente na segunda, 25. 

ExpEdiEntE do sindicato

22/6

amanhã

às 18h


