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Investimentos de R$ 340 milhões mostram a importância da região para o futuro 
da indústria automotiva, com geração de empregos de qualidade. 

Scania 
inaugura 
fábrica de 
Solda de 
cabinaS 
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SuSpeItaS no MInIStéRIo do tRabalho
A procuradora-geral da República, Raquel Dodge, denunciou ao STF 26 investigados 

por suspeita de fraudes no Ministério do Trabalho envolvendo a concessão de falsos 
registros sindicais. Entre os denunciados estão o ex-ministro do Trabalho Helton Yomu-
ra, o ex-deputado Roberto Jefferson e a filha dele, deputada Cristiane Brasil, PTB-RJ.
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Reunião da diretoria plena

amanhã, dia 30, 
às 14h, na Sede



Déficit habitacional 
A União dos Movimentos de Mo-
radia, UMM, de SP protestou na 
última segunda-feira, 27, contra 
déficit habitacional que atinge 
1,6 milhão de famílias. 

Assédio sexual 1
O assédio sexual contra mulheres 
em vagões e estações do Metrô 
de São Paulo tiveram alta de 
16,2% este ano em relação a 
igual período de 2017.

Assédio sexual 2
O levantamento é da Secretaria 
da Segurança Pública. O corte 
de trabalhadores na área de 
segurança é apontado entre as 
principais causas. 

fotos: divulgação
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Confira seus direitos

é pReCISo 
lutaR ContRa 

o tRabalho 
InteRMItente

Na semana passada, esta 
Tribuna trouxe importante 
matéria sobre o contrato de 
trabalho intermitente, uma 
das “novidades” da reforma 
Trabalhista.

Neste caso, cabe ao em-
pregador convocar o traba-
lhador para a prestação de 
serviços, informando qual 
será a jornada, com, pelo 
menos, três dias de ante-
cedência. Se o trabalhador 
aceitar a oferta e não a cum-
prir pagará à outra parte 
multa de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração 
que seria devida. Além de 

não receber, ainda tem de 
pagar multa ao empregador. 

Se o empregador não 
quiser convocar o emprega-
do, este ficará sem trabalho 
e sem salário. 

Entre outros proble-
mas deste tipo de contrato, 
destacam-se a ausência de 
jornadas fixas regulares, a 
incerteza quanto ao rece-
bimento de salário (não há 
garantia sequer de recebi-
mento do mínimo neces-
sário para a contribuição 
ao INSS), ameaças à pre-
carização das relações de 
trabalho, bem como para a 

saúde do trabalhador, que 
passa a executar o trabalho 
esporadicamente. 

A solução do problema 
será incluir cláusulas nas 
convenções e acordos coleti-
vos, que possam barrar este 
tipo de contratação no setor 
metalúrgico. Para tanto, é 
preciso manter a categoria 
forte e unida para rejeitar 
esta medida e demonstrar 
ao País que os trabalhadores 
não abrem mão da defesa de 
seus direitos. 

Clube de Campo
O Clube de Campo dos 

Metalúrgicos do ABC abre 
aos sábados, domingos e 
feriados, das 8h às 18h. A lan-
chonete Francris, que vende 
gelo, carvão, tilápia, porções 
e bebidas diversas, conta com 
mesa de bilhar e pebolim. 
Informações: 97506-6493 e 
97316-1392. 

O Clube fica na Rua Soro-
caba, s/nº, Jardim Borda do 
Campo, Estrada de Ribeirão 
Pires, no antigo Caminho 618, 
Riacho Grande, São Bernardo. 
Mais informações pelos telefo-
nes 4354-9408 e 97232-7442.

Comente este artigo. 
Envie um e-mail para juridico@smabc.org.br

Departamento Jurídico

28 de agosto de 1983. Ditadura militar 
no Brasil. O País estava mergulhado numa 
crise econômica e política. A inflação batia 
150% ao ano, a dívida externa chegava a 
US$ 100 bilhões, o desemprego e a fome 
cresciam e os salários ficavam cada vez 
mais arrochados.

Foi nesse contexto que mais de cinco mil 
trabalhadores fundaram a Central Única 
dos Trabalhadores, CUT, atualmente maior 
central sindical do País e da América Latina 
e a quinta maior do mundo.

“Com o golpe de 2016, a CUT enfrenta 
mais uma vez um período de Estado de Ex-
ceção cuja luta para resgatar a democracia 
no País passa pelas eleições deste ano”, afir-
mou o presidente da CUT, Vagner Freitas.

“Estamos comemorando esses 35 anos 
de luta, mas bastante preocupados com 
o rumo que o País vem tomando nesse 
cenário de perdas de direitos e desrespeito 
total aos trabalhadores. Mas nascemos para 
lutar, e temos confiança que se prevalecer 
a vontade do povo, a democracia será re-
estabelecida e vamos voltar a conquistar 
direitos”, defendeu o secretário-geral da 
CUT, Sérgio Nobre.

Na segunda, dia 27, a CUT foi homena-
geada no plenário da Câmara dos Depu-
tados em sessão solicitada pelo deputado 
e ex-presidente da CUT, Vicente Paulo da 
Silva, o Vicentinho (PT-SP), e pela depu-
tada e ex-presidenta da CUT-DF, Erika 
Kokay (PT-DF).

Cut 
CoMpleta 
35 anoS na 
luta pela 
deMoCRaCIa e 
poR dIReItoS 

A TV dos Trabalha-
dores, TVT, que nas-
ceu para dar voz aos 
trabalhadores e fazer 
um contraponto às in-
formações dos veículos 
comerciais, completou, 
na última quinta-feira, 
23, oito anos.

“Tenho muito or-
gulho dessa data, tive 
muito orgulho de fazer 
parte desse projeto, de 
uma comunicação de-

mocrática que dá voz 
aos trabalhadores, aos 
movimentos sociais, 
às pessoas excluídas da 
mídia e com uma pro-
gramação diferente, de 
qualidade, de afirmação 
dos valores nacionais e 
da diversidade. Para-
béns aos metalúrgicos, 
aos bancários, aos mo-
vimentos sociais, que 
apostaram nesse pro-
jeto que hoje dá belos 

frutos”, comemorou o 
ex-presidente da TVT, 
Valter Sanches. 

A TVT, que pode ser 
assistida em canal aberto 
na grande São Paulo, no 
canal 44.1, no canal 512 
na NET-HD-ABC, 513, 
Mogi das Cruzes e canal 
12, em São Caetano, 
também está presente 
em todas as redes sociais 
e cresce a cada dia.

tVt CoMeMoRa 8 anoS 
ConquIStando a audIênCIa

adonis guerra

adonis guerra
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O Sindicato parti-
cipou ontem da 
inauguração da 

primeira fábrica de solda 
de cabinas a laser do País, 
na Scania, em São Bernar-
do. O presidente dos Me-
talúrgicos do ABC, Wag-
ner Santana, o Wagnão, 
ressaltou a importância 
dos investimentos e dos 
empregos de qualidade. 

“A nova fábrica permite 
que a cabina saia completa 
daqui, desde a solda até a 
pintura e a montagem. O 
processo todo está dentro 
da mesma planta e garan-
te empregos e produção 
aqui”, ressaltou Wagnão. 

O invest imento da 
montadora foi de cerca 
de R$ 340 milhões em um 
espaço de 13 mil m², com 
automação dos processos 
dentro dos conceitos da 
Indústria 4.0. 

“A Scania fez contrata-
ções ao longo do ano, na 
contramão da história 
recente do País, demons-
trando que a cidade é 
promissora e a região do 
ABC tem condições de 
continuar a receber uma 
indústria que aponta para 
o futuro”, afirmou. 

“Quando falamos em 
fábrica 4.0 é porque temos 
condições de fazer aqui, 
temos trabalhadores e tra-
balhadoras qualificados. 
Somos teimosos e persis-
tentes porque sabemos da 
nossa competência, quali-
dade e sabemos valorizar o 
nosso trabalho”, disse.

A nova fábrica de Body 
Shop tem 75 robôs e conta 
com processos de manufa-
tura integrada, com controle 
de produção desde o pedido 
até a entrega do veículo. 
Foram 160 trabalhadores 
envolvidos e cerca de 10 mil 
horas de treinamento para 
atuar nas áreas automatiza-
das. A capacidade de produ-
ção é de até 25 mil cabinas 
por ano de 19 modelos. 

O coordenador geral da 
representação dos trabalha-
dores na Scania, Regis Gue-
des, lembrou que os acordos 
construídos ao longo dos 
anos foram fundamentais 
para garantir os investimen-
tos atuais. 

“Passamos por anos difí-
ceis, em 2015 e 2016, com 
acordos negociados pelo 
Sindicato e esforço dos tra-
balhadores que garantiram 
a manutenção dos postos de 
trabalho e a vinda de novos 
investimentos na planta”, 
disse. 

O diretor executivo do 
Sindicato e CSE na Scania, 
Carlos Caramelo, destacou 
o histórico de negociações 
e mobilizações dos traba-
lhadores. 

“As negociações referen-
dadas pelos trabalhadores e 
os investimentos mostram 
a importância do diálogo 
constante. É importante 
lembrar também que o mo-
mento é de investimentos 
na Scania, mas de muita 
preocupação na categoria e 
ao redor. A unidade na luta é 
fundamental”, afirmou.

O presidente do Sindicato, 
Wagnão, destacou a importância 
da nova fábrica da Scania, com 
todo o processo de produção de 

cabinas em São Bernardo

“inveStimentoS 
garantem 
emPregoS
qualificadoS
no abc”

“Vou fazer nove anos de Scania 
neste ano. Sou soldador e treino 
para ser técnico em produção. 
Acompanho a nova fábrica há 
dois anos, desde que não tinha 
nada instalado. É muito grati-
ficante poder representar todos 
os trabalhadores envolvidos, ver 
a fábrica inaugurada e poder 
aprender mais”, Rafael Silva 
Menezes, soldador



•	 Cássio faz tratamento in-
tensivo no Corinthians para 
estar em campo hoje pelas 
oitavas da Libertadores. O 
goleiro sofreu trauma no 
quadril no sábado. 

•	 Com 32 jogadores no elenco 
e receio de perder mais joga-
dores, o Corinthians conge-
lou empréstimos até o limite 
da janela de transferências.  

•	 O São Paulo ficará sem o 
meia Everton por até três 
semanas por estiramento no 
músculo da coxa. Ele já seria 
desfalque domingo por ter 
três cartões amarelos.

•	 Com a vitória por 2 a 0 no 
jogo de ida, o Palmeiras 
pode perder por até um gol 
de diferença amanhã contra 
o Cerro Porteño pelas oitavas 
da Libertadores.

tribuna esportiva
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Publicação diária do Sindicato
dos Metalúrgicos do ABC 

A manutenção da cláusula 
que garante estabilidade de até 
60 dias à trabalhadora que sofre 
aborto espontâneo é defendida 
pelos representantes  da Federa-
ção Estadual dos Metalúrgicos 
da CUT, FEM-CUT, nas mesas 
de negociação com o patronal. 

A secretária da Mulher da 
FEM-CUT, Andrea Ferreira 
de Sousa, a Nega, reforça a im-
portância do direito conquis-
tado. “Para nós a saúde física 
e psicológica da trabalhadora 
é prioridade. Entendemos que 
esse tempo de estabilidade traz 
um pouco mais de tranquili-
dade à mulher que passou por 

essa situação tão delicada, por 
isso não vamos deixar que o 
patronal mexa nesse direito 
conquistado”. 

Além da atenção aos cuida-
dos necessários à mulher que 
passa por este tipo de situação, a 
dirigente também destaca uma 
questão mais ampla que esteve 
em debate no País no início 
deste mês, a votação sobre a 
descriminalização do aborto. 

Nos dias 3 e 6 o Supremo Tri-
buna Federal, STF, promoveu 
uma audiência pública para 
discutir o assunto.  Ao longo de 
dois dias, 50 entidades médicas, 
religiosas e jurídicas, além de 

movimentos sociais, fizeram 
suas exposições, das quais 32 
se manifestaram a favor da 
descriminalização; 16, contra e 
2 não deixaram clara a posição. 
A data para a votação da ação 
movida pelo PSOL que pede a 
liberação do procedimento até 
a 12.ª semana de gestação, ainda 
não está definida. 

“Entendemos que discutir 
a descriminalização do aborto 
no Brasil é uma questão de 
saúde pública e de proteção da 
vida das milhares de mulheres 
que morrem todos os dias em 
clínicas clandestinas”, lembrou. 

O mais recente dado indica 
que entre 2006 e 2015, o Brasil 

registrou 770 óbitos por aborto 
no Sistema Único de Saúde, 
SUS. Um estudo coordenado 
pela antropóloga Débora Di-
niz, professora na Faculdade 
de Direito da Universidade de 
Brasília, que participou da audi-
ência pública, mostra que mais 
de meio milhão de mulheres 
realizam aborto inseguro todos 
os anos no País. 

“Diante desse cenário assus-
tador, fica claro que no Brasil o 
aborto é permitido sim, porém 
só para as mulheres ricas que 
podem pagar altos valores em 
clínicas bem estruturadas ou 
até fora do País”, criticou. 

Saúde da tRabalhadoRa é 
pRIoRIdade paRa a FeM-Cut

divulgação

eSCola dona lIndu 
abRe InSCRIçõeS 

paRa CuRSoS 
aManhã

A Escola Livre para Formação 
Integral “Dona Lindu” abre ins-
crições para os cursos de Desenho 
Técnico Mecânico, Eletricista 
Instalador e Informática Básica, 
do convênio Sindicato/Senai, nos 
dias 30 e 31 de agosto e 3 e 4 de 
setembro, das 9h às 18h. Av. En-
carnação, 290, Piraporinha, na 
Regional Diadema do Sindicato. 
Mais informações sobre quem 
pode se inscrever: 4061-1048 ou 
smabc.org.br/formacao.

DESENHO TÉCNICO 

MECÂNICO

Terça; quarta e quinta
Das 13h às 17h

28 VAGAS

IDADE MÍNIMA 

16 ANOS

INFORMÁTICA BÁSICA

Libre Office

Quarta e sexta
Das 12h às 15h 

 e 18h às 21h

23 VAGAS
por turma

IDADE MÍNIMA 

14 ANOS
ELETRICISTA

 

INSTALADOR

Terça a sexta
Das 12h às 15h

16 VAGAS

IDADE MÍNIMA 

18 ANOS

libertadores

Hoje – 21h45
Corinthians x Colo-Colo

Arena Corinthians


