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ADONIS GUERRA

#CHEGADEASSEDIO:
METALURGICAS
REPUDIAM ASSEDIO
DE SILVIO SANTOS A

-

A

FEM-CUT FECHA
ACORDO COM
ESTAMPARIA

E ASSINA HOJE
A CONVENGAD
COLETIVA

O acordo contempla
1.080 metalirgicos e
metaldrgicas no ABC

DOE SANGUE

Apos diversas rodadas de
negociagdo, os representan-
tes de Federacdo Estadual
dos Metalurgicos, FEM-CUT,
chegaram a um acordo com a
bancada patronal da Estampa-
ria. A Convengao Coletiva de
Trabalho, CCT, sera assinada
hoje, as 10h na Fiesp, em Séo
Paulo.

O REAJUSTE GARANTIDO € de
5,19% em duas vezes, sendo
3,64% retroativo a setembro
e 1,5% em margo sobre o sa-
lario de fevereiro. O acordo
contempla 1.080 metaltrgicos
e metaltrgicas no ABC.

“Foi muito trabalhoso, ini-
ciamos as negociagoes ain-

da no primeiro semestre, o
patronal insistia em ajustar
o salario apenas pelo INPC,
3,64%, sem aumento real, mas
nosso compromisso desde o
inicio da Campanha sempre
foi a conquista do aumento
real e conseguimos’, declarou o
presidente da Federagao, Luiz
Carlos da Silva Dias, o Luizao.

ENTRE OUTRAS GARANTIAS,
a CCT assinada assegura que
as empresas discutam previa-
mente com os sindicatos sobre
a contratagao de trabalhadores
em jornada intermitente e
que gestantes ou lactantes nao
trabalhardao em local com-
provadamente insalubre. A
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convengdo tem validade por
um ano.

Gio

O grupo 10, historicamen-
te o mais dificil de negociar,
ainda ndo chegou ao reajuste
de 5%, indice aprovado pelos
companheiros em assembleia
realizada na Regional Diadema,
no dia 17 de outubro. No ABC
sd0 9.276 trabalhadores neste
grupo.

O G10 é composto por
empresas nao organizadas em
sindicatos patronais. A bancada
¢ liderada pelo Departamento
de Relagoes Sindicais da Fiesp,
o DESIN, o tltimo acordo com
o grupo foi fechado em 2015.

Para Eucrides Xavier Ribeiro, tio do companheiro Fernando, assistente de logistica na Ford. Hospital
do Servidor Publico Municipal. Rua Castro Alves, 60, 4° andar, Sdo Paulo. De segunda a sabado, das
8h as 12h30. Tel. 3397-7745 / 3397-7746.

EDITAL PARA CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA NA FABRIMOLD SOBRE PARTICIPACAO NOS LUCROS E RESULTADOS

“O SINDICATO DOS METALURGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa FABRIMOLD INDUSTRIA E COMERCIO LTDA. (sécios e ndo sdcios, na produgio e na
administracdo), com endereco na Pass. Servidao Toyota, n° 1100, Bairro Planalto, em Sao Bernardo do Campo, a participarem da Assembleia, que sera realizada no dia 21, do més de novembro,
do ano de 2018, quarta-feira, no seguinte horario: 14 horas, nas dependéncias da empresa, com a seguinte ordem do dia: a) Discussao e deliberagao sobre proposta de Acordo de “Participagao nos
Lucros ou Resultados”; b) Discussio e deliberagio da contribui¢do negocial como recurso essencial para custeio desta negociagdo coletiva, visando a celebragio da norma coletiva que contemple
os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou ndo, na empresa; c) Autorizagdo para a diretoria celebrar o respectivo acordo coletivo de trabalho ou aditamento; d) Outros assuntos de interesse
dos trabalhadores na empresa. Sao Bernardo do Campo, 14 de novembro de 2018. Wagner Firmino de Santana. Presidente”

Esta é a principal con-
clusao tirada dos primeiros
doze meses da reforma Tra-
balhista.

Foram prometidos 2 mi-
lhoes de empregos pelo go-
verno Temer, mas foram
criados cerca de 298 mil, ou
seja 15% do programado.

Outro impacto foi a re-
du¢do do numero de agdes
trabalhistas, o que pode ser
comprovado pelos dados
estatisticos, segundo afirma
o TST. Segundo a Coorde-
nadoria de Estatistica do

TST, entre janeiro e setembro
de 2017, as Varas do Tra-
balho receberam 2.013.241
reclamacodes trabalhistas. No
mesmo periodo de 2018, o
numero caiu para 1.287.208
reclamagoes trabalhistas.

O fato incontestavel é que
o trabalhador hoje esta numa
condi¢do muito mais insegura
do que antes. Questdes como
o contrato de trabalho inter-
mitente, a terceirizacdo ampla,
inclusive nas atividades fim da
empresa principal, a possibili-
dade de contratar o autbnomo

CONFIRA SEUS DIREITOS

sem direitos para trabalhos
continuos, a permanéncia da
gestante e lactante em ativi-
dades insalubres e tantas ou-
tras medidas prejudiciais aos
trabalhadores acarretam-lhes
enormes prejuizos.

E preciso fortalecer o sin-
dicato para resistir a tantos
ataques contra os direitos dos
trabalhadores.

S6 assim, sobreviveremos
a tudo isto.

Comente este artigo.
Envie um e-mail para juridico@smabc.org.br
Departamento Juridico

— - oo CLAUDIA LEITTE

A Comissao das Metaltirgi-
cas do ABC repudia o comen-
tario machista e vulgar que o
apresentador e dono do SBT fez
no dltimo sabado, 10, durante
programa ao vivo. Ao receber
no palco a cantora Claudia
Leite, Silvio alegou que nao po-
deria abraca-la porque ficaria
excitado. “Esse negdcio de ficar
dando abrago me excita’, disse.

O apresentador também fez
varios comentdrios improprios
sobre a roupa da cantora, que fi-
cou visivelmente constrangida.

CrAuDIA LEITTE desabafou
nas redes sociais e recebeu
muitos apoios. “Quando pas-
samos por episodios desse tipo,
vemos em exemplificagdo, o
que acontece com muitas mu-
lheres todos os dias, em muitos
lugares. Isso ¢ desenfreado,
cruel, nos fere e nos da medo. A
provocagio vem disfarcada de
piada, eas pessoas riem, porque
acostumaram-se, parece-nos
normal’, escreveu.

A coordenadora da Comis-
sdo das Metaltrgicasdo ABCe
secretaria da Mulher na FEM-
CUT, Andrea Ferreira de Sousa,
a Nega, criticou a postura de
Silvio e de quem relativiza esse
tipo de situagdo. “Parece que é
algo natural, mas nao podemos
encarar assim, jamais esse tipo
de comentario pode ser recebi-
do como um elogio. A mulher
se veste do jeito que quer, isso
ndo da o direito dos homens
verbalizarem o pior que ha
dentro deles”

“SE 1SS0 ACONTECE 20 Vivo em
uma grande emissora, imagine
o que é editado e ndo vai ao ar
e 0 que acontece no ambiente
de trabalho. Nossa luta deve ser
conjunta de homens e mulheres
para coibir esse tipo de assédio
sempre’, reforgou.



Stan Lee, exemplo de sucesso no
mundo, trabalhou a vida toda e
acumulou fortuna muito abaixo do que
banqueiros mais novos.

O sistema financeiro é a origem da
desigualdade no mundo

riador de super-herdis como Homem-A-

ranha, X-Men, Thor, Hulk, Pantera Ne-

gra, Homem de Ferro, Doutor Estranho
e idealizador de tantos outros personagens da
Marvel, Stan Lee revolucionou o mercado de his-
torias em quadrinhos. A principal caracteristica
dos personagens dele é lutar contra a injustica e
a desigualdade no mundo.

Morreu aos 95 anos na segunda-feira, nos Es-
tados Unidos, apds quase 80 anos de trabalho. A
vida dele nos oferece um grande exemplo do que
esta na raiz da desigualdade do mundo hoje.

Topo 0 sUuCEsso de uma vida inteira de trabalho,
toda uma produ¢ao mundialmente conhecida,
uma pessoa que deu certo, segundo os conceitos
atuais de meritocracia, e Stan Lee deixa uma for-
tuna estipulada em US$ 50 milhoes, cerca de R$
180 milhoes.

Mas, por mais fama, estrela, competéncia e
genialidade de Stan Lee, ndo chega nem perto da
fortuna que banqueiros brasileiros bem mais novos
do que ele ja acuamulam.

TeEMos coMo exemplos os banqueiros Pedro
Moreira Salles, Walther Moreira Salles Junior,
Joao Moreira Salles, com R$ 5 bilhdes cada. Joao
Amoédo tem R$ 425 milhées, Henrique Meirelles
possui R$ 377 milhées.

E a mostra de um sistema financeiro que vive
de sugar recursos da sociedade. A origem dos
problemas brasileiros também esta ai. Os juros da
divida publica para pagar os banqueiros chegam
a cerca de R$ 500 bilhoes por ano.

Isso NAo sE discute quando cortam os investi-
mentos publicos em saude e educagio publicas.
Também ndo mexem nos bilhdes de lucro dos
banqueiros enquanto querem acabar com a previ-
déncia publica e o direito de cada trabalhador se
aposentar depois de uma vida inteira de trabalho.
As verdadeiras sanguessugas da sociedade sao re-
presentadas pelos banqueiros e sistema financeiro.

Vale lembrar que os personagens de Stan Lee
tém suas qualidades, poderes, respeito a individu-
alidade, capacidades, competéncia e caracteristicas
de cada um, mas demonstram, principalmente
nos filmes atuais, que coletivamente as chances
de enfrentar os desafios sio maiores. E assim ¢é a
nossa vida e o papel do Sindicato. No final, somos
todos herdis na nossa luta diaria.

TRIBUNA METALURGICA — QUARTA-FEIRA, 14 DE NOVEMBRO DE 2018 B

1



m TRIBUNA METALURGICA — QUARTA-FEIRA, 14 DE NOVEMBRO DE 2018

“E interessante saber o

que aconteceu no passado e
preparar o futuro. Se ndo tiver
investimentos ndo vamos an-
dar parafrente”,José Eduardo
da Silva, o Pilao, coloca¢do, ha

Em conjunto, o Sindicato e
a Delga realizaram seminario
com os trabalhadores dos trés
turnos da empresa para debater
as perspectivas, 0 momento atu-
al e as preocupagoes de futuro,
no sabado, dia 10, na Regional
Diadema.

O presidente do Sindicato,
Wagner Santana, o Wagnao, pa-
rabenizou a iniciativa. “O Japao,
a Alemanha e a Italia, paises
destruidos depois da segunda
guerra, se tornaram as poténcias
mundiais que sdo por conta de
um acordo em que, ou empre-
sas, trabalhadores e governos se
juntaram e fizeram o processo de
reconstrucio ou estariam fada-
das a viver no empobrecimento’,
lembrou.

“E 0 QUE ESTAMOS fazendo, en-
tendendo que empresa tem suas
necessidades, reivindicagoes e
seus objetivos e nos, trabalha-
dores, também. Nos queremos
emprego de qualidade, com sa-
lario decente que possa sustentar
anossa familia. E 0o momento de
dar sugestdes, ouvir e intervir no
processo;, afirmou.

O coordenador da Regional
Diadema e CSE na Delga, Clau-
dionor Vieira do Nascimento,
falou sobre o processo de cons-

der juntos para entender melhor
o presente e poder discutir como
construir o futuro. E importante
ter os trabalhadores no centro da
discussao’, explicou.

Uma preocupagdo é a amea-
¢a aos empregos e continuidade
da Delga com a constru¢do de
um prédio residencial vizinho
a empresa. Os trabalhadores
aprovaram o compromisso de
lutar em defesa da fabrica em
Diadema.

“A empresa disse aqui que vai
ficar na cidade, mas temos que
estar mais unidos do que nunca.
Néo tem cansago na luta’”.

O coordenador da subsecgao
Dieese nos Metalurgicos do
ABC, Luis Paulo Bresciani, apre-
sentou a conjuntura econdmica
brasileira, os desafios do setor
automotivo e a importancia de
Diadema na geragdo de empre-
gos na industria.

Os trabalhadores tiraram
davidas com os dirigentes do
Sindicato e os representantes da
empresa.

O diretor executivo do Sin-
dicato, responsavel por politicas
industriais, Wellington Messias
Damasceno, explicou a politica
industrial para o setor automo-
tivo, os impactos que os acordos
comerciais do Brasil ttm no diaa

FOTOS. ADONIS GUERRA

“Achei bem proveitosa a
atividade. Trabalho no prepa-
ro de mdquinas na produgdo
e poder parar para conversar
sobre o futuro é muito bom”,
Gabriel Felix, na estamparia,
ha 14 anos na Delga.

.. ..

‘A interagdo entre empre-
sa, Sindicato e trabalhadores
é muito boa para chegar a um
consenso e manter empregos
e a Delga aqui”, Alan Tomaz,
ferramentaria, ha 18 anos na

TRIBUNA ESPORTIVA

BRASILEIRAQ

HoJE - 21H45
CRUZEIRO X CORINTHIANS
MINEIRAO

HoJE - 21H45
PALMEIRAS X FLUMINENSE
ALLIANZ PARQUE

AMANHA - 17H
FLAMENGO X SANTOS
MARACANA

AMANHA - 19H
SA0 Pauro x GREMIO
MOoRUMBI

SABADO - 19H
CORINTHIANS X VASCO
ARENA CORINTHIANS

DOMINGO - 17H
PARANA X PALMEIRAS
CAFE

DOMINGO - 17H
AMERICA-MG X SANTOS
INDEPENDENCIA

DOMINGO - 19H
S4A0 Pauro x CRUZEIRO
MOoRuMBI

AMISTOSOS
DA SELECAO

22 anos na Delga. trugdo conjunta. “A ideiaéapren-  dia e os avangos da Industria4.0. - fabrica. SEXTA - 18H
BrasiL x URUGUAI
LONDRES
EXPEDIENTE DO SINDICATO  Devido aos feriados da Proclamagéo da Republica e da Consciéncia Negra, o Sindicato estard
fechado de 15 a 20 de novembro.
TERCA — 17H30
O Clube de Campo dos Metaltrgicos do ABC estara aberto dos dias 15 a 18, das 8h as 18h. Brasiz, X CAMARGES
CLU BE DE O Clube fica na Rua Sorocaba, s/n°, Jardim Borda do Campo, Estrada de Ribeirdo Pires, no LONDRES

GAMPO

antigo Caminho 618, Riacho Grande, Sao Bernardo. Mais informacdes e reservas pelos telefones

4354-9408 e 97232-7442.

A lanchonete Francris também estara aberta, com venda de gelo, carvao, porgdes e bebidas
diversas. Informagdes: 97506-6493 e 97316-1392.
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sdo de responsabilidade dos proprios anunciantes. O jornal ndo responde em nenhuma circunstincia pela oferta e venda de produtos e servigos.
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