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Alteracdo no Plano Médico 1
A Justica do Trabalho conde-
nou o ltat Unibanco a pagar
R$ 1 milhdo de indenizacdo

GOVERNO

QUER

OBRIGAR

Proposta de Emen-
da a Constituicao
(PEC 06/2019) da

reforma da Previdéncia
pretende aumentar o tempo
de contribuicdo de traba-
lhadores com deficiéncia
para 35 anos, independen-
temente do género e do grau
de deficiéncia. A proposta
nio mexe na aposentadoria
por idade dos trabalhadores
com deficiéncia, que hoje é
de 60 para homens e 55 para

“E baseado nisso que essa
aposentadoria ndo tem o fator
previdenciario. Hoje existem
trés modalidades de aposen-
tadoria para pessoa com de-
ficiéncia, a grave, a moderada
ealeve. O governo Bolsonaro
quer padronizar, ou seja, aca-
bar com essas classificagdes
e colocar tudo para 35 anos.
Nao interessa para eles o grau
de deficiéncia. Se isso passar
a pessoa com deficiéncia nao
vai atingir os 35 anos, isso é

ENTENDA AS
MALDADES PARA
0 TRABALHADOR

COMO E HOJE

DEFICIENCIA GRAVE
Mulheres - 55 anos de idade e 20 anos de contribui¢do
Homens - 60 anos de idade e 25 anos de contribuiciao

DEFICIENCIA MODERADA
Mulheres - 55 anos de idade e 24 anos de contribui¢ao
Homens - 60 anos de idade e 29 anos de contribui¢iao

DEFICIENCIA LEVE
Mulheres - 55 anos de idade e 28 anos de contribui¢ao
Homens - 60 anos de idade e 33 anos de contribui¢ido

DEFICIENCIA GRAVE
Mulheres - 55 anos de idade e 35 anos de contribuigdo
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DIA MUNDIAL

(+ 15 anos contribui¢io) -
Homens - 60 anos de idade e 35 anos de contribuigdo DA SAUDE

(+ 10 anos contribui¢do) 7 DE ABR"_

COM DEFICIENCIA
CASO A REFORMA

por dano moral colefivo aos mulheres. um absurdo”
trabalhadores, em Campinas. Atualmente, uma mulher
\ s com deficiéncia de alto grau Em ENTREVISTA para a CUT,
: se aposenta com beneficio a secretdria de Politicas So-

integral depois de 20 anos de  ciais e Direitos Humanos

Alteracdo no Plano Médico 2
Metade do valor serd destina-
do ao Sindicato dos Emprega-
dos em Estabelecimentos Ban-
cérios de Campinas e Regidio,
que entrou com a agdo.

Caso Temer
O chefe do MPF em SP afirmou

que o coronel Lima exerceu

"um papel principal para
garantir a prética dos delitos"
do ex-presidente Temer.

V- F3

DEFICIENCIA
A TRABALHAR

MAIS

15 ANOS

Tempo de contribuigdo
para aposentadoria
dos trabalhadores com
deficiéncia de grau leve a
grave vai aumentar para
35 anos. Medida prejudica
mais as mulheres com alfo
grau de deficiéncia

contribuicdo ao INSS. Se a
PEC for aprovada pelo Con-
gresso Nacional como estd, ela
vai ter de trabalhar mais 15
anos, pois tera de contribuir
35 anos.

JA 0s HOMENS, também com
deficiéncia grave, que hoje se
aposentam com 25 anos de
contribuicao, vao ter de tra-
balhar mais 10 anos.

No caso de deficiéncia mo-
derada, a contribui¢ao hoje
¢ de 29 anos (homens) e 24
anos (mulheres). A reforma
da Previdéncia prevé que os
homens terdo de trabalhar
mais seis anos e as mulheres
mais 11 anos.

No caso pa deficiéncia leve,
os homens contribuem por
33 anos e as mulheres por 28
anos. Com a PEC, o tempo de
contribui¢ao pode aumentar
dois anos para os homens e
sete para as mulheres.

“E preciso ressaltar que a
redugdo do tempo de contri-
bui¢ao para os trabalhadores

verno Bolsonaro pretende,

da Central, Jandyra Uehara,
classificou a proposta como
usurpac¢ao da aposentado-
ria.“Para os trabalhadores e
as trabalhadoras com defici-
éncia, um dos segmentos mais
vulneraveis e discriminados,

“Se mudar,

do jeito que o
governo Bolsonaro
prefende, & um
refrocesso e perda
de direitos que
conseguimos em
um governo que
era muito mais
humano”

que sofrem imensas barreiras
fisicas e sociais para ter direito
ao trabalho, isto significa a
impossibilidade, a usurpagao
da aposentadoria”

A presidente do Instituto
Brasileiro de Direito Previ-
denciario (IBDP), Adriane

impor a um trabalhador com

BENEFICIO DE
PRESTAGAO
CONTINUADA

SEJA APROVADA

COMO PODE FICAR

COMO E HOJE

Pessoas com deficiéncia:
Renda familiar per capita de 1/4
do saldrio minimo
= beneficio integral
(um saldrio minimo, R$ 998,00)

5
Cia socia)

DEFICIENCIA MODERADA
Mulheres - 55 anos de idade e 24 anos de contribui¢do

(+ 11 anos contribui¢do)

Homens - 60 anos de idade e 29 anos de contribuigdo

(+ 6 anos contribuicio)

DEFICIENCIA LEVE
Mulheres - 55 anos de idade e 28 anos de contribuigio

(+ 7 anos contribui¢ao)

COMO PODE FICAR

Renda familiar per capita de 1/4
do saldrio minimo + patriménio
inferior a R$ 98 mil
= beneficio integral
(um saldrio minimo, R$ 998,00)

Com informagoes da CUT

ABAIXO

o dia 7 de abril
comemora-se o
Dia Mundial da

Saude, criado em 1948
pela Assembleia Mundial
da Saude, que tem como
objetivo conscientizar a
populagdo a respeito da
qualidade de vida e dos
diferentes fatores que
afetam a saude popula-
cional. Essa data foi es-
colhida porque coincide
com a data de fundacao
da Organizagdo Mundial
da Saude.

O Dia Mundial da
Satude tem sempre um
tema anual. Este ano é:
“Saude universal: para
todas e todos, em todos
os lugares”. Este tema
internacional tem tudo
a ver com a defini¢ao do
nosso Sistema Unico de
Saude (SUS).

Saude universal sig-
nifica garantir que todas
as pessoas tenham aces-
so, sem discriminagao,
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Rua Jodo Basso, 231 - Centro - Sao Bernardo
CEP: 09721-100 — Tel: 4128-4200
www.smabc.org.br - imprensa@smabc.org.br

Regional Diadema
Av. Encarnagio, 290 — Piraporinha
CEP: 09960-010 - Tel: 4061-1040

Regional Ribeirao Pires e Rio Grande da Serra
Rua Felipe Sabbag, 149 - Centro - Ribeirdo Pires
CEP: 09400-130 — Tel: 4823-6898

Diretor Responsavel: Aroaldo Oliveira da Silva.
Reporteres: Luciana Yamashita e Olga Defavari.

de Metalurgicos do ABC com
Deficiéncia, Sebastido Ismael
de Sousa, o Cabelo.

O COORDENADOR lembrou
que a aposentadoria espe-
cial, sancionada em 2013,
no governo Dilma Rousseft,
quando foi regulamentada a
Emenda Constitucional n°47,
de 2005, encaminhada pelo
ex-presidente Lula, foi base-
ada na expectativa de vida
da pessoa com deficiéncia, e

mudar para pior.

“Como NADA é claro e a PEC
tira da Constituicao direitos
previdenciarios fundamen-
tais, o governo pode alterar
0 que quiser por lei comple-
mentar para facilitar a sua
aprovagao’, diz.

E o caso do item da PEC
que acaba com diferenca de
idade e de género para defi-
cientes, mas ¢ omissa ao nao
apresentar uma proposta de

da Previdéncia Social
e contra a reforma

de Bolsonaro. O
lancamento sera feito
pela CUT, demais
centrais sindicais e
pelas frentes Brasil
Popular e Povo Sem
Medo na Praga
Ramos, no centro de
Sao Paulo, as 10h.

A campanha rodara
todo o Brasil com a
coleta de assinaturas.

os determinantes sociais
da saude e promover o
comprometimento de
toda a sociedade com a
saude e o bem-estar.

A saude universal nao
diz respeito apenas a ga-
rantir que todos estejam
cobertos, mas que todos
tenham acesso a cuida-
dos quando precisarem,
onde quer que estejam.

Arte e Diagramagio: Rogério Bregaida. também porque elas tém mais  como ficard a aposentadoria COMENTE ESTE ARTIGO.
CTP e Impressio: Simetal ABC Gréfica e Editora . P ENVIE UM E-MAIL PARA
gastos como, por exemplo, por idade, que hoje é de 60
. , DSTMA@SMABC.ORG.BR
Ki (O] v | cadeira de roda, proteses e anos para homens e 55 para DEPARTAMENTO DE SAUDE
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medicamentos.

as mulheres.

DO TRABALHADOR E MEIO AMBIENTE
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SABADO
6/4, 20H

30%

DEDESCONTO

Show com Fagner

S6 pelo ticket360.com.br,
Usar cupom de desconto
“Sindicato” e apresentar
carteirinha e documento
com foto no dia do show.

Esténcia Alto da Serra
Est. Névio Carlone, 3
Riacho Grande - S.Bernardo
Fone: 4101-5000

O Sindicato e os tra-
balhadores na GAM,
prestadora de servigos
dentro da B.Grob, em
Sao Bernardo, pres-
sionaram as duas em-
presas para garantir o
pagamento das verbas
rescisdrias aos 25 com-
panheiros na GAM.

A B.Grob rompeu
o contrato de servicos
que tinhacoma GAM,
que comunicou ao
Sindicato o encerra-
mento das atividades
e a falta de condigdes
de pagar arescisao dos
trabalhadores.

“De imediato, os
Metaltrgicos do ABC

CAMPANHA DE
SINDICALIZAGAO

Os CSEs na Rassini, em

Sao Bernardo, e na Unitec,
em Ribeirdo Pires, mobi-
— lizaram os trabalhadores

para a importancia de
fortalecer a organizagio no
local de trabalho em defesa
dos direitos.

protocolaram o avi-
so de greve na pres-
tadora de servicos e
notificaram a B.Grob
como corresponsavel’,
contou o coordenador
de Sao Bernardo, Ge-
nildo Dias Pereira, o
Gaucho.

No pia 26 de margo,
o Sindicato se reuniu
com as duas empresas.
“A Grob disse que ain-
da tinha um crédito a
ser pago a prestadora
de servigos. A nossa
exigéncia foi pela re-
ten¢do desses valores
para o pagamento das
verbas rescisorias dos

CONHE(
O MUNDO DE
DESCONTOSE

METAL CLUBE

DISPONIVEL PARA
ANDROID E10S.

VANTAGENS DO

25 trabalhadores”, ex-
plicou.

Em assembleia na
quinta-feira, dia 28,
os trabalhadores na
GAM aprovaram a
negociagdo feita pelo
Sindicato, com a re-
tengao dos créditos
para pagamento dos
direitos trabalhistas.

“A ORGANIZAGAO dos
trabalhadores e a dis-
posicao de lutar foram
muito importantes na
negociagao para pres-
sionar as duas empre-
sas e garantir o pa-
gamento das verbas
rescisorias’, afirmou.
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Para saber mais

utras promogdes
haixe nosso App

enos acompanhe
ncis redes sociais.
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O meia Jean Mota ndo quer
ser poupado na partida do
Santos hoje. Arfilheiro do San-
tos no Paulistdio, é quem mais
atuou no ano, com 19 jogos.

O Santos segue em busca do
camisa 9 enquanto vé seus
atacantes emprestados se
tornarem artilheiros, Diego
Cardoso pelo Guarani e Ro-
drig&o pelo Coritiba.

o 1

Depois de interromper sequ-
éncia invicta de 12 partidas
com derrota na Argenting,
o Palmeiras quer focar nas
semifinais do Paulisto contra
o S&o Paulo.

O Tricolor quer manter o
quarteto revelado em Cotia,
Luan, Liziero, Igor Gomes e
Antony, pelo menos até de-
zembro. A ideia é ndo liberar
na janela do meio do ano.

Atlético-GO x Santos
Goidnia



