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ADONIS GUERRA

ESCOLA
ABRE
INSCRICOES
NA SEGUNDA

A Escola Livee para
Formacao Integral
‘Dovia Lindu" estara
COM MSCMCORS
dpertas de 19 de
abrl a 3 de mao
para 05 cursos
do convénio

Os trabalhadores na Ford, Swndicato/Sena.

em Sdo Bernardo, rejeita-
ram a proposta de pacote de
indenizagao por conta do
encerramento da produgio
na planta. Apds a assembleia
realizada ontem, a producao
foi paralisada. Os companhei-
ros permaneceram dentro da
fabrica para discutir os rumos
da luta.

O vice-presidente do Sin-
dicato, presidente da Confede-
ragdo Nacional dos Metalur-

gicos da CUT, a CNM-CUT,
e CSE na Ford, Paulo Cayres,
o Pauldo, afirmou que a repre-
sentacdo dos trabalhadores
deve retomar as negociagdes
com a fabrica em busca de
uma solucio definitiva.

“A nossa luta para garantir
os direitos e os postos de tra-
balho, seja na Ford ou com um
novo investidor, continua. E
importante que todos sigam as
orientagdes da representaco,
que serdo dadas a cada dia na

fabrica’, reforcou.

O processo de luta em
defesa dos empregos teve ini-
cio logo apds o comunicado
unilateral da montadora de
encerramento das atividades
em Sao Bernardo, feito em 19
de fevereiro. Foram realizadas
assembleias, atos, reunides
com governos municipal,
estadual e federal, e com a
matriz nos Estados Unidos
para tentar reverter a decisao
da Ford.

TRABALHADORES

NA FORD

REJEITAM
PROPOSTA

DOAGAO MEDULA OSSEA

CCJ APROVA
PARECER

DO RELATOR
SOBRE
REFORMA DA
PREVIDENCIA

A Comissao de Cons-
tituicdo e Justica (CCJ) da
Camara dos Deputados
aprovou, nesta terqa-feira,
23, o parecer do relator da
reforma, deputado delegado
Marcelo Freitas (PSL-MG).
Foram 48 votos a favor da
reforma e 18 votos contra-
rios.

A oposicao afirmou que
irda entrar com mandado
de seguranca no STF para
anular a votagdo devido
ao fato de o colegiado ter
ignorado completamente
o requerimento assinado
por 1/5 dos deputados para
anular a votagao por 20 dias.

A medida tinha a inten-
a0 de pressionar o governo
a tirar o sigilo dos estudos
que deveriam apresentar
os impactos financeiros da
reforma da Previdéncia e
responder questoes que nio

foram esclarecidas por Paulo
Guedes, ministro da Econo-
mia, na audiéncia da CC]J.

“Para conseguir essa
aprovagio o governo passou
por cima do pedido feito pela
oposi¢ao, mostrando mais
uma vez o desrespeito pelos
parlamentares que estao do
lado da classe trabalhado-
ra, assim como quando se
recusou a apresentar os cal-
culos da proposta’, avaliou o
secretario-geral do Sindicato,
Aroaldo Oliveira da Silva.

“Essa é sO a primeira
votagao e nossa pressao para
garantir uma aposentadoria
digna e Seguridade Social
deve continuar. Procure
seu representante e assine
o abaixo-assinado contra
a reforma. Essa resisténcia
sera intensificada no nosso
ato no Dia do Trabalhador’,
reforcou.

Para Karen Cristina Andrade, prima da companheira Fabiana, traba-
lhadora na ala 13 na Volks. Fundagdo Pr6-Sangue Hemocentro de Sao
Paulo. Av. Dr. Enéas Carvalho de Aguiar, 155 - Cerqueira César, Sao Paulo.

TRAMITAGAO

A Proposta
de Emenda a
Constituicao
(PEC 06/2019)
segue agora para
apreciacdo do
mérito em uma
comissao especial
que sera criada pela
Céamara ainda hoje.
Se passar por essa
comissdo, a PEC
sera submetida
a votagao no
Plenario em dois
turnos, onde
precisara dos
votos de 2/3 dos
deputados (308 do
total de 513) para
ser aprovada. A
tramitagao segue
depois para o
Senado.

exta

Tergaa s

Inscmcoes va
secretarda da
Escola, das 9h as
i8h. Av. Encarnacdo,
290, na Regionadl
Diadema do
Swndicato.
Informacoes:
HO6I-1048.
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METALURGICOS
INICIAM POR
RIBEIRAOQ PIRES
DEBATE SOBRE
RECUPERAGAG
INDUSTRIAL DO ABC

Sindicalistas, empresarios,
universitarios e
representantes do poder
publico debatem situagdio
da indUstria em Ribeirdo
Pires e Rio Grande da Serra.
Semindrio termina hoje

Semindrio “Pers-

pectivas e Desa-
fios da Industria de Ri-
beirao Pires e Rio Grande
da Serra’, realizado ontem
na Faculdade de Ribeirao
Pires, a subsecdo do Dieese
do Sindicato apresentou
um levantamento sobre
a situacdo da atividade
industrial nas cidades. O
evento tem por objetivo
reunir as forgas locais e
debater esses temas a par-
tir de propostas e contri-
buigdes.

\"\
No primeiro dia de

PARTINDO DOS DADOS
mais amplos, a pesquisa
lembrou o crescimento
economico industrial ve-
rificado na regido do ABC
que segue como 3° maior
polo industrial do pais e
2° maior empregador. De
2002 a 2011 houve gera-
¢do de 70 mil postos de
trabalho, seguida de forte
queda no periodo de 2011
a 2018 com a perda de 81
mil empregos.

GRUPOS DE

Com foco voltado para
as cidades estudadas, o
Dieese destacou que Ri-
beirdo concentra hoje 228
empresas industriais e Rio
Grande, 22. A primeira,
segundo o IBGE 2018,
tinha 122.607 habitantes,
sendo 21.775 trabalha-
dores formais com 41%
atuando na inddstria. Em
Rio Grande da Serra, onde
ha 50.241 moradores, sido
3.387 trabalhadores e 31%
deles estdo na industria.

Chama atengdo a parti-
cipag¢ao industrial no Pro-
duto Interno Bruto (PIB)
de ambas cidades. Com a
média brasileira em 10%,
Ribeirdo tem participagao
de 25,9% e Rio Grande de
30%.

O setor que prevalece
em Rio Grande ¢ a indus-
tria alimenticia que con-
centra 71% desses traba-
lhadores, ja em Ribeirao,
a maioria (63%) estd no
ramo metalmecanico.

O levantamento tam-
bém destacou médias sa-

TRABALHO

de da Serra.

FOTOS. ADONIS GUERRA

lariais por sexo, idade,
escolaridade e segmento
de atividade. Além do por-
te das empresas, receitas
orcamentarias e balanca
comercial.

“Ainda que parte sig-
nificativa dos territérios
de Ribeirdo Pires e Rio
Grande da Serra estejam
em areas de mananciais,
os dados apresentados
mostram a importancia da
atividade industrial na ge-
ragdo de emprego e renda
na economia das cidades”,
avaliou o diretor execu-
tivo dos Metalurgicos do
ABC, Wellington Messias
Damasceno.

“IsSO REFORCA A necessi-
dade de pensar o desenvol-
vimento economico, social
e ambiental nessa regido, o
que passa por um profun-
do entendimento das suas
potencialidades, assim
como agdes de enfrenta-
mento aos obstaculos exis-
tentes para o crescimento
industrial’, finalizou.

Apos a apresentacao do Dieese, os
participantes se dividiram em grupos
com representantes do poder publico,
sindicatos, universidades e empresas
para discutir os dados e fazer um le-
vantamento sobre forcas, fraquezas,
ameacas e oportunidades para a ativi-
dade industrial nos dois municipios.

A partir desse levantamento um
quadro foi apresentado para suscitar o
debate, inclusive com as contribuigdes,
perguntas e intervengdes dos alunos da
Faculdade de Ribeirdo Pires.

Hoje o Seminario ocorre das 9h as
13h no Teatro Municipal de Rio Gran-



Tem quem act
Industria 4.0 es
futuro distante,
elementos estdo ¢
mais préximos do d
do trabalhador.

A Tribuna aborda nesta
semana os principais topi |

industrial para embasar a
discussao que sera reali-
zada no SABADO, AS 9H,
NA SEDE.

Os debatedores serao
o professor da Poli-USP,
Mario Sérgio Salerno, e o
diretor executivo dos Me-
talurgicos do ABC, Wellin-
gton Messias Damasceno.

Comanda todo o pro-
cesso e utiliza os dados
coletados para prever pro-
blemas futuros, aprender
com as atividades reali-
zadas e aprimorar suas
habilidades. Ela permite
atomada de decisdes sem
a interven¢ao humana.
Na Inddtstria 4.0, vai co-
laborar para tornar as
fabricas mais autonomas
e produtivas.

Ao conectar todas as
ireas e redes, é funda-
mental que as empresas
possuam sistemas robustos
de seguranca digital, para
proteger as informagoes e
evitar possiveis ameagas e
falhas que possam causar
transtornos na producio
ou furto de dados. Im-
plementa sistemas ante-
cipatérios, adicionando
uma camada de previsdo
e prevengdo a problemas.

cos desta nova revolucao

A

Utilizada em plantas
industriais para analise
- de dados em tempo real,
espelhando o mundo
fisico em um modelo
virtual. Aperfeicoa

as configuragoes de
maquinas ao testar o
novo produto na linha
de produgao virtual
antes de qualquer
mudanga real, otimiza
recursos, reduz custos
- com falhas, melhora a
performance e o tempo
do projeto.

Tecnologia que
permite simular tarefas e
cenarios, com intera¢ao

“entre o mundo real e
virtual. Torna o ambiente
inteligente, em uma nova

~ dimensao na maneira
de executar tarefas por
meio de um dispositivo
de visualiza¢ao: celular,
tablet ou 6culos especiais.
- Melhora a gestéo, an - Vg
- operagio de maquinas
e os procedimentos de
- trabalho com visao do
~ passo a passo e comandos
para um reparo.

BN~

Empresas como bancos e operadoras tém trabalhado
com a Inteligéncia Artificial para atendimento virtual
e telefonico dos clientes. Com isso, as empresas tém
economizado com a eliminagdo de trabalhadores
em call center para atendimento e gerentes em
tomadas de decisao quanto as-solicitagoes. e
reclamacoes.

Com a simulag¢ao, as empresas tém con-
seguido reduzir o nimero de trabalhadores
engenheiros e projetistas;uma vez qué
se fazem poucos testes praticos super-
visionados.

Com a realidade aumentada, os

proprios operadores estao realizando
manutengdes em maquinas € pro-
cessos através de orientagdes que
recebem via dculos de interacgao.
Nesse aspecto, os operadores
realizam atividades proprias de
manutencistas sem a devida re-
muneracao.
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