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Por 30 anos,
governos
neoliberais
mantiveram
pais refém de
sindicatos pelegos
que s favoreciam
empresas

|
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CUMPLICES?
EX-TRABALHADORES
NA VOLKS COBRAM
REPARAGAO POR
PERSEGUIGAO

PROTEJA SEU PATRIMONIO

O projeto de reforma tra-
balhista aprovado no México
no final do més passado, no
governo de Andrés Manuel
Lépez Obrador, do partido
Morena, fortalece a liberdade
sindical, a justica trabalhista
e melhora as condi¢oes de
trabalho.

A NOVA LEGISLAGAO deter-
mina que cada sindicato seja
eleito pelo voto secreto de cada
trabalhador e também implica
mudangas na justica trabalhis-
ta, com a criacdo de institui-
¢Oes parecidas com as nossas
extintas "delegacias regionais
do trabalho" para solucionar
rapidamente conflitos entre
trabalhadores e empresas.

O secretario de Relagoes
Internacionais da Confedera-
¢ao Nacional dos Metaltirgicos
da CUT, CNM-CUT, Maicon
Michel Vasconcelos da Silva,
lembra que as trés dltimas

de turnos.

décadas de neoliberalismo no
pais, comandado por governos
de direita, acabaram com a
organizagdo sindical e com
todas as estruturas sociais do

trabalho.

“DEPOIS DE 30 ANOS, de po-
liticas governamentais neoli-
berais, os governos de direita
mantiveram o custo de mao de
obra do trabalhador mexicano
o mais baixo da América La-
tina, o que gerou muito lucro
para os patrdes. Para os traba-
lhadores ficou o subemprego,
os baixos saldrios, jornadas
de trabalho extenuantes e a
precarizagao”.

Para colocar esse plano em
pratica, uma das primeiras
acoes dos governos de direita
foi acabar com a organizagdo
legitima dos trabalhadores.
“Perseguicao de liderangas,
fechamento de sindicatos,
formacao de chapas bancadas

Um grupo de aproximadamente 40 ex-
trabalhadores na Volkswagen, que sofreu
persegui¢ao no periodo da ditadura, foi
nesta segunda-feira, 13, a fabrica de Sao
Bernardo cobrar reparagao pelas atitudes
da empresa durante o regime autoritario.

Um acordo esta sendo costurado entre
o Ministério Publico e a montadora. O
grupo distribuiu jornais durante a troca

DIVULGAGAD

pela empresa, cassagdo do
registro, mudangas nas leis
que dificultavam a filiacdo dos
trabalhadores ao sindicato,
campanhas publicitarias ban-
cadas por empresarios para
desacreditar a representagao
sindical, enfim, valia tudo para
enfraquecer ou acabar com a
resisténcia dos trabalhadores
e garantir esse modelo de ma-
xima explora¢ao”

“A APROVAGAO DESSA refor-
ma é uma evolugao enorme,
ja que os trabalhadores nao
podiam escolher a diretoria
do seu sindicato pelo voto
secreto, direto e democratico.
A CNM-CUT entende que a
aprovacdo da liberdade e au-
tonomia sindical para o povo
mexicano sera um grande
estimulo para que se criem
pautas auténticas que me-
lhorem realmente a vida dos
trabalhadores”, comemorou.

NOTAS E RECADOS

FOTOS: DIVULGAGAO

Menos seguranga no trabalho

Bolsonaro anunciou reducdo de
90% nas Normas Regulamen-
tadoras (NRs) de seguranga e
satde no trabalho. “Ha custos
absurdos para empresas”, dlega.

P

Laranjas do PSL
Um contador da campanha
do ministro do Turismo afirma
que, a pedido de um irmdo do
ministro, cuidou da prestagdo
de contas das 4 candidaturas
laranjas do PSL.

E o Queiroze

Apds a quebra de sigilo nas
contfas de Flévio Bolsonaro, de
sua mulher e de mais de 88 ex-
funciondrios, o MP do Rio pode

pedir a priséo de Queiroz.

Estava tudo combinado?
Bolsonaro disse ter firmado com
Moro o compromisso de indicé
-lo & primeira vaga que surgir
no STF, a mais alta corte do
pais, provavelmente em 2020.
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A justica decidiu, em menos de
48 horas, que a empresa Caldex,
em Diadema, deve reestabelecer
os descontos das mensalidades
sindicais dos sdcios dos Metalur-
gicos do ABC em folha de paga-
mento. A ag¢do, que dd parecer fa-
voravel ao Sindicato, foi proferida
no ultimo dia 10.

“A empresa tomou a decisdo
errada, fora da nossa orientagdo
e a justica confirma que estamos
corretos. Qualquer empresa que
tome essa posi¢do estard assumin-
do uma posicao politica contra
este Sindicato. Além de arrumar
encrenca com os Metalurgicos do
ABC, elas nao terdo amparo legal’,
mandou o recado o presidente
do Sindicato Wagner Santana, o
Wagnao.

A CALDEX SE RECUSOU expressa-
mente a manter essa participagao
do trabalhador no Sindicato. A
posicdo da empresa é baseada na
MP 873 que tem como objetivo
acabar com a organizagao dos tra-
balhadores (saiba mais na coluna
do juridico).

“As poucas empresas que es-
tdo partindo para uma decisao
de retaliagdo e aproveitando essa
historia da MP para fragilizar o
Sindicato, tanto vao receber como
resposta uma agdo sindical forte,
quanto as agoes judiciais”

A Caldex ainda sera comuni-
cada para se manifestar. A decisao
determina, além da retomada nos
descontos das mensalidades, que
a empresa pague os dois meses
anteriores. O Sindicato solicitou
que o pagamento seja feito pela
empresa para que os trabalhado-
res ndo sejam prejudicados.
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Decisao foi favoravel aos
Metalurgicos do ABC e
contra a empresa Caldex
que tentou impedir o
desconto da contribuicao
autorizada pelos
trabalhadores
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MP 873: MAIS
UM ATAQUE A0S
TRABALHADORES

COMENTE ESTE ARTIGO.
ENVIE UM E-MAIL PARA
JURIDICO@SMABC.ORG.BR
DEPARTAMENTO JURIDICO

maginem a cate-
I goria metalurgica
sem o seu sindi-
cato.Eo que pretende
o Governo Bolsona-
ro, que editou a Me-
dida Provisoria 873
em marg¢o de 2019,
para dificultar a vida
dos sindicatos de
trabalhadores, num
momento crucial,
quando se discute a
Reforma da Previdén-
cia, que praticamente
inviabilizara a apo-
sentadoria de milhoes
de trabalhadores bra-
sileiros.
A MP ¢é muito
confusa e mal redigi-

da, mas pretende, na
pratica, impedir ou
dificultar que os tra-
balhadores participem
do sindicato com as
mensalidades sindi-
cais e contribuigoes,
que sdo fundamentais
para a atuagdo destas
entidades. Sindicatos
fracos ndo tém con-
di¢des de enfrentar os
ataques do Governo
contra os trabalhado-
res. Esta ¢ a estratégia
de Bolsonaro.
Acontece que a MP
viola as mais basicas
normas constitucio-
nais, as convenc¢oes
da OIT - Organizagdo

Internacional do Tra-
balho (em vigor em
nosso pais) e a propria
legislagao aprovada na
Reforma Trabalhista,
a qual estabelece, em
uma de suas regras
mais importantes, que
o negociado prevale-
ce sobre o legislado.
Nossas convencoes
e acordos coletivos
asseguram o repasse
das mensalidades ao
sindicato.

Além disto, des-
cumpre a liberdade
sindical e a proibicao
de interferéncia e de
intervencao nos sin-
dicatos, asseguradas

no Art. 8°, da Consti-
tuicao.

O mais grave nesta
histéria é que a MP
desrespeita a vontade
livre dos trabalhado-
res, que se sindicaliza-
ram e desejam partici-
par de seu sindicato, a
fim de se protegerem
contra as medidas pa-
tronais. Existem auto-
rizagdes individuais,
assinadas por cada
trabalhador. A MP
viola tudo isto.

O Governo esta de-
sesperado para apro-
var esta Reforma pre-
videnciaria absurda
e, como se constata,

é capaz de fazer qual-
quer coisa para isto,
incluindo atropelar
as mais bdsicas ga-
rantias previstas na
Constituicdo, como
a de participagao dos
trabalhadores no seu
sindicato.

Estamos ingres-
sando as agdes judi-
ciais contra algumas
poucas empresas que
também buscam en-
fraquecer o sindicato.
E estamos ganhando
liminares contra elas.
A Justi¢a do Trabalho
reconhece que a MP
viola a Constitui¢do e
alegislacao brasileira.
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Os trabalhadores na Soma,
Pro-Sol e Ouro Fino, em Ribei-
rao Pires, aprovaram a disposi-
¢do deluta contra a reforma da
Previdéncia, com participa¢do
na Greve Geral do dia 14 de
junho, em assembleias nos
dias 8 e 9.

O secretario-geral do Sindi-
cato, Aroaldo Oliveira da Silva,
convocou todos os trabalha-
dores e as trabalhadoras para
fazer a resisténcia necessaria.

“NA0 vAMOs deixar essa refor-
ma da Previdéncia passar. Va-
mos dar uma resposta a altura
€ mostrar que somos contra.
Uma decisao como essa que
vai mudar a vida e o futuro
dos brasileiros ndo pode ser
s6 do governo e do Congresso,
afirmou.

O diretor executivo dos
Metaltrgicos do ABC, Wellin-
gton Messias Damasceno,
reforcou que ndo é apenas a
idade minima para se aposen-
tar, de 65 anos homem e 62
anos mulher.

“E muito além disso. O
golpe é que a proposta tem um
dispositivo para aumentar um
ano na idade minima de apo-
sentadoria caso a expectativa
de vida aumente. Se deixar
passar, daqui oito anos sera
66 anos homem e 63 mulher.
Daqui 12 anos podera ser 67
homem e 64 mulher. O sistema
que esta proposto é tao cruel
que se melhora a situagio,
0 povo nao aposenta mais,
alertou.

“Outra perversidade é que o
célculo partira de 60% do valor

para um aumento no tempo
minimo de contribuigdo, que
passaria para 20 anos. Para ter
100% sera preciso trabalhar 40
anos se deixarmos a reforma
passar’, prosseguiu.

INDUSTRIA DE FUTURO

Na Soma e Pro-Sol, os tra-
balhadores aprovaram o acor-
do de Banco de Horas.

O coordenador da Regional
Ribeirio Pires e Rio Grande da
Serra, Marcos Paulo Lourengo,
o Marquinhos, falou nas duas
empresas sobre a Campanha
de Sindicalizagdo e a necessi-
dade de um Sindicato forte,
combativo e propositivo.

Também explicou a impor-
tancia de debater os temas da
industria, perspectivas e desa-
fios, em Ribeirao Pires e Rio

Grande da Serra, e relembrou
o semindrio organizado pelo
Sindicato em abril.

“A iniciativa de realizar o
seminario foi do Sindicato por
entender que a industria é res-
ponsavel por gerar empregos
e pagar os melhores saldrios.
Mostramos que ¢é viavel ter
industria aqui sem agredir o
meio ambiente, com fortale-
cimento da regido e trabalho
perto de onde as pessoas mo-
ram’, afirmou.

“REVERTEMOS NA LUTA a deci-
sdo da Dura Automotive, que
sairia de Rio Grande da Serra
para o México. Chamo vocés
para estar juntos no debate da
industria do futuro. A nossa
luta é por direitos e por geragao
de empregos’, disse.
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O empresario do zagueiro Gil
foi & China negociar a libera-
¢dio com o Shandong Luneng.
O Timdo considera um reforco
caro, mas que pode elevar o
patamar do time.

Matheus Jesus, que jé dis-
putou a Copa do Brasil pelo
Oeste, serd desfalque hoje

no Corinthians. Com dores,

o meia-atacante Pedrinho é

divida.

No retrospecfo do Santos
contra o Atlético-MG, o Peixe
tem 100% de aproveitamento
em mata-mata contra o Golo,

com trés vitbrias em trés elimi-

it

Everson, goleiro titular do
Santos na Copa do Brasil,

reforna ao gol hoje. Vanderlei
tem sido dono da posicdo
no campeonato por pontos

Os trabalhadores na Metalpart, em Diadema, estao convocados
para reunides amanha, na Regional Diadema do Sindicato. Para o
2° turno, as 13h. 1° turno, as 15h15. Comercial, as 17h30. Na pauta,

REUNIAO COM 0S
TRABALHADORES NA METALPART

assuntos internos e PLR. corridos.
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Na entrada, apresentar voucher e nosso WhatsApp o
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