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Derrota de Bolsonaro
STF suspendeu medida de Bol-
sonaro sobre demarcação de 
terras indígenas. Ele havia re-
vertido decisão do Congresso 
e devolvido atribuição para o 
Ministério da Agricultura. 

Domingos e feriados 
O governo ampliou a relação de 
atividades que terão autorização 
para o trabalho aos domingos e 
feriados. Antes eram 72 setores 
autorizados, agora são 78. 

Aumento da desigualdade 
De 2014 a 2019, apesar da cri-
se, os 10% mais ricos da popula-
ção elevaram de 49% para 52% 
a fatia da renda. Enquanto a dos 
50% mais pobres caiu 40%. 

Sem condições básicas
Unicef e OMS revelam que me-
tade da população do planeta 
não tem acesso a sistemas de 
esgotamento sanitário. Cerca de 
2,2 bi vivem sem água tratada. 
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Confira seus direitos

TELETRABALHO E 
NOVAS TECNOLOGIAS 

As novas tecnologias 
invadiram o mundo 
do trabalho e geram 

enorme impacto nos em-
pregos e nas condições de 
trabalho. Fala-se hoje em 
Indústria 4.0, Manufatura 
Avançada, Inteligência Ar-
tificial etc. 

O teletrabalho é uma des-
tas novas metodologias que 
têm transformado as tradi-
cionais relações de trabalho. 
Também conhecido como 
home office ou trabalho 
remoto, essa modalidade de 
prestação de serviços sur-
giu no Brasil no início dos 
anos 2000 e se caracteriza 
pela prestação de serviços 
preponderantemente fora 
das dependências do empre-
gador, com a utilização de 
tecnologias de informação e 
de comunicação. Em todo o 

país, calcula-se que cerca de 
12 milhões de profissionais 
já atuam dessa forma.

A reforma Trabalhista re-
gulamentou o teletrabalho e 
previu os direitos e deveres de 
empregados e empregadores. 

A primeira observação é 
que, neste caso, afasta-se o 
pagamento de horas extras, 
salvo se ficar evidenciado o 
efetivo controle de horário 
por parte do empregador em 
relação ao teletrabalhador. 

O contrato individual de 
trabalho deverá especificar 
as atividades a serem rea-
lizadas pelo empregado. Se 
houver mútuo acordo entre 
as partes, poderá ser realiza-
da a alteração entre regime 
presencial e de teletrabalho.

A reforma Trabalhista 
admite que as despesas com 
aquisição, manutenção ou 

fornecimento dos equipa-
mentos tecnológicos e da 
infraestrutura necessária e 
adequada à prestação do tra-
balho remoto, previstas em 
acordo entre as partes, sejam 
transferidas, no todo ou em 
parte, ao empregado, o que é 
um problema, pois traz o ris-
co de se transferir tais ônus, 
próprios do empregador, 
para o trabalhador. É preciso 
ter atenção com isto.

É obrigação do empre-
gador instruir os emprega-
dos, de maneira expressa 
e ostensiva, quanto às pre-
cauções a tomar a fim de 
evitar doenças e acidentes 
de trabalho. Por sua vez, o 
empregado deverá assinar 
termo de responsabilidade 
comprometendo-se a seguir 
as instruções fornecidas pelo 
empregador.

Comente este artigo.
Envie um e-mail para

 juridico@smabc.org.br
Departamento Jurídico

NA UFABC, SINDICATO DEBATE HOJE EDUCAÇÃO 
E DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO

DOE SANGUE

CIPA NA OURO FINO CIPA NA SAMOT AGRADECIMENTO 
DE CIPA NA RESIL

O companheiro José Do-
mingos dos Santos Neto, o Zé 
Neto, representante eleito para 
a Cipa na Resil, em Diadema, 
agradece o voto de confiança 
dos trabalhadores na fábrica.

Para Paulo Henrique Ferreira de Morais amigo do Denis representante no prédio 
21 na Mercedes. Santo André: Hospital Estadual Mário Covas - Rua Dr. Henrique 
Calderazzo, 321. Tel: 2829-5162. Centro Hospitalar Santo André - Av. João Ramalho, 
326. Tel: 4433-3718. São Bernardo do Campo: Hemocentro Regional – Colsan - Rua 
Pedro Jacobucci, 440 - Jardim das Américas. Tel: 4332-3900. De Segunda a sábado, 
das 8h às 13h. 

O Sindicato, em parceria com o DCE da UFA-
BC, promove hoje, às 17h, na UFABC campus 
Santo André, mais uma etapa do ciclo “O ABC da 
Indústria 4.0”. O objetivo é aprofundar o debate 
sobre os impactos na vida dos trabalhadores. 

Desta vez, o tema será “O papel da educação no 
desenvolvimento tecnológico”, com a importância 
da pesquisa e do desenvolvimento na criação da 
inteligência e inovação nacional. Em abril, o pri-
meiro encontro do ciclo abordou os elementos que 
compõem a Indústria 4.0 de forma geral. 

Os debatedores serão o professor e vice-reitor 
da UFABC, Wagner Carvalho, a professora e pre-
sidenta da Adufabc (Associação dos Docentes da 
UFABC), Maria Carlotto, a aluna e vice-presidenta 
do DCE UFABC, Laura Passarella Carajoinas, e 
o secretário-geral do Sindicato, Aroaldo Oliveira 
da Silva. 

Saiba mais, participe e contribua com o debate 
sobre o futuro dos trabalhadores, dos empregos e 
do Brasil.

Para João Batista Vieira de Lima, 
trabalhador na BCS, em Diadema. He-
momed – Unidade São Bernardo. Rua 
Mediterrâneo, 470, Jardim do Mar, São 
Bernardo do Campo. Tel: 3660-5988. De 
segunda a sexta, das 8h às 16h.

Os companheiros na Ouro Fino, 
em Ribeirão Pires, elegem amanhã 
seus representantes de CIPA na 
fábrica. Vote em Maria Zélia Vieira, 
a Zélia, nº 5. Ela é apoiada pelo Sin-
dicato, comprometida e bem prepa-
rada para defender as condições de 
saúde e segurança dos trabalhadores.

Os companheiros na Samot, em São Bernardo, elegem 
amanhã seus representantes de CIPA na fábrica. Vote nos 
companheiros apoiados pelo Sindicato: Roberto David dos 
Santos, Paulo Tatoo, nº 1, Eder Tadeu de Souza Barros, o 
Mineiro, nº 4, Marcelo de Souza Barros, o Zoreia, nº 5, 
Fernando Xavier, o Fernando da Manutenção, nº 8, Sérgio 
Gomes Polido, o Beira Rio, nº10 e Everton Donizetti Justi, 
o Gago, nº 14.
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Lula não recebeu um julgamento comum. Mais uma vez foi 
vítima de uma decisão política. Ao invés de o STF julgar 
os fatos, a decisão foi de mantê-lo preso político. 

Mesmo com todo o escândalo evidenciado nos últimos dias, 
a decisão do STF mostra que para um grupo de privilegiados 
Lula precisa estar preso. São esses mesmos que querem aprovar 
as reformas contra os trabalhadores. 

Diante das revelações gravíssimas que estão sendo feitas pelo 
site The Intercept Brasil sobre o então juiz que vestiu a roupa da 
acusação, os “guardiões” da Lei Magna preferiram ignorar as 
ilegalidades de um ex-juiz, político, notadamente parcial, e com 
interesses não republicanos.  

Para isso, ridicularizam o papel da mais alta corte do país 
ao não garantir o julgamento do habeas corpus e manter preso 
alguém que carece de justiça.   

A surpresa na decisão de ontem não foi o fato de o Supremo 
não decidir sobre o HC. Foi o abandono da Constituição. Foi a 
negação da justiça. Não se comprometer. Lavar as mãos. 

Este não é o papel que esperamos da mais alta corte de justiça 
do país, que tem como obrigação a garantia dos direitos indivi-
duais e coletivos de cada brasileiro e cada brasileira. 

O STF não cumpriu com a sua obrigação por pura covardia. 
A mesma covardia que permite que pessoas estejam presas sem 
nenhuma comprovação de crime, não se importando com o 
direito, mas sim com o espetáculo da mídia. 

E agora os ministros responsáveis pela guarda das leis do país 
saem de férias e deixam Lula preso injustamente. 

Enquanto eles descansam, nós não descansaremos. Eles não 
deveriam, mas têm lado. E nós não nos calaremos. Seguiremos 
na luta por JUSTIÇA. 

A 2ª Turma do STF ne-
gou a liberdade provisória 
ao ex-presidente Lula até 
o julgamento do mérito 
do habeas corpus sobre a 
suspeição do ex-juiz Sér-
gio Moro

Por 3 votos a 2, a 2ª 
Turma do STF (Supremo 
Tribunal Federal) negou 
a liberdade provisória 
do ex-presidente Lula, 
mantido preso político na 
sede da Superintendência 
da Polícia Federal, em 
Curitiba, desde abril de 
2018, até o julgamento do 
mérito do habeas corpus 
impetrado pela defesa do 
ex-presidente denuncian-
do a suspeição do ex-juiz 
Sérgio Moro.

No início da sessão de 
ontem, o ministro Gilmar 
Mendes propôs à 2ª Turma 
que Lula aguardasse em li-
berdade o julgamento do 
mérito do HC. A sessão, a 
última antes do recesso do 
STF, foi encerrada e só em 
agosto o HC de Lula deve 
voltar à pauta. 

QUANDO 
A SUA 
LIBERDADE 
DEPENDE DE 
COVARDES

#LULA LIVRE

O JULGAMENTO
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• A Conmebol apresentou 
balanço do VAR na primei-
ra fase da Copa América. 
Em 18 jogos, foram 17 in-
tervenções e 15 mudanças 
de decisão.

• A média de paralisação em 
cada jogo pelo VAR é de 
2min26. As revisões foram: 
3 por cartão vermelho, 7 
pênaltis e 7 situações de 
gol. 

• O Brasil encara o Paraguai 
amanhã pela Copa Améri-
ca. Nas duas últimas vezes 
de mata-mata, o Brasil foi 
eliminado nos pênaltis, em 
2011 e 2015. 

• De volta a São Paulo, a ata-
cante Cristiane reforçou o 
pedido de apoio e trabalho 
a longo prazo na seleção fe-
minina. “Não é só na Copa 
e na Olimpíada”, disse. 

• Marta foi direto da França 
para os Estados Unidos, 
onde joga pelo Orlando 
Pride. “É um momento es-
pecial. A gente pede tanto 
apoio, mas também precisa 
valorizar.”

Tribuna Esportiva
fotos: divulgação
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TRABALHADORES NA OURO FINO, APERAM E SAMOT APROVAM 
PLR E SÃO CONVOCADOS PARA ASSEMBLEIA GERAL

Em assembleias realiza-
das ontem, os trabalhadores 
nas empresas Samot, em 
São Bernardo, e Aperam, 
em Ribeirão Pires, aprova-
ram as propostas de PLR 
(Participação nos Lucros e 
Resultados) negociadas pelo 
Sindicato com as empresas 
e foram convocados para a 
assembleia da categoria que 
será realizada amanhã na 
Regional Diadema, às 18h. 

Na ocasião será votada a 
pauta de reivindicações da 
Campanha Salarial com as 
cláusulas sociais e econômi-
cas elaboradas pelos sindica-
tos em conjunto com FEM/
CUT, a Federação Estadual 
dos Metalúrgicos da CUT. 

O coordenador da Regional 
Ribeirão Pires e Rio Grande da 
Serra, Marcos Paulo Lourenço, 
o Marquinhos, convocou a 
companheirada.

“Precisamos estar unidos 
na assembleia e ao longo de 
toda a Campanha Salarial 
2019. Os patrões estão co-
meçando a colocar a reforma 
Trabalhista na discussão. 
Temos a Convenção Coletiva 
de Trabalho para barrar tudo 
que se refere à reforma, que 
só foi conquistada porque 
somos um Sindicato forte que 
tem respaldo dos trabalhado-
res e precisamos continuar 
assim”.

O coordenador de São Ber-
nardo, Genildo Dias Pereira, 

o Gaúcho, destacou uma pre-
ocupação muito grande nesta 
Campanha Salarial. “Há uma 
movimentação do governo 
federal de desmobilizar todos 
os sindicatos destes país, inclu-
sive os patronais. O sindicato 
patronal pode passar a ser uma 
associação que não negocia 
mais, se acontece uma des-
graça dessa, acabou, não existe 
mais Convenção Coletiva. 
Precisamos lotar a assembleia 
e mostrar que vamos lutar”, 
chamou. 

PLR 
Os trabalhadores nas duas 

empresas também aprovaram 
os acordos de PLR negociados 
pelo Sindicato com as empre-

sas. Na Samot, o acordo esta-
belece pagamento da primeira 
parcela no próximo mês e a 
segunda em fevereiro do ano 
que vem, atrelada a metas. Na 
Aperam também serão duas 
parcelas, uma em setembro 
de 2019 e a outra em março 
de 2020.

No último dia 13, em as-
sembleia na Ouro Fino, em 
Ribeirão, os companheiros 
aprovaram a PLR que será 
paga em duas parcelas. A pri-
meira em setembro deste ano 
e a segunda em abril de 2020. 

Durante as assembleias 
também foi aprovada a contri-
buição negocial da PLR. Sócios 
do Sindicato são isentos do 
pagamento.

EDITAL PARA CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA ESPECÍFICA DOS TRABALHADORES NA GALVANOPLASTIA ANCHIETA, EM DIADEMA
“O SINDICATO DOS METALÚRGICOS DO ABC convoca todos os trabalhadores na empresa GALVANOPLASTIA ANCHIETA LTDA (sócios e não sócios, da produção e da administração), a participarem da 

Assembleia Específica, que será realizada no dia 27 de junho de 2019, quinta-feira, no seguinte horário: às 07h00, em primeira convocação, com o quórum para instalação de metade mais um dos trabalhadores interessado, 
ou não alcançado referido quórum, por qualquer número em segunda convocação, que deverá realizar-se trinta minutos após o horário designado para a primeira, ou seja, às 07H30 minutos. O local para realização da as-
sembleia é: na Rua Idealópolis, nº 345, Bairro Piraporinha, no pátio da empresa, e a ordem do dia é a seguinte: 1) Discussão e deliberação sobre proposta de Acordo de “Participação nos Lucros ou Resultados”; 2) Autorização 
para a diretoria celebrar o respectivo acordo coletivo de trabalho ou aditamento; 3) Discussão e deliberação sobre a contribuição negocial como recurso essencial para custeio desta negociação coletiva, visando à celebração 
da norma coletiva que contemple os interesses dos trabalhadores, sindicalizados ou não, na empresa; 4) Outros assuntos de interesse dos trabalhadores na empresa. São Bernardo do Campo, 26 de junho de 2019.  Wagner 
Firmino de Santana. Presidente.”

adonis guerra

SAMOT

OURO FINO APERAM


