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i/ (0F" ~'DECISAQ DA 12 TURMA UNIFORMIZA -
A AS DECISOES DOS TRIBUNAIS PELO
(SO BRASIL. AFASTAMENTO, SEJA POR
ACIDENTE DE TRABALHO OU DOENGA,
PASSA A VALER NO CALCULO FINAL
DOS TRABALHADORES EXPOSTOS A

CONDIGOES INSALUBRES.
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AV. DA ENCARNA

A barraca de caldos na Festa Julina’
do Sindicato, comandada pelo Coletivo
das Mulheres Metalurgicas do ABC,
tera um objetivo além de aquecer e
alimentar os participantes. Toda a ver-
ba arrecadada sera destinada as Casas
Abrigos da regido que protegem mulhe-
res em situacao de violéncia doméstica.

A acdo visa, além da arrecadagio,
discutir o assunto com a sociedade por
meio de cartazes informativos e conver-
sas. “Esta é uma agdo singela do Coleti-
vo para dar continuidade a nossa luta no
combate a violéncia contra as mulheres
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e ao feminicidio. Nao queremos fazer o
papel do Estado, mas chamar a aten¢ao
para esse fato que estd ai assombrando
todas nds’, frisou a coordenadora do
Coletivo, Andrea Ferreira de Sousa, a
Nega.

Em dois anos, a regido do ABC re-
gistrou aumento de 33% nos casos de
feminicidio. De acordo com Tribunal de
Justica, em 2016 o Grande ABC somou
24 inquéritos e, no ano passado, foram
32. Segundo a o Atlas da Violéncia,
o feminicidio no ambiente doméstico
cresceu 17% este ano no Brasil.
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As mulheres que se interessarem em
ajudar na barraca podem entrar em
contato com a coordenadora (96433-
0243).

O programa é mantido pelo Consércio
Intermunicipal Grande ABC. O servi¢o
visa garantir seguranca e protegdo as mu-
lheres em situagao de violéncia doméstica
e familiar, sob risco iminente de morte.
O objetivo da agdo ¢é propiciar condigdes
para a restruturagao fisica e psicoldgica
da mulher.
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COMENTE ESTE ARTIGO.
ENVIE UM E-MAIL PARA
JURIDICO@SMABC.ORG.BR
DEPARTAMENTO JURIDICO

PROTEJA SEU PATRIMONIO

Www.lacorse.com.br
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ome-se COmo

exemplo um

operador de
maquinas que, ha 20
anos, exerce ativida-
desem local insalubre
(com ruido elevado).
Se este trabalhador se
afastasse do trabalho
e permanecesse al-
guns anos receben-
do o auxilio-doenga
comum, este tempo
nao seria computado
pelo INSS para efeito
da aposentadoria es-
pecial, o que exigia
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mais tempo de servi-
¢o para alcangar esta
modalidade especial
de aposentacio.

O STJ - Superior
Tribunal de Justica
mudou esta situac¢ao
e reconheceu, em re-
cente decisdo, que
deve ser computado,
como tempo de ser-
vigo especial, para
fins de aposentado-
ria, o periodo em que
o segurado do INSS
esteve em gozo de
auxilio-doenca, de

DESCONTO PARA
SINDICALIZADOS

- Extragdo Dentes do Ciso

LABORATORIO DE PROTESE PROPRIO
Rua José Bonifdcio, 671 - Salas 1 ¢ 1A - (prdx. ao Sindicato) - Tel./Fax: 4127-0418 - S.B. do Campo - CEP: 09721-161

CHALES ROKAMIELI

qualquer natureza.

Além disto, a deci-
sao do ST]J foi afetada
para solucionar todos
recursos repetitivos,
ou seja, que tratem
do mesmo assunto.
Com isto, serao re-
solvidos, em todo o
Brasil, os casos idén-
ticos que tramitam
na Justica.

A decisao do tri-
bunal, em principio,
nao obriga o INSS
a atuar desta forma,
porém todas as agoes
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que forem abertas
na Justica sobre este
mesmo tema recebe-
rdo igual tratamento.
Ou seja, mais cedo
ou mais tarde, a pro-
pria Previdéncia tera
que adotar, na esfera
administrativa, esta
mesma posigao.

Importante vitd-
ria dos trabalhadores
e de seus sindicatos,
apesar da reforma da
Previdéncia que sé
reduzird os direitos
do segurado.

que o Litoral Norte tem a oferecer
Convénio com o sindicato
dos metaltrgicos do ABC
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Greve na educacdo
Professores de todo o pails deve-
rdo paralisar as atividades em
13 de agosto contra os retroces-
sos das politicas do governo de
Jair Bolsonaro.

Vaza Jato

A Associagdo de Advogados e
Advogadas pela Democracia
vai enfrar com uma represen-

tagdo no Congresso dos EUA
contra Moro, pe|q sua atuacdo
na Lava Jato.

Casamento precoce
O Brasil ocupa o 42 lugar no
ranking de casamento de crian-
¢as e adolescentes, segundo a
pesquisa “Tirando o Véu”, da
Plan International Brasil.

Desmatamento

Com desmonte na fiscalizacéio
ambiental a destruicdio da Ama-
z6nia pode atingir um limite ir-
reversivel em 4 ou 8 anos, prevé
o cientista da USP Paulo Artax.
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DECISAC
REPRESENTA
JUSTIGA NA
CONTAGEM
DO TEMPO
ESPEGIAL

STJ define que o tempo
de afastamento por
auxilio-doenca sera

levado em conta para
trabalhadores em
condicoes insalubres

ST] (Superior Tribunal de
O]ustic;a) decidiu que o pe-

riodo de afastamento por
auxilio-doenga, acidentario ou previ-
dencidrio, de trabalhadores expostos a
atividades prejudiciais a saude entrara
na conta do tempo de contribui¢ao da
aposentadoria especial.

Até agora, se a concessdo do be-
neficio ndo ocorresse em fungio de
acidente de trabalho, o periodo de
auxilio-doenga era incluido no cal-
culo da aposentadoria como tempo
normal, e nao especial (confira o
exemplo).

“E um avango para os trabalha-
dores, que prejudicam a sua satude e
dao a sua vida ao se expor a situagdes
insalubres no trabalho. A decisao re-
presenta justica na contagem do tem-
po de quem acaba com a sua satide no
chao de fabrica’, afirmou a advogada
Vilma Marques, especializada em
Previdéncia no Sindicato.

“Se os periodos de férias e licenca
maternidade ja contavam para o tem-
po de contribuigao especial, nao era
justo que o periodo de afastamento
de quem fica doente, que ¢ uma con-
digao muito pior, nao fosse contado.

Era uma incoeréncia no calculo do
beneficio especial’, explicou.

Outros tribunais nos Estados ja
vinham tendo esse entendimento de
incluir o tempo de afastamento na
contagem do tempo de contribuigao.
O INSS (Instituto Nacional do Seguro
Social) € contra e recorreu ao STJ.

A decisao da 12 Turma do STJ
devera ser aplicada sobre os proces-
sos judiciais, que estavam suspensos
aguardando o posicionamento do
STJ, da mesma forma. A decisio
ainda precisa ser publicada no Didrio
Oficial (leia mais na coluna Confira
seus Direitos).

REFORMA DA PREVIDENCIA

O presidente do Sindicato, Wagner
Santana, o Wagnao, reforgou que a
decisdo do STJ é importante, mas se
a reforma da Previdéncia for aprova-
da, na pritica, acaba com o direito a
aposentadoria especial ao dificultar o
acesso ao beneficio e reduzir drastica-
mente o valor da aposentadoria.

“A reforma da Previdéncia con-
dena o trabalhador a trabalhar até
morrer ou a morrer trabalhando. Te-
mos que lembrar que ndo é reforma, é
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auxilio-funeral. A hora de barrar esse
desmonte é agora’, chamou.

A CUT e as demais centrais sin-
dicais convocaram para 12 de julho o
dia nacional de luta contra a reforma
da Previdéncia.

A proposta deixa em aberto ca-
racteristicas importantes sobre como
ficaria a aposentadoria especial, mas
o texto inicial j& d4 a dimensdo do
desmonte que o governo quer ins-
tituir para quem trabalha em local
insalubre.

A maioria dos casos de aposen-
tadoria especial na categoria é por
25 anos de contribui¢do em razao
do ruido. Ao condicionar o acesso
ao beneficio a soma de 86 pontos,
considerando idade mais o tempo
de contribui¢io, a proposta forca
o trabalhador a ficar, no minimo,
até os 60 anos de idade no posto de
trabalho.

Essa conta aumentara a cada ano
até chegar em 99 pontos em 2032. Sea
PEC for aprovada, também acaba com
a conversdo do tempo especial em
comum, ja que muitos trabalhadores
nao completam os 25 anos de tempo
de contribuicio em local insalubre.

COMO FICA

PARA UM TRABALHADOR EXPOSTO
DURANTE 24 ANOS A SITUAGOES
INSALUBRES NO TRABALHO, FALTARIA
APENAS UM ANO PARA COMPLETAR OS 25
ANOS DE TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA
APOSENTAR PELA ESPECIAL.

SE DURANTE 1 ANO O TRABALHADOR
FICOU AFASTADO POR DOENCA OU
ACIDENTE, COM A DECISAO DO STJ ESTE
PERIODO PASSA A CONTAR NO CALCULO
E JA PODE SE APOSENTAR, SEM A
INCIDENCIA DO FATOR PREVIDENCIARIO.

NoO CASO DE

UM TRABALHADOR
QUE FICOU 2 ANOS
AFASTADO RECEBENDO
AUXILIO-DOENGA
PREVIDENCIARIO,
TERA O TEMPO DE
CONTRIBUICAO
AUMENTADO EM

9 MESES, JA QUE O
TRABALHO ESPECIAL
AUMENTA 40% NA
CONTAGEM DO TEMPO.




4. Tribpna =

QUARTA-FEIRA, 3 DE JULHO DE 2019

TrRas2allHd0
NO MUNDO

REPRESENTANTE
D0 COLETIG
DA JUUENTUDE
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QURSO SOBRE
INDOSTRIA 4.0
1A SUECIA

BAILE DA AMA-ABC

A Associagdo dos Metalurgicos Aposentados do ABC,a AMA-ABC, convida todos para
o baile que sera realizado no sabado, dia 6, das 17h as 22h, com apresenta¢io da banda Ra-
pha’s, no 3°andar do Sindicato. Traje esporte chic. Entrada liberada para maiores de 14 anos.
Entrada R$ 15 e mesa R$ 15. Estacionamento gratis. Informagoes pelo telefone 4127-2588.

O Nordic IN, que repre-
senta os sindicatos dos paises
nordicos e balticos, pro-
moveu entre os dias 13 e
15 de maio um curso para
a juventude, o Nordic IN
International Youth Course,
em um centro de convengoes
na cidade de Akersberga, na
Suécia.

O trabalhador na Volks,
Felipe Oliveira Dias, do Co-
letivo da Juventude Meta-
largica do ABC, participou
representando a juventude
brasileira. Participaram
também, além de sindica-
listas brasileiros e suecos,
representantes da Finlan-
dia, Noruega, Dinamarca,
Alemanha, Gana e Africa
do Sul.

No primeiro dia foi apre-
sentado o setor de juventude
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do IndustriAll Europe, a fede-
ragdo europeia de sindicatos
metalurgicos, quimicos, de
energia, calcados, mineragao
e outros setores. No segundo
dia, o Nordic IN, e no tercei-
ro, a Industria 4.0, chama-
da pelos organizadores de
Digitalization. Ap6s cada
apresentacao houve debates.
“Foi apresentado pelo
Nordic IN uma visao mais
‘otimista’ da Industria 4.0, de
que as industrias vao voltar
para os paises nordicos, sem
tocar no assunto da diminui-
¢do dos postos de trabalho
e seus impactos. Muitos
participantes do curso ndo
conheciam bem esse tema’.
“A relagdo que paises de 1°
mundo tém com a Industria
4.0 é diferente da nossa. Eles
apresentaram como uma

SHOW BENEFICENTE
ENTRADA: 1KG DE

ALIMENTO NAO PERECIVEL

evolugdo natural da indus-
tria. ‘Nao devemos temer as
novas tecnologias. Devemos
temer as velhas. O problema
¢ que nos SOMoOs como o
irmao mais novo, que usa a
roupa que nao serve mais no
irmao mais velho. Quando
eles tiverem maquinas no-
vas, nos iremos ficar com as
velhas, isso se elas chegarem
aqui e se ainda tiver industria
aqui’, avaliou.

Também houve visita na
matriz da Scania. “Perguntei
sobre a 14.0 e me disseram
que tem pouca coisa na fabri-
caem que visitamos. Essa vi-
sdo apresentada pelo Nordic
IN e a falta de conhecimento
dos outros participantes me
mostrou como os debates
promovidos pelo nosso Sin-
dicato e Confederagao, ten-

tando ver a Industria 4.0 do
ponto de vista da classe tra-
balhadora e seus impactos no
diaadia, nos trazum grau de
informagao importante. Nao
temos 0s mesmos recursos,
mas estamos fazendo a nossa
parte’, finalizou"

“Desde 2008 quando foi
feita a parceria com a CNM/
CUT, esse tem sido um es-
paco importante para nossa
juventude entender as di-
namicas e diferencas entre
os paises do Norte e nos do
Sul global, ndo s6 para com-
preender, mas também para
tracar estratégias conjuntas
paraavancarmos em direitos
em nossos locais de trabalho’,
completou o secretario de
Relagdes Internacionais da
CNM/CUT, Maicon Michel
Vasconcelos da Silva.

Os trabalhadores na Dura Automotive estao convocados para ple-
ndria na Regional Ribeirao Pires e Rio Grande da Serra do Sindicato.
Hoje, as 10h, 15h ou 17h30. Na pauta, assuntos internos. Rua Felipe
Sabbag, 149, Centro, Ribeirao Pires.

GAROTOS PODRES
STATUES ON FIRE
TRIO DE FERRO
VERSUS MARE
CAFFEINE BLUES
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